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g) Autorizar compras directas de cardcter urgente, até ao valor
de € 250 por acto, para o que dispora de um fundo per-
manente de € 1250;

h) Autorizar as deslocagdes em servico no Pais;

i) Autorizar as dispensas e justificar as faltas de pessoal;

j) Autorizar a mobilidade do pessoal;

k) Autorizar a utilizacdo de automdvel préprio nas deslocacdes
em servi¢o que o pessoal tenha de efectuar, sempre que nao
seja possivel a utilizacao de viaturas do Instituto do Emprego
e Formacao Profissional, I. P., ou quando a de transportes
publicos ndo seja compativel com a urgéncia do servico a
realizar ou delas resultem maiores encargos para o Instituto.

§ 1.° A delegagdo de competéncias ¢ feita com a faculdade de
subdelegacdo, cujo exercicio fica condicionado ao prévio conheci-
mento do conselho directivo, em cada caso concreto.

§ 2.° A realizagdo de qualquer acto no ambito da competéncia
delegada pressupde o respeito pelas normas legais e regulamentares
em vigor e o cumprimento das instru¢des emanadas do conselho
directivo,

§ 3.° E expressamente vedada a aquisicdo de bens supérfluos ou
ornamentais.

§ 4.° Mensalmente serd remetida ao conselho directivo a relagao
nominativa das utilizacoes de automdvel proprio, com totalizagao indi-
vidual dos quilémetros e descri¢ao dos percursos efectuados.

§ 5. Em matéria de formagao de pessoal, de informacao e docu-
mentagdo, de relacoes comunitarias e internacionais e de relagdes
publicas, a directora do Departamento de Planeamento Estratégico
articulard obrigatoriamente com os servicos com competéncia nessas
matérias.

§ 6.° A presente delegagao de competéncias € de aplicacao imediata,
considerando-se expressamente ratificados pelo conselho directivo os
actos que se mostrem conformes praticados pela delegataria até a
presente data.

17 de Fevereiro de 2005. — Pelo Conselho Directivo, (Assinatura
ilegivel.)

Deliberagao n.° 357/2005. — O conselho directivo, nos termos
e ao abrigo do disposto nos artigos 12.°, n.° 2, do Estatuto do Instituto
do Emprego e Formagéo Profissional, I. P., aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 247/85, de 12 de Julho, na redaccdo resultante do Decreto-Lei
n.° 347/97, de 27 de Janeiro, e 35.°, n.° 2, do Cddigo do Procedimento
Administrativo, sem prejuizo do direito de avocacao, delibera delegar
competéncias na licenciada Maria de Fatima Amaral Cerqueira para,
no ambito das atribuigdes que incumbem ao Gabinete de Comunicagao
que dirige:

a) Assinar a correspondéncia e o expediente necessarios ao bom
funcionamento dos servigos em actos de gestao corrente, cum-
prindo as normas legais e de relacionamento interinstitucio-
nal, com excepgao da correspondéncia e dos demais docu-
mentos destinados aos 6rgaos de soberania e aos respectivos
titulares, ao Provedor de Justica, aos tribunais e as confe-
deragodes patronais e sindicais;

b) Autorizar compras directas de caracter urgente até ao valor

de €350 por acto, para o que dispora de um fundo per-

manente de € 1500;

Autorizar deslocacoes em servico no Pais;

d) Autorizar as dispensas e justificar as faltas do pessoal;

e) Autorizar a mobilidade do pessoal;

f) Autorizar a utilizacdo de automoével proprio nas deslocacoes
em servico que o pessoal tenha de efectuar sempre que nao
seja possivel dispor de viaturas do Instituto do Emprego e
Formacao Profissional, I. P., ou quando a utilizacdo de trans-
portes publicos nao seja compativel com a urgéncia do servico
a realizar ou dela resultem maiores encargos para o Instituto.

Cc

"

1 — A realizacao de qualquer acto no ambito da competéncia dele-
gada pressupde o respeito pelas normas legais e regulamentares em
vigor e 0 cumprimento das instru¢des emanadas do conselho directivo.

2 —E expressamente vedada a aquisicao de bens supérfluos ou
ornamentais.

3 — Mensalmente sera remetida ao conselho directivo a relagao
nominativa das utilizagdes de automével proprio com a totalizagao
individual dos quilémetros e a descrigdo dos percursos efectuados.

4 — Em matéria de formacao do pessoal, a directora do Gabinete
articulard obrigatoriamente com os servicos com competéncia nessas
matérias.

5 — A presente delegacdo de competéncias € de aplicacdo imediata,
considerando-se expressamente ratificados pelo conselho directivo os
actos que se mostrem conformes praticados pela delegataria até a
presente data.

17 de Fevereiro de 2005. — Pelo Conselho Directivo, (Assinatura
ilegivel.)

Deliberagao n.° 358/2005. — O conselho directivo, nos termos
e ao abrigo do disposto nos artigos 12.°, n.° 2, do Estatuto do Instituto
do Emprego e Formacao Profissional, I. P., aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 247/85, de 12 de Julho, na redaccao resultante do Decreto-Lei
n.° 347/97, de 27 de Janeiro, e 35.°, n.° 2, do Cddigo do Procedimento
Administrativo, e sem prejuizo do direito de avocagdo, delibera delegar
competéncias na engenheira Branca Isabel Rodrigues Branco Ferreira
para no ambito das atribui¢des que incumbem a Direc¢ao de Servicos
de Instalagoes, que dirige:

a) Assinar a correspondéncia e o expediente necessarios ao bom
funcionamento dos servigos em actos de gestao corrente, cum-
prindo as normas legais e de relacionamento interinstitucio-
nal, com excepgdo da correspondéncia e dos demais docu-
mentos destinados aos 6rgaos de soberania e aos respectivos
titulares, as entidades e aos organismos internacionais, ao
Provedor de Justica, aos tribunais e as confederacoes patronais
e sindicais;

b) Nos empreendimentos de instalagoes que englobem constru-
¢ao nova, remodelacdo, ampliagao ou manutencao e afectos
ao funcionamento do Instituto do Emprego e Formagdo Pro-
fissional, I. P.:

Autorizar os procedimentos de aquisicao de bens e servicos
relacionados com a elaboracao de projectos, a fiscali-
zacdo de empreitadas, as coordenacoes de seguranca
em obra, os contratos de manutencao das instalacoes
e outros de natureza conexa, bem como as inerentes
despesas, até ao limite de € 24 939,89 por procedimento;

Autorizar os procedimentos de empreitadas de obras publi-
cas e as inerentes despesas até ao limite de € 24 939,89
por procedimento;

Autorizar as despesas provenientes de alteragoes, variantes,
revisoes de precos e contratos adicionais, em confor-
midade com o disposto no n.° 1 do artigo 21.° do Decre-
to-Lein.® 197/99, de 8 de Junho, e desde que o respectivo
custo global ndo exceda 10 % do limite da competéncia
ora delegada;

Autorizar as despesas de publicagao no Didrio da Repiiblica
e na imprensa nacional escrita de anuncios referentes
a publicitagdo de concursos de aquisi¢ao de bens e ser-
vicos nos termos supramencionados e de empreitadas
de obras publicas, independentemente do valor do
procedimento;

Autorizar as despesas para a certificagao das instalacoes;

Analisar as propostas recebidas na sequéncia dos concursos
ou das consultas ao mercado e decidir ou propor as
adjudicagdes em fungao dos limites das competéncias
fixadas;

Fiscalizar, coordenar e recepcionar projectos € obras em
representacdo do dono da obra, independentemente do
limite de competéncias contido na presente deliberacao;

Autorizar as despesas resultantes do licenciamento de pro-
jectos e obras junto das entidades competentes;

Autorizar as despesas no ambito do patriménio imobiliario
resultantes do pagamento dos emolumentos necessarios
a obtengao de certidoes actualizadas matriciais, prediais
ou copias certificadas de escrituras notariais;

Autorizar as despesas resultantes dos custos da avaliagao
de iméveis junto da Direccdo-Geral do Patrimoénio;

¢) As despesas com a publicagdo de antincios de concursos, as
despesas resultantes do licenciamento de projectos e obras
e as despesas emolumentares necessdrias a obtencdo dos
diversos tipos de certidoes ou escrituras notariais, bem como
as resultantes dos custos da avaliagcao de imdveis junto da
Direccao-Geral do Patriménio, serdo suportadas através de
um fundo permanente especifico, a atribuir a delegatéria, com
a dotacao de € 2000, que serd reposta sempre que utilizada
numa conta bancaria prépria dotada de cartao multibanco;

d) Autorizar compras directas de caracter urgente até ao valor
de €350 por acto, para o que dispora de um fundo per-
manente de € 1250;

e) Autorizar as deslocacoes em servigo no Pais;

f) Autorizar as despesas e justificar as faltas do pessoal;

g) Autorizar a mobilidade do pessoal;

h) Autorizar a utilizacdo de automdvel proprio nas deslocacdes
em servico que o pessoal tenha de efectuar sempre que nao
seja possivel dispor de viaturas do Instituto do Emprego e
Formagéo Profissional, I. P., ou quando a utilizagdo de trans-
portes publicos nao seja compativel com a urgéncia do servico
arealizar ou delas resultem maiores encargos para o Instituto.

§ 1.° A presente delegacao de competéncias € feita com a faculdade
de subdelegacdo, cujo exercicio fica condicionado ao prévio conhe-
cimento do conselho directivo em cada caso concreto.
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§ 2.° A realizagao de qualquer acto no ambito da competéncia
delegada ou subdelegada pressupde o respeito pelas normas legais
e regulamentares em vigor e o cumprimento das instrucdes emanadas
do conselho directivo.

§ 3.° E expressamente vedada a aquisicio de bens supérfluos ou
ornamentais.

§ 4.° Mensalmente, sera remetida ao conselho directivo a relagao
nominativa das utilizagdes do fundo permanente especifico com a
totalizacado individual das despesas e a descri¢ao das mesmas.

§ 5.° Mensalmente, sera remetida ao conselho directivo a relagao
nominativa das utilizagdes de automével préprio com a totalizagao
individual dos quilémetros e a descrigao dos percursos efectuados.

§ 6.° Em matéria de formacao do pessoal, de informagao e docu-
mentacdo, de relacoes comunitdrias e internacionais e de relagdes
publicas, a directora dos Servicos de Instalagoes articulara obriga-
toriamente com os servigos com competéncia nessas matérias.

§ 7.° A presente delegagao de competéncias é de aplicacao imediata,
considerando-se expressamente ratificados pelo conselho directivo os
actos que se mostrem conformes praticados pela delegataria até a
presente data.

17 de Fevereiro de 2005. — Pelo Conselho Directivo, (Assinatura
ilegivel.)

Instituto para a Qualidade na Formagcao, I. P.

Aviso n.° 2683/2005 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico que se
encontra afixada a lista de antiguidade dos funciondrios do quadro
de pessoal do Instituto para a Qualidade na Formagao, I. P., reportada
a 31 de Dezembro de 2004.

Da referida lista cabe reclamacdo no prazo de 30 dias a contar
da publicacao deste aviso, de harmonia com o disposto no n.° 1 do
artigo 96.° do referido diploma legal.

7 de Marco de 2005. — O Vogal do Conselho Directivo, Alfredo
Barreiros da Silva.

MINISTERIOS DAS ACTIVIDADES ECONOMICAS
E DO TRABALHO, DA EDUCAGAO E DA CIENCIA,
INOVAGAO E ENSINO SUPERIOR

Despacho conjunto n.° 243/2005. — A Portaria n.° 989/99, de
3 de Novembro, com as alteragdes constantes da Portaria n.® 392/2002,
de 12 de Abril, estabelece o regime de criacdo, organizagao e fun-
cionamento dos cursos de especializacdo tecnoldgica (CET) no con-
texto das formagoes pés-secundarias nao superiores.

Os CET, cujos principios se enquadram nas orientacOes definidas
no Plano Nacional de Emprego, visam aprofundar o nivel de conhe-
cimentos cientificos e tecnoldgicos no dominio da formacao de base
e o desenvolvimento de competéncias pessoais e profissionais ade-
quadas ao exercicio profissional qualificado, através de percursos for-
mativos que integram os objectivos de qualificagdo e insercao pro-
fissional e permitam o prosseguimento de estudos.

Os CET constituem formacoes pds-secundarias nao superiores a
desenvolver na mesma area ou em area de formacao afim aquela
em que o candidato obteve qualificacao profissional do nivel 3 e estru-
turam-se em componentes de formacdo sdcio-cultural e cientifico-
-tecnoldgica e de formacao em contexto de trabalho.

Pela articulacdo com o sistema nacional de certificacio profissional
(SNCP), regulado pelo Decreto-Lei n.° 95/92, de 23 de Maio, pre-
coniza-se garantir um enquadramento coerente das formagoes visadas
nos percursos qualificantes de cada area profissional e, com a con-
clusdo com aproveitamento dos CET, a atribuicdo de um diploma
de especializacao tecnoldgica (DET) e uma qualificagdo profissional
do nivel 4.

O quadro legal definido permite também, sem que seja posto em
causa o objectivo prioritdrio da insercdo profissional, que aos diplo-
mados dos CET seja dada a possibilidade de acesso especifico ao
ensino superior, designadamente desde que, no quadro da legislacao
em vigor, as entidades promotoras celebrem protocolos com as ins-
tituicoes do ensino superior para este efeito.

A convergéncia tecnoldgica entre o sector das telecomunicacoes
e das tecnologias de informagao e a crescente difusdo das tecnologias
de informagéao e electrénica a quase todos os sectores de actividade
econdmica envolve a renovagao de qualificacoes, com a emergéncia
de novos perfis profissionais.

Com o objectivo de responder as necessidades dos sectores em
convergéncia num contexto de crescente inovagdo tecnoldgica e a

necessidade de elevar os requisitos de qualidade e eficiéncia produtiva,
e no desenvolvimento do regime juridico estabelecido na Portaria
n.°989/99, de 3 de Novembro, com as alteracoes constantes da Portaria
n.° 392/2002, de 12 de Abril, torna-se necessario proceder a criagao
dos cursos adequados para dar satisfacao a procura crescente de for-
magao de quadros intermédios com competéncias de base mais alar-
gada e de nivel mais elevado que se faz sentir no sector em apreco.

Assim, ao abrigo do disposto no n.° 1 do n.° 4.° da Portaria
n.° 989/99, de 3 de Novembro, com as alteracdes constantes da Portaria
n.° 392/2002, de 12 de Abril, determina-se o seguinte:

1 — E criado, na 4rea da electronica e automagao, o CET de Manu-
tengao Industrial.

2 — O CET referido no niimero anterior substitui o CET de Manu-
tencdo Industrial criado pelo despacho conjunto n.° 31/2002, de 15
de Janeiro, de modo a dar cumprimento ao estabelecido no n.° 1
do n.° 7.° da Portaria n.° 392/2002, de 12 de Abril.

3 — O referencial curricular do presente CET, constante no anexo
n.° 2 do presente diploma, substitui o que consta do anexo n.° 5
do despacho conjunto n.° 31/2002, de 15 de Janeiro, a partir da data
da publicagao deste diploma.

3.1 — O referencial curricular constante do anexo n.° 5 do despacho
conjunto n.° 31/2002, de 19 de Novembro de 2001, mantém-se em
vigor para os CET de Manutencdo Industrial que se encontram a
decorrer, até ao termo da respectiva autorizagdo de funcionamento.

4 — O CET a que se refere o n.° 1 visa o perfil profissional de
técnico especialista em manutencao industrial.

5 — O presente CET pode ser promovido por instituicoes que se
encontrem nas condigoes previstas nos n.** 1 e 2 do n.° 6.° da Portaria
n.° 989/99, de 3 de Novembro, com as alteracoes constantes da Portaria
n.° 392/2002, de 12 de Abril.

6 — Tém acesso aos CET a que se refere o n.° 1 os individuos
que para além do ensino secundério detenham uma qualificagio pro-
fissional do nivel 3 que confira competéncias na area da electrénica
e automacgao, sem prejuizo das condigdes de acesso especificas refe-
ridas no anexo deste diploma.

7 — Podem ainda ter acesso ao CET a que se refere o n.° 1 os
individuos que, para o preenchimento das condigdes previstas no
numero anterior, tenham em atraso até duas disciplinas, desde que
estas nao integrem contetidos considerados de precedéncia de qual-
quer disciplina do CET a que se candidatam, sem prejuizo das con-
dicoes de acesso especificas referidas no anexo deste diploma.

8 — Tém ainda acesso ao CET a que se refere o n.° 1 os individuos
que para além do ensino secundério detenham uma qualificagdo pro-
fissional do nivel 3 em area nao afim do referido CET, bem como
titulares de um curso do ensino secundério ou habilitagido legalmente
equivalente nao possuidores de qualificagdo profissional do nivel 3,
estando obrigados a realizagao com aproveitamento do plano de for-
magao curricular constante do anexo n.° 4 do presente despacho,
nos termos do disposto no n.° 3 do n.° 7.° da Portaria n.° 989/99,
de 3 de Novembro, com as alteragoes constantes da Portaria
n.° 392/2002, de 12 de Abril.

9 — O CET referido no n.° 1 do presente diploma habilita para
o exercicio profissional no ambito dos perfis profissionais visados e
estrutura-se em componentes de formagao socio-cultural e cientifi-
co-tecnoldgica e de formacdo pratica em contexto de trabalho, nos
termos do estabelecido nos n.°s 2 a 8 do n.° 7.° da Portaria n.° 989/99,
de 3 de Novembro, com as alteragoes constantes da Portaria
n.° 392/2002, de 12 de Abril.

9.1 — A componente de formacao pratica em contexto de trabalho
visa a aplicacdo dos saberes as actividades praticas do respectivo perfil
profissional e contempla a execu¢do de actividades sob a orientagio
de um tutor, utilizando as técnicas, os equipamentos e os materiais
que se integram nos processos de producdo de bens ou prestacio
de servicos.

10 — Aos formandos que concluam, com aproveitamento, o plano
de formagao previsto no n.° 8 do presente despacho conjunto pode
ser atribuido um diploma de qualificagao profissional do nivel 3, nos
termos conjugados do n.° 4 do n.° 7.° da Portaria n.° 989/99, de
3 de Novembro, com as alteracdes constantes da Portaria n.© 392/2002,
de 12 de Abril.

11 — Aos formandos que concluam com aproveitamento o CET
criado pelo presente despacho conjunto ¢ atribuido DET e uma qua-
lificagdo profissional do nivel 4, nos termos conjugados do n.° 3 do
n.° 1.° ¢ do n.° 2 de n.° 9.° da Portaria n.° 989/99, de 3 de Novembro,
com as alteracoes constantes da Portaria n.° 392/2002, de 12 de Abril.

12— O DET ¢ emitido segundo o modelo constante do anexo
n.° 1 da Portaria n.° 989/99, de 3 de Novembro, com as alteracoes
constantes da Portaria n.° 392/2002, de 12 de Abril.

13 — A conclusdo com aproveitamento do CET criado pelo pre-
sente diploma confere um certificado de aptidao profissional (CAP),
nos termos conjugados do disposto no Decreto-Lei n.° 95/92, de 23
de Maio, e no Decreto Regulamentar n.° 68/94, de 26 de Novembro.

14 — O CET criado pelo presente diploma deve assegurar aos diplo-
mados a possibilidade de acesso especifico ao ensino superior,





