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4.1 — O regime de trabalho serd desenvolvido em hordrios des-
fasados, de acordo com as disposi¢oes legais existentes nesta matéria,
designadamente o despacho ministerial n.° 19/90, de 2 de Agosto.

5 — Apresentacao das candidaturas:

5.1 — Prazo — o prazo para apresentagdo das candidaturas é de
20 dias uteis contados a partir da data da publicagdo do presente
aviso no Didrio da Repuiblica.

5.2 — Forma — os interessados deverao formalizar a sua candida-
tura mediante requerimento dirigido ao presidente do conselho de
administracao do Hospital Distrital de Lamego, sito no lugar da Fran-
zia, 5100-182 Lamego, entregue na Seccao de Pessoal, ou remetido
pelo correio, com aviso de recepg¢ao, considerando-se entregue dentro
do prazo desde que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado
no nimero anterior.

5.3 — Do requerimento devera constar:

a) A identificacdo do requerente (nome, naturalidade, residén-
cia, nimero e data do bilhete de identidade e arquivo de
identificagdo que o emitiu);

b) A categoria profissional e o estabelecimento de saide a que
esteja vinculado;

¢) A referéncia ao aviso de abertura de concurso, identificando
o numero e a data do Didrio da Reptiblica onde vem anunciado;

d) A indicacdo dos documentos que instruam o requerimento,
bem como a sua sumaria caracterizagao;

e) O endereco para onde deve ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

6 — Os requerimentos deverao ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente da
respectiva area profissional ou da equiparacdo a esse grau;

b) Documento comprovativo do vinculo a funcao publica;

¢) Documento comprovativo de inscricao na Ordem dos Médi-
cos;

d) Curriculum vitae (cinco exemplares).

6.1 — O documento referido na alinea ¢) do niimero anterior pode
ser substituido por declaracio no requerimento, sob compromisso
de honra, da situacdo precisa em que o candidato se encontra.

6.2 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis apds o termo do prazo fixado no n.° 5.1 do presente
aviso.

6.3 — A falta dos documentos referidos nas alineas a) e b) don.° 6
ou dos curriculos apds o termo do prazo fixado no nimero anterior
implica a nao admissao ao concurso.

7 — O método de selecgao a utilizar no concurso € o de avaliagao
curricular, nos termos da seccdo vI do regulamento aprovado pela
Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

8 — As listas de candidatos admitidos e excluidos serdo afixadas,
depois de cumpridos os prazos estatuidos na seccdo Iv da Porta-
ria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, no expositor da Seccdo de Pessoal,
notificando-se os candidatos desse facto através de oficio registado,
com aviso de recepgdo, acompanhado de cdpia da lista.

8.1 — A lista de classificacao final serd publicada na 2. série do
Didrio da Reptiblica.

9 — As falsas declaragoes prestadas nos requerimentos ou nos cur-
riculos pelos candidatos serao punidas nos termos da lei penal e cons-
tituem infracgao disciplinar no caso de funcionario ou agente.

10 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Maria José Ferreira Teixeira, chefe de servico de
anestesiologia do Hospital Distrital de Lamego.
Vogais efectivos:

Isilda Maria Fernandes Rodrigues Montenegro, assistente
graduada de anestesiologia do Hospital Distrital de
Lamego.

Rosa Maria Lobo do Amaral, assistente de anestesiologia
do Hospital de Sao Teoténio, S. A.

Vogais suplentes:

Alexandrina Pereira Malta, chefe de servico de anestesio-
logia do Centro Hospitalar de Vila Real/Peso da
Régua, S. A.

Maria Filomena Lizardo Nunes, assistente de anestesiologia
do Hospital de Sao Teoténio, S. A.

A vogal efectiva indicada em primeiro lugar substituira a presidente
nas suas faltas ou impedimentos.

Em cumprimento da alinea #) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-

videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

20 de Abril de 2005. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Anténio Manuel Marques Luis.

Hospital de Santa Maria

Aviso (extracto) n.° 4829/2005 (2.2 série). — Para cumprimento
do n.° 34 do Regulamento dos Concursos de Provimento na Categoria
de Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publico que, por deliberacdo do
conselho de administracao de 7 de Abril de 2005, foi homologada
a lista de classificacao final dos candidatos ao concurso interno geral
de provimento para uma vaga de assistente hospitalar de neurologia
da carreira médica hospitalar, aberto por aviso publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 239, de 11 de Outubro de 2004:

Valores
Dr.? Carla Cristina Paulo Gabriel Bentes .................. 19,8
Dr.* Ana Isabel Figueira Verdelho ....................... 17,5
Dr.? Candida Maria Pacheco Barroso Rodrigues ........... 14

Nos termos do n.° 35 da secgdo vil da Portaria n.° 43/98, de 26 de
Janeiro, os candidatos dispoem de 10 dias uteis, a contar da data
de publicagdo da presente lista, para recorrer.

Em caso de recurso, a peticdo devera ser dirigida ao Secretario
de Estado Adjunto do Ministro da Saide e dar entrada neste Hospital
no prazo referido.

14 de Abril de 2005. — A Directora do Servico de Gestao de Recur-
sos Humanos, Maria da Conceig¢do Oliveira.

Inspeccao-Geral da Saude

Aviso n.° 4830/2005 (2.2 série). — Cristina Maria Gongalves Bor-
ges, auxiliar de accdo médica do Centro Hospitalar de Coimbra, com
ultima residéncia conhecida na Estrada da Cruz de Maroucos, Porto
Bordalo, Santa Clara, Coimbra, ¢ citada para, até ao dia 28 de Junho
de 2005, apresentar a sua defesa escrita no processo disciplinar
n.° 140/02-D, (que tem em apenso os processos disciplinares
n.* 28/03-D, 61/03-D e 124/04-D, da Inspeccdo-Geral da Saude).

As certidoes dos processos disciplinares encontram-se a guarda do
conselho de administracdo do Centro Hospitalar de Coimbra, onde
a ora arguida ou o seu advogado poderao consulta-las nas horas nor-
mais de expediente, até a data limite para apresentagao da defesa
escrita, podendo ser solicitada a sua confianga, conforme o disposto
nos artigos 61.°, n.° 1, e 62.° do Estatuto Disciplinar.

22 de Abril de 2005. — O Inspector-Geral, Fernando César Augusto.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Gabinete da Ministra

Aviso n.° 4831/2005 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do disposto
nos n.°* 3 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de
Julho, nomeio Cristina Maria Teixeira dos Santos para prestar cola-
boracéo na drea da assessoria de imprensa do meu Gabinete.

2 — E atribuida a nomeada a remuneracido mensal correspondente
ao vencimento fixado para os secretarios pessoais dos gabinetes minis-
teriais, incluindo os subsidios de refeicdo, de férias e de Natal.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 19 de Abril
de 2005.

18 de Abril de 2005. — A Ministra da Educacao, Maria de Lurdes
Reis Rodrigues.

Despacho n.° 10 072/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do
n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, dou
por finda, a seu pedido, a requisi¢do ao meu Gabinete da licenciada
Maria Alexandra dos Santos Vilela, técnica superior principal do qua-
dro de pessoal da Direccao-Geral do Desenvolvimento Regional.

2 — O presente despacho produz os seus efeitos em 13 de Abril
de 2005.

13 de Abril de 2005. — A Ministra da Educacao, Maria de Lurdes
Reis Rodrigues.



