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2 — As férias anteriores a aprovacao do plano de férias.

3 — A concessao do periodo complementar de cinco dias tteis,
nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo,
na redacgdo que lhe foi dada pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto,
bem como a concessao do periodo a que se refere o artigo 22.° do
mesmo diploma.

4 — O pedido de justificagao de faltas.

5 — Os processos relacionados com dispensas para amamentagao,
consultas ou exames complementares de diagnéstico.

6 — A mobilidade de pessoal dentro do estabelecimento.

7— A instrugdo de procedimentos administrativos respectivos.

8 — O pagamento de despesas de fundo de maneio de acordo com
o respectivo regulamento.

9 — As admissoes, saidas e transferéncias de utentes.

10 — O pagamento de despesas de correio e franquias postais.

11 — As despesas e respectivo pagamento de bens de consumo
corrente e reparacoes até ao montante de € 1000, desde que estas
despesas nao excedam a dotagdo do orcamento relativamente ao
estabelecimento.

12 — As despesas com aquisicao de produtos alimentares até € 500.

13 — A adequacao ao funcionamento dos servicos dos horérios de
trabalho previamente autorizados.

14 — Assinar a correspondéncia oficial com excepcao da que for
dirigida aos gabinetes dos ministérios, secretarias de Estado, direc-
¢Oes-gerais e institutos publicos e entidades equivalentes.

15 — A emissao de telecdpias e correio electrénico, com excepcao
das previstas no nimero anterior.

16 — A passagem de declaragdes e certidoes aos utentes e encar-
regados de educacao relativas a situacoes perante o estabelecimento.

17 — A presente delegacao ou subdelegacdo de competéncias é
de aplicacao imediata, ficando desde ja ratificados todos os actos
praticados no ambito das matérias por ela abrangidas, nos termos
do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento Administrativo.

3 de Abril de 2006. — A Directora do Gabinete de Coordenacao
dos Centros de Recursos e Apoio aos Estabelecimentos Integrados,
1lda Maria Rito Pontes e Braz.

Despacho n.° 9915/2006 (2.2 série). — No uso dos poderes que
me sdo conferidos pelo despacho n.° 25 815/2005 (2.* série), de 23
de Novembro, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 239,
de 15 de Dezembro de 2005, subdelego na directora, licenciada Maria
Helena Fiao H. Duarte, a competéncia para autorizar/decidir no
ambito do Centro Latino Coelho.

1 — O plano de férias do pessoal sob a sua dependéncia, as res-
pectivas alteragdes, bem como a acumulacado parcial com as do ano
seguinte, dentro dos termos legais.

2 — As férias anteriores a aprovacao do plano de férias.

3 — A concessao do periodo complementar de cinco dias tteis,
nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo,
na redaccdo que lhe foi dada pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto,
bem como a concessao do periodo a que se refere o artigo 22.° do
mesmo diploma.

4 — O pedido de justificagio de faltas.

5 — Os processos relacionados com dispensas para amamentagao,
consultas ou exames complementares de diagndstico.

6 — A mobilidade de pessoal dentro do estabelecimento.

7—A instrugdo de procedimentos administrativos respectivos.

8 — O pagamento de despesas de fundo de maneio de acordo com
o respectivo regulamento.

9 — As admissoes, saidas e transferéncias de utentes.

10 — O pagamento de despesas de correio e franquias postais.

11 — As despesas e respectivo pagamento de bens de consumo
corrente e reparacoes até ao montante de € 1000, desde que estas
despesas ndo excedam a dotacdo do orcamento relativamente ao
estabelecimento.

12 — As despesas com aquisi¢ao de produtos alimentares até € 500.

13 — A adequacao ao funcionamento dos servicos dos horérios de
trabalho previamente autorizados.

14 — Assinar a correspondéncia oficial com excepcao da que for
dirigida aos gabinetes dos ministérios, secretarias de Estado, direc-
¢Oes-gerais e institutos publicos e entidades equivalentes.

15 — A emissao de telecdpias e correio electrénico, com excepgao
das previstas no nimero anterior.

16 — A passagem de declaragdes e certidoes aos utentes e encar-
regados de educagao relativas a situacoes perante o estabelecimento.

17 — A presente delegacao ou subdelegacdo de competéncias é
de aplicacao imediata, ficando desde ja ratificados todos os actos
praticados no ambito das matérias por ela abrangidas, nos termos
do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento Administrativo.

3 de Abril de 2006. — A Directora do Gabinete de Coordenagao
dos Centros de Recursos e Apoio aos Estabelecimentos Integrados,
Ilda Maria Rito Pontes e Braz.

Despacho n.° 9916/2006 (2.2 série). — No uso dos poderes que
me sdo conferidos pelo despacho n.° 25 815/2005 (2.2 série), de 23
de Novembro, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 239,
de 15 de Dezembro de 2005, subdelego na directora, licenciada Maria
Carlota S& M. M. Carqueja, a competéncia para autorizar/decidir no
ambito das Ofinas da Condessa de Lobao:

1 — O plano de férias do pessoal sob a sua dependéncia, as res-
pectivas alteracdes, bem como a acumulagao parcial com as do ano
seguinte, dentro dos termos legais.

2 — As férias anteriores a aprovacao do plano de férias.

3 — A concessao do periodo complementar de cinco dias tteis,
nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo,
na redacgdo que lhe foi dada pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto,
bem como a concessao do periodo a que se refere o artigo 22.° do
mesmo diploma.

4 — O pedido de justificagao de faltas.

5 — Os processos relacionados com dispensas para amamentagdo,
consultas ou exames complementares de diagnostico.

6 — A mobilidade de pessoal dentro do estabelecimento.

7— A instrugdo de procedimentos administrativos respectivos.

8 — O pagamento de despesas de fundo de maneio de acordo com
o respectivo regulamento.

9 — As admissOes, saidas e transferéncias de utentes.

10 — O pagamento de despesas de correio e franquias postais.

11 — As despesas e respectivo pagamento de bens de consumo
corrente e reparacoes até ao montante de € 1000, desde que estas
despesas nao excedam a dotagdo do orcamento relativamente ao
estabelecimento.

12 — As despesas com aquisigao de produtos alimentares até € 500.

13 — A adequacao ao funcionamento dos servicos dos horérios de
trabalho previamente autorizados.

14 — Assinar a correspondéncia oficial com excepcao da que for
dirigida aos gabinetes dos ministérios, secretarias de Estado, direc-
¢Oes-gerais e institutos publicos e entidades equivalentes.

15 — A emissao de telecopias e correio electronico, com excepgao
das previstas no nimero anterior.

16 — A passagem de declaragdes e certidoes aos utentes e encar-
regados de educacao relativas a situacoes perante o estabelecimento.

17 — A presente delegacao ou subdelegacdo de competéncias é
de aplicacao imediata, ficando desde ja ratificados todos os actos
praticados no ambito das matérias por ela abrangidas, nos termos
do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento Administrativo.

3 de Abril de 2006. — A Directora do Gabinete de Coordenagao
dos Centros de Recursos e Apoio aos Estabelecimentos Integrados,
lida Maria Rito Pontes e Braz.

Despacho n.° 9917/2006 (2.2 série). — No uso dos poderes que
me sdo conferidos pelo despacho n.° 25 815/2005 (2.* série), de 23
de Novembro, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 239,
de 15 de Dezembro de 2005, subdelego na directora, licenciada Maria
Conceicdo Azevedo Sereno, a competéncia para autorizar/decidir no
ambito do Lar Residencial de S. Miguel:

1 — O plano de férias do pessoal sob a sua dependéncia, as res-
pectivas alteragdes, bem como a acumulacao parcial com as do ano
seguinte, dentro dos termos legais.

2 — As férias anteriores a aprovacao do plano de férias.

3 — A concessdo do periodo complementar de cinco dias tteis,
nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo,
na redacgdo que lhe foi dada pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto,
bem como a concessao do periodo a que se refere o artigo 22.° do
mesmo diploma.

4 — O pedido de justificagao de faltas.

5 — Os processos relacionados com dispensas para amamentagao,
consultas ou exames complementares de diagnostico.

6 — A mobilidade de pessoal dentro do estabelecimento.

7— A instrucdo de procedimentos administrativos respectivos.

8 — O pagamento de despesas de fundo de maneio de acordo com
o respectivo regulamento.

9 — As admissoes, saidas e transferéncias de utentes.

10 — O pagamento de despesas de correio e franquias postais.

11 — As despesas e respectivo pagamento de bens de consumo
corrente e reparacoes até ao montante de € 1000, desde que estas
despesas nao excedam a dotacdo do orcamento relativamente ao
servico.

12 — As despesas com aquisigao de produtos alimentares até € 500.

13 — A adequacao ao funcionamento dos servicos dos horérios de
trabalho previamente autorizados.

14 — Assinar a correspondéncia oficial com excepcao da que for
dirigida aos gabinetes dos ministérios, secretarias de Estado, direc-
¢Oes-gerais e institutos puablicos e entidades equivalentes.

15 — A emissao de telecopias e correio electrénico, com excepgao
das previstas no nimero anterior.

16 — A passagem de declaracoes e certidoes aos utentes e encar-
regados de educacao relativas a situacoes perante o estabelecimento.

17 — A presente delegacao ou subdelegacdo de competéncias é
de aplicacao imediata, ficando desde ja ratificados todos os actos





