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6 — No caso previsto na alinea a) do nimero anterior, o PAD
esta obrigado a comunicar ao PPS, com pelo menos cinco dias tteis
de antecedéncia, o(s) novo(s) nimero(s) e a respectiva data de
alteracao.

7 — Nos casos de alteragdes contratuais nao previstas no n.° 5,
deve o PAD:

a) Solicitar ao assinante, em simultdneo com o pedido, mani-
festacdo inequivoca do seu conhecimento quanto a desac-
tivacao da pré-selecgao que o seu pedido origina;

b) Comunicar ao PPS, no prazo maximo de dois dias tteis apos
a recepgao do pedido, o fim da oferta do recurso;

¢) Comunicar ao PPS a data de desactivacao da pré-seleccao,
nos termos do n.° 4 do presente artigo.

CAPITULO II1

Fiscalizacao, regime sancionatdrio,
disposicoes transitorias e finais

Artigo 11.°
Fiscalizacao

Compete ao regulador a fiscalizacdo do cumprimento do disposto
no presente regulamento.

Artigo 12.°
Regime sancionatorio

As infracgdes ao disposto no presente regulamento sido puniveis
nos termos da alinea bbb) do n.° 1 do artigo 113.° da Lei n.° 5/2004,
de 10 de Fevereiro.

Artigo 13.°
Normas transitorias

1 — As empresas que, nos termos do n.° 1 do artigo 84.° da Lei
n.° 5/2004, de 10 de Fevereiro, estejam obrigadas, a data de entrada
em vigor do presente regulamento, a disponibilizar os recursos de
seleccdo e pré-selecgdo e as empresas seleccionadas que com aquelas
se interligam devem, as 0 horas da 1.2 terca-feira, trés meses apds
a entrada em vigor deste regulamento, ter disponiveis os recursos
de seleccao e pré-seleccao abrangendo todo o trafego definido como
elegivel no presente regulamento.

2 — As empresas que, nos termos do artigo 84.° da Lei n.° 5/2004,
de 10 de Fevereiro, nao estejam obrigadas a disponibilizar, enquanto
PAD, os recursos de selecgdo e pré-seleccao e os disponibilizavam
antes da entrada em vigor desta lei devem, no prazo de trés meses
a contar da entrada em vigor do presente regulamento:

a) No caso de continuarem a disponibilizar estes recursos, adap-
tar os seus acordos de interligagio em conformidade com
o disposto no presente regulamento;

b) No caso de cessarem a disponibilizagdo destes recursos, noti-
ficar as empresas respectivas da cessacao da sua oferta.

3 — Sem prejuizo do disposto no n.° 2 do artigo 7.°, as empresas
as quais, nos termos dos n.° 1 e 2 do artigo 84.° da Lei n.° 5/2004,
de 10 de Fevereiro, venha a ser imposta a obrigacao de disponibilizar
os recursos de seleccdo e pré-seleccao apoés a entrada em vigor do
presente regulamento devem executar essa obrigacdo em conformi-
dade com o mesmo, no prazo que vier a ser definido em sede de
andlise de mercados.

Artigo 14.°
Norma revogatoria

1 — E revogada a especificacio de pré-seleccio pelos prestadores
de SFT, aprovada por deliberacao do entao ICP de 12 de Maio de
2000.

2 — Sao ainda revogadas as seguintes deliberagoes:

a) Deliberacao do entdo ICP de 13 de Dezembro de 2000, rela-
tiva ao contrato de pré-seleccao de operador e informacao
ao consumidor, no que se refere aos barramentos e a titu-
laridade dos contratos de acesso directo e indirecto;

b) Deliberagdo do ICP-ANACOM de 7 de Fevereiro de 2002,
relativa a informacao estatistica dos prestadores de SFT;

¢) Despacho do presidente do conselho de administragdo do
ICP-ANACOM de 13 de Outubro de 2003 e deliberagiao do
ICP-ANACOM de 16 de Outubro de 2003, relativos a pré-
-seleccao (servigo de barramento 10xy).

14 de Dezembro de 2005. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Pedro Duarte Neves.

Laboratério Nacional de Engenharia Civil

Deliberagao (extracto) n.° 33/2006. — Por deliberagdo de 19 de
Dezembro de 2005 da direccao do Laboratério Nacional de Enge-
nharia Civil, precedida da anuéncia do conselho directivo do Instituto
Nacional de Engenharia, Tecnologia e Inovacao, I. P., de 12 de Dezem-
bro de 2005:

José Anténio Ferreira Alves Coelho, técnico profissional de 1.2 classe,
posicionado no escaldo 2, indice 228, do quadro de pessoal do
Instituto Nacional de Engenharia, Tecnologia e Inovacao,
I. P. — autorizada a requisicao, até um ano, para este Laboratério
Nacional, com a categoria, escaldo e indice que detém, com efeitos
a partir da aceitacdo. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

21 de Dezembro de 2005. — A Directora de Servicos de Recursos
Humanos, Ana Paula Seixas Morais.

MINISTERIO DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Instituto da Seguranca Social, I. P.

Aviso n.° 175/2006 (2.2 série). — Nos termos da alinea b) do
n.° 1 do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, noti-
ficam-se os candidatos admitidos ao concurso interno de acesso misto
para o provimento de 298 lugares na categoria de assistente admi-
nistrativo principal, da carreira de assistente administrativo, do quadro
de pessoal do ex-Centro Regional de Seguranca Social do Norte,
aberto pelo aviso n.° 2440/2005 (2.* série), publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 48, de 9 de Margo de 2005, de que as listas
de classificacao final, homologadas por meu despacho de 9 de Dezem-
bro de 2005, se encontram afixadas nas instalacoes dos Centros Dis-
tritais de Seguranga Social de Braga, Braganca, Porto, Viana do Cas-
telo e Vila Real.

Nos termos do n.° 2 do artigo 43.° do referido diploma, da homo-
logagao das listas de classificacao final cabe recurso hierarquico, a
interpor no prazo de 10 dias tteis para o Secretdrio de Estado da
Seguranga Social, do Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social.
(Nao carece de fiscalizacao prévia.)

9 de Dezembro de 2005. — O Vogal do Conselho Directivo, Anténio
Nogueira de Lemos.

Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social de Viseu

Despacho n.° 473/2006 (2.2 série). — Delegacio de competéncias
no adjunto do director. — Nos termos do disposto nos artigos 35.°
€ 36.° do Cddigo do Procedimento Administrativo e no uso dos poderes
que me sdo conferidos no ambito do n.° 2 do artigo 25.° e do n.° 2
do artigo 29.° dos Estatutos do Instituto de Seguranga Social, I. P.,
aprovados pelo Decreto-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, na
redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 112/2004, de 13 de
Maio, e dos que me foram delegados pela deliberagao n.° 1459/2005,
de 20 de Outubro, publicada no Didrio da Reptiblica, 2.* série, de
10 de Novembro de 2005, do conselho directivo, delego e subdelego
no adjunto do director do Centro Distrital de Seguranca Social de
Viseu, licenciado Joao Duarte da Silva Ferreira da Cruz, todas as
competéncias para serem exercidas nas minhas faltas, auséncias e
impedimentos.

A presente delegacao de competéncias produz efeitos a partir de
15 de Junho de 2005, ficando ratificados todos os actos praticados
no ambito das matérias por ela abrangidas, nos termos do artigo 137.°
do Cddigo do Procedimento Administrativo.

23 de Dezembro de 2005. — O Director, Manuel Jodo L. F. Dias.

Despacho n.° 474/2006 (2.2 série). — Delegacio e subdelegacdo
de competéncias. — 1 — Nos termos do disposto nos artigos 35.° e
36.° do Cddigo do Procedimento Administrativo e no uso dos poderes
que me sdo conferidos no dmbito do n.° 2 do artigo 25.° e pelo
n.° 2 do artigo 29.° dos Estatutos do ISS, I. P., aprovados pelo Decre-
to-Lei n.° 316-A/2000, de 7 de Dezembro, na redacgdo que lhe foi
dada pelo Decreto-Lei n.° 112/2004, de 13 de Maio, e dos que me
foram delegados pela deliberagao n.° 1459/2005, de 20 de Outubro,
publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 10 de Novembro de
2005, do conselho directivo, delego e subdelego na directora do Gabi-
nete de Coordenacgdo dos Centros de Recursos e Apoio aos Esta-





