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Ministério das Corporagdes e Previdéncia Social, 14 de
Janeiro de 1970. — O Ministro das Corporagdes e Pre-
vidéncia Social, José Jodo Gongalves de P'roenga

MINISTERIO DA SAUDE E ASSISTENCIA

Secretaria-Geral

Despacho ministerial
Ao abrigo da alinea d) do n.° 2 do artigo 10.° do Decreto-

Lei n.°c 48 875, de 20 de Fevereiro de 1969, tendo em
conta o n.° 1 do artigo 30.° do regulamento aprovado pela
Portaria n.° 24 282, de 9 de Setembro de 1969, aprovo,
a titulo provisdrio, o seguinte quadro do pessoal dos Ser-
vicos Sociais do Ministério da Saude e Assisténcia:

Vencimentos
Unida- (Artigo 2.°
des Categorias do
Decreto-Lei
1.0 49 410)
Pessoal dirigente:
1 Director . . . . . . . . ..o C
1 Adjunto . . . . . ... Lo F
Pessoal administrativo:
2 Chefes de secgio . . . . . . . . . . .. J
2 Primeiros-oficiais . . . . . . . . . . .. L
2 Segundos-oficiais . . . . . . . . .. .. N
1 Terceiro-oficial . . . . . . . . . . . . . Q
1 Escriturdrio-dactilégrato de 1.2 classe . S
1 Escriturdrio-dactilégrafo de 2.2 classe . . . U
Pessoal auxiliar:
1 Continuo . . . . . . . . . ... . ... X

Ministério da Satde e Assisténeia, 12 de Janeiro de
1970. — O Ministro da Satde e Assisténeia, Lopo de
Carvalho Cancella de Abreu,

Direccdo-Geral dos Hospitais

Portaria n° 34/70

1. O ensino da enfermagem tem sido, entre nés, um
sector dotado die inegivel capacidade evolutiva. Desde a
reforma operada em 1947 pelo Decreto-Lei n.° 36 219,
até A revisio dos planos de estudo operada em 1965, pas-
sando pelas reformas de 1952, assistimos & transformagiio
progressiva dos esquemas de ensino em termos de ndo
nos deixarem mal colocados no contexto internacional.

H3, no entanto, que reconhecer existirem dois motivos
fortes a impedirem a evolucdo ainda mais rapida: o nivel
geral de instrucdo do nosso pafs e a necessidade de satis-
fazer as exigéncias dos servigos.

De facto, até had pouco, a escolaridade obrigatéria ndo
ia ‘além dos quatro anos da instrugio priméria, pelo que
nos era forgoso alinhar por af os requisitos minimos para
o curso mais elementar, ou seja, o de auxiliares de enfer-
magem. Para os outros cursos nfio podfamos ignorar aquele
ponto de partida e a ele tinhamos de referir o escalona-
mento das habilitacdes pré-profissionais.

N#o podiamos eorrer o risco de reduzir a frequéncia das
escolas subindo essas habilitages, pois os servigos tém as
suas exigéneias que nfo é possivel ignorar.

A conjuntura assim definida estd, todavia, a transfor-
mar-se ripidamente. O esquema educacional do Pais pas-
sou a obrigar a uma escolaridade minima de seis anos,
linha que j& foi adoptada na reforma introduzida pelo
Decreto n.° 46 448, de 20 de Julho de 1965. Alids, j4 se
vinha a verificar nos tltimos anos a inserigdio em numero
crescente de candidatos habilitados com o 1.° ciclo liceal
nos cursos de auxiliares de enfermagem e dos que tém
0 2.° ¢ 3.° ciclos nos cursos gerais.

Por outro lado, as medidas tomadas no campo do exer-
cicio — remuneragdes, acessos, habilitagdes — e o esforgo
extraordindrio feito pelas escolas permitiram aumentar
substancialmente os lefectivos da profissdo, embora se ve-
rifiquem ainda caréncias, que se espera poder reduzir gra-
dualmente. A construcdo das novas escolas que, segundo
se espera, entrarfio em breve a funcionar, permite antever
o dominio das actuais carénecias, se factores estranhos o
nio afectarem.

2. O Decreto-Lei n.c 48 166, de 27 de Dezembro de
1967, prievd no artigo 17.° a revisdo dos quadros de pes-
soal das escolas e o ITI Plano de Fomento consignou a
verba necesséria.

Mas a modificacdo dos quadros de pessoal sé atinge
verdadeiro significado se for acompanhada de uma revis&o
paralela do préprio funcionamento das escolas.

Nao podemos perder esta oportunidade de nos manter-
mos verdadeiramente actualizados e até em posigio de
vanguarda. Por isso se preparou um regulamento geral
para as escolas, substituindo os privativos de cada escola.

Este regulamento geral comeca por aplicar-se as quatro
escolas oflciais que funcionam junto dos hospitais cen-
trais, por ser assim mais limitado o 4mbito da reforma,
mais fécil de colher os dados da experiéncia e mais im-
pressivo o exemplo que daf decorrers.

Se 6 certo que a revisdo dos planos de estudo e progra-
mas feita em 1965 pds & prova a capacidade de adaptacdo
das escolas —— prova de que sairam vencedoras, nfio obs-
tante as dificuldades iniciais —, o novo regulamento geral
vai suscitar também dificuldades que, por todos, héo-de
ser igualmente dominadas. Vio ser postos em causa prin-
cipios tradicionais, situactes estabelecidas, ideias que se
supunham imutéveis.




