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lítica de igualdade de oportunidades, entre homens e mulheres, o acesso 
ao emprego e na progressão profissional, providenciando escrupulo-
samente no sentido de evitar, toda e qualquer forma de discriminação.

16 — Quota de emprego: Nos termos do artigo 3.º do Decreto -Lei 
n.º 29/2001, de 03 de fevereiro, os candidatos com deficiência têm prefe-
rência de igualdade de classificação, a qual prevalece sobre qualquer outra 
preferência legal. Os mesmos devem declarar no formulário de candidatura 
ao procedimento concursal, sob compromisso de honra, o respetivo grau 
de incapacidade e grau de deficiência, bem como, as respetivas capaci-
dades de comunicação e expressão, a utilizar no processo de seleção, 
de acordo com o disposto nos artigos 6.º e 7.º, do diploma supracitado.

17 — Nos termos do disposto n.º 1 do artigo 19.º da Portaria 
n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria 
n.º 145 -A/2011 de 06 de abril o presente aviso será publicitado na 
Bolsa de Emprego Público (www.bep.gov.pt), no 1.º dia útil seguinte 
à publicação na 2.ª série do Diário da República, na página eletrónica 
do município e no prazo máximo de três dias úteis contados da mesma 
data, num jornal de expansão nacional.

7 de dezembro de 2011. — O Presidente da Câmara Municipal, Her-
nâni Pinto da Fonseca e Almeida.

305528861 

 MUNICÍPIO DE AROUCA

Aviso n.º 257/2012
Em conformidade com o disposto na al. b), n.º 1 do artigo 37.º da Lei 

n.º 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se público que, mediante prévio 
procedimento concursal comum de recrutamento, foram celebrados os 
seguintes contratos de trabalho por tempo indeterminado:

Proc. n.º 26/2010 — Carreira/Categoria: Assistente Técnico (Arquivo), 
DR n.º 110, 2.ª série, de 07/06/2011. Nome: Ana Catarina Dias Oliveira. 
Início do contrato: Em 26 de dezembro de 2011. Posição remuneratória: 1.ª

Proc. n.º 27/2010 — Carreira/Categoria: Assistente Operacional (Au-
xiliar Administrativo), DR n.º 110, 2.ª série, de 07/06/2011. Nome: Maria 
de Fátima Barbosa Pinto e Sónia Maria da Rocha Bessa. Início do con-
trato: Em 26 de dezembro de 2011. Posição remuneratória: 1.ª

28 de dezembro de 2011. — O Chefe de Divisão, por delegação, 
Fernando Gonçalves.

305528415 

 MUNICÍPIO DE BEJA

Aviso n.º 258/2012
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1 do artigo 37.º da 

Lei n.º 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, torna-se público que, precedendo 
procedimento concursal comum para ocupação de 1 posto de trabalho da 
carreira e categoria de técnico superior (Animação Sociocultural/Progra-
mação Cultural), do mapa de pessoal deste Município, na DGCJ/Serviço 
de Gestão de Equipamentos e Programação Cultural, e na sequência do 
despacho do Vereador do Pelouro dos Recursos Humanos, proferido a 
15/12/2011, no uso da delegação de competência conferida por despacho 
do Presidente da Câmara de 03/11/2009, celebrou-se contrato de traba-
lho em funções públicas por tempo indeterminado com a trabalhadora 
Cármen Sofia Moisão dos Santos, auferindo a remuneração base da 
2.ª posição da categoria/nível 15 da tabela remuneratória única, com 
efeitos a 19/12/2011, sujeita a período experimental de 180 dias.

(Isento de fiscalização prévia).
19 de Dezembro de 2011. — O Vereador do Pelouro de Recursos 

Humanos, José Domingos Negreiros Velez.
305484724 

 MUNICÍPIO DE BRAGA

Aviso n.º 259/2012

Aprovação da Área de Reabilitação Urbana do Centro Histórico
 e respetivo Plano Estratégico

Eng.º Francisco Soares Mesquita Machado, Presidente da Câmara 
Municipal de Braga:

Torna público que, nos termos do artigo 14.º n.º 1, do Decreto-Lei 
n.º 307/2009, de 23 de outubro, a Assembleia Municipal de Braga, 

deliberou em sessão de 7 de dezembro de 2011, aprovar a Área de 
Reabilitação Urbana do Centro Histórico e respetivo Programa Es-
tratégico.

Torna-se ainda público, que o Plano Estratégico e restantes elementos 
poderão ser consultados, de acordo com o disposto no artigo 14.º n.º 5, 
no Site da Câmara Municipal (http://www.cm-braga.pt).

Para constar e devidos efeitos mandei passar este aviso, que vai 
ser afixado nos lugares do estilo e publicado na 2.ª série do Diário da 
República e num jornal de âmbito local.

30 de dezembro de 2011. — O Presidente da Câmara, Eng.º Francisco 
Soares Mesquita Machado.

205537933 

 MUNICÍPIO DA CALHETA

Aviso n.º 260/2012

Cessação da Relação Jurídica de Emprego Público
Em cumprimento do disposto na alínea d), do n.º 1 do artigo 37.º, da 

Lei n.º 12 -A/2008, de 27 de Fevereiro e alterações, adaptado à Adminis-
tração Local pelo Decreto -Lei n.º 209/2009, de 3 de Setembro, torna -se 
público que cessou, por motivo de aposentação, a relação jurídica de 
emprego público, por tempo indeterminado, o seguinte trabalhador:

José Trindade de Sousa, com a categoria de Assistente Operacional, 
da carreira de Assistente Operacional, com a posição remuneratória 1 
Nível 3, desligado do serviço em 01.12.2011.

12 de Dezembro de 2011. — O Presidente, Aires António Fagundes 
Reis.

305475903 

 MUNICÍPIO DE CASCAIS

Aviso n.º 261/2012
Para os devidos efeitos, torna -se público que foi homologada por 

despacho do Sr. Presidente da Câmara, Dr. Carlos Carreiras, datado de 
6 de dezembro de 2011, a ata do Júri responsável pelo acompanhamento 
e avaliação final que comprovou que foi concluído com sucesso o pe-
ríodo experimental de Lucinda Ascensão Ferreira Marques Fernandes, 
para a ocupação de posto de trabalho da carreira e categoria de Técnico 
Superior, na Direção Municipal de Gestão Financeira e Patrimonial, 
Departamento de Gestão Financeira, Divisão de Gestão de Projetos 
Comparticipados, na sequência do procedimento concursal comum de 
recrutamento de 1 trabalhador em regime de contrato de trabalho em 
funções públicas por tempo indeterminado para a carreira e categoria 
de Técnico Superior com Licenciatura em Contabilidade, aberto por 
aviso publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 184, de 21 de 
setembro de 2010.

9 de dezembro de 2011. — A Vereadora, Maria da Conceição Ramirez 
de Salema Cordeiro.

305527054 

 Aviso n.º 262/2012
Nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 54.º da Lei 

n.º 12 -A/2008, de 27 de fevereiro e do disposto nos n.os 4, 5 e 6 do ar-
tigo 36.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro, torna - se pública a 
lista unitária de ordenação final dos candidatos aprovados e excluídos, 
relativa à 2.ª fase do procedimento concursal comum de recrutamento 
de 1 trabalhador em regime de contrato de trabalho em funções públi-
cas por tempo indeterminado, para a carreira e categoria de Técnico 
Superior, com licenciatura em Urbanismo, para o Departamento de 
Requalificação Urbana, Divisão de Áreas Urbanas Degradadas, aberto 
por aviso publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 146, de 29 de 
julho de 2010, homologada por despacho do Sr. Presidente da Câmara, 
Dr. Carlos Carreiras, datado de 6 de dezembro de 2011.

Lista Unitária de Ordenação Final:
Candidatos aprovados:
1.º Francisco Miguel Teixeira Lopes Moreira — 19,531 valores;
2.º Paula Alexandra Rodrigues de Carvalho Gonçalves — 18,019 va-

lores;
3.º Isabel Sandra Maia Vieira — 17,362 valores;
4.º Tânia João Lopes Fadário — 13,512 valores.




