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N.° 99 — 23 de Maio de 2005

16 — Legislacao aplicivel — em cumprimento da alinea /1) do artigo
9.° da Constituigdo, a Administracdo Publica, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e
na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sen-
tido de evitar toda e qualquer forma de discriminacdo. O concurso
rege-se ainda pelos Decreto-Leis n.® 175/98, de 2 de Julho, 204/98,
de 11 de Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, republicado pela
Lein.® 44/99, de 11 de Junho.

17 — O jtri tera a seguinte composigao:

Presidente — Licenciada Rita Cordeiro Antunes, técnica supe-
rior principal.
Vogais efectivos:
Licia da Conceicao Santos, assistente administrativa espe-
cialista.

Evangelina de Jesus Silva, assistente administrativa espe-
cialista.

Vogais suplentes:

Maria Emilia Raposo Piteira Pires, assistente administrativa
especialista.

Maria Helena Costa Oliveira, assistente administrativa
especialista.

O presidente do juri serd substituido pela 1.* vogal efectiva nas
suas faltas e impedimentos.

28 de Abril 2005. — O Director-Geral, Pedro Portugal.

Administragao Regional de Saude do Alentejo

Sub-Regido de Saude de Beja

Aviso n.° 5323/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decreto-
-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho
de 21 de Abril de 2005 da coordenadora da Sub-Regido de Satde
de Beja, por delegacdo, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias
uteis contados a partir da data da publicacao deste aviso no Didrio
da Repiiblica concurso interno de acesso geral para provimento de
um lugar de técnico superior principal (drea de contabilidade), da
carreira técnica superior do quadro dos servicos de ambito sub-
-regional da Sub-Regido de Saude de Beja, aprovado pela Portaria
n.° 772-B/96, de 31 de Dezembro.

2 — Prazo de validade — o concurso caduca com o preenchimento
do lugar referido no n.° 1.

3 —Local de trabalho — o local de trabalho é nos servicos de
ambito sub-regional da Sub-Regiao de Satude de Beja.

4 — Vencimento e condicdes de trabalho — o vencimento € o pre-
visto no mapa anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho,
e as condicoes de trabalho e as regalias sociais sdo as genericamente
vigentes para a fung¢do publica.

5 — Contetdo funcional — o contetido funcional é o constante do
mapa I anexo ao Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, para o
grupo de pessoal técnico superior.

6 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto no Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alte-
racoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, e pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e nos Decretos-Leis
n.%® 427/89, de 7 de Dezembro, 204/98, de 11 de Julho, e pelo Codigo
do Procedimento Administrativo.

7 — Requisitos de admissao:

7.1 — Requisitos gerais — podem candidatar-se os funcionarios e
agentes que reinam os requisitos estabelecidos no artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.2 — Requisitos especiais — ser detentor da categoria de técnico
superior de 1.* classe com pelo menos trés anos na categoria clas-
sificados de Bom, de acordo com a alinea ¢) do n.° 1 do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteragoes
introduzidas pela Lei n.° 44/99, ou dois anos na categoria classificados
de Muito bom, de acordo com o n.° 4 do artigo 15.° da Lei n.° 10/2004,
de 22 de Margo.

8 — Métodos de seleccdo — os métodos de selec¢ao a utilizar sao
os de avaliacdo curricular e entrevista profissional de seleccao.

8.1 — Na avaliacao curricular serdo considerados e ponderados os
seguintes factores:

a) A habilitagdo académica de base;

b) A formacao profissional em que se ponderam as accdes de
formagéo e aperfeigoamento profissional, em especial a rela-
cionada com a area funcional do lugar posto a concurso;

¢) A experiéncia profissional em que se pondera o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para a qual o con-
curso ¢ aberto, bem como outras capacitacoes adequadas,
com avaliacdo da sua natureza e duragao;

d) A classificacio de servico dos dltimos trés anos.

8.2 — Na entrevista profissional visa-se avaliar, numa relagao inter-
pessoal e de forma objectiva e sistemadtica, as aptidoes profissionais
e pessoais dos candidatos.

8.3 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de actas de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

8.4 — A classificacdo final expressa na escala de 0 a 20 valores
resultarda da média aritmética simples das classificacoes obtidas na
avaliacdo curricular e na entrevista, considerando-se nao aprovados
os candidatos que na classificac@o final obtenham classificacio inferior
a 9,5 valores.

9 — Formalizagao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento em papel branco, liso, de for-
mato A4, solicitando a admissao ao concurso, dirigido a coordenadora
da Sub-Regido de Saide de Beja, entregue na Sub-Regido de Satde
de Beja, Largo do Lidador, 3, 7800 Beja, pessoalmente ou remetido
pelo correio, sob registo e com aviso de recepgao, dele devendo constar
os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, filiagao, data de nascimento,
naturalidade, nimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificacdo que o emitiu, residéncia e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

c) Categoria, servico a que pertence e natureza do vinculo;

d) Concurso a que se candidata, com indicagdo do ndmero e
data do Didrio da Repuiblica em que foi publicado este aviso;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
especificar para melhor apreciagao do seu mérito;

f) Declaragao, sob compromisso de honra, da situacdo em que
se encontra relativamente a cada um dos requisitos gerais
a que se refere on.® 7.1.

9.1 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei.

9.2 — Sob pena de exclusdo, os requerimentos deverdo ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Fotocdpia do bilhete de identidade;

b) Documento comprovativo das habilitacoes literarias;

¢) Curriculo profissional devidamente datado e assinado (trés
exemplares);

d) Fotocopias das fichas de notagao dos tltimos trés anos;

e) Declaragao passada e autenticada pelo servico da qual conste,
de maneira inequivoca, a categoria actual, a natureza do vin-
culo, a antiguidade na actual categoria, na carreira e na fungao
publica, contada em anos meses e dias;

f) Declaragao passada e autenticada pelo servigo com a descricao
das funcoes desempenhadas na actual categoria;

g) Quaisquer outros documentos que os candidatos entendam
dever apresentar para melhor apreciagdo do seu mérito.

10 — A relacao de candidatos e a lista de classificac@o final serao
afixadas na sede da Sub-Regiao de Satude de Beja, Largo do Lidador, 3,
Beja.

11 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

12 — Constituicao do juri:

Presidente — Licenciada Maria José Rocha Carrilho Oliveira
Velez Ferreira, técnica superior de 1.2 classe da carreira técnica
superior a exercer o cargo de chefe de divisao na Sub-Regiao
de Saide de Evora.

Vogais efectivos:

Licenciada Maria do Carmo Galvao do Rosario Mata
Cunha, técnica superior principal da carreira técnica supe-
rior do Instituto da Droga e da Toxicodependéncia, Dele-
gacao Regional do Alentejo, que substituird a presidente
nas suas faltas e impedimentos.

Lisete da Assungao Parreira Goéis Condinho da Silva, técnica
superior principal da carreira técnica superior da Sub-
-Regiao de Satde de Beja.
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Vogais suplentes:

Licenciada Lucrécia de Jesus Carneiro da Silva, assessora
principal da carreira técnica superior da Administracdo
Regional de Satude do Alentejo.

Licenciada Maria Adelaide Engrossa Gato Brissos, directora
de servigos de Planeamento e Apoio Técnico da Admi-
nistragao Regional de Satide do Alentejo

28 de Abril de 2005. — A Coordenadora, Maria Lisalete Martins
Picarra de Oliveira Pombeiro.

Direccao-Geral da Saude

Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia

Aviso n.° 5324/2005 (2.2 série). — Concurso n.° 11/2004. —
Tendo o juri por decisao de 5 de Abril de 2005 procedido a revogagao
da lista de candidatos admitidos e excluidos ao concurso interno geral
de ingresso para a categoria de enfermeiro, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 246, de 19 de Outubro de 2004, publica-se
nova lista:

Candidatos admitidos:

Albina Rodrigues Pereira Dias.

Alda Maria Nina da Rocha.

Alessandra Miranda Correia.

Ana Carina Ribeiro de Albuquerque.
Ana Cristina Maia Aratjo.

Ana Filipa Reis de Carvalho.

Ana Maria de Jesus Reis Melo.

Ana Paula Almeida Cardoso.

Ana Paula Almeida Carvalho.

Ana Raquel Oliveira Lopes.

Ana Rita Ribeiro da Silva.

Ana Rosa Correia Pinto.

Ana Salomé da Silva Fernandes.

Ana Silvia Diogo Fernandes.

Ana Sofia Rosario da Silva.

Ana Sofia Tavares Almeida.

Anabela Ferreira da Silva.

Anabela Ferreira da Silva (2.°).
Anabela Rodrigues Pereira.

Anabela Vaz Alves Monteiro.

Andrea Sofia Gongalves Alcada.
Andreia Cristina da Costa Magalhaes.
Andreia Joana Oliveira Lopes.

Andreia Raquel de Castro Mota.
Angela Cristina Machado de Castro.
Angélica Maria da Silva Lima.

Anténio Alberto Batista da Veiga.
Antoénio Carlos Tavares de Paiva.
Anténio Machado Ramos.

Artur Rodrigues Simoes.

Bianca Rocha de Carvalho.

Bruno Madureira Lima.

Bruno Miguel Amorim Pinheiro.

Carla Alexandra Alves de Sousa.

Carla Alexandra de Aratjo e Silva Morais.
Carla Alexandra Gomes Alves.

Carla Alexandra Nogueira Guedes.
Carla Marcia Gongalves da Fonseca.
Carla Maria Almeida Ribeiro.

Carla Maria de Sousa Pereira de Castro.
Carla Marisa Moutinho de Oliveira Bailas.
Carla Sofia Nunes Paiva.

Carmen Alexandra Vaz da Silva.
Carmen Maria Amaral de Sousa Lemos.
Catarina Alexandra Costa Oliveira.
Catarina Isabel Faustino Figueiredo.
Citia Sofia Fernandes Almeida Lopes.
Celeste Conceicao Campas Ferreira.
César Antonio de Abreu Cardoso e Ferreira.
Claudia Alexandra Vilela de Magalhaes.
Claudia Filipa Moreira Casal.

Claudia Maria Marques Dias.

Claudia Sofia Candido Silveira.
Cristiana Maria Passos Simao.

Cristina Maria da Silva Azevedo.
Daniel Jorge Cardoso Pereira da Silva.
Daniela Leal Pereira.

Daniela Maria Gomes Rodrigues.
Diana Margarida Moreira Sanches.
Dulce Maria Peixoto Moreira.

Edite da Conceigdo Lourengo Alves.
Elia Cristina Pereira Jorge.

Elisabete Barbosa da Fonseca.
Elisabete de Oliveira Mendes.
Elisabete Maria S& Gomes.

Emanuel Francisco Morgado dos Santos.
Estela Maria Sampaio de Miranda.
Eva Maria da Silva Ferreira.

Féatima Luisa Cerqueira Lobo.
Fernando Jorge Almeida da Costa.
Filomena Laura Borges Soares.
Francisca Alexandra Borges Moreira.
Francisco José S4 Antunes.

Georgino José de Sousa e Silva.
Gisela Andreia Pereira Gongalves.
Gisélia Cremilda dos Santos Braga.
Gloria Cristina de Almeida Gongalves.
Hélder Anténio Moreira Pinto Lopes.
Hélder Filipe Vieira Martins.

Hélder Miguel Cardoso Gongalves.
Helena Sofia Gongalves Moura.
Hernani Augusto Pereira dos Santos.
Hugo Miguel Silva Vieira.

Hugo Sérgio Alves Gomes.

Inés Gongalves Esteves.

Iola Fabiana Lopes Vieira.

Isabel Cristina Rodrigues Valente.
Isabel Fernanda Silva Pereira.

Isabel Maria Brito.

Isabel Maria Gomes Ferreira.

Isabel Maria Lopes Leitao.

Isabel Maria Ramiro Matias.

Jaime José Freitas da Cruz.

Joana Alexandra e Silva Ferreira.
Joana Cristina da Silva Santos Oliveira.
Joana Cristina de Oliveira Mendes.
Joana Ferreira Pereira.

Joana Manuela Caldeira Magalhaes Canha da Silva.

Joana Martins Teixeira.

Joao Luis Ramos Silva.

Joaquim Filipe Mendes Pereira Sala.
Joel Franco Henriques.

Jorge Miguel Guedes Teixeira.

José Abrado do Mar Organista.

José Agostinho Magalhaes Machado.
José Alberto Vaz Barbosa.

José Bernardino dos Santos Cardoso.
José Carlos Esteves de Castro.

José Carlos Marinho Pinto.

Juan Carlos Lopes da Costa.

Judite Pereira Quartas.

Lara Patricia Dias Rebelo.

Liliana Cl4dudia Braz Fernandes.
Liliana Georgete Sousa Oliveira.
Liliana Lopes de Sousa.

Liliana Maria Silva Morais.

Liliana Raquel Monteiro Pinto.
Lisete Moreira Nogueira.

Licia Sofia Barbosa Vales da Silva.
Luis Manuel Coelho Teixeira.
Mafalda Sofia Santos Pereira.
Magda Maria Fragoso Maia Figueiredo.
Manuel Filipe Soares Valente.

Mara Elisa Resende Pinho.

Marcia Andreia Fontes Couto Conceicao.
Marcio Celso Devesa Assuncao.
Marcio Daniel Dias Almeida Silva.
Margarida Fatima Jodo Santos.
Margarida Fatima Serrao Couto.

Margarida Maria Cardoso Coelho da Silva.

Maria Albertina Lopes Ferreira.

Maria Andrea Fernandes Esteves.

Maria Arminda Rodrigues Alves Pereira.
Maria Céu Teixeira Cunha.

Maria Conceigao Alves Torres Batista.
Maria Concei¢ao Louro Ramos.

Maria Conceicao Neves Pinho.

Maria Conceigdo Ribeiro Ferreira.



