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gram a reforma da Administracdo Publica, impde-se que, com urgén-
cia, se proceda a nomeagao do respectivo dirigente, por forma que
seja implementado o seu funcionamento.

Assim, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, alterada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto,
verificando-se todos os requisitos legais exigidos, nomeio, em regime
de substituicdo, no cargo de chefe de divisao de Regimes Laborais
e Mobilidade do Departamento de Regimes Juridicos de Emprego
a licenciada Maria Joana Andrade Ramos.

Atento a que a funcionaria detém a categoria de assessora principal,
posicionada no escalao 2, indice 770, autorizo que a mesma opte
pela categoria de origem, nos termos do n.° 3 do artigo 31.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de
Agosto.

A nomeada possui o perfil, a experiéncia e os conhecimentos ade-
quados a prossecugao das atribuigoes e objectivos do servigo e é dotada
da necesséaria competéncia e aptidao para o exercicio do cargo, con-
forme resulta do respectivo curriculo académico e profissional.

13 de Setembro de 2007. — A Directora-Geral, Teresa Nunes.

ANEXO

Nota curricular

Nome — Maria Joana de Andrade Ramos.
Data de nascimento — 4 de Novembro de 1962.
Habilitagoes:

Licenciatura em Direito, pela Universidade Catélica Portuguesa,
em 1985, com a média final de 14 valores;

Pés-graduagdo em Estudos Europeus pela Universidade Catdlica
Portuguesa, em 1986, com a média final de 15 valores.

Percurso profissional:

Assessora principal da Direccao-Geral da Administracdo e do
Emprego Publico;

Inspectora da Inspecgdo-Geral dos Servicos de Justica (de Julho
de 2005 a Marco de 2006);

Adjunta da Ministra da Educagao (de Julho de 2004 a Margo de
2005);

Adjunta do Secretdrio de Estado da Administracdo Educativa (de
Abril de 2002 a Julho de 2004);

Chefe da Divisao de Recrutamento da Direc¢ao-Geral da Admi-
nistracao Publica (de Junho de 1995 a Abril de 2002);

Ingresso na fungdo publica, como técnica superior de 2.2 classe,
do quadro de pessoal da Direccao-Geral da Administracdo Publica,
precedendo concurso externo, em Setembro de 1988.

Algumas actividades a destacar:

Membro do grupo de trabalho nomeado para preparacao da fusao
dos servigos sociais de varios ministérios e criagao dos Servigos Sociais
da Administracao Publica (despacho n.° 485/2006, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 110, de 7 de Junho de 2006);

Representante da administracao na comissao de observagio e acom-
panhamento dos concursos para cargos dirigentes (Didrio da Reptiblica,

2.2 série, n.° 298, de 27 de Dezembro de 1997);

Coordenadora da delegacdo governamental — mesa negocial par-
celar n.° 5 —recrutamento e selec¢ao, nas negociagdes resultantes
do acordo negocial com as organizagdes sindicais 1996-1997,

Formadora na drea da mobilidade, do regime de recrutamento e
selecgdo na Administracao Publica e do estatuto do pessoal dirigente.

Cursos de formacao na area da gestdo e organizacao, contencioso
administrativo, procedimento administrativo, regime juridico da fun-
¢ao publica, planeamento estratégico e gestao orcamental publica.

Direccao-Geral dos Impostos

Aviso (extracto) n.° 18 735/2007
Delegacao de competéncias

Nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 62.° da Lei
Geral Tributéria, ao abrigo do artigo 94.° do Decreto Regulamentar
n.° 42/83, de 20 de Maio, e do artigo 35.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, delego as minhas competéncias nos adjuntos das sec-
¢des, como se segue:

1 — Chefia das Secgoes:

1.2 Secgao — Tributagdo do Patrimdnio — Joaquim dos Santos
Franco;

2.2 Secgao — Tributagdo de Imposto sobre o Rendimento e Des-
pesa — Maria Dulce Neves de Matos;
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3.2 Seccao — Justiga Tributaria — Raul Simdes Ferreira;
4.2 Seccao — Cobranga — José Belmonte de Sousa Gongalves.

2 — Atribui¢ao de competéncias — aos chefes das secgoes acima
referidas, sem prejuizo das funcdes que pontualmente lhes venham
a ser atribuidas pelo chefe de financas ou seus superiores hierarquicos,
bem como da competéncia que lhe atribui o artigo 93.° do Decreto
Regulamentar n.° 42/83, de 20 de Maio, e que ¢ assegurar, sob a
minha orientagdo e supervisao, o funcionamento das secgdes e exercer
a adequada accdo formativa e disciplinar relativa aos funcionarios,
competira:

2.1 — De caracter geral:

a) Proferir despachos de mero expediente, incluindo os de pedidos
de certidao;

b) Verificar e controlar os servigos, de forma que sejam respeitados
os prazos e objectivos fixados, quer legalmente quer pelas instancias
superiores;

c) Assinar a correspondéncia expedida, com excepcao da dirigida
a instancias hierarquicamente superiores, bem como a outras entidades
estranhas a Direc¢do-Geral dos Impostos de nivel institucional supe-
rior ou equiparado;

d) Assinar os mandados de notificacao e as notificacoes a efectuar
por via postal;

e) Decidir os pedidos de pagamento de coimas com reducdo, nos
termos do artigo 29.° do Regime Geral das Infraccoes Tributarias;

f) Instruir, informar e dar parecer sobre quaisquer peticdes e expo-
sicoes para apreciacdo e decisao superior;

g) Instruir e informar os recursos hierarquicos;

h) A competéncia a que se referem os artigos 5.° do Decreto-Lei
n.° 500/79, de 22 de Dezembro, e a alinea /) do artigo 59.° do Regime
Geral das Infracgoes Tributarias, para levantar autos de noticia;

i) Assinar os documentos de cobranga e de operagoes de tesouraria,
a emitir pelo Servico de Financas;

j) Promover a extraccdo e assinar as certidoes de divida para
cobranca coerciva dos impostos e outras receitas que nao sejam pagas
nos prazos legais, da responsabilidade da respectiva seccao e cuja
competéncia esteja por lei atribuida ao chefe do Servico de Financas;

k) A responsabilizagdo pela organizagao e conservagao do arquivo
dos documentos respeitantes aos servigos adstritos a sec¢ao;

) Coordenar e controlar a execugdo do servico mensal, bem como
a elaboragao de relagdes, tabelas, mapas contabilisticos e outros, res-
peitantes ou relacionados com 0s servigos respectivos, de modo a
que seja assegurada a sua remessa atempada as entidades destinatarias;

m) Providenciar para que sejam prestadas com prontidao todas
as respostas e informacoes pedidas pelas diversas entidades;

n) Assegurar que o equipamento informético da sua sec¢do nao
seja utilizado abusivamente e que a sua gestao seja eficaz, quer ao
nivel da informagao quer ao nivel da seguranca, ndo esquecendo o
sigilo;

0) Tomar as providéncias necessarias para que os utentes sejam
atendidos com prontidao e qualidade;

p) Providenciar a adequada substituicao de funcionarios nos res-
pectivos impedimentos, bem assim como os reforcos que se mostrem
necessarios por aumentos anormais de servico e ou campanhas;

q) Controlo de assiduidade, faltas e licencas dos respectivos
funcionarios;

2.2 — De carécter especifico — ao técnico de administragao tribu-
taria-adjunto, Joaquim dos Santos Franco, que chefia a 1.* Sec-
¢ao — Tributagao do Patriménio, competira:

a) Promover todos os procedimentos e praticar os actos necessarios,
no ambito do imposto municipal sobre iméveis (IMI), incluindo a
apreciacao e decisao de todas as reclamacoes administrativas apre-
sentadas nos termos do Cédigo do Imposto Municipal sobre Iméveis,
sobre matrizes prediais ou outras, pedidos de discriminagéao e de veri-
ficacao de areas de prédios risticos, urbanos ou mistos, excepto nos
casos em que haja lugar a indeferimento;

b) Orientar e supervisionar a tramitacao dos processos instaurados
com base nos pedidos de isencdo de imposto municipal sobre iméveis,
bem como dos pedidos de nao sujei¢do, praticar neles todos os actos
da competéncia do chefe do Servico de Finangas, excepto nos casos
em que haja lugar a indeferimento, e promover a sua cessagdo quando
se deixarem de verificar os pressupostos para o seu reconhecimento;

¢) Praticar todos os actos respeitantes a avaliagoes de prédios urba-
nos e rusticos, incluindo as segundas avaliacoes, a excepcao da orien-
tacao dos trabalhos das comissdes de avaliacdo e dos actos relativos
a posse, nomeacdo e ou substituicdo de louvados ou peritos, assim
como a assinatura dos mapas de resumo e folhas de despesa;

d) Promover todos os procedimentos e praticar os actos necessarios,
no ambito do imposto municipal sobre as transmissoes onerosas de
iméveis (IMT) e imposto do selo — transmissoes gratuitas (IS);

e) Conferir e assinar os termos de liquidacao do imposto municipal
de sisa e a praticar todos os actos respeitantes a0 mesmo, incluindo
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a sua coordenagao e controlo, com excepcdo da autorizacdo para
rectificacao dos termos de sisa;

f) Praticar todos os actos respeitantes aos processos de liquidagao
do imposto sobre as sucessoes e doagdes ou com eles relacionados,
com excepgao dos referentes a apreciacao de garantias para assegurar
o pagamento do imposto;

g) Mandar autuar os processos de avaliagdes nos termos da lei
do inquilinato e do artigo 36.° do Regime do Arrendamento Urbano
(RAU) e praticar todos os actos a eles respeitantes, incluindo o RABC;

h) Instaurar os processos administrativos de liquidagao de impostos
quando a competéncia é do servico local de finangas, com base nas
declaragdes dos contribuintes ou oficiosamente na falta ou vicio destas,
e praticar todos os actos a eles respeitantes;

i) Promover o cumprimento de todas as solicitagcdes respeitantes
ao patriménio e bens do Estado, designadamente identificacoes, ava-
liacoes, registo na conservatdria do registo predial, devolugdes, ces-
soes, registo no livro modelo n.° 26, elaboracdo de mapas anuais
e coordenacao e controlo de todo o servico, com excepgao das fungdes
que por forca de credencial sejam da exclusiva competéncia do chefe
do Servico de Finangas;

J) Controlar o servico de certidoes, incluindo a passagem da guia
de emolumentos, seu pagamento e organizagao do arquivo dos res-
pectivos triplicados;

k) Coordenar e controlar todo o servico respeitante a pessoal, desig-
nadamente promover a elaboracido do plano de férias e do mapa
de férias e licengas dos funciondrios, justificacdo de faltas, comu-
nicacoes de inicio de férias e pedidos de alteracao do plano, propostas
sobre pedidos de facilidades de horarios, verificagdo domicilidria da
doenca e pedidos de apresentacdo a junta médica e acidentes em
servico;

/) Promover a requisi¢do de impressos conforme estiver superior-
mente determinado e controlar as respectivas existéncias;

m) Coordenar e controlar todo o servico de correio, telecomu-
nicacoes e entradas, incluido a organizagao e actualizagdo permanente
do classificador geral.

A técnica de administracao tributdria, Maria Dulce Neves de Matos,
que chefia a 2. Seccao — Tributacao do IR e Despesa:

a) Coordenar e controlar todo o servico respeitante ao imposto
sobre o valor acrescentado (IVA) e promover todos os procedimentos
e praticar todos os actos necessarios a execucao do servigo referente
ao indicado imposto e fiscalizagao do mesmo;

b) Controlar a recepcao, a visualizagao, recolha, remessa a outras
entidades e ligagcdo ao arquivo de todas as declaragdes do imposto
referido na alinea anterior;

¢) Coordenar e controlar o servico de cadastro tnico, tanto de
identificagdo de contribuintes como de actividades, incluindo o arquivo
ou remessa dos respectivos documentos ao servico competente;

d) Controlar as liquida¢des da competéncia do Servigo de Finangas,
bem como as remetidas pelo SAIVA (liquidagoes oficiosas, adicionais,
pagamentos em falta), promovendo a organizacdo dos respectivos
processos;

e) Coordenar e controlar a recolha dos movimentos rectificativos
da base de dados do IVA, incluindo os processos administrativos para
a sua restituigdo oficiosa, quando forem da competéncia do Servico
de Finangas;

f) Coordenar e controlar todo o servico respeitante ao imposto
sobre o rendimento (IRS/IRC), praticando todos os actos necessarios
a sua execucao e a fiscalizacao dos mesmos;

g) Coordenar e controlar, visualizagdo e recolha ou remessa, con-
forme superiormente determinado, das declaragdes apresentadas
pelos sujeitos passivos de IRS/IRC;

h) Assinar os termos de abertura e de encerramento e rubricar
as respectivas folhas dos livros a que se refere o n.° 2 do artigo 115.°
do Cddigo do Imposto sobre o Rendimento de Pessoas Colectivas;

i) Promover a remessa célere a Direc¢ao de Financas das recla-
magoes e recursos hierarquicos apresentados pelos sujeitos passivos
contra fixacOes ou alteracdes de rendimento colectavel;

j) Coordenar e controlar todo o servico referente ao depdsito,
registo e detencao de acgdes, assinar os termos de abertura e encer-
ramento dos respectivos livros;

Ao técnico de administracdo tributaria, Raul Simoes Ferreira, que
chefia a 3.2 Secgao — Justica Tributaria:

a) Assinar despachos de autuacdo e registo de processos de recla-
macao graciosa, promover a sua instrucao, praticando todos os actos
a eles respeitantes ou com eles relacionados, com vista a sua pre-
paragao para decisao superior;

b) Mandar autuar e registar os processos de contra-ordenagao fiscal,
praticando todos os actos de instrucao, incluindo a execucao das deci-
soes proferidas, com excepcao da aplicacdo de coimas, afastamento
excepcional das mesmas, inquiricao de testemunhas e assinatura das
certidoes de divida;
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¢) Ordenar a instauragao e o registo dos processos de execucao
fiscal, proferir os despachos para sua instrug¢ao e praticar todos os
actos a eles respeitantes ou com eles relacionados, incluindo a coor-
denacéo e o controlo de todo o servi¢o com excepcao de autorizagiao
para pagamento em prestagOes, apreciagdo e fixagcdo de garantias,
nomeagao de perito na prestacdo de contas de fiel depositario, desig-
nacdo da modalidade da venda dos bens penhorados, fixagdo dos
valores de base dos bens para venda, decisoes respeitantes a venda
dos bens penhorados sobre uma das modalidades extrajudiciais pre-
vistas no Cédigo do Processo Civil ou por negociagao particular, aber-
tura de propostas em carta fechada para adjudicacdo dos bens penho-
rados e restituicao de sobras;

d) Mandar autuar e registar os processos de oposi¢do a execugio
e embargos de terceiros e realizar todos os actos a eles respeitantes;

e) Instruir e informar os recursos contenciosos e judiciais;

f) Organizar e instruir os processos administrativos relacionados
com as impugnacoes judiciais e, bem assim, realizar todos os actos
a elas respeitantes a solicitacao do tribunal;

g) Coordenar e controlar o servico externo relacionado com a justica
tributdria e outros servicos, bem como as notificagdes pessoais;

h) Ordenar a passagem das certidoes de divida a Fazenda Nacional
em que tenha havido pedido ou citacdo do chefe do Servigo de Finan-
cas e promover o rapido envio as entidades competentes ou oficiar
em conformidade, quando nao houver lugar a sua passagem;

i) Coordenar e controlar todo o servico de cheques da Direcgao-
-Geral do Tesouro emitidos pelos servigos centrais (IR, CA e IVA),
referentes a reembolsos ou restituicoes a favor de contribuintes com
dividas em execugoes fiscais;

j) Coordenar e controlar a aplicagdo informatica «Sistema de res-
tituicoes por iniciativa local» relativa aos reembolsos solicitados nos
termos do oficio-circular D-1/94, de 13 de Dezembro, e oficio circulado
845, de 9 de Abril, da Direcgao de Servicos de Planeamento e
Estatistica;

k) Elaborar e registar os processos administrativos de restituicao
de receita or¢amental que tenha entrado nos cofres sem direito a
essa arrecadagdo — artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de
Julho.

Ao técnico de administracdo tributaria-adjunto, José Belmonte de
Sousa Gongcalves, que chefia a 4. Seccao — Cobranga e, na sua ausén-
cia ou impedimento, ao funcionario(a) de categoria mais elevada da
Seccao:

a) Coordenar e controlar o servico de inscricio e alteracao do
numero de contribuinte das pessoas singulares, incluindo o arquivo
dos respectivos documentos e cobranga dos respectivos emolumentos;

b) Praticar todos os actos relativos ao imposto municipal sobre
veiculos, de circulagdo e camionagem, incluindo a revisao oficiosa
da liquidagdo, bem como coordenar, controlar e arquivar todo o ser-
vigo respeitante a estes impostos ou com eles relacionados;

¢) Coordenar e controlar o servico de inscri¢ao e alteracdo do
numero de contribuinte das pessoas singulares, incluindo o arquivo
dos respectivos documentos;

d) Coordenar e controlar todo o servico respeitante ao imposto
do selo, com excepgao do imposto devido pelas transmissoes gratuitas;

e) Promover as notificagdes e restantes procedimentos respeitantes
as guias de receita do Estado cuja liquidacao nao seja da competéncia
dos servigos da Direccao-Geral dos Impostos, bem como a extrac¢ao
e assinatura das respectivas certidoes de divida, nos termos do n.° 3
do artigo 95.° do Cddigo de Procedimento e Processo Tributario;

f) Receber e organizar o arquivo dos contratos de arrendamento;

g) Controlar a emissao dos documentos de pagamento — nao DUC.

3 — Substituicdes — na minha auséncia substituir-me-a a chefe de
financas-adjunta — 2.* Seccdo, Maria Dulce Neves de Matos, e na
sua auséncia o chefe de financas-adjunto que, de acordo com as regras
definidas no artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 557/99, lhe suceda.

4 — Este despacho produz efeitos a partir do dia 12 de Margo
de 2007, ficando ratificados todos os actos entretanto praticados pelos
funcionérios delegados.

12 de Abril de 2007. — O Chefe do Servico de Finangas de Porto
de Mos, Carlos Manuel Rebelo Machado.

Aviso (extracto) n.° 18 736/2007
Delegacio de competéncias

Ao abrigo do artigo 94.° do Decreto Regulamentar n.° 42/83, de
20 de Maio, do artigo 35.° do Cédigo do Procedimento Administrativo
e do artigo 62.° da Lei Geral Tributaria, delego no adjunto deste
Servico de Finangas de Amadora 1, Victor Anjos Kin (TAT1), as
competéncias a seguir indicadas:

Seccao de Justiga Tributdria — adjunto Victor Anjos Kin.

I — Atribui¢ao de competéncias — aos chefes de financas-adjuntos,
sem prejuizo das fungdes que pontualmente lhes venham a ser atri-





