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pela Administração Regional de Saúde do Norte, Sub-Região de
Saúde do Porto, com o motorista de ligeiros abaixo designado:

Centro de Saúde de Soares dos Reis e Oliveira do Douro — Uni-
dade de Soares dos Reis:

Nuno Luís Gomes Osório Soares Alves — início em 12 de Dezembro
de 2004.

24 de Maio de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe de Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Deliberação n.o 2332/2005 — AP. — Por deliberação do conse-
lho de administração da Administração Regional de Saúde do Norte
de 20 de Abril de 2005, foram ratificadas as renovações do contrato
de trabalho a termo resolutivo certo, celebrados pelo período de
três meses, em regime de trinta e cinco horas semanais, para a Admi-
nistração Regional de Saúde do Norte, Sub-Região de Saúde do Porto,
com os assistentes administrativos abaixo designados:

Centro de Saúde de Baião:

Maria de Fátima Ribeiro Nogueira — início em 13 de Dezembro de
2004.

Paula Cristina Oliveira Nogueira — início em 13 de Dezembro de
2004.

Paulo Nuno Pato Rosa Silva Cardoso — início em 13 de Janeiro de
2004.

Centro de Saúde da Maia e Águas Santas — Unidade da Maia:

Ana Paula Fernandes Nogueira Pinho — início em 26 de Janeiro de
2005.

Júlia cristina Martins Oliveira — início em 24 de Dezembro de 2004.

24 de Maio de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe de Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Deliberação n.o 2333/2005 — AP. — Por deliberação do conse-
lho de administração da Administração Regional de Saúde do Norte
de 28 de Abril de 2005:

Ângela Del Vale Paez, clínico geral — ratificada a renovação do con-
trato de trabalho a termo resolutivo certo, celebrado pelo período
de três meses em regime de trinta e cinco horas semanais, para
a Administração Regional de Saúde do Norte, Sub-Região de Saúde
do Porto, Centro de Saúde de Valongo e Ermesinde, Unidade de
Valongo, com efeitos a 26 de Novembro de 2004.

24 de Maio de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe de Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Deliberação n.o 2334/2005 — AP. — Por deliberação de 28 de
Abril de 2005 do presidente do conselho de administração da Admi-
nistração Regional de Saúde do Norte, foi ratificada a renovação
do contrato de trabalho a termo resolutivo certo, pelo período de
três meses, em regime de trinta e cinco horas semanais, celebrado
com as auxiliares de apoio e vigilância abaixo designadas, para a Admi-
nistração Regional de Saúde do Norte, Sub-Região de Saúde do Porto:

Centro de Saúde de Felgueiras:

Maria Emília Ferreira Silva Morais — início em 13 de Dezembro de
2004.

Maria La Salete Borges Santos — início em 13 de Dezembro de 2004.

25 de Maio de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe de Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Deliberação n.o 2335/2005 — AP. — Por deliberação de 28 de
Abril de 2005 do conselho de administração da Administração Regio-
nal de Saúde do Norte, foram ratificadas as renovações dos contratos
de trabalho a termo certo, por um período de três meses, com a
Administração Regional de Saúde do Norte, Sub-Região de Saúde
do Porto, de trinta e cinco horas semanais, com as assistentes admi-
nistrativas abaixo mencionadas:

Serviços de âmbito sub-regional:

Bárbara Rita Valle Carvalho Maia Sousa — início em 22 de Fevereiro
de 2005.

Luís Fernando Nunes Silva Soares — início em 18 de Fevereiro de
2005.

Centro de Saúde da Carvalhosa e Foz do Douro-Unidade da
Foz do Douro:

Marta Sofia Vieira da Costa — início em 16 de Fevereiro de 2005.

Centro de Saúde de Gondomar e Foz do Sousa-Unidade da
Foz do Sousa:

Marta Luísa Oliveira Castro — início em 11 de Janeiro de 2005.

Centro de Saúde da Trofa:

Ercília Isabel Silva Leite Lima — início em 25 de Fevereiro de 2005.
Paula Cristina Neves Cardoso Almeida — início em 25 de Fevereiro

de 2005.

25 de Maio de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe de Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Despacho n.o 4080/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho do
presidente do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde do Norte datado de 9 de Maio de 2005:

José Teotónio Rangel Rodrigues, técnico superior principal da carreira
técnica superior do regime geral — autorizada a nomeação em
regime de substituição, por urgente conveniência de serviço, para
o exercício do cargo de chefe de divisão de Apoio Técnico, da
Sub-Região de Saúde do Porto, com efeitos a 6 de Maio de 2005.

18 de Maio de 2005. — Pela Coordenadora, a Directora de Serviços,
M. Elisa F. S. Nata.

Despacho n.o 4081/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
28 de Abril de 2005 do presidente do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde do Norte, foi ratificada a reno-
vação do contrato de trabalho a termo resolutivo certo, pelo período
de três meses, em regime de trinta e cinco horas semanais, celebrado
com a assistente administrativa abaixo designada, para a Adminis-
tração Regional de Saúde do Norte, Sub-Região de Saúde do Porto:

Centro de Saúde de Soares dos Reis e Oliveira do Douro — Uni-
dade de Oliveira do Douro:

Maria Fátima Tavares Santos — início em 15 de Fevereiro de 2005.

24 de Maio de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe de Divisão
de Gestão de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Direcção-Geral da Saúde

Despacho (extracto) n.o 4082/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho do subdirector-geral da Saúde de 25 de Maio de 2005, e
com efeitos reportados a 28 de Fevereiro de 2005:

Licenciada Benevides Rosário Moreira, assessora da carreira técnica
superior de serviço social do quadro de pessoal da Direcção-Geral
da Saúde — nomeada definitivamente, precedendo concurso, asses-
sora principal da mesma carreira e quadro da referida Direc-
ção-Geral.

30 de Maio de 2005. — Pela Chefe da Repartição, a Chefe de Sec-
ção, Sofia Serra.

Centro Hospitalar das Caldas da Rainha

Despacho n.o 4083/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho da
vogal executiva do conselho de administração deste Centro Hospitalar
de 10 de Fevereiro de 2005, ratificado por despacho do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde do Centro
de 29 de Abril de 2005, foram celebrados contratos de trabalho a
termo certo, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, entre este Centro Hospitalar e as seguintes
auxiliares de acção médica:

Ana Isabel Hermenegildo Silva — de 3 de Março a 2 de Junho de
2005.

Paula Cristina Inácio Vicente Rodrigues — de 7 de Março a 6 de
Junho de 2005.

(Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Maio de 2005. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistração, Maria do Rosário Silva Sabino.

Despacho n.o 4084/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho da
vogal executiva do conselho de administração deste Centro Hospitalar
de 17 de Março de 2005, ratificado pelo conselho de administração
da Administração Regional de Saúde do Centro em 29 de Abril de
2005:

Diana Carina Feliciano Bento, enfermeira — celebrado contrato de
trabalho a termo certo, com efeitos de 4 de Abril a 3 de Julho
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de 2005, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 53/98,
de 11 de Março. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal
de Contas.)

20 de Maio de 2005. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistração, Maria do Rosário Sabino.

Despacho n.o 4085/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho da
vogal executiva do conselho de administração deste Centro Hospitalar
de 15 de Março de 2005, ratificado pelo conselho de administração
da Administração Regional de Saúde do Centro em 29 de Abril de
2005, foram celebrados contratos de trabalho a termo certo, com
efeitos à data indicada, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decre-
to-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, entre este Centro Hospitalar e
as seguintes assistentes administrativas:

Joana Mafalda Costa de Jesus — de 30 de Março a 29 de Junho
de 2005.

Mónica Alexandra Feliciano do Rosário — de 5 de Abril a 4 de Julho
de 2005.

(Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Maio de 2005. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistração, Maria do Rosário Sabino.

Despacho n.o 4086/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho da
vogal executiva do conselho de administração deste Centro Hospitalar
de 2 de Março de 2005, ratificado pelo conselho de administração
da Administração Regional de Saúde do Centro em 29 de Abril de
2005, foram celebrados contratos de trabalho a termo certo, com
efeitos de 20 de Março a 19 de Junho de 2005, ao abrigo do n.o 3
do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, entre
este Centro Hospitalar e as seguintes enfermeiras:

Andreia Martins dos Prazeres.
Ângela Margarida Sousa Rosa.
Joana Sofia Ventura do Coito.
Vanda Gil Reis dos Santos.

(Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Maio de 2005. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistração, Maria do Rosário Sabino.

Centro Hospitalar de Coimbra

Contrato (extracto) n.o 1057/2005 — AP. — Por despacho do
conselho de administração do Centro Hospitalar de Coimbra de 14
de Abril de 2005, foi autorizada a contratação, a termo certo, nos
termos do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15
de Janeiro, com aditamento efectuado pelo Decreto-Lei n.o 53/98,
de 11 de Março, alterado pelo Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de
Abril.

O presente contrato é válido por três meses, eventualmente reno-
vável por um único e igual período e com efeitos à data indicada:

Branca Filomena Simões da Costa, assistente administrativa — 16 de
Maio de 2005.

Sara Simões Pereira Duarte Silva, técnica superior de saúde, assistente
(farmácia) — 26 de Abril de 2005.

(Não carecem de fiscalizção prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Maio de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de Recur-
sos Humanos, Isabel Bento.

Contrato (extracto) n.o 1058/2005 — AP. — Por despacho do
conselho de administração do Centro Hospitalar de Coimbra de 21
de Abril de 2005, foi autorizada a contratação, a termo certo, nos
termos do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15
de Janeiro, com aditamento efectuado pelo Decreto-Lei n.o 53/98,
de 11 de Março, alterado pelo Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de
Abril.

O presente contrato é válido por três meses, eventualmente reno-
vável por um único e igual período e com efeitos à data indicada:

João Manuel Ferreira Couceiro, operário altamente qualificado
(fogueiro) — 9 de Maio de 2005.

Tiago Fernando Conde de Araújo, técnico de diagnóstico e terapêutica
(radiologia) — 16 de Maio de 2005.

Paula Maria Nunes Alves Castanheira da Costa, técnica superior de
saúde, assistente (farmácia) — 17 de Maio de 2005.

Ana Vanessa Fernandes e Gonzales Rosete, administradora hospi-
talar — 2 de Maio de 2005.

(Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Maio de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de Recur-
sos Humanos, Isabel Bento.

Contrato (extracto) n.o 1059/2005 — AP. — Por despacho do
conselho de administração do Centro Hospitalar de Coimbra de 28
de Abril de 2005:

Sónia Coelho Costa, assistente administrativa — autorizada a contra-
tação, a termo certo, nos termos do n.o 3 do artigo 18.o-A do
Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, com aditamento efectuado
pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, alterado pelo Decre-
to-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril. O presente contrato é válido
por três meses, eventualmente renovável por um único e igual
período e com efeitos a 2 de Maio de 2005. (Não carece de fis-
calização prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Maio de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de Recur-
sos Humanos, Isabel Bento.

Contrato (extracto) n.o 1060/2005 — AP. — Por despacho do
conselho de administração do Centro Hospitalar de Coimbra de 12
de Maio de 2005:

Olívia Rodrigues Pereira, técnica de diagnóstico e terapêutica (far-
mácia) — autorizada a contratação, a termo certo, nos termos do
n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro,
com aditamento efectuado pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de
Março, alterado pelo Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril. O
presente contrato é válido por três meses, eventualmente renovável
por um único e igual período e com efeitos a 17 de Maio de 2005.
(Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Maio de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de Recur-
sos Humanos, Isabel Bento.

Contrato (extracto) n.o 1061/2005 — AP. — Por despacho do
conselho de administração do Centro Hospitalar de Coimbra de 21
de Abril de 2005, foram autorizadas as contratações, em regime de
contrato de trabalho a termo certo, nos termos do n.o 3 do artigo 18.o-A
do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, com a nova redacção
dada pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, dos seguintes
enfermeiros:

Cristina Maria Alves Gomes — 4 de Maio de 2005.
Helena Cristina Soares Oliveira — 4 de Maio de 2005.
Maria da Luz Alves Silva — 4 de Maio de 2005.
Mónica Susana Teixeira Freitas — 4 de Maio de 2005.
Rita Margarida Sena Coelho — 4 de Maio de 2005.
Sara Duarte Conceição Paz — 4 de Maio de 2005.
Virginie Fernandes Mateus — 4 de Maio de 2005.
Luís David Cruz Figueiredo — 6 de Maio de 2005.
Filipa Susana Ferreira Tavares — 6 de Maio de 2005.
Nisa Maria Esteves Carvalho — 6 de Maio de 2005.
Maria Inês Veiga Teixeira — 7 de Maio de 2005.
Susana Raquel Sousa Pires — 7 de Maio de 2005.
Luís Filipe Laborda Sampaio — 10 de Maio de 2005.
Sofia Inês Borges Rodrigues — 10 de Maio de 2005.
Betty Andrade Rodrigues — 21 de Maio de 2005.
Márcia Inês Pereira Cardoso Martins — 21 de Maio de 2005.
Glória Ferreira Santos — 23 de Maio de 2005.

Os presentes contratos são válidos por três meses, eventualmente
renováveis por um único e igual período, com efeitos às datas indi-
cadas. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Maio de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de Recur-
sos Humanos, Maria Isabel Rodrigues Alves Bento.

Contrato (extracto) n.o 1062/2005 — AP. — Por despacho do
conselho de administração do Centro Hospitalar de Coimbra de 28
de Abril de 2005:

Soraia Margarida Mendes Moreira, enfermeira — autorizada a con-
tratação, em regime de contrato de trabalho a termo certo, nos
termos do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15
de Janeiro, com a nova redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 53/98,
de 11 de Março.


