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26.4.2 — A classificagdo de servigo sera atribuida com observan-
cia das regras previstas no Regulamento da Classificacdo de Servigo
na Fung@o Publica (Decreto Regulamentar n.° 44-A/83, de 1 de Ju-
nho, alterado pelo Decreto Regulamentar n.° 40/85, de 1 de Julho,
aplicavel a administracdo local por for¢a do Decreto Regulamentar
n.° 45/88, de 16 de Dezembro).

26.4.3 — Formagao profissional — a avaliacdo da formacao pro-
fissional sera ponderada da seguinte forma:

Inferior a 30 horas — 12 valores;

Compreendida entre 31 e 60 horas — 14 valores;
Compreendida entre 61 ¢ 100 horas — 16 valores;
Compreendida entre 101 e 200 horas — 18 valores;
Mais de 201 horas em formac¢do — 20 valores.

26.4.4 — So serdo contabilizadas as ac¢des de formacdo adequadas
as fungdes inerentes ao lugar colocado a concurso, ndo podendo este
factor ser superior a 20 valores.

27 — Classificagdo final do estagio — traduzir-se-4 na escala de
0 a 20 valores e resultara da média aritmética das classifica¢des obti-
das em cada uma das operagdes referidas anteriormente, com base no
relatorio, classificacdo de servigo relativa ao periodo de estagio e os
cursos de formag@o profissional que eventualmente venham a ter lu-
gar no decurso do mesmo, considerando-se ndo aprovados os candi-
datos que obtenham classificac¢do inferior a 14 valores, sendo adopta-
da a seguinte férmula classificativa:

RE + CS + FP
FE =—7——""

c 2/3

em que:

CFE = classificacdo final de estagio;

RE = relatorio de estagio;

CS = classificacdo servigo;

FP = resultado da formagao profissional (caso haja);

2/3 = factores de ponderagdo (caso haja ou nio resultados da for-
macdo profissional).

28 — Serdo providos a titulo definitivo no lugar de técnico supe-
rior de 2.% classe os candidatos que no estagio obtiverem classificagdo
ndo inferior a Bom (14 valores). A ndo aprovacdo em estagio impli-
ca o regresso ao lugar de origem ou a imediata rescisdo do contrato,
sem direito a qualquer indemnizag@o, consoante se trate de individuos
vinculados ou ndo a fungdo publica.

9 de Agosto de 2006. — A Presidente da Camara, Maria Amélia
Antunes. 1000304733

CAMARA MUNICIPAL DE MURCA
Aviso

Para os devidos efeitos se torna publico que, por despachos do
presidente da Camara datados de 2 de Junho de 2006, foram reno-
vados ao abrigo do n.° 1 do artigo 139.° do Cddigo do Trabalho,
aplicado a administracdo local por for¢a da Lei n.° 23/2004, de
22 de Junho, por urgente conveniéncia de servico, os contratos de
trabalho a termo certo celebrados com os trabalhadores a seguir
indicados.

Técnico profissional de biblioteca e documentagdo de 2.? classe,
com efeitos a partir de 11 de Julho de 2006, pelo periodo de um ano:

Mariana Joaquina Machado dos Prazeres.
Marisa Alves Rodrigues Vilaverde.

12 de Julho de 2006. — O Presidente da Camara, Jodo Luis Tei-
xeira Fernandes. 1000304716

CAMARA MUNICIPAL DE OLIVEIRA DE AZEMEIS
Aviso n.° SRSC/38/2006

Para os devidos efeitos, faz-se publico que, por meu despacho de
25 de Julho de 2006, foi renovada a nomeagdo em comissdo de ser-
vigo por um periodo de mais trés anos, ao abrigo dos artigos 23.° e
24.°, n.° 1, da Lei n.° 2/2004, na redacg¢do da Lei n.° 51/2005, de
30 de Agosto, aplicada a administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 93/
2004, de 20 de Abril, para o lugar/cargo de direc¢do intermédia de
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2.° grau, chefe de Divisdo de Empreitadas Municipais, do funciona-
rio engenheiro Américo Vitor Martingo Silva, com efeitos a partir
de 21 de Outubro de 2006. (Nao esté sujeito a visto do Tribunal de
Contas.)

4 de Agosto de 2006. — O Presidente da Camara, Apio Cldudio
do Carmo Assungdo. 1000304705

Aviso
Discussao publica

O municipio de Oliveira de Azeméis, torna publico, nos termos e
para os efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 27.°, e do n.° 1 do ar-
tigo 22.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, na redacgio
que lhe foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho,
e em conformidade com o despacho de 13 de Julho do corrente ano,
vai proceder-se a discussdo publica do pedido de alteragdo ao lote n.° 2,
referente ao loteamento titulado pelo alvara n.° 18/03, para o prédio
localizado no lugar da Costa, freguesia de Cucujdes, requerido em nome
de Agostinho de Carvalho Gomes, que decorrera no prazo de 15 dias
contados a partir da data da sua publicacdo.

Durante o periodo da discussdo publica, o processo estard disponi-
vel para consulta, na Secretaria Administrativa de Obras Particulares
e Loteamentos, deste municipio, nos dias tteis, das 9 as 16 horas.

No decorrer do prazo acima referido, as reclamagdes, sugestoes,
observagdes ou qualquer pedido de esclarecimento, deverdo ser dirigi-
dos, por escrito, ao presidente da Cadmara Municipal de Oliveira de
Azeméis.

17 de Julho de 2006. — O Vereador, com competéncias subdelegadas,
Ricardo Tavares. 3000212441

CAMARA MUNICIPAL DE PAMPILHOSA DA SERRA

Aviso

Concurso externo geral de ingresso para provimento
de um lugar de auxiliar técnico de educacao

Despacho de nomeacao

Hermano Manuel Gongalves Nunes de Almeida, presidente da Ca-
mara Municipal de Pampilhosa da Serra, em cumprimento da alinea @)
do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezem-
bro, aplicavel & administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de
17 de Outubro, torna publico que, no uso da competéncia conferida
nos termos da alinea a) do n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de
18 de Setembro, alterada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, e
em cumprimento do disposto no Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, aplicado a administracdo local pelo Decreto-Lei n.° 238/99,
de 25 de Junho, por seu despacho datado de 4 de Agosto de 2006,
foi nomeada no lugar de auxiliar técnico de educagdo, do quadro de
pessoal do municipio de Pampilhosa da Serra, a candidata a seguir
designada:

Sénia Marisa Pereira Gaspar.

Em conformidade com o disposto no artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, devera tomar posse do respectivo lu-
gar no prazo de 20 dias a contar da publicag¢@o do presente aviso no
Diario da Repiiblica.

A presente nomeagdo ndo carece de visto do Tribunal de Contas.
(Nao sdo devidos emolumentos.)

4 de Agosto de 2006. — O Presidente da Camara, Hermano Ma-
nuel Gongalves Nunes de Almeida. 3000213715

CAMARA MUNICIPAL DE PINHEL

Aviso

Abertura de concurso externo para um lugar
de técnico superior de 2.? classe de arquivo

Para os devidos efeitos se torna publico que, de harmonia com o
despacho n.° 164/2006, de 8 de Agosto, da vereadora a tempo inteiro
da Camara Municipal de Pinhel, e nos termos do Decreto-Lei n.° 204/
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98, de 11 de Julho, adaptado a administragéo local pelo Decreto-Lei
n.° 238/99, de 25 de Junho, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis, a contar da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da
Republica, o concurso externo de ingresso para provimento de um
lugar de técnico superior de 2.? classe, da carreira de técnico superior
de arquivo, do grupo do pessoal técnico superior.

1 — Legislag@o aplicavel — Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Ju-
lho, com as necessarias adaptagdes, Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Julho, Decreto-Lei
n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro, € Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de
Julho.

2 — O local de trabalho sera no municipio de Pinhel.

3 — A remuneracdo mensal sera fixada, nos termos do sistema
retributivo da fung@o publica para a categoria: escaldo 1, indice 400,
actualmente no valor de 1287,68 euros.

4 — O conteudo funcional do lugar ¢ o constante do mapa II ane-
x0 ao Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho, publicado no Didrio
da Republica, 1.* série, n.° 156.

5 — Prazo de validade do concurso — esgota-se com o provimento
da vaga.

6 — Quota de emprego para pessoas com defici€éncia — nos ter-
mos do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Feve-
reiro, os candidatos com deficiéncia t€m preferéncia, em igualdade de
classificacdo, a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal.

7 — Prazo para apresentagdo das candidaturas — 10 dias tteis a
contar da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repii-
blica.

8 — Requisitos de admissdo:

8.1 — Requisitos gerais — os constantes do n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, preenchidos até ao prazo fi-
xado para apresentacdo das candidaturas.

8.2 — Requisitos especiais — os mencionados no n.° 1 do artigo 7.°
do Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho.

9 — Forma de apresentagdo da candidatura — mediante requeri-
mento dirigido ao presidente da Camara Municipal de Pinhel, Tra-
vessa do Portdo Norte, 6400-303 Pinhel, remetido pelo correio, com
aviso de recepcdo, expedido até ao termo do prazo de apresentagdo
de candidaturas ou entregue pessoalmente na loja do municipe desta
autarquia, nas horas normais de expediente.

9.1 — Do requerimento deverdo constar obrigatoriamente os se-
guintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, estado civil, filiagdo, naturalida-
de, data de nascimento, residéncia, telefone, nimero, data de emis-
sdo, de validade e servigo processador do bilhete de identidade e nu-
mero de contribuinte);

b) Habilitacdes literarias;

¢) Concurso a que se candidata, com indica¢io da série, nimero e
data do Didrio da Repiiblica em que se encontre publicado o presen-
te aviso;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam como
relevantes para a apreciagdo do seu mérito, os quais so serdo tidos em
conta se devidamente comprovados, bem como mengéo do lugar a
que concorre e Didrio da Republica em que o presente aviso foi
publicado.

9.2 — O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes do-
cumentos, sob pena de exclusdo do concurso:

a) Certificado de habilitacdes literarias;

b) Fotocopia do bilhete de identidade e cartdo de contribuinte;

¢) Curriculum vitae detalhado, devidamente comprovado, datado e
assinado.

Nesta fase sera dispensada a apresentagdo dos documentos com-
provativos dos requisitos previstos nas alineas a), b), d), e) e f) do
n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, desde
que o candidato declare, em alineas separadas e sob compromisso de
honra, a situagdo precisa em que se encontra, relativamente a esses
requisitos.

10 — A apresentagdo ou entrega de documentos falsos, assim como
as falsas declaracdes, serdo punidas nos termos da lei vigente.

11 — A classificagdo final dos candidatos sera resultante da aplica-
¢do da formula a seguir indicada, traduzida numa escala de 0 a 20 va-
lores por cada uma das provas, sendo excluidos os candidatos que
obtenham classificagéo inferior a 9,50 valores ou faltem a algum dos
métodos:

CF=0,40A4C + 0,30 PEC + 0,30 EPS
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em que:

CF = classificagao final;

AC = avaliag@o curricular;

PEC = prova escrita de conhecimentos;
EPS = entrevista profissional de selecgio.

12 — Métodos de selecgdo:

a) Prova escrita de conhecimentos, com caracter eliminatério,
considerando-se excluidos os candidatos que, na mesma, obtenham
classificacdo inferior a 9,50 valores;

b) Avaliacdo curricular;

¢) Entrevista profissional de selecg@o.

12.1 — A prova escrita de conhecimentos (PEC), que terd a dura-
¢do de duas horas, sera graduada de 0 a 20 valores e versara sobre a
matéria seguinte:

a) Conhecimentos gerais:

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as altera¢des
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada e republicada pela Lei
n.°5-A/2002, de 11 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, com as alteragdes intro-
duzidas pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto, e Decreto-Lei n.° 157/
2001, de 11 de Maio;

Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho.

Serdo excluidos imediatamente os candidatos que obtenham nota
final inferior a 9,50 valores.

12.2 — A avaliagdo curricular (4C) graduada de 0 a 20 valores, visa
avaliar as aptiddes profissionais do candidato, na area para que o
concurso ¢ aberto, com base na analise do respectivo curriculo pro-
fissional em que serdo considerados e ponderados, de acordo com as
exigéncias da fungdo, os factores seguintes:

a) Habilitagdo académica (HA)
b) Experiéncia profissional (£P), de acordo com a férmula seguinte:

AC = 0,40 (HA) + 0,10 (EP)
em que:

HA = habilitagdo académica que sera valorada, com base na ponde-
racdo da nota final obtida no curso de formagdo em arquivo a que se
reporta o n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Ju-
lho, grau académico exigido para ser opositor a concurso;

EP = Experiéncia profissional:

EP=05TS+0,5FC
em que:

EP = experiéncia profissional, em que se ponderara o tempo de
servico (785) efectivo em fungdes idénticas ao cargo a prover, com
avaliacdo da sua natureza e dura¢do, bem como a formagdo comple-
mentar (FC) até um maximo de 20 valores, de harmonia com o se-
guinte:

Tempo de servigo na area funcional (79):

a) Nenhum — 10 valores;

b) Até seis meses — 12 valores;

¢) Por cada modulo de seis meses completos, para além do previs-
to na alinea b) acresce 1 valor, até ao limite de 20 valores.

FC = formacdo complementar — em que se ponderardo as acgdes
de formacgdo e curso de formagdo aperfeicoamento profissional, em
especial as relacionadas com a area funcional do lugar posto a con-
curso até um maximo de 20 valores, tendo em conta o seguinte:

Formacgdo complementar — 5 % (FC):

a) Nenhum — 10 valores;

b) Por cada acgdo de formagdo complementar ou outros, com
duracdo até doze horas — acresce 1 valor;

¢) Idem, com duracdo de doze a vinte e cinco horas — acrescem
2 valores;

d) Idem, com duragdo igual ou superior a um més — acrescem 3 va-
lores.
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12.3 — Entrevista profissional de selecg¢do (EPS) tera a duragdo
maxima de quinze minutos e tem em vista avaliar, numa relagdo in-
terpessoal e de forma objectiva e sistematica, as caracteristicas e
aptiddes profissionais e pessoais dos candidatos.

Serdo ponderados os seguintes factores:

A) Motivagdo para o desempenho da fungdo;

B) Identificagdo com o conteudo funcional do cargo;
() Sentido critico e de responsabilidade;

D) Espirito de iniciativa.

13 — Os critérios de apreciagdo e ponderacdo da prova (PEC)
e da entrevista (EPS), bem como o sistema de classificagdo final,
constam das actas das reunides do juri do concurso, sendo as mes-
mas facultadas aos legitimos interessados, sempre que solicitadas e
para efeitos de consulta, nos termos definidos pelo disposto na
alinea g) do n.° 1 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

O local de afixagdo da relag@o de candidatos admitidos e da lista de
classificagdo final sera nas instalagdes provisorias dos Pacos do Mu-
nicipio, sendo a respectiva publicacdo efectuada nos termos dos arti-
gos 33.% 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — O jari do concurso tera a seguinte composicao:

Presidente — Rui Manuel Saraiva Ventura, vereador a tempo in-
teiro.
Vogais efectivos:

Dr.* Maria da Luz Moreira Neves Duarte, directora de Departa-
mento Administrativo e Financeiro, que substitui o presidente nas suas
faltas e impedimentos.

Dr.? Maria Beatriz Madeira Fraga, técnica superior de 1. classe —
biblioteca e documentagao.

Vogais suplentes:

Engenheira Irene de Jesus Marques Fortunato, vereadora a tempo
inteiro, Dr.” Estela Maria Simdes, técnica superior de 2.* classe —
relagdes publicas.

15 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui-
¢80, a Administrag@o Publica, enquanto entidade empregadora, pro-
move activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre
homens e mulheres, no acesso ao emprego e na progressdo profis-
sional, providenciando, escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de discrimina¢do — despacho conjunto do Minis-
tro Adjunto do Ministro da Reforma de Estado e da Administracdo
Publica e da Ministra para a Igualdade, proferido em 1 de Margo de
2000.

8 de Agosto de 2006. — A Vereadora, com competéncia delegada,
Irene de Jesus Marques Fortunato. 1000304696

CAMARA MUNICIPAL DE PONTA DELGADA
Aviso
Discussao publica

Anténio Luis da Paixdo Melo Borges, vice-presidente com com-
peténcias delegadas na area de obras particulares da Camara Muni-
cipal de Ponta Delgada, torna ptiblico que, nos termos do artigo 77.°
do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro, por for¢a do ar-
tigo 22.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, com as
alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Ju-
nho, se procede, pela Camara Municipal de Ponta Delgada, a dis-
cussdo publica relativa a uma alteracdo ao alvara do loteamento
sito em Canada do Carrapicho, freguesia de Sdo Pedro, por inici-
ativa de Gestramalho — Gestdo Imobiliaria Quinta do Ramalho,
L.% com sede na Rua do Infante D. Henrique, 139, freguesia de
Faja de Cima, concelho de Ponta Delgada, pelo que durante os
15 dias desde a data da publicagdo deste aviso no Didrio da Repii-
blica, 3.* série, poderdo os interessados apresentar na Secretaria
desta Camara Municipal, por escrito e devidamente fundamenta-
das e documentadas, quaisquer reclamacdes, observagdes ou suges-
tdes que julguem com direito.

A proposta de alteragdo a operagdo de loteamento encontra-se
disponivel para consulta no Gabinete de Apoio ao Municipe da Ca-
mara Municipal de Ponta Delgada.
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Nio serdo consideradas as reclamagdes, observagdes ou sugestoes
apresentadas fora do prazo estabelecido.

8 de Agosto de 2006. — Por delegacgdo da Presidente da Camara, o
Vice-Presidente, Antonio Luis da Paixdo Melo Borges.
1000304689

Aviso
Discussao publica

Antonio Luis da Paixdao Melo Borges, vice-presidente com com-
peténcias delegadas na area de obras particulares da Camara Munici-
pal de Ponta Delgada, torna publico que, nos termos do artigo 77.° do
Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro, por for¢a do artigo 22.° do
Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, com as altera¢des intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho, se procede, pela
Céamara Municipal de Ponta Delgada, a discussdo publica relativa a
uma alterag@o ao alvara do loteamento sito na Rua do Paim, fregue-
sia de Sdo José, por iniciativa de A. M. Furtado, S. A., com sede na
Estrada Regional n.° 3, 1.* Tronqueira, Vila de Rabo de Peixe, conce-
lho de Ribeira Grande, pelo que durante os 15 dias desde a data da
publicacdo deste aviso no Didrio da Repiiblica, 3. série, poderdo os
interessados apresentar na Secretaria desta Camara Municipal, por
escrito e devidamente fundamentadas e documentadas, quaisquer re-
clamacdes, observagdes ou sugestdes que julguem com direito.

A proposta de alteragdo a operacgdo de loteamento encontra-se
disponivel para consulta no Gabinete de Apoio ao Municipe da Ca-
mara Municipal de Ponta Delgada.

Nao serdo consideradas as reclamagdes, observacdes ou sugestdes
apresentadas fora do prazo estabelecido.

8 de Agosto de 2006. — Por delegacgdo da Presidente da Camara, o
Vice-Presidente, Antonio Luis da Paixdo Melo Borges.
1000304690

CAMARA MUNICIPAL DE PORTALEGRE
Aviso
Nomeacao

Antonio Fernando Ceia Biscainho, vice-presidente da Camara
Municipal de Portalegre, torna publico que, por despacho de 3 de
Agosto de 2006, e no uso da competéncia que me foi conferida pelo
Despacho n.° 26/PRES/2005, de 24 de Outubro, nomeio, nos termos
do n.° 8 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
aplicado a administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de
Outubro, para o lugar de técnica superior assessora, da carreira de
arquitecta paisagista, do grupo de pessoal técnico superior, Ana Ma-
ria Fonseca Santos.

Mais se torna putiblico que a aceitacdo ocorrera no prazo de 20 dias
a contar da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repii-
blica.

3 de Agosto de 2006. — O Vice-Presidente da Camara, Antonio
Fernando Ceia Biscainho. 3000213785

CAMARA MUNICIPAL DO SABUGAL
Aviso

Contrato de prestagao de servigos
na modalidade de avencga

Manuel Rito Alves, presidente da Cadmara Municipal do Sabugal,
torna publico que, por despacho do vice-presidente datado de 21 de
Abril de 2006 foi celebrado, ao abrigo do artigo 19.° do Decreto-Lei
n.° 184/89, de 2 de Junho, ao artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 409/91, de
17 de Outubro, da alinea ) do n.° 1 do artigo 81.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, contrato de prestagdo de servigos na mo-
dalidade de avenga com Sénia Morais Gongalves.

O contrato teve inicio em 1 de Maio de 2006 e terd duracdo de
0ito meses.

Este contrato sera isento de visto do Tribunal de Contas de acordo
com o disposto no artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.

5 de Maio de 2006. — O Presidente da Camara, Manuel Rito Al-
ves. 3000210966





