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Grupo de pessoal Área funcional Carreira Categoria Número
de lugares Observações

Limpeza, higiene e arrumação de
instalações.

Auxiliar de manuten-
ção.

Auxiliar de manutenção . . . . . . . . . 12 (a)

Aprovisionamento e vigilância . . . Auxiliar de apoio e
vigilância.

Auxiliar de apoio e vigilância . . . . . 3

Reprodução de documentos por
fotocópia.

Operador de repro-
grafia.

Operador de reprografia . . . . . . . . 1

Operário altamente
qualificado.

Funções de natureza executiva de
elevada complexidade, que ape-
lam ao domínio de alguns fun-
damentos de ordem tecnológica,
nomeadamente tecnologia dos
materiais, no âmbito das respec-
tivas profissões.

Impressor de artes
gráficas.

Operário principal . . . . . . . . . . . . .
Operário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

6

Serralheiro mecânico Operário principal . . . . . . . . . . . . .
Operário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

2

Operário qualificado . . . Coordenação e programação dos
trabalhos a efectuar pelo pessoal
operário.

— Encarregado . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1

Trabalhos de natureza manual ou
mecânica no âmbito das respec-
tivas especialidades.

Electricista . . . . . . . . . Operário principal . . . . . . . . . . . . .
Operário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5

Carpinteiro . . . . . . . . . 2Operário principal . . . . . . . . . . . . .
Operário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Canalizador . . . . . . . . Operário principal . . . . . . . . . . . . .
Operário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2

Jardineiro . . . . . . . . . . Operário principal . . . . . . . . . . . . .
Operário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

9

Fotocopista . . . . . . . . . Operário principal . . . . . . . . . . . . .
Operário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

2

(a) Lugares a extinguir quando vagarem.
(b) Dois lugares a extinguir quando vagarem.
(c) Nove lugares a extinguir quando vagarem.
(d) Seis lugares a extinguir quando vagarem.
(e) Um lugar a extinguir.

Edital n.o 189/2006 (2.a série). — O Doutor Adriano Lopes
Gomes Pimpão, reitor da Universidade do Algarve, faz saber que,
pelo prazo de 30 dias contados a partir do dia imediato ao da publi-
cação do presente edital no Diário da República, se encontra aberto
concurso documental para provimento de duas vagas de professor
catedrático do grupo de Métodos Quantitativos Aplicados à Economia
e à Gestão desta Universidade.

Em conformidade com o disposto nos artigos 37.o, 38.o, 39.o, 40.o,
42.o e 43.o do Estatuto da Carreira Docente Universitária, publicado
em anexo à Lei n.o 19/80, de 16 de Julho, observar-se-ão as seguintes
disposições:

1 — Ao concurso poderão apresentar-se:

a) Os professores catedráticos do mesmo grupo de outra uni-
versidade ou de análogo grupo de outra escola da mesma
ou de diferente universidade;

b) Os professores associados do mesmo grupo ou de análogo
grupo de qualquer escola ou departamento da mesma ou
de diferente universidade que tenham sido aprovados em pro-
vas públicas de agregação e contem, pelo menos, três anos
de efectivo serviço docente na categoria de professor asso-
ciado ou na qualidade de professor convidado, catedrático
ou associado;

c) Os professores convidados, catedráticos ou associados do
mesmo grupo ou de análogo grupo de qualquer escola ou
departamento da mesma ou de diferente universidade que
tenham sido aprovados em provas públicas de agregação e
contem, pelo menos, três anos de efectivo serviço docente

como professores ou professores convidados daquelas cate-
gorias.

2 — O requerimento de admissão ao concurso é instruído com:

a) Documentos comprovativos do preenchimento das condições
fixadas em qualquer das alíneas do n.o 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae,
com indicação das obras e trabalhos efectuados e publicados,
bem como das actividades pedagógicas desenvolvidas;

c) Certificado do registo criminal;
d) Atestado passado pelo médico onde conste que o interessado

não sofre de doença contagiosa e possui a robustez física
e o perfil psicológico indispensáveis para o exercício do cargo;

e) Documento comprovativo de ter cumprido as obrigações da
Lei do Serviço Militar;

f) Fotocópia do bilhete de identidade.

2.1 — No requerimento deverão constar as seguintes indicações:

a) Nome completo;
b) Nacionalidade;
c) Data e local de nascimento;
d) Profissão;
e) Residência.

2.2 — Os candidatos pertencentes à Universidade do Algarve ficam
dispensados da apresentação dos documentos constantes das alíneas c)
a e) do n.o 2, desde que os mesmos existam nos respectivos processos
individuais, devendo tal facto ser expressamente declarado.
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2.3 — Os candidatos não incluídos no número anterior podem subs-
tituir a apresentação dos documentos a que aludem as alíneas c)
a e) do n.o 2 por declaração prestada no requerimento e sob com-
promisso de honra, onde, em alíneas separadas, o interessado deve
definir a sua situação precisa relativamente ao conteúdo de cada uma
delas.

3 — As candidaturas deverão ser formalizadas através de reque-
rimento dirigido ao reitor da Universidade do Algarve, Campus da
Penha, 8005-139 Faro, podendo ser entregue pessoalmente na Rei-
toria, sita na mesma morada, ou remetido pelo correio, com aviso
de recepção, expedido até ao termo do prazo fixado para apresentação
das candidaturas.

4 — A Reitoria comunicará aos candidatos, no prazo de três dias,
o despacho de admissão ou não admissão ao concurso, o qual se
baseará no preenchimento ou na falta de preenchimento, por parte
daqueles, das condições para tal estabelecidas.

5 — Os candidatos admitidos ao concurso deverão entregar na Rei-
toria da Universidade do Algarve, nos 30 dias subsequentes ao da
recepção do despacho de admissão, dois exemplares de cada um dos
trabalhos mencionados no seu curriculum vitae.

6 — A ordenação dos candidatos admitidos ao concurso fundamen-
tar-se-á no mérito científico e pedagógico do seu curriculum vitae.

Ao presente concurso é ainda aplicável o n.o 1 do artigo 44.o e
os artigos 45.o, 47.o, 48.o, 49.o, n.o 1, 50.o, 51.o e 52.o do Estatuto
da Carreira Docente Universitária, publicado em anexo à Lei n.o 19/80,
de 16 de Julho.

Menção a que se refere o despacho conjunto n.o 373/2000, de 1 de
Março:

«Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.o da Constituição, a
Administração Pública, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma política de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar todo e qualquer
tipo de discriminação.»

24 de Março de 2006. — O Reitor, Adriano Lopes Gomes Pimpão.

Louvor n.o 455/2006. — O motorista Francisco Manuel Espigui-
nha Correia desempenhou as funções de motorista do reitor durante
oito anos. Sabendo sempre assumir um elevado rigor e disponibilidade
nas suas funções, conseguiu destacar-se como um excelente profis-
sional, devendo ser apresentado como um exemplo a seguir. Fazendo
das suas funções de motorista um acto de valorização da Reitoria
da Universidade, sempre soube planear tempo, viagem e protocolo.
Conseguiu ainda gerir completamente o apoio às actividades do Gabi-
nete do Reitor, multiplicando-se sem regatear esforços e distancian-
do-se da rigidez tradicional da visão do trabalho de motorista.

É assim inevitável sublinhar a contribuição do motorista Francisco
Correia para o bom cumprimento da missão da Reitoria, pelo que
registo aqui um louvor público completamente merecido.

22 de Março de 2006. — O Reitor, Adriano Lopes Gomes Pimpão.

Louvor n.o 456/2006. — A licenciada Maria da Conceição Coelho
José desempenhou as funções de coordenadora do Gabinete do Reitor
e de assessoria técnica e secretariado pessoal durante oito anos. Foi
também secretária do presidente do Conselho de Reitores das Uni-
versidades Portuguesas (CRUP) durante os quatro anos e meio em
que o reitor da Universidade do Algarve exerceu aquele cargo.

Durante este tempo e no âmbito das suas funções, a licenciada
Conceição José demonstrou raras qualidades de dedicação, compe-
tência, profissionalismo e sensibilidade à mudança e inovação, com
especial destaque para as tecnologias de informação.

Recusando o comodismo e a visão estreita do conteúdo funcional
específico, promoveu sempre com grande empenho a defesa do bom
nome da Universidade, consciente da posição de primeira linha que
o secretariado da reitoria e do CRUP assumia nas solicitações que
eram colocadas a todos os níveis e com as mais diversas origens.
Com um sorriso constante, uma atitude delicada e de atento respeito
pelos outros, cultivando a tolerância, soube conquistar a simpatia e
a consideração de todos com quem privou nas suas funções pro-
fissionais.

Por tudo isto, considera o reitor que a licenciada Conceição José
é merecedora de louvor público que aqui fica expresso.

22 de Março de 2006. — O Reitor, Adriano Lopes Gomes Pimpão.

Louvor n.o 457/2006. — A licenciada Cidália Guerreiro Trindade
exerceu durante seis anos as funções de assessoria técnica e secre-
tariado pessoal do reitor.

Com uma especial perseverança na busca de soluções de gestão
da informação, desenvolveu uma excelente aptidão para melhorar
a produtividade dos serviços da Reitoria.

Escondendo atrás da sua natural timidez um profissionalismo atento
e eficiente, conseguiu sempre encontrar modelos eficazes de comu-
nicação, mesmo nas situações mais difíceis. De referir ainda que
quando foi necessário se desdobrou no apoio às actividades do Con-
selho de Reitores das Universidades Portuguesas (CRUP) durante
a presidência que a Universidade do Algarve assumiu neste Conselho.

No âmbito das suas funções na Reitoria, tomou sempre iniciativas
de promoção de inovação em procedimentos nos planos técnicos e
protocolar.

A licenciada Cidália Trindade é assim credora de um justo louvor,
que o reitor deseja publicamente registar.

22 de Março de 2006. — O Reitor, Adriano Lopes Gomes Pimpão.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Faculdade de Medicina

Despacho n.o 8036/2006 (2.a série). — Por despacho de 11 de
Março de 2006 do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Medicina da Universidade de Coimbra, proferido por delegação
de competências (despacho n.o 17 513/2005, publicado no Diário da
República, 2.a série, n.o 156, de 16 de Agosto de 2005):

Cristina Maria Villares Morgado de Carvalho Oliveira, professora
auxiliar de nomeação provisória do quadro da Faculdade de Medi-
cina da Universidade de Coimbra — nomeada definitivamente na
mesma categoria, com efeitos a 1 de Outubro de 2005. (Não carece
de verificação prévia do Tribunal de Contas.)

Relatório final sobre a nomeação definitiva como professora
auxiliar da Faculdade de Medicina da Universidade de Coim-
bra da Doutora Cristina Maria Villares Morgado de Carvalho
Oliveira.

Nos termos conjugados dos artigos 25.o, n.o 2, e 20.o do Estatuto
da Carreira Docente Universitária (aprovado pelo Decreto-Lei
n.o 448/79, de 13 de Novembro, alterado, designadamente, pela Lei
n.o 19/80, de 16 de Julho), e em face dos pareceres circunstanciados
e fundamentados emitidos pelos Profs. Doutores António José
Pacheco Palha, professor catedrático da Faculdade de Medicina da
Universidade do Porto, e Adriano Supardo Vaz Serra, professor cate-
drático da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra, acerca
do relatório de actividade pedagógica e científica apresentado pela
requerente, o plenário de professores catedráticos do conselho cien-
tífico da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra, reunido
em 2 de Fevereiro de 2006, aprovou, por unanimidade, a nomeação
definitiva como professora auxiliar da Faculdade de Medicina da Uni-
versidade de Coimbra da Doutora Cristina Maria Villares Morgado
de Carvalho Oliveira.

21 de Março de 2006. — A Directora de Administração, Célia Maria
Ferreira Tavares Cravo.

Despacho n.o 8037/2006 (2.a série). — Por despacho de 15 de
Março de 2006 do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Medicina da Universidade de Coimbra, proferido por delegação
de competências (despacho n.o 17 513/2005, publicado no Diário da
República, 2.a série, n.o 156, de 16 de Agosto de 2005):

Licenciado António dos Santos Moreira, assistente convidado a 40 %
da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra — reno-
vado o contrato por três anos com efeitos a 11 de Janeiro de 2006.
(Não carece de verificação prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Março de 2006. — A Directora de Administração, Célia Maria
Ferreira Tavares Cravo.

Despacho n.o 8038/2006 (2.a série). — Por despacho de 14 de
Março de 2006 do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Medicina da Universidade de Coimbra, proferido por delegação
de competências (despacho n.o 17 513/2005, publicado no Diário da
República, 2.a série, n.o 156, de 16 de Agosto de 2005):

Licenciado António Carlos Paiva Ramalheira, assistente convidado
a 40 % da Faculdade de Medicina da Universidade de Coim-
bra — renovado o contrato por três anos com efeitos a 2 de Janeiro
de 2006. (Não carece de verificação prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Março de 2006. — A Directora de Administração, Célia Maria
Ferreira Tavares Cravo.




