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N.2 70— 11 de Abril de 2005

Presidente do Conselho Administrativo, Francisco Luis Mondragio
Rodrigues.» deve ler-se «21 de Fevereiro de 2005. — O Presidente
do Conselho Administrativo, Francisco Luis Mondragdo Rodrigues.».

24 de Marco de 2005. — O Presidente do Conselho Administrativo,
Francisco Luis Mondragao Rodrigues.

Escola Superior de Tecnologia e Gestao

Aviso n.° 3803/2005 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do Instituto Politécnico de Portalegre de 15 de Marco de 2005 e
com efeitos a partir de 9 de Maio de 2005:

Nuno Miguel Temudo Serra, técnico profissional de 1.* classe — auto-
rizada a renovacdo da licenga sem vencimento por um ano, nos
termos do artigo 76.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Marco de 2005. — O Administrador, Joaquim Anténio Bel-
chior Mourato.

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Curso de Tecnologia da Comunicacao Audiovisual

Contrato (extracto) n.° 885/2005:

José Nuno de Abreu Tudela de Almeida Dias — celebrado contrato
administrativo de provimento como equiparado a assistente, em
regime de tempo parcial (50 %), auferindo o vencimento previsto
na lei geral para a respectiva categoria, com efeitos a partir de
1 de Setembro de 2004 e validade até 31 de Agosto de 2005.

8 de Marco de 2005. — O Administrador, Orlando F. Barreiro
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 886/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Daniel do Rosario Medina — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparado a assistente, em regime de tempo
parcial (20%), com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2004 e
validade até 30 de Setembro de 2006.

10 de Marco de 2005. — O Chefe da Divisao de Administracido
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Escola Superior de Estudos Industriais e de Gestao

Contrato (extracto) n.° 887/2005. — Por despacho da vice-
-presidente:

Raul Duarte Salgueiral Gomes Campilho — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a assistente, com
efeitos a partir de 1 de Outubro de 2004 e validade até 15 de
Marco de 2005.

1 de Marco de 2005. — O Chefe da Divisdo de Administracdo de
Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 888/2005:

Marta Sofia Bento Pires Fernandes — celebrado contrato adminis-
trativo de provimento como assistente, auferindo o vencimento pre-
visto na lei geral para a respectiva categoria, com efeitos a partir
de 21 de Janeiro de 2005 e validade até 20 de Janeiro de 2008.

8 de Marco de 2005. — O Administrador, Orlando F. Barreiro
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 889/2005:

Mariana Campos Moreira Pimenta — celebrado contrato administra-
tivo de provimento como equiparada a assistente, em regime de
tempo parcial (60 %), auferindo o vencimento previsto na lei geral
para a respectiva categoria, com efeitos a partir de 1 de Outubro
e validade até 31 de Dezembro de 2004.

8 de Marco de 2005. — Pelo Administrador, o Chefe da Divisao
de Administragao de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Instituto Superior de Contabilidade e Administracao

Contrato (extracto) n.° 890/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Luisa Langford Correia dos Santos — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparada a professora-adjunta, com
efeitos a partir de 1 de Setembro de 2004 e validade até 31 de
Agosto de 2006.

10 de Marco de 2005. — O Chefe da Divisao de Administracdo
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 891/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Maria de Lurdes Ferreira Marante — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparada a assistente, em regime
de tempo parcial (50%), com efeitos a partir de 1 de Setembro
de 2004 e validade até 31 de Agosto de 2005.

10 de Marco de 2005. — O Chefe da Divisao de Administraciao
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Instituto Superior de Engenharia

Contrato (extracto) n.° 892/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Luis Jodo Rodrigues das Neves Correia Numao — renovado o con-
trato administrativo de provimento como equiparado a assistente,
em regime de tempo parcial, 50 %, com efeitos a partir de 1 de
Agosto de 2004 e validade até 13 de Fevereiro de 2005.

8 de Marco de 2005.— A Vice-Presidente, Maria de Fatima
Morgado.

Contrato (extracto) n.° 893/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Florinda Figueiredo Martins — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparada a assistente, com efeitos a partir
de 1 de Margo de 2005 e validade até 28 de Fevereiro de 2007.

21 de Marco de 2005. — O Chefe da Divisdo de Administracao
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 894/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Christopher Silva Alves de S& — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente, com efeitos a partir
de 1 de Margo de 2005 e validade até 28 de Fevereiro de 2007.

21 de Margo de 2005. — O Chefe da Divisao de Administracao
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 895/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Paula Cristina Pereira da Silva — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparada a assistente, com efeitos a partir
de 2 de Marco de 2005 e validade até 1 de Marco de 2007.

21 de Margo de 2005. — O Chefe da Divisdo de Administragao
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 896/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Domingos Ferreira Moreira — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparado a assistente, em regime de tempo
parcial, 50 %, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2004 e
validade até 30 de Setembro de 2006.

21 de Marco de 2005.— O Chefe da Divisio de Administracao
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 897/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Anténio Marinho Coelho de Sousa — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a assistente, em regime





