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ARTIGO 34.°
Dissolu¢iao da sociedade

A sociedade dissolve-se nos casos previstos na Lei.

ARTIGO 35.°
Liquidacao

A liquidagdo do patrimoénio, em consequéncia da dissolugdo da socie-
dade, ¢ feita extrajudicialmente através de uma comissao liquidataria
constituida pelos membros da direc¢do ou director Ginico em exerci-
cio, se a assembleia geral ndo deliberar doutro modo.

ARTIGO 36.°
Foro competente

Para os litigios que oponham a sociedade aos accionistas, seus her-
deiros ou representantes, ou a outros membros dos 6rgdos sociais é
competente o foro da comarca de Lagoa, com expressa renuncia a
qualquer outro.

ARTIGO 37.°

Designacio dos 6rgaos sociais

Sdo, desde ja, designados, para os o6rgdos sociais e para o triénio
2005/2007, os seguintes membros:

Assembleia geral: presidente — José¢ Pedro Aguiar-Branco, casado,
natural de Lordelo do Ouro, Porto, residente na Rua de José Falcao,
100, 2.°, Porto; vice-presidente — Denis Daurel, casado, natural de
Bordéus (Gironde), Franga, residente na Rua Servandoni, 34, B.P. 23,
33023, Bordeaux, Cedex, Franga; secretaria— Maria Augusta Fernan-
do, casada, natural de Santo Ildefonso, Porto, residente na Rua de
José Falcdo, 100, 2.°, Porto.

Conselho geral: presidente — Hervé Dumas, casado, residente em
28.400 Nogent Le Rotrou, Margon, Route de Cahrtres, em Franga;
vice-presidente — Pierre Le Corre, casado, residente em 52, Rue
Camille Desmoulins, em Franga, em presentacdo da sociedade
Unilec, S. A.; vogais — Jacques Bouhier, casado, residente em 33.230,
Fondettes, Les Closroute de Tours, em Franca, em representacdo da
sociedade Fondis, S. A., Antonio Vieira, casado, residente no lugar dos
Quatro Caminhos, freguesia de Tavarede, concelho de Figueira da Foz,
em representacdo da sociedade Figueiradis — Sociedade de
Distribuigdo, S. A., Jean Huet, casado, residente em Blois, em Franca,
em representacdo da sociedade Sobledis, S. A.

Director tinico — Philippe Vinois, casado, residente no Cabego do
Mocho, Portimao.

Sociedade de Revisores Oficiais de Contas/Revisor Oficial de Con-
tas: efectivo— Carlos Teixeira, Noé Gomes & Associados, SROC, L.%,
com sede na Rua da Torrinha, 228 H, 6.°, Porto, pessoa colectiva
n.° 501381171, representada por Noé¢ Gongalves Gomes; suplente —
Paula Saraiva & Manuel Pereira, Sociedade de Revisores Oficiais de
Contas, com sede na Rua da Torrinha, 228 H, 6.°, Porto, pessoa
colectiva n.° 502427850, representada por Ana Paula Monteiro Bar-
beitos Saraiva e Silva.

Esta conforme o original.

18 de Janeiro de 2006. — A Segunda-Ajudante, Rosa Maria
Gregolho Marcos Brito Beleza. 2009949900

LEIRIA
BOMBARRAL

JOAQUIM GABRIEL LOPES & FILHOS, L."*

Conservatoria do Registo Comercial do Bombarral. Matricula
n.° 00013/771213; identificagdo de pessoa colectiva n.° 500712921,
averbamento n.° 2 a inscri¢do n.° 1; nimero e data da apresenta-
¢do: 02/10082001.

Certifico que pela inscri¢do acima indicada foi feito o seguinte
registo:

Cessagdo de fungdes de gerente de Rosa Maria Ferreira Lopes Si-
mdes por rentincia em 31 de Julho de 2001.

Conferida, esta conforme.

14 de Agosto de 2001. — A Ajudante, Maria Leonor Domingos
Rodrigues Gabriel Cordeiro. 3000219431
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FIGUEIRO DOS VINHOS
MADIPIRES — TRANSPORTES, L.PA

Sede: Aldeia Fundeira, Bairradas, Figueiré dos Vinhos

Conservatoria do Registo Comercial de Figueiré dos Vinhos. Matricu-
la n.° 00442/990203; identificagdo de pessoa colectiva
n.° 504424823.

Certifico que para os fins previstos nas disposi¢des combinadas dos
artigos 42.°n.° 1 e 72.°, n.° 3, ambas do Cddigo do Registo Comerci-
al, que se acham depositadas na pasta respectiva os legais documen-
tos para o registo de prestagdo de contas, referente ao ano de 2000,
da sociedade supra referida.

Esta conforme o original.

17 de Agosto de 2001. — A Ajudante, em exercicio, Maria Fatima
Simdes Miranda Campos. 3000219519

LISBOA
CASCAIS

IRMAOS GOMES, SUCESSORES, L.>

Conservatoria do Registo Comercial de Cascais. Matricula n.° 6492
(Oeiras); identificacdo de pessoa colectiva n.° 502341076; inscri-
¢do n.° 5; nimero e data da apresentagdo: 16/980921.

Certifico que foram depositados os documentos respeitantes as
prestacdes de contas da sociedade em epigrafe do ano de 1997.

27 de Agosto de 2001. — A Ajudante Principal, Maria da
Conceigdo Ferreira Marques. 3000219359

MERCNET — COMERCIO E SERVIGOS
NA INTERNET, L.P*

Conservatdria do Registo Comercial de Cascais. Matricula n.° 11 944/
981009 (Oeiras).

Certifico que foram depositados os documentos de prestagéo de
contas referente ao ano de 1998, em relacdo a sociedade em epi-
grafe.

Esta conforme o original.

12 de Julho de 2001. — O Conservador, José Antonio Dias Pestana.
3000219426

COLINA DO MOINHO — COOPERATIVA
DE HABITAGAO E CONSTRUGAO, C.R. L.

Conservatoria do Registo Comercial de Cascais. Matricula n.° 06368
(Oeiras); inscrigdo n.° 01; nimero e data da apresentagdo: 16/
980623.

Certifico que foi constituida a sociedade em epigrafe, que se rege
pelos artigos constantes do seguinte contrato:

Documento complementar elaborado nos termos do n.° 2 do arti-
g0 64.° do Cddigo do Notariado, que faz parte integrante da escri-
tura lavrada a fl. 142 do livro n.° 163-I das notas do 15.° Cartorio
Notarial de Lisboa.

Estatutos

CAPITULO |
Disposi¢des gerais
ARTIGO 1.°

Denominacio e sede

1 — A cooperativa adopta a denominagéo de Colina do Moinho —
Cooperativa de Habitagdo e Construgdo, C. R. L., e tem a sua sede na
Quinta de Santa Marta, sala n.° 1, Algés, freguesia de Alggs, concelho
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de Oeiras, deliberagdo da direc¢do pode a sede social ser deslocada
dentro do mesmo concelho ou para concelho limitrofe.
ARTIGO 2.°
Fins e ramo do sector cooperativo

1 — A Cooperativa visa, sem fins lucrativos, a satisfacdo das ne-
cessidades habitacionais dos seus membros bem como o fomento da
cultura em geral, mediante a sua cooperagdo e entreajuda, e com
observancia dos principios cooperativos.

2 — A Cooperativa integra-se no ramo do sector cooperativo da
habitacdo e construgdo, previsto na alinea ») do n.° 1 do artigo 4.° do
Cddigo Cooperativo aprovado pela Lei n.° 51/96, de 7 de Setembro e
no Decreto-Lei n.° 218/82, de 2 de Junho, e respectivas alteracdes.

ARTIGO 3.°
Objecto social
Constitui objecto social da Cooperativa a construgdo e arrenda-
mento de habitagdes para os cooperadores.
ARTIGO 4.°
Associacio com outras pessoas colectivas

No ambito da realizago dos seus fins, e mediante delibera¢do da
assembleia geral, a Cooperativa podera associar-se com outras ,pes-
soas colectivas, de natureza cooperativa ou ndo cooperativa.

CAPITULO II
Capital, joia e titulos de investimento

ARTIGO 5.°
Montante, subscricio, realizacio e representacio do capital

1 — O capital social da Cooperativa ¢ variavel e ilimitado, com
um montante minimo inicial de quatrocentos mil escudos, o qual se
encontra totalmente subscrito e realizado em numerario pelos cinco
cooperadores fundadores.

2 — O capital ¢é representado por titulos nominativos com o valor
de vinte mil escudos cada, devendo cada cooperador subscrever o
minimo de trés titulos, ou outro superior que venha a ser deliberado
pela assembleia geral.

ARTIGO 6.°

Transmissiao dos titulos de capital
Os titulos de capital sdo transmissiveis mediante autorizacdo da
direccdo, sob condi¢do de o adquirente ou sucessor ja ser cooperador
ou, reunindo as condig¢des exigidas, solicitar a sua admisséo.
ARTIGO 7.°
Joia
Como condigdo para a admissdo de cooperadores, podera ser exi-
gido o pagamento de uma jdia, cujo montante ¢ modo de realizacao
serdo objecto de deliberagdo da assembleia geral.
ARTIGO 8.°
Emissio de titulos de investimento

1 — A Cooperativa podera emitir titulos de investimento median-
te deliberacdo da assembleia geral.

2 — As condi¢des de emissdo poderdo ser definidas em regulamen-
to aprovado pela assembleia geral.

CAPITULO 11T
Dos cooperadores
SECCAO1
Admisséo

ARTIGO 9.°
Condi¢oes de admissio

1 — Podem ser membros da Cooperativa todas as pessoas que,
preenchendo os requisitos exigidos na Lei, nos estatutos e nos regu-
lamentos internos, declarem querer assumir tal qualidade.
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2 — Logo que a Cooperativa tenha catorze membros efectivos, s6
serdo admitidos novos membros em caso de demissdo ou exclusdo de
algum daqueles.

3 — No entanto, a Cooperativa s6 podera condicionar a admissio
de novos membros a existéncia de programas de construgdo em que
os candidatos possam ser integrados, nos termos do disposto no arti-
go quinto do Decreto-Lei n.° 218/82, de 2 de Junho.

ARTIGO 10.°
Membros

1 — A Cooperativa terd membros fundadores, efectivos e honora-
rios.

2 — Sdo membros fundadores os subscritores do acto de constitui-
¢do da Cooperativa.

3 — Consideram-se membros efectivos, os membros fundadores e
todos aqueles que venham a ser regularmente admitidos pela direcg@o.

4 — As pessoas singulares ou colectivas que tenham prestado ser-
vicos relevantes a Cooperativa ou a comunidade local, podem ser
aceites como membros honorarios mediante deliberacdo da assembleia
geral.

5 — Os membros honorarios t€ém o direito de participar nas as-
sembleias gerais, mas ndo podem votar nem ser eleitos para qualquer
orgdo social.

SECCAOTI
Direitos e deveres dos cooperadores

ARTIGO 11.°
Direitos dos cooperadores

Os membros da Cooperativa tém, entre outros, os seguintes direi-
tos:

a) Participar nas assembleias gerais, apresentando, discutindo e
votando propostas;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgdos sociais;

¢) Requerer informagdes aos 6rgdos sociais competentes e exami-
nar a escrituragdo e as contas da Cooperativa, nos termos e condi-
¢oes que forem fixados pela assembleia geral;

d) Requerer a convocago da assembleia geral nos termos definidos
nos Estatutos e na Lei;

e) Apresentar a sua demiss3o.

ARTIGO 12.°
Demissiao

1 — Os cooperadores podem apresentar a sua demissdo por meio
de documento escrito dirigido a direc¢do com a antecedéncia minima
de trinta dias, sem prejuizo da sua responsabilidade pelo ndo cumpri-
mento das obrigagdes como membros da Cooperativa.

2 — Os cooperadores que apresentem a sua demissdo perdem a
favor da Cooperativa o direito de aquisi¢do da propriedade objecto do
contrato promessa por eles celebrado, mas tém direito a restituigdo
dos valores por si entregues a Cooperativa. A restituicdo de tais va-
lores sera realizada nos termos e condigdes previstos no Codigo Co-
operativo, mas nunca antes de a Cooperativa os receber do coopera-
dor ou cooperadores que os venham a substituir.

ARTIGO 13°
Deveres dos cooperadores

1 — Os membros da Cooperativa devem respeitar os principios
cooperativos e as Leis, os Estatutos e os regulamentos internos em
vigor.

2 — Constituem ainda deveres dos cooperadores, e entre outros:

a) Participar nas assembleias gerais;

b) Aceitar e exercer os cargos sociais para que tenham sido eleitos,
salvo motivo justificado de escusa;

¢) Participar, em geral, nas actividades da Cooperativa e prestar o
trabalho ou servi¢o que lhes competir;

d) Efectuar pontualmente os pagamentos a que estejam obrigados.

ARTIGO 14.°

Quota administrativa

1 — Os cooperadores devem pagar, mensalmente, uma quota cujo
montante sera fixado pela assembleia geral, sob proposta da direc¢do.

2 — A existéncia de mora no pagamento das quotas a data da elei-
¢do ¢ causa de inelegibilidade para qualquer 6rgdo social.
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ARTIGO 15.°
Comparticipacoes dos cooperadores

1 — Apos realizagdo do capital social por si subscrito, € com o
propdsito de amortizar o fogo que pretendam adquirir & Cooperativa,
os cooperadores contribuirdo mensalmente com a importancia que
vier a ser deliberada pela assembleia geral sob proposta da direcgéo e
de acordo com as condig¢des de financiamento da Cooperativa.

2 — O regulamento interno da Cooperativa podera estabelecer as
condigdes de pagamento desta contribui¢do, bem como a existéncia
de mensalidades extraordinarias e de outras comparticipagdes a reali-
zar pelos cooperadores.

SECCAO Il
Disciplina

ARTIGO 16.°
San¢des disciplinares

Aos membros que faltem ao cumprimento pontual das suas obriga-
¢des poderdo ser aplicadas as seguintes sangdes:

a) Repreensdo escrita registada;

b) Multa;

¢) Suspensio de direitos sociais até 180 dias;

d) Perda de mandato;

e) Exclusio.

2 — A aplicagdo das penas previstas nas alineas a) a ¢) do nimero
anterior ¢ da competéncia exclusiva da direc¢do, sem prejuizo de re-
curso para a assembleia geral; as demais penas s6 podem ser aplicadas
pela assembleia geral.

3 — O regulamento interno da Cooperativa devera prever os de-
senvolvimentos adequados a estas previsdes de natureza disciplinar,
nomeadamente no que se refira a tramitacdo do processo tendente a
aplicacdo de qualquer sangdo e as garantias de defesa dos infractores.

ARTIGO 17.°
Extensido aos casos de exclusio

O disposto no n.° 2 do artigo 12.° aplica-se aos casos de exclusdo
de cooperadores.

CAPITULO IV
Dos orgaos sociais
SECCAO IV
Disposigdes gerais

ARTIGO 18.°
Orgﬁos

1 — Os orgdos sociais da Cooperativa sdo os seguintes:

a) A assembleia geral;

b) A direccio;

¢) O fiscal tnico ou o conselho fiscal.

2 — A assembleia geral e a direc¢do poderdo determinar a consti-
tui¢do de comissdes especiais de duragdo limitada, destinadas ao de-
sempenho de determinadas tarefas.

3 — O funcionamento dos 6rgdos sociais reger-se-a genericamente
pelo disposto no artigo 43.° do Codigo Cooperativo, cabendo a as-
sembleia geral deliberar sobre a eventual remuneragéo dos respectivos
titulares ou a exigéncia de prestacdo de caucdo por parte dos mem-
bros da direcgdo e dos gerentes.

ARTIGO 19.°
Mandatos

Os titulares dos 6rgdos sociais sdo eleitos de entre os membros
efectivos da Cooperativa, por periodos de trés anos, sendo sempre
reelegiveis. Os titulares dos, 6rgdos, sociais que cessem 0s seus man-
datos, mantém-se em fungdes até, a tomada de posse dos membros
eleitos, a qual € conferida pelo presidente da mesa da assembleia geral
ou pelo seu substituto legal.

3 — Os titulares dos 6rgdos sociais que apresentem a sua demissao
ou substitui¢do, manter-se-do igualmente em fungdes até a0 momen-
to em que forem efectivamente substituidos.
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SECCAO V
Da assembleia geral

ARTIGO 20.°
Definicdo e composicio

1 — A assembleia geral é o 6rgdo supremo da Cooperativa, e as
suas deliberagdes, quando tomadas nos termos legais e estatutarios,
sd0 obrigatdrias para os restantes orgdos sociais e para todos os co-
operadores.

2 — A assembleia geral € constituida por todos os cooperadores
no pleno gozo dos seus direitos sociais.

ARTIGO 21.°
Sessdes

1 — A assembleia geral reunird em sessoes ordindrias e extraordi-
narias.

2 — A assembleia geral ordinaria reunira duas vezes por ano. A
primeira reunido devera ocorrer até trinta e um de Margo de cada
ano para apreciacdo e votacdo do relatério e contas do exercicio,
bem como do parecer do 6rgdo de fiscalizacdo e da certificagéo legal
das contas, quando exista. A segunda reunido far-se-a até 31 de De-
zembro para apreciagdo do orcamento e do plano de actividades para
o0 exercicio seguinte.

3 — A assembleia geral extraordinaria reunird quando convocada
por iniciativa do presidente da Mesa, a pedido da direc¢o ou do or-
gdo de fiscalizag@o, ou a requerimento de, pelo menos, 10 % dos
cooperadores, com o minimo de cinco.

ARTIGO 22.°
Mesa da assembleia geral

1 — A mesa da assembleia geral é constituida por um presidente e
por um vice-presidente. Por deliberagdo da assembleia geral podera
também ser eleito um terceiro membro, que assumird o cargo de se-
cretario.

2 — Ao presidente da mesa incumbe convocar a assembleia geral,
presidir a mesma e dirigir os respectivos trabalhos, verificar as con-
di¢oes de elegibilidade dos candidatos aos 6rgdos sociais e conferir
posse aos eleitos para tais 6rgdos, sendo substituido, nas suas faltas e
impedimentos, pelo vice-presidente.

3 — Quando exista secretario, competir-lhe-a coadjuvar o presi-
dente na orientag@o dos trabalhos e elaborar as actas das reunides.

ARTIGO 23.°
Convocatéria

1 — Em geral, as reunides da assembleia geral sdo convocadas pelo
presidente da mesa com, pelo menos 15 dias de antecedéncia.

2 — As sessdes extraordinarias, quando perdidas por algum dos
demais orgdos sociais ou requeridas por grupos; de cooperadores, nos
termos,,estatutarios, devem ser convocadas no prazo de quinze dias
apos tal solicitagdo para se realizarem no prazo maximo de trinta
dias, contados sobre o mesmo facto.

3 — Em qualquer dos casos, a convocatdria devera incluir a ordem
de trabalhos da reunido, bem como o dia, hora e local da sua realiza-
¢do.

4 — A convocatoria para reunido em que conste da ordem de tra-
balhos a deliberacdo sobre alteracdo dos Estatutos, deve ainda incluir
o texto integral das alteragdes a propor a votagdo.

5 — As convocatoérias devem ser afixadas nos locais em que a
Cooperativa tenha a sua sede ou outras formas de representacdo so-
cial, e sera sempre enviada a todos os cooperadores, por carta regis-
tada com aviso de recepcdo ou por protocolo.

ARTIGO 24.°
Quorum

1 — A assembleia geral reunird a hora marcada na convocatoria,
se estiver presente ou devidamente representada mais de metade dos
membros com direito de voto.

2 — Se a hora marcada ndo existir quérum, a assembleia geral reu-
nira 30 minutos depois com a presenga ou representagdo de qualquer
nimero de membros.

3 — As assembleias convocadas em sessdo extraordinaria a reque-
rimento dos cooperadores so reunirdo se estiverem presentes pelo
menos trés quartos dos requerentes.
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ARTIGO 25°
Competéncia

Para além do que se dispde no artigo 49.° do Cddigo Cooperativo,
a assembleia geral ¢ ainda competente para:

a) Deliberar sobre a deslocacdo da sede social;

b) Deliberar sobre a emissdo de titulos de investimento, suas con-
digdes, objectivos e regime;

¢) Mandatar membros da Cooperativa para, em sua representaco,
apresentarem propostas e votarem no ambito de outras organizagdes
de tipo cooperativo ou ndo cooperativo de que faga parte;

d) Autorizar a associagdo com outras pessoas colectivas;

e) Deliberar, sob proposta da direc¢do, a atribuicdo da qualidade de
membro honorario;

/) Deliberar sobre a alteragdo do capital minimo a subscrever por
cada cooperador.

ARTIGO 26.°

Deliberacoes

1 — Sé&o nulas todas as deliberagdes tomadas sobre matérias ndo
incluidas na ordem de trabalhos constante da convocatoria, salvo se,
estando presentes ou representados todos os cooperadores no pleno
gozo dos seus direitos sociais, concordarem expressamente por una-
nimidade com tal inclusdo, ou tratando-se de deliberagdo incidente
sobre matéria prevista no artigo 68.° do Codigo Cooperativo.

2 — Todas as deliberagdes serdo lavradas em acta, a elaborar pela
mesa.

ARTIGO 27.°

1 — As deliberagdes sdo tomadas por maioria simples dos votos
€Xpressos.

2 —E, porém, exigida maioria qualificada de dois ter¢os dos votos
expressos, nas seguintes matérias:

a) Alteragdo dos Estatutos;

b) Aprovagdo e alteragdo de regulamentos internos;

¢) Fusdo, cisdo e dissolugdo da Cooperativa;

d) Filiagdo em unides, federagdes, confederagdes ou organizacdes
internacionais e associacdo com outras pessoas colectivas;

e) Exclusdo de cooperadores e todas as deliberagdes tomadas como
instancia de recurso relativamente a sangdes aplicadas pela direccdo;

/) Exercicio do direito de acgéo civil ou penal contra directores,
gerentes e outros mandatarios e membros do 6rgdo de fiscalizagdo;

3 — Cada cooperador dispde de um voto, qualquer que seja a sua
participag@o no capital da Cooperativa.

4 — E admitido o voto por correspondéncia e o voto por repre-
sentacao.

SECCAO VI
Da direcgdo

ARTIGO 28.°
Composicao

1 — A direcgdo € composta por um ou mais membros, sempre em
namero impar, conforme for deliberado pela assembleia geral que os
eleger, e sem prejuizo do disposto no n.° 1 do artigo 55.° do Codigo
Cooperativo.

2 — Os membros eleitos cooptardo entre si o presidente, o vice-
presidente, o tesoureiro e os secretarios, consoante 0s casos.

3 — Além destes, poderdo ser eleitos m ou dois suplentes, confor-
me o numero de directores for igual ou superior a os quais serdo cha-
mados a efectividade de fun¢des em caso de falta ou impedimento
daqueles por periodo superior a 60 dias.

4 — Nas situagdes em que a direcgdo for colegial, o vice-presiden-
te substituird o presidente nas suas faltas e impedimentos.

5 — Quando existam, ao tesoureiro cabera a responsabilidade pela
gestdo e controle dos valores monetérios da cooperativa, e ao secre-
tario competira elaborar as actas das reunides e manter o respectivo
livro actualizado, bem como o servigo de expediente geral.

ARTIGO 29.°
Competéncias

1 — A direccdo € o 6rgdo de administragdo e de representacdo da
Cooperativa, competindo-lhe, nomeadamente, e para além do que se
dispde no artigo 52.° do Codigo Cooperativo:

a) Negociar e contratar todos os instrumentos juridicos necessari-
os a gestdo da Cooperativa, no ambito do seu objecto social;

b) Negociar e contratar, nos termos legais, quaisquer empréstimos
ou financiamentos destinados a actividades da Cooperativa;

¢) Aceitar doagdes, herangas ou legados;
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d) Transmitir aos cooperadores, mediante contrato de compra e
venda, a futura propriedade individual dos fogos que vier a construir;
e) Estabelecer acordos e contratos de assisténcia técnica e de ges-
tdo necessarios ou uteis aos fins sociais;
/) Em geral, executar todas as deliberagdes raramente tomadas pela
assembleia geral.
ARTIGO 30.°

Reunides da direccio

1 — A direccdo retine, ordinaria ou extraordinariamente, sempre
que for convocada

2 — A direcgdo deve reunir em sessdo ordinéria pelo menos uma
vez em cada més; e em sessdo extraordinaria, por iniciativa do seu
presidente ou a pedido da maioria dos seus membros.

3 — A direc¢do, quando colegial, delibera por maioria simples e
sempre que esteja presente mais de metade dos seus membros efecti-
VOs.

4 — Os membros suplentes, quando existam, poderdo assistir e
participar nas reunides da direc¢do, sem direito a voto.

5 — De cada reunido da direcc¢do sera lavrada a competente acta.

ARTIGO 31.°
Vinculacido da Cooperativa

1 — A Cooperativa obriga-se em todos os actos e contratos com
a assinatura de um director.

2 — Nos casos em que a direc¢do seja colegial, serdo, porém, ne-
cessarias as assinaturas conjunta de dois directores, sendo sempre uma
delas a do presidente.

3 — Nos actos de mero expediente sera; sempre bastante a assina-
tura de qualquer pelo seu presidente.

ARTIGO 32°
Delegacao de poderes

A direcgfio podera sempre delegar poderes de representacdo e ad-
ministragdo para a pratica de certos actos ou categorias de actos em
qualquer dos seus membros ou em mandatarios.

SECCAO VII
Do drgédo de fiscalizagao

ARTIGO 33.°
Composiciao

1 — A fiscalizagdo da Cooperativa ficard a cargo de um fiscal tini-
co ou de um conselho fiscal, composto sempre por um nimero impar
de membros, conforme venha a ser deliberado pela assembleia geral
que os eleja de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 60.° do Codigo
Cooperativo.

2 — Os membros eleitos cooptardo entre si o presidente.

ARTIGO 34.°
Competéncia

1 — Ao drgio de fiscalizagdo compete o controlo e fiscalizagdo
da Cooperativa, incumbindo-lhe designadamente:

a) Verificar o cumprimento da Lei, dos Estatutos e dos regulamen-
tos, bem como das deliberagdes regularmente tomadas pela assem-
bleia geral;

b) Examinar a escrita e toda a documentag@o da Cooperativa sem-
pre que julgue conveniente;

¢) Verificar o saldo de caixa e a existéncia de titulos de valores de
qualquer espécie, quando entenda necessario, o que fara constar das
respectivas actas;

d) Elaborar relatorio sobre a ac¢@o fiscalizadora exercida durante o ano;

e) Emitir parecer sobre o relatorio de gestdo e as contas do exer-
cicio e o or¢gamento e plano de actividades para o ano seguinte;

/) Emitir parecer sobre os assuntos que lhe sejam apresentados pela
direc¢do, bem como os que entenda convenientes para a boa prosse-
cugdo dos objectivos da Cooperativa;

2) Requerer a convocagdo da assembleia geral nos termos estatutarios.

2 — Os membros do 6rgdo de fiscalizagdo podem, por direito pro-
prio, assistir as reunides da direc¢do.

ARTIGO 35.°
Reunides e deliberacoes

1— O orgéo de fiscaliza¢do, quando colegial retne, sob convoca-
¢do do seu presidente.
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2 — As reunides em sessdo ordindria, devem realizar-se, pelo me-
nos, uma vez em cada trés meses. As sessdes extraordinarias reali-
zam-se por iniciativa do seu presidente ou a pedido da maioria dos
seus membros.

3 — O drgdo de fiscalizagdo, quando colegial, delibera por maioria
simples e sempre que esteja presente mais de metade dos seus mem-
bros efectivos.

4 — De cada reunido sera lavrada a competente acta.

CAPITULO V
Aplicacdo de resultados e reservas

ARTIGO 36.°
Aplicacio de excedentes

Os excedentes de cada exercicio, resultantes das operagdes com
membros, serdo aplicados nas reservas, nos termos fixados nos Esta-
tutos.

ARTIGO 37.°

Reservas obrigatérias

A Cooperativa constituira as seguintes reservas obrigatorias:
a) Reserva legal;

b) Reserva para educagdo e formagdo cooperativas;

¢) Reserva para conservagdo e reparagio;

d) Reserva para construcao.

ARTIGO 38.°
Reserva legal

A reserva legal destina-se a cobrir eventuais perdas do exercicio,
para ela revertendo:

a) Uma parte dos excedentes apurados em cada exercicio, a fixar
anualmente pela assembleia geral, com o minimo de 5 %;

b) Os excedentes anuais liquidos gerados pelas operagdes com ndo
membros;

¢) Metade do valor das joias pagas pelos membros;

d) Os rendimentos resultantes da aplicagdo de importéancias inte-
gradas na prépria reserva.

ARTIGO 39.°
Reserva para educacio e formagio cooperativa

1 — A reserva para educacdo e formagdo cooperativa destina-se a
cobrir as despesas com a educag@o cooperativa, designadamente dos
cooperadores, e com a formagdo cultural e técnica destes, a luz do
cooperativismo e das necessidades da Cooperativa.

2 — Revertem para esta reserva:

a) Uma parte dos excedentes anuais liquidos provenientes das ope-
ragdes com cooperadores, a fixar anualmente pela assembleia geral,
com o minimo de 1 %;

b) Os donativos e subsidios que forem especialmente destinados ao
seu fim;

¢) Metade do valor das joias pagas pelos membros;

d) Os rendimentos resultantes da aplicacdo de importéancias inte-
gradas na propria reserva.

3 — As formas de aplicagdo desta reserva serdo determinadas pela
assembleia geral, devendo a direcgdo integrar no plano anual de acti-
vidades um plano de formagdo para sua aplicagdo.

ARTIGO 40.°
Reserva para conservaciio e reparacio

1 — A reserva para conservagio e reparacdo destina-se a financiar
obras de conservagdo, reparagdo e limpeza de todos os fogos atribu-
idos pela Cooperativa e, bem assim, das areas adjacentes aos mesmos.

2 — Esta, reserva sera constituida com o valor das comparticipa-
¢des mensais dos membros que gozem das habitagdes atribuidas e o
seu montante global ndo podera exceder 10 % do valor actualizado
dos imdveis.

3 — O valor da comparticipacdo referida no numero anterior sera
fixada anualmente pela assembleia geral com base na area coberta de
cada fogo.

ARTIGO 41.°

Reserva para construg¢io

1 — A reserva para constru¢do destina-se a financiar a construgio
ou aquisi¢do de novos fogos ou instalagdes sociais da Cooperativa.
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2 — Reverte para esta reserva um montante nao superior a 10 %
dos valores referidos nas alineas a) a f) do artigo 46.° dos Estatutos,
a fixar pela assembleia geral.

ARTIGO 42.°
QOutras reservas

A assembleia geral poderd deliberar a constitui¢do, modo de for-
macdo, de aplicacdo e de liquidagdo de outras reservas.

CAPITULO VI
Da habitacio cooperativa

ARTIGO 43.°
Regime de propriedade

A Cooperativa adopta o regime de propriedade individual dos fo-
gos, nos termos do Decreto-Lei n.° 218/82, de 2 de Junho.

ARTIGO 44.°
Forma de transmissiao e preco

O direito de propriedade sobre os fogos € transmitido aos coopera-
dores mediante um contrato de compra e venda.

2 — O preco de venda dos fogos construidos ou adquiridos pela
Cooperativa ndo pode exceder o custo médio das habitagdes do mes-
mo tipo, categoria e localizagdo, construidos ou adquiridos na mesma
data.

ARTIGO 45.°

Transmissiao de fogos adquiridos pelos cooperadores

1 — Apos o integral pagamento do prego acordado para a venda,
os cooperadores poderdo alienar os fogos de sua propriedade a terceiros.

2 — Em todos os actos de transmissdo entre vivos, os cooperado-
res obrigam-se a vincular os eventuais adquirentes dos seus lotes ou
fogos ja construidos relativamente a todas as obrigagdes a que eles
proprios se encontrem obrigados.

ARTIGO 46.°
Custo dos fogos

O custo de cada fogo construido pela Cooperativa corresponde a
soma dos seguintes valores:

a) Custo do terreno e das infra-estruturas;

b) Custo dos estudos e projectos;

¢) Custo da construgdo e dos equipamentos complementares quan-
do integrados nas edificacgdes;

d) Encargos administrativos com a execugdo da obra;

e) Encargos financeiros com a execucdo da obra;

/) Montante das licengas e taxas devidas até a entrega do fogo em
condicdes de ser habitado;

g) Reserva para construgdo, a fixar pela assembleia geral, em
montante ndo superior a 10 % da soma dos valores referidos nas ali-
neas anteriores e de acordo com o disposto no artigo quadragésimo
primeiro dos Estatutos.

ARTIGO 47.°

Atribuicao dos fogos

A atribuicgo dos fogos serd feita nos termos de regulamento inter-
no a aprovar em assembleia geral.

CAPITULO VI
Disposi¢coes finais e transitorias

ARTIGO 48.°
Aforamento

Para resolugdo de qualquer questdo ou litigio emergente das rela-
¢des entre os cooperadores ou entre estes e a Cooperativa, ¢ escolhi-
do o foro da comarca de Lisboa, com expressa rentincia a qualquer
outro.

ARTIGO 49.°

Actos anteriores a constituicio da Cooperativa

A Cooperativa assume todos os direitos e obrigagdes resultantes de
qualquer acto ou contrato celebrado pelos cooperadores fundadores
antes da data da sua constituicdo e em fungdo dela.
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Orgios sociais nomeados para o triénio de 1998-2000:
Director tinico — Victor Manuel Casqueiro Herdeiro, divorciado.
Fiscal unico — Maria Luisa Rodrigues Casqueiro Herdeiro.

Esta conforme o original.

6 de Junho de 2001. — A Segunda-Ajudante, Ana Maria Correia
dos Santos Neves Galrito. 3000219425

SINTRAESTORIL — SOCIEDADE JORNALISTICA
DA REGIAO DE TURISMO, SINTRA,
CASCAIS, OEIRAS E MAFRA, L.bA

Conservatoria do Registo Comercial de Cascais. Matricula n.° 05531
(Oeiras); identificagdo de pessoa colectiva n.° 501134999; inscri-
¢do n.° 02; ntimero e data da apresentagdo: 06/30121998.

Certifico que foram depositados os documentos respeitantes as
prestacdes de contas da sociedade em epigrafe do ano de 1997.

16 de Agosto de 2001. — A Ajudante Principal, Maria da
Conceigdo Ferreira Marques. 3000219515

AZUDECOR — AZULEJOS DECORATIVOS, L.”*

Conservatoria do Registo Comercial de Cascais. Matricula n.° 02412
(Oeiras); identificagdo de pessoa colectiva n.° 501878351; inscri-
¢do n.° 5; numero e data da apresentagdo: 05/30121998.

Certifico que foram depositados os documentos respeitantes as
prestacdes de contas da sociedade em epigrafe do ano de 1997.

16 de Agosto de 2001. — A Ajudante Principal, Maria da
Conceigdo Ferreira Marques. 3000219516

NETJURIS — CONSULTORES DE GESTAO,
UNIPESSOAL, L.”*

Conservatodria do Registo Comercial de Cascais. Matricula n.® 17 111/
010529 (Sintra); inscri¢do n.° 01; numero e data da apresentagio:
26/010529.

Certifico que foi constituida a sociedade em epigrafe que se rege
pelos artigos constantes do seguinte contrato:

ARTIGO 1.°

1 — A sociedade adopta a firma NETJURIS — Consultores de
Gestao, Unipessoal, L.%

2 — A sociedade tem a sua sede na Rua da Cidade de Belo Hori-
zonte, 5, 5.°, C, freguesia de Cacém, concelho de Sintra.

3 — Por simples deliberacdo da geréncia, pode a sede ser desloca-
da, dentro do mesmo concelho ou para concelho limitrofe.

ARTIGO 2.°

A sociedade tem por objecto a consultoria empresarial e de gestdo
e a difusdo de informagdo economica e juridica, em especial através
da internet.
ARTIGO 3.°

O capital social, integralmente subscrito e realizado em dinheiro, ¢
de dez mil euros representado por uma quota de igual valor nominal,
pertencente ao sdcio Gnico.

ARTIGO 4.°

1 — A geréncia e a representacdo da sociedade, pertencem ao so-
cio unico ou a ndo sdcios, com ou sem remuneracdo conforme aquele
decidir.

2 — Para obrigar a sociedade ¢ suficiente a interven¢do de um
gerente.

3 — Ficam desde ja nomeados gerentes o sdcio inico € 0 ndo so-
cio Manuel Casimiro de Jesus Chantre, casado, residente na Avenida
de D. José 1, 2, em Oeiras.

ARTIGO 5.°
O sdcio unico fica autorizado a celebrar negdcios juridicos com a

sociedade, desde que tais negodcios sirvam a prossecugdo do objecto
social.
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ARTIGO 6.°

A sociedade podera participar em agrupamentos complementares
de empresas e no capital social de outras sociedades, nos termos per-
mitidos e por lei, mesmo que o objecto desses agrupamentos comple-
mentares € ou empresas ndo coincida no todo ou em parte com aque-
le que a sociedade.

Esta certiddo esta conforme o original.

15 de Agosto de 2001. — A Segunda-Ajudante, Maria Gabriela da
Cruz de Brito Trindade. 3000219517

BIOMEDIS — IMPORTAGAO E COMERCIALIZAGAO
DE PRODUTOS HOSPITALARES, L.P*

Conservatoria do Registo Comercial de Cascais. Matricula n.° 10 246
(Sintra); identificacdo de pessoa colectiva n.° 503531049; inscri-
¢30 n.° 01; niimero e data da apresentagdo: 24/19951102.

Certifico que, foi constituida a sociedade em epigrafe, que se rege
pelos artigos constantes do seguinte contrato:

1°

1 — A sociedade adopta a firma BIOMEDIS — Importagao e Co-
mercializagdo de Produtos Hospitalares, L.%, e tem a sua sede na Rua
da Cidade de Madrid, lote 169-A, subcave esquerda, freguesia de Agual-
va-Cacém, concelho de Sintra.

2 — A geréncia podera deslocar a sede dentro do mesmo concelho
ou para concelho limitrofe, bem como abrir filiais, sucursais e outras
formas de representacio.

2°

A sociedade tem por objecto a importagdo e comercializagdo de
produtos hospitalares.
3.°

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, é de quatro-
centos mil escudos e corresponde a soma das seguintes quotas: uma de
trezentos e oitenta mil escudos da sdcia Maria da Conceigdo Mouti-
nho de Bourbon dos Santos Almeida e uma de vinte mil escudos da
socia Maria Isabel da Silva Sabino.

4.°

Os socios poderdo celebrar com a sociedade contratos de suprimen-
tos nos termos e condi¢des a fixar em assembleia geral.

5.°

1 — A cessdo e divisdo de quotas entre os socios ¢ livremente
permitida.

2 — A cessdo de quotas a estranhos fica dependente do prévio e
expresso consentimento da sociedade, sendo neste caso reservado o
direito de preferéncia a sociedade em primeiro lugar e depois aos
socios.

3 — Para possibilitar o exercicio desse direito de preferéncia, o
socio que pretenda ceder a sua quota devera comunicar a sociedade e
aos restantes socios, por carta registada com aviso de recepgdo, o
pretendente, assim como todas as condi¢des do negdcio. Se, dentro
do prazo de 30 dias da recepgdo dessas cartas a sociedade os sdcios
ndo exercerem o direito de preferéncia, entende-se que a ele renun-
ciaram.

6.°

E vedado aos socios constituir uma quota, ou parte dela, em garan-
tia ou caucdo de alguma obrigacdo, sem prévio consentimento da
sociedade.

7 o

1 — A geréncia da sociedade ¢ nomeada em assembleia geral, po-
dendo ser remunerada ou ndo, conforme for deliberado.

2 — Para obrigar a sociedade em todos os seus actos e contratos e
para a sua representacdo em juizo ou fora dele, activa e passivamen-
te, é suficiente a assinatura de um gerente.

3 — Fica desde ja designada gerente a socia Maria da Conceigdo
Moutinho de Bourbon dos Santos Almeida.

8°

1 — A sociedade podera amortizar qualquer quota desde que:

a) O seu titular viole o disposto no artigo 5.%

b) A quota tenha sido ou venha a ser penhorada, arrestada, ou de
alguma forma apreendida judicialmente.





