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UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 3402/2014

Considerando que nos termos do artigo 46.°, n.° 1, dos Estatutos da
Universidade de Lisboa (ULisboa), aprovados pelo despacho normativo
n.° 5-A/2013, de 18 de abril, publicados no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 77, de 19 de abril de 2013, as unidades organicas da Universidade
procedem a revisdo dos seus Estatutos;

Considerando que a Faculdade de Belas-Artes aprovou os respetivos
Estatutos submetendo-os ao reitor para homologacéo;

Tendo sido realizada a sua apreciacdo nos termos do regime legal
aplicavel:

Ao abrigo do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 26.° dos Estatutos
da ULisboa, determino:

1) Sao homologados os Estatutos da Faculdade de Belas-Artes da
Universidade de Lisboa, os quais vao publicados em anexo ao presente
despacho.

2) Este despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagio
no Didrio da Republica.

20 de fevereiro de 2014. — O Reitor, Antonio Cruz Serra.
Estatutos da Faculdade de Belas-Artes

Preambulo

A Faculdade de Belas-Artes da Universidade de Lisboa tem a sua
origem na Academia Real de Belas-Artes, fundada em 25 de outubro
de 1836 e sediada no edificio do antigo Convento de Sao Francisco da
Cidade. Sucedem-lhe, em 1911, a Escola de Belas-Artes e, em 1950, a
Escola Superior de Belas-Artes de Lisboa. Em 1992 integra a Univer-
sidade de Lisboa.

A missao da Faculdade de Belas-Artes ¢ a formagao, a investigagao e
a disseminac@o do saber nos dominios da arte, da cultura e da ciéncia que
lhe sdo historicamente reconhecidos bem como nos dominios emergentes
da criagdo contemporanea. A Faculdade de Belas-Artes tem por obje-
tivo contribuir para a inovagéo ¢ o desenvolvimento do conhecimento
artistico e cientifico nas areas que lhe sdo proprias, para a qualificacdo
dos recursos humanos necessarios ao desenvolvimento e para o conhe-
cimento avangado num contexto global, preservando e enriquecendo o
patriménio artistico, cultural e cientifico de Portugal.

Nestes termos, a assembleia da Faculdade, no uso dos seus poderes
estatutarios e em cumprimento do artigo 46.° dos Estatutos da Uni-
versidade de Lisboa, aprova os seguintes Estatutos da Faculdade de
Belas-Artes da Universidade de Lisboa:

TITULOT
Principios fundamentais

Artigo 1.°
Faculdade de Belas-Artes

1 — A Faculdade de Belas-Artes da Universidade de Lisboa ¢ uma
institui¢@o de ensino, investigagao, e disseminagao de praticas e conhe-
cimentos artisticos, cientificos e tecnologicos.

2 — A Faculdade de Belas-Artes ¢ uma pessoa coletiva de direito
publico, integrada na Universidade de Lisboa, detendo autonomia cul-
tural, cientifica e pedagogica, bem como autonomia administrativa,
financeira e patrimonial.

3 — A Faculdade de Belas-Artes goza da liberdade de definigdo da
respetiva missdo e atribui¢des, bem como da correspondente organizagao
interna, através da aprovagdo e revisdo dos seus Estatutos.

4 — Dispde ainda da liberdade de definigdo e execugdo de programas
de investigac@o, ensino, formacéo e desenvolvimento, envolvendo a
prestagao de servigos a comunidade e a cooperagdo internacional nas
areas culturais, cientificas e tecnoldgicas, bem como a de propor, criar,
alterar, suspender e extinguir cursos, fixar as regras a eles atinentes,
e estabelecer as condigdes, os contetidos e os métodos de ensino e de
avaliag@o.

5 — As capacidades de gozo e de exercicio da Faculdade de Belas-
Artes s@o determinadas e delimitadas pelo disposto na lei, nos Estatutos
da Universidade e nos presentes Estatutos.
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Artigo 2.°
Atribui¢oes
Constituem atribui¢des fundamentais da Faculdade:

a) Ministrar formagao de nivel superior, ao nivel da graduagio e da
pos graduagao, organizando cursos conferentes dos graus de licenciado,
mestre e doutor;

b) Organizar outros cursos nao conferentes de grau e outras atividades
de especializag@o e aprendizagem ao longo da vida;

¢) Organizar provas de agregacdo num ramo de conhecimento ou numa
sua especialidade em que pode conferir o grau de doutor, e conceder o
respetivo titulo pela Universidade de Lisboa;

d) Promover e organizar a investigagdo, incentivando a disseminagio
da produgdo artistica e cientifica dos seus membros bem como a valo-
rizagdo social e econdomica dos resultados obtidos;

e) Colaborar com as unidades orgénicas da Universidade de Lisboa
e outras instituicdes na realizag@o de cursos, projetos de investigacdo
e outras atividades;

f) Proporcionar a realizagdo pessoal e profissional dos seus mem-
bros, garantindo a liberdade académica, a livre orientagdo do ensino
e a livre formag@o e manifestagdo de doutrinas e opinides artisticas e
cientificas;

2) Promover a qualidade de vida e de trabalho dos estudantes, apoiando
o associativismo estudantil, a participacdo na vida académica e nas
atividades desportivas e culturais;

h) Participar na defini¢do e execugdo da politica de ensino e de inves-
tigacdo nos dominios artisticos, cientificos e pedagogicos;

i) Promover a difusdo da cultura e a valorizagdo social e economica
do conhecimento artistico, cientifico e tecnoldgico;

) Apostar numa estratégia de internacionaliza¢do no contexto euro-
peu, lus6fono e mundial, consubstanciada na participacdo em redes de
formac@o, de investigacdo e de desenvolvimento e na mobilidade de
estudantes, docentes e investigadores.

Artigo 3.°
Autonomia

1 — No ambito da autonomia que lhe ¢é reconhecida no n.° 2 do ar-
tigo 1.°, a Faculdade goza de liberdade na defini¢@o dos seus objetivos
e programas de ensino e de investigacao.

2 — Nos limites da lei, dos Estatutos e dos regulamentos gerais da
Universidade, e ainda destes Estatutos, a Faculdade de Belas-Artes goza
de poder regulamentar proprio.

3 — A Faculdade de Belas-Artes pode delegar nas entidades pre-
vistas no artigo 5.° a realizacdo de cursos ndo conferentes de grau,
mediante protocolo que defina claramente os termos da delegagéo,
assumindo a responsabilidade e a supervisdo cientifica e pedagogica
destes cursos.

Artigo 4.°
Insercio na Universidade

1 — A Faculdade de Belas-Artes ¢ solidaria com as demais unida-
des da Universidade na complementaridade dos saberes, na abertura
interdisciplinar, na investigagdo cientifica ¢ humanistica, na produgio
artistica e na prestagdo de servigos a sociedade.

2 — A Faculdade de Belas-Artes participa nos 6rgaos de governo
da Universidade e enquadra a sua a¢@o no ambito das deliberagdes por
eles tomadas.

Artigo 5.°
Outras entidades

1 — A Faculdade de Belas-Artes pode, no quadro da sua autonomia,
por decisdo do Conselho de Escola, constituir ou participar na consti-
tuigdo de pessoas coletivas de direito privado.

2 — A Faculdade de Belas-Artes pode, no quadro da sua autonomia,
por decisdo do Conselho de Escola, estabelecer consorcios com ins-
titui¢des de ensino superior, publicas ou privadas, € com instituigdes
publicas ou privadas de investigacao e de desenvolvimento, nacionais
e internacionais.

Artigo 6.°
Avaliacido

A Faculdade de Belas-Artes promove periodicamente, nos ter-
mos da lei, a avaliag@o interna da sua qualidade, em articulacdo
com os dispositivos de avaliagdo e de garantia de qualidade da
Universidade.



6228

TITULO TI
Organizagao interna

Artigo 7.°
Estrutura

A Faculdade de Belas-Artes, para cumprimento das suas atribuigdes,
est4 organizada por:

a) Areas;

b) Centros de investigagdo e desenvolvimento;
¢) Museu;

d) Galeria;

e) Servigos Administrativos.

CAPITULO I
Areas

Artigo 8.°
Composicao

1 — Da mesma area fazem parte os docentes da especialidade.

2 — Cada area tem um conselho de area, um diretor, um coordena-
dor por cada um dos ciclos de estudos conferentes de grau, bem como
responsaveis por cursos nao conferentes de grau.

Artigo 9.°
Constituicao

A criagdo de uma area ¢ aprovada pelo conselho cientifico, sob pro-
posta de um nimero minimo de cinco professores da Faculdade com
grau de doutor ou titulares da agregagdo das antigas escolas superiores
de belas-artes.

Artigo 10.°
Conselho de area

1 — O conselho de area ¢ composto por todos os professores em tempo
integral com grau de doutor e titulares da agregagdo das antigas escolas
superiores de belas-artes da sua area de especialidade.

2 — Compete ao conselho de area:

a) Eleger o diretor da area, nos termos do n.° 3 do artigo 11.%;

b) Eleger os coordenadores dos ciclos de estudos, nos termos do
n.° 3 do artigo 12.%

¢) Aprovar a coordenacdo de cada unidade curricular;

d) Aprovar os programas das unidades curriculares;

e) Aprovar a proposta anual de distribui¢do de servico docente a
submeter ao conselho cientifico;

/) Publicitar as suas delibera¢des junto dos docentes referidos no
n.° 1 do artigo 8.°

Artigo 11.°
Coordenacio de area

1 — A coordenagdo de cada area é da competéncia do respetivo
diretor.
2 — Compete ao diretor da area:

a) Convocar e dirigir as reunides da comissdo executiva;

b) Convocar a totalidade dos professores da area quando julgar opor-
tuno;

¢) Propor a coordenacdo de cada unidade curricular;

d) Apresentar, depois de ouvidos os coordenadores dos ciclos de
estudos, a proposta de distribuicdo do servico docente a submeter ao
conselho cientifico;

e) Submeter a proposta de distribuigdo do servi¢o docente aprovada
pelo conselho de 4rea ao conselho cientifico;

f) Dar a conhecer aos docentes da area todas as decisdes do conselho
cientifico que a afetem diretamente.

3 — O diretor da area ¢ eleito por e de entre todos os membros da
comissdo executiva, por sufragio secreto e pessoal, no més de janeiro
de cada biénio.

4 — O mandato do diretor da area é de dois anos, renovavel uma vez,
podendo voltar a ser eleito ap6s um mandato de alternancia.
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Artigo 12.°
Coordenacgao do ciclo de estudos

1 — Cada ciclo de estudos conferente de grau tem um coordenador,
podendo, quando tal se justifique, ser o mesmo para todos os ciclos de
estudos da mesma area.

2 — Compete ao coordenador do ciclo de estudos:

a) Assegurar o normal funcionamento do ciclo de estudos e zelar
pela sua qualidade;

b) Reunir, com a frequéncia minima de uma vez por ano letivo, os
docentes envolvidos no ciclo de estudos;

¢) Ouvir todos os docentes do ciclo de estudos relativamente a dis-
tribuigdo anual do servigo docente; )

d) Assegurar a ligagdo com a coordenagdo das Areas e com 0s ser-
vigos académicos;

e) Divulgar e promover o ciclo de estudos, em ligagdo com o presi-
dente da Faculdade e os servigos da Faculdade;

/) Propor ao conselho cientifico alteragdes aos planos de estudos;

g) Propor ao conselho cientifico as vagas por regime de ingresso;

h) Propor ao conselho cientifico a creditagdo entre unidades curri-
culares.

3 — O coordenador do ciclo de estudos ¢ eleito por e de entre todos
os membros do conselho de area a que pertence, por sufragio pessoal e
secreto, no més de janeiro de cada biénio.

4 — O mandato do coordenador do ciclo de estudos ¢ de dois anos,
renovavel uma vez, podendo voltar a ser eleito apés um mandato de
alternancia.

5 — No caso das areas que apresentem mais do que um curso con-
ferente de grau compete aos respetivos conselhos de area decidir se o
coordenador de cada curso € por ineréncia o coordenador do ciclo de
estudos respetivo ou outro docente eleito pelos mesmos conselhos, sa-
bendo que neste caso o seu mandato ¢ de dois anos, renovavel uma vez,
podendo voltar a ser eleito ap6s um mandato de alternancia.

6 — Nos cursos partilhados por varias areas o coordenador ¢ eleito
pelo conselho cientifico, por sufragio pessoal e secreto, de entre todos
os membros dos conselhos das areas respetivas que se candidatarem,
sabendo que o seu mandato ¢ de dois anos, renovavel uma vez, podendo
voltar a ser eleito apés um mandato de alternancia.

Artigo 13.°
Cursos nio conferentes de grau

1 — Cada curso ndo conferente de grau é proposto por iniciativa de
um professor ou investigador, titular do grau de doutor ou da agregagio
das antigas escolas superiores de belas-artes.

2 — O proponente do curso ndo conferente de grau fica responsavel
pela sua coordenag@o e implementagio, ficando esta sujeita ao parecer
vinculativo do presidente do conselho cientifico ou, no caso de cursos que
decorrem de atividades realizadas pelas unidades de investigacéo e suas
secgoes, do diretor da unidade ou da respetiva secgdo de investigacao,
e a aprovagao do presidente da Faculdade.

CAPITULO II
Unidades de investigaciao e desenvolvimento

Artigo 14.°

1 — As unidades de investigac@o e desenvolvimento sdo entidades
dotados de autonomia cientifica, que integram docentes ou investiga-
dores da Faculdade de Belas-Artes e ou docentes ou investigadores
externos, as quais desenvolvem atividade de investigagao e agdes junto
da comunidade.

2 — As unidades de investigagdo e desenvolvimento s@o criadas
por proposta de qualquer professor da Faculdade com grau de doutor,
ou titular da agregagdo das antigas escolas superiores de belas-artes,
a ser aprovada pelo conselho cientifico, consultado o presidente da
Faculdade.

3 — As unidades de investigacao e desenvolvimento tém definidas em
regulamento proprio, nos termos da lei, dos Estatutos e dos regulamentos
aplicaveis, a sua composi¢do e competéncias.

4 — As unidades de investigagdo e desenvolvimento elaboram e
aprovam os seus proprios regulamentos internos, cabendo ao conselho
cientifico a sua homologagao.

5 — Asunidades de investigacgdo e desenvolvimento sdo coordenadas
por um docente ou investigador designado nos termos previstos no res-
petivo regulamento interno, os quais tém de publicar, no final de cada
ano, um relatorio das atividades realizadas nesse periodo.
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6 — A representacdo no conselho cientifico das unidades de inves-
tigagdo e desenvolvimento sera assegurada por docentes ou investiga-
dores com vinculo contratual com a Universidade de Lisboa ou com
a Faculdade de Belas-Artes, eleitos nos termos do seu regulamento e
nos termos do n.° 2 do artigo 19.° do anexo 11 dos presentes Estatutos.

CAPITULO 111

Museu

Artigo 15.°

1 — O Museu, que inclui os acervos da Faculdade de Belas-Ar-
tes, tem a sua atividade centrada na conservagéo, valorizagdo, inves-
tigagdo e divulgac@o do patrimodnio artistico e historico da Faculdade.

2 — O Museu tem a sua composi¢do e competéncias definidas em
regulamento proprio a aprovar pelo Conselho de Escola.

3 — O responsavel pelo Museu tem de apresentar ao Conselho de
Escola, no final de cada ano, um relatorio das atividades realizadas
nesse periodo.

CAPITULO IV
Galeria

Artigo 16.°

1 — A Galeria tem a sua atividade centrada na realizacdo de expo-
si¢des temporarias.

2 — A Galeria tem a sua composi¢ao e competéncias definidas em
regulamento proprio a aprovar pelo Conselho de Escola.

3 — O responsavel pela Galeria tem de apresentar ao Conselho de
Escola, no final de cada ano, um relatorio das atividades realizadas
nesse periodo.

CAPITULO V
Servicos Administrativos

Artigo 17.°

1 — Os Servigos Administrativos desenvolvem todas as atividades de
apoio ao ensino, a investigagao e ao funcionamento geral da Faculdade
de Belas-Artes, exercendo as suas competéncias, designadamente, nas
seguintes areas:

a) Servigos académicos;

b) Recursos técnicos e humanos;

¢) Recursos financeiros e patrimoniais;

d) Apoio a investigagdo e prospecdo de investimentos para projetos;
e) Apoio a mobilidade e inser¢ao profissional do aluno;

f) Apoio ao empreendedorismo;

2) Apoio a avaliacdo e garantia de qualidade;

h) Relagdes externas e comunicagio;

i) Apoio a realizagdo de congressos, conferéncias, coloquios e palestras;
j) Apoio a publicacdo editorial;

k) Biblioteca e Arquivo;

/) Museu;

m) Galeria.

2 — Os Servigos Administrativos sdo dirigidos pelo diretor executivo.
3 — A organizagdo dos servigos administrativos constara de regula-
mento interno a ser aprovado pelo presidente da Faculdade sob proposta
do diretor executivo e nos termos do anexo 1 dos presentes Estatutos.

TITULO III
Orgdos da Faculdade

CAPITULO1
Disposicoes gerais

Artigo 18.°
(')rgﬁos
1 — Sao o6rgaos de governo da Faculdade:

a) Conselho de Escola;
b) Presidente da Faculdade;
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¢) Conselho Cientifico;
d) Conselho Pedagogico;
e) Conselho de Gestao.

2 — S&o orgaos consultivos da Faculdade o Conselho Curatorial e o
Conselho de Mecenas.

3 — Por aprovagdo do Conselho de Escola, podem ser instituidos
outros Orgaos de natureza consultiva, a serem previstos nos Estatutos.

Artigo 19.°
Elei¢oes

1 — Todas as eleigdes previstas nos presentes Estatutos sdo realizadas
por sufragio pessoal e secreto, de acordo com o Regulamento Eleitoral
anexo a estes Estatutos ¢ dos quais faz parte integrante.

2 — Para o Conselho de Escola e para o Conselho Pedagodgico sao
eleitos suplentes em nimero igual a metade, ou superior, dos respeti-
vos titulares, exceto no caso dos representantes dos estudantes em que
sdo eleitos suplentes em niimero igual, ou superior, ao dos respetivos
titulares.

3 — Para o Conselho Cientifico sdo eleitos suplentes em numero
igual, ou superior, a metade dos respetivos titulares.

4 — Perde o mandato o titular:

a) Que deixe de ter vinculo com a Faculdade ou que deixe de pertencer
aos corpos por que tenha sido eleito;

b) Que falte a mais de um quarto das reunides ordindrias previstas
para o seu mandato;

¢) Que seja condenado em processo disciplinar durante o periodo
do mandato.

5 — A perda do mandato ¢ declarada pelo presidente do orgéo,
com possibilidade de recurso para o plenario, sem efeito suspensivo.

Artigo 20.°
Destituiciao

1 — Em situagdo de gravidade para a vida da Faculdade, o Conselho
de Escola convocado especificamente pelo presidente ou a requerimento
de um tergo dos seus membros, pode deliberar, por maioria de dois tergos
do numero estatutario dos seus membros, a suspensio do presidente da
Faculdade e apos o devido procedimento administrativo, por idéntica
maioria, a sua destituicao.

2 — Em situac@o de gravidade para a vida da Faculdade, o Conselho
de Escola, o Conselho Cientifico e o Conselho Pedagogico podem
deliberar, por maioria de dois ter¢os dos seus membros, a destitui¢do
dos respetivos presidentes.

Artigo 21.°
Regimentos e participacio

1 — Os orgdos colegiais previstos no artigo 18.° devem aprovar um
regimento interno proprio, definindo, se for caso disso, os respectivos
modos e estruturas de funcionamento.

2 — Todos os titulares de 6rgdos da Faculdade tém o dever de partici-
par nas reunides e nas outras atividades dos 6rgaos a que pertengam.

CAPITULO II
Conselho de Escola

Artigo 22.°
Funcao
O Conselho de Escola é o 6rgao de governo de decisdo estratégica
e de fiscalizagdo do cumprimento da lei, dos Estatutos e da missdo da
Faculdade de Belas-Artes, com fungdes deliberativas e de supervisdo,

representando os docentes e investigadores, os estudantes e o pessoal
ndo docente e ndo investigador da Faculdade.

Artigo 23.°
Composi¢cao
Compdem o Conselho de Escola 15 membros, assim distribuidos:
a) Nove membros, docentes ou investigadores, dos quais seis, ou
mais, devem ser titulares do grau de doutor ou da agregagao das antigas
escolas superiores de belas-artes;

b) Quatro estudantes;
¢) Dois membros do pessoal ndo docente e ndo investigador.
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Artigo 24.°
Duracio do mandato

1 — O mandato dos membros ¢ de dois anos.

2 — O mandato do presidente do Conselho de Escola ¢ de dois anos,
renovavel uma vez, podendo voltar a candidatar-se ap6s um mandato
de alternancia.

Artigo 25.°
Competéncia
1 — Compete designadamente ao Conselho de Escola:

a) Aprovar o seu regimento;

b) Eleger o seu presidente de entre os membros docentes ou inves-
tigadores;

¢) Fiscalizar e apreciar o desempenho da Faculdade de Belas-Artes,
definindo as linhas gerais de orientacdo cientifica, pedagogica, finan-
ceira e patrimonial e propondo as iniciativas necessarias ao melhor
funcionamento da escola;

d) Organizar o procedimento de elei¢do e eleger o presidente da
Faculdade, bem como suspendé-lo e destitui-lo nos casos previstos no
artigo 20.%

e) Apreciar os atos do presidente da Faculdade, dos vice-presidentes
e do Conselho de Gestdo;

f) Aprovar alteracdes aos Estatutos da Faculdade e ao regulamento
eleitoral anexo, nos termos do artigo 58.°;

g) Pronunciar-se sobre a execug@o orgamental, os sistemas de con-
trolo e o cumprimento da lei, dos Estatutos e dos demais regulamentos;

h) desempenhar as demais fungdes previstas na lei, nos Estatutos ou
nos regulamentos da Universidade.

2 — Compete ao Conselho de Escola, sob proposta do presidente
da Faculdade:

a) Aprovar a criagdo de pessoas coletivas de direito privado, consti-
tuidas nos termos do artigo 5.°;

b) Aprovar, nos termos do artigo 5.°, o estabelecimento de consor-
cios com institui¢des de ensino superior, publicas ou privadas, e com
institui¢des publicas ou privadas de investigacio e de desenvolvimento,
nacionais e internacionais;

¢) Criar, transformar ou extinguir subunidades organicas;

d) Aprovar o orgamento ¢ o plano de atividades da Faculdade;

e) Aprovar o relatorio anual de atividades e contas;

f) Aprovar os relatorios anuais dos responsaveis pelo Museu, pela
Galeria e demais atividades consagradas no n.° 4 do artigo 33.%

g) Pronunciar-se sobre todos os aspetos relativos a defini¢do de
uma politica estratégica da Faculdade de Belas-Artes nos diferentes
dominios da sua organizagao interna, da sua inser¢do na Universi-
dade e da sua relagdo com a cidade, a comunidade em geral e demais
institui¢des;

h) Aprovar ou alterar a identidade visual da Faculdade de Belas-Artes.

Artigo 26.°
Reunides

1 — O Conselho de Escola retine, ordinariamente, duas vezes por
ano e, extraordinariamente, a convocagdo do seu presidente, por sua
iniciativa ou a pedido do presidente da Faculdade ou de um ter¢o dos
seus membros.

2 — O presidente da Faculdade participa nas reunides, sem direito
a voto.

3 — Por decisdo do Conselho de Escola podem participar nas reunides,
sem direito a voto, os presidentes dos restantes 6rgados de governo da
Faculdade, os vice-presidentes da Faculdade, bem como outras per-
sonalidades convidadas para se pronunciarem sobre assuntos da sua
especialidade.

Artigo 27.°
Garantia de qualidade

1 — Para coordenar os trabalhos de avaliagdo interna e de garantia
da qualidade previstos na lei constitui-se uma comissao de avaliagdo
interna.

2 — Compdem a comissao os seguintes membros:

a) O presidente do Conselho de Escola, que preside;

b) Dois docentes nomeados pelo Conselho Cientifico;

¢) Um estudante designado pelos estudantes membros do Conselho
Pedagogico;

d) O diretor executivo.
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CAPITULO III

Presidente da Faculdade

Artigo 28.°
Funcio

O presidente da Faculdade ¢ o 6rgdo superior de governo e de repre-
sentacdo externa da Faculdade.

Artigo 29.°
Elei¢ao
1 — O presidente da Faculdade ¢ eleito pelo Conselho de Escola, nos

termos do regulamento eleitoral anexo aos presentes Estatutos.
2 — O procedimento de eleigdo inclui necessariamente:

a) O anuncio publico da abertura de candidaturas;

b) A apresentagdo de candidaturas, com a apresenta¢do de um pro-
grama de agdo, a indicagdo dos candidatos a vice-presidentes da Fa-
culdade e a previsivel distribuigdo por estes das fun¢des previstas no
n.° 4 do artigo 33.°%

¢) A audigdo publica dos candidatos a presidente com apresentagido
e discussao do seu programa de acéo;

d) A votagao final do Conselho de Escola por voto secreto.

3 — Pode ser eleito presidente da Faculdade qualquer professor ou
investigador da Faculdade, doutorado ou titular da agregac@o das antigas
escolas superiores de belas-artes, em regime de dedicagdo exclusiva.

4 — Nao pode ser eleito presidente da Faculdade quem se encontre
na situag@o de aposentado ou quem incorra noutras inelegibilidades
previstas na lei.

5 — Nao pode ser presidente da Faculdade um membro do Conselho
de Escola.

Artigo 30.°
Duracio do mandato

O mandato do presidente da Faculdade ¢ de dois anos, renovavel uma
vez, podendo voltar a candidatar-se apés um mandato de alternancia.

Artigo 31.°
Exercicio do cargo

1 — O cargo de presidente da Faculdade ¢ exercido em regime de
dedicacao exclusiva.

2 — O presidente da Faculdade fica dispensado da prestagdo de ser-
vigo docente ou de investigacdo, sem prejuizo de, por sua iniciativa, o
poder prestar.

Artigo 32.°
Competéncia
1 — Compete ao presidente da Faculdade:

a) Representar a Faculdade de Belas-Artes perante a Universidade de
Lisboa, nos seus 6rgaos proprios, e perante a comunidade;

b) Assegurar o bom funcionamento da Faculdade de Belas-Artes, em
todas as suas atividades de ensino, de investigagdo e de prestagdo de
servigos a comunidade;

¢) Elaborar e apresentar ao Conselho de Escola as op¢des estratégicas
fundamentais para o periodo do mandato, o orgamento e o plano de
atividades, bem como o relatorio de atividades e contas;

d) Proceder & afetacdo genérica dos recursos humanos, nomeadamente
os respeitantes a docentes e investigadores, sob proposta do Conselho
Cientifico, e no respeito das orientagdes estratégicas do Conselho de
Escola;

e) Proceder a afetagdo dos recursos materiais no respeito das orien-
tagdes estratégicas do Conselho de Escola;

f) Homologar a distribui¢do do servigo docente, apds deliberagdo do
Conselho Cientifico;

g) Propor os valores maximos de novas admissdes e de inscrigdes
nos cursos conferentes de grau, ouvidos os Conselhos Cientifico e
Pedagogico;

h) Aprovar o regime de prescrigdes, ouvidos os Conselhos Cientifico
e Pedagogico;

i) Assegurar o cumprimento das deliberagdes tomadas pelos 6rgaos
colegiais da Faculdade de Belas-Artes e executar as deliberagdes
dos Conselhos de Escola, Cientifico e Pedagogico, quando vincu-
lativas;
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) Definir as regras de utilizagdo dos espacos e das instalagdes;

k) Aprovar o calendario e horario das atividades letivas, ouvidos o
Conselho Cientifico e o Conselho Pedagégico;

) Designar e exonerar, de acordo com o artigo 33.°, os dois vice-
presidentes da Faculdade e neles delegar competéncias;

m) Presidir ao Conselho Curatorial;

n) Designar e exonerar os membros do Conselho de Mecenas;

0) Instituir prémios escolares;

p) Garantir a existéncia de um meio de divulgacdo de informagdo
institucional onde sdo publicadas as decisdes dos orgaos da Faculdade
de Belas-Artes;

q) Exercer as competéncias definidas no artigo 42.° dos Estatutos da
Universidade de Lisboa;

r) Exercer o poder disciplinar de acordo com a lei e que lhe seja
delegado pelo reitor;

s) Exercer as fungdes que lhe sejam delegadas pelo reitor.

2 — Relativamente aos servi¢os da Faculdade de Belas-Artes, com-
pete ao presidente da Faculdade:

a) Aprovar o regulamento interno dos servi¢os administrativos;

b) Orientar e superintender na gestdo administrativa e financeira
da Faculdade, assegurando a eficiéncia no emprego dos seus meios e
recursos;

¢) Designar e exonerar, nos termos da lei, o diretor executivo;

d) Presidir ao Conselho de Gestdo;

e) Assegurar a integracdo da gestdo administrativa da Faculdade na
gestao administrativa geral da Universidade, nos termos da lei;

f) Elaborar o orgamento e o plano de atividades da Faculdade de
Belas-Artes e assegurar a sua concretizagio;

g) Pronunciar-se sobre a viabilidade e fixar as propinas dos cursos nio
conferentes de grau, mediante proposta dos seus responsaveis;

3 — Relativamente a gestdo de recursos humanos, compete ao pre-
sidente da Faculdade:

a) Orientar e superintender na gestdo dos recursos humanos da Fa-
culdade de Belas-Artes;

b) Concretizar, nos termos da lei, o recrutamento do pessoal docente
e de investigagdo;

¢) Autorizar a abertura de concursos para o pessoal ndo docente;

d) Praticar todos os atos previstos na lei relativamente a situagdo e a
carreira do pessoal ao servigo da Faculdade, sem prejuizo das compe-
téncias do Conselho Cientifico.

4 — O presidente da Faculdade assume ainda todas as competéncias
que por lei ou pelos Estatutos ndo sejam atribuidas a outros 6rgdos da
Faculdade.

Artigo 33.°
Apoio a direcio

1 — O presidente da Faculdade ¢ coadjuvado por dois vice-
presidentes da Faculdade, escolhidos de entre os professores e
investigadores da Faculdade titulares do grau de doutor ou da
agregacdo das antigas escolas superiores de belas-artes, que ndo
sejam membros do Conselho de Escola, por ele livremente nome-
ados ¢ exonerados.

2 — Nas suas auséncias e impedimentos ou quando se verifique
a incapacidade temporaria do presidente da Faculdade, assume
as suas fung¢des o vice-presidente por si designado ou, na falta
de indicagdo, o vice-presidente docente mais antigo na categoria
mais elevada.

3 — Caso a situagdo prevista no n.° 2 se prolongue por mais de 90 dias,
o Conselho de Escola deve pronunciar-se acerca da conveniéncia da
elei¢do de um novo presidente da Faculdade.

4 — Os vice-presidentes da Faculdade apoiam o presidente da Fa-
culdade na sua a¢ao, nomeadamente na coordenagdo dos acervos e do
Museu, da Galeria, dos servigos editoriais da Faculdade, do processo de
gestdo de colegdes da Biblioteca e Arquivo e do processo de organizagdo
de congressos, conferéncias, coloquios e palestras.

5 — Da atividade realizada no ambito das fung¢des enunciadas no
numero anterior tera que ser apresentado um relatorio anual ao Con-
selho de Escola.

6 — Em caso de demiss@o ou exoneragdo dos vice-presidentes
da Faculdade, compete ao presidente da Faculdade a nomeagao
dos substitutos e respetiva comunicacgio ao presidente do Conselho
de Escola.
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CAPITULO IV

Conselho Cientifico

Artigo 34.°
Funcao

O Conselho Cientifico ¢ o 6rgdo de gestdo cientifica e cultural da
Faculdade.

Artigo 35.°
Composicao
1 — O Conselho Cientifico é composto por:

a) 13 professores ou investigadores doutorados, ou titulares da agre-
gacdo das antigas escolas superiores de belas-artes, em regime de tempo
integral.

b) 2 representantes das unidades de investigag@o.

2 — O presidente do Conselho Cientifico é sempre um professor
catedratico ou associado.

3 — Os membros a que se refere a alinea a) do n.° 1 sdo eleitos pelo
conjunto dos professores e investigadores de carreira e pelos restantes
docentes e investigadores em regime de tempo integral, com contrato
de duragdo nao inferior a um ano, que sejam titulares do grau de doutor,
qualquer que seja a natureza do seu vinculo a institui¢@o, nos termos do
regulamento eleitoral anexo aos presentes Estatutos.

4 — As listas para a elei¢do dos membros do Conselho Cientifico
devem preferencialmente assegurar a representagio das diferentes areas
e incluir professores auxiliares, associados e catedraticos.

5 — Os membros a que se refere a alinea b) do n.° 1 sdo eleitos pelas
unidades de investigagdo reconhecidas e avaliadas positivamente nos
termos da lei.

6 — Os membros do Conselho Cientifico ndo podem ser simultane-
amente membros do Conselho Pedagogico.

Artigo 36.°
Durac¢ao dos mandatos

1 — O mandato dos membros do Conselho Cientifico ¢ de dois anos,
renovavel uma vez, podendo voltar a candidatarem-se ap6s um man-
dato de alternancia, ndo podendo ser acumulado com um mandato no
Conselho Pedagogico.

2 — O mandato do presidente e dos dois vice-presidentes do Con-
selho Cientifico é de dois anos, renovavel uma vez, podendo voltar a
candidatar-se apds um mandato de alternancia.

Artigo 37.°
Competéncia
1 — Compete ao Conselho Cientifico:

a) Elaborar o seu regimento;

b) Eleger o seu presidente e os dois vice-presidentes;

¢) Definir os seus modos de organizagao interna, incluindo obriga-
toriamente uma comissdo de estudos pds-graduados e uma comissdo
de equivaléncias;

d) Apreciar o plano de atividades cientificas da Faculdade;

e) Aprovar os planos de estudos dos ciclos de estudos a ministrar e
propor alteragdes aos planos de estudos existentes;

/) Aprovar a criagdo de areas e zelar pelo seu bom funcionamento;

2) Definir a que area(s) pertence cada ciclo de estudos;

h) Definir a que area pertence cada docente;

i) Aprovar a criagdo de centros de investigagdo e desenvolvimento
nos termos do artigo 14.%;

j) Aprovar o regulamento de distribui¢do do servigo docente e zelar
pelo seu cumprimento;

k) Deliberar sobre a distribuig¢do do servico docente;

/) Promover a publicag@o e divulgagdo publica, em cada ano, dos
programas das unidades curriculares;

m) Deliberar sobre processos de creditagdo académica e experiéncia
profissional, bem como equivaléncia e reconhecimento de graus aca-
démicos, nos termos da lei;

n) Propor ou pronunciar-se sobre a concessao de titulos ou distingdes
honorificas, designadamente sobre a concessao do grau de doutor honoris
causa em Belas-Artes pela Universidade de Lisboa;

0) Propor ou pronunciar-se sobre a instituicdo de prémios escolares;

p) Propor ou pronunciar-se sobre a realizagdo de acordos e de par-
cerias internacionais;
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q) Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas pela lei,
pelos Estatutos ou pelos regulamentos da Universidade.

2 — Relativamente a provas académicas e ao pessoal docente ¢ de
investigag@o, compete ao Conselho Cientifico:

a) Designar os orientadores das dissertagdes de mestrado ¢ de dou-
toramento e dos estagios de pos-doutoramento;

b) Propor a constituigdo dos juris dos exames de mestrado;

¢) Propor a constitui¢do dos juris de doutoramento e das provas para
obtencdo do titulo de agregado;

d) Praticar os outros atos previstos na lei relativos a carreira docente e
de investigacdo e ao recrutamento de pessoal docente e de investigagdo.

3 — Os membros do Conselho Cientifico ndo podem pronunciar-se
sobre assuntos referentes:

a) A atos relacionados com a carreira de docentes com categoria
superior a sua;

b) A concursos ou provas em relacdo aos quais retnam as condigdes
para serem opositores.

4 — O Conselho Cientifico podera delegar no respetivo presidente
ou nas comissoes indicadas na alinea ¢) do n.° 1 as suas competéncias
respeitantes as alineas /), m) e p) do n.° 1 e as alineas @) a ¢) do n.° 2.

Artigo 38.°
Reunides

1 — O Conselho Cientifico retne ordinariamente pelo menos uma
vez por bimestre e extraordinariamente a convocagdo do presidente, por
sua iniciativa ou de um ter¢o dos seus membros.

2 — O presidente da Faculdade, o presidente do Conselho Peda-
gogico e os diretores de area, quando nao tenham sido eleitos para
o Conselho Cientifico podem participar nas respetivas reunides, sem
direito de voto.

CAPITULO V
Conselho Pedagogico

Artigo 39.°
Funcio

O Conselho Pedagogico ¢ o 6rgdo de gestdo pedagogica da Faculdade.

Artigo 40.°
Composicio

1 — O Conselho Pedagogico ¢ composto por um docente represen-
tante de cada area e por igual numero de estudantes.

2 — Os estudantes que compdem o Conselho Pedagogico nédo po-
dem ser simultaneamente docentes ou investigadores da Faculdade.

3 — O presidente do Conselho Pedagogico ¢ sempre professor ca-
tedratico ou associado.

4 — Os representantes dos docentes sdo eleitos pelo conjunto dos
docentes, nos termos do regulamento eleitoral anexo aos presentes
Estatutos.

5 — As listas para a elei¢do dos membros docentes do Conselho
Pedagogico incluem sempre igual niimero de candidatos efetivos e
suplentes oriundos das diferentes areas.

6 — Os estudantes sdo eleitos pelo conjunto dos estudantes, nos
termos do regulamento eleitoral anexo aos presentes Estatutos.

7 — Os membros docentes do Conselho Pedagogico ndo podem ser
simultaneamente membros do Conselho Cientifico.

Artigo 41.°
Duracio do mandato

1 — O mandato dos membros a que se refere o n.° 4 do artigo anterior
¢ de dois anos, renovavel uma vez, podendo voltar a candidatarem-se
apo6s um mandato de alternancia.

2 — O mandato dos membros a que se refere o n.° 6 do artigo anterior
¢ de dois anos.

3 — O mandato do presidente do Conselho Pedagogico ¢ de dois anos,
renovavel uma vez, podendo voltar a candidatar-se apds um mandato
de alternancia.
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Artigo 42.°
Competéncia
1 — Compete ao Conselho Pedagogico:

a) Elaborar o seu regimento;

b) Eleger os seus presidente e vice-presidente, de entre os membros
docentes, para o mandato em curso;

¢) Elaborar os regulamentos pedagdgico e de avaliagdo dos alunos;

d) Definir os seus modos de organizagdo interna;

e) Pronunciar-se sobre as orientagdes pedagogicas e os métodos de
ensino e de avaliacdo;

f) Promover a realiza¢do de inquéritos regulares ao desempenho
pedagogico da Faculdade e a sua analise e divulgagio;

2) Promover a realizac@o da avaliagdo do desempenho pedagogico
dos docentes, por estes e pelos estudantes, e a sua analise e divulgacdo;

h) Apreciar as queixas de ambito pedagogico, e propor providéncias;

i) Pronunciar-se sobre o regime de prescrigdes;

J) Pronunciar-se sobre a institui¢do de prémios escolares;

k) Pronunciar-se sobre o calendario letivo e os mapas de avaliagdes;

/) Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas pela lei,
pelos Estatutos ou pelos regulamentos da Universidade.

2 — Os membros do Conselho Pedagdgico ndo podem pronunciar-se
sobre assuntos referentes as alineas g) e /) do nimero anterior quando
os mesmos digam respeito a sua area, devendo neste caso salvaguar-
dar-se a paridade de votagdo entre docentes e estudantes por sorteio.

Artigo 43.°
Reunides

1 — O Conselho Pedagogico reune ordinariamente uma vez por
bimestre e extraordinariamente a convocagdo do presidente, por sua
iniciativa ou de um ter¢o dos seus membros.

2 — O presidente da Faculdade e o presidente do Conselho Cientifico,
quando ndo tenham sido eleitos para o Conselho Pedagogico, podem
participar nas respetivas reunides, sem direito de voto.

CAPITULO VI
Conselho Curatorial

Artigo 44.°
Natureza

O Conselho Curatorial ¢ um o0rgao consultivo, centrado no aconse-
Ihamento a definigéo da politica editorial da Faculdade de Belas-Artes,
da orientagao cientifica e programagdo da Biblioteca e Arquivo, da pro-
mogao e organizagdo de congressos, conferéncias, coloquios e palestras,
da gestdo, conservagdo e divulgagdo do acervo artistico, bem como da
programagdo do Museu e da Galeria e demais aspetos concernentes a
imagem institucional e & comunicagio artistica e cientifica da Faculdade
de Belas-Artes.

Artigo 45.°

Composi¢ao
1 — Sao, por ineréncia, membros do Conselho Curatorial:

a) O presidente da Faculdade, que preside;

b) Os responsaveis administrativos da Biblioteca e Arquivo, do Mu-
seu e da Galeria, do processo editorial e da organizagao de congressos,
conferéncias, coloquios e palestras.

2 — Compdem ainda o Conselho Curatorial representantes das areas
designados pelo Conselho Cientifico e que sdo, sempre que possivel,
docentes doutorados ou com o titulo de agregado pelas antigas escolas
superiores de belas-artes.

3 — O mandato dos representantes das areas ¢ de dois anos, re-
novavel uma vez, podendo voltar a ser eleitos apés um mandato de
alternancia.

4 — O mandato dos representantes das areas nao pode ser acumulado
com um mandato no Conselho Cientifico, exceto no periodo transitorio
de inicio ou final de mandato.

5 — Participam nas reunides, sem direito a voto, os vice-presidentes
da Faculdade e, por convocagdo do presidente, outras personalidades
cuja presenga seja considerada necessaria.

6 — O presidente da Faculdade pode, sempre que necessario, de-
legar a sua representagdo num dos vice-presidentes da Faculdade, o
qual preside.

7 — O Conselho Curatorial podera organizar-se em subcomissoes
especializadas de acordo com o seu regulamento interno.
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Artigo 46.°
Competéncia
Compete ao Conselho Curatorial:

a) Elaborar o seu regimento;

b) Dar parecer sobre o regulamento editorial da Faculdade;

¢) Dar parecer sobre o regulamento de gestdo de colegdes da Biblio-
teca e Arquivo;

d) Pronunciar-se sobre a politica editorial da Faculdade;

e) Pronunciar-se sobre a politica de gestdo de colegdes da Biblioteca
e Arquivo;

f) Pronunciar-se sobre o plano de atividades da Biblioteca e Arquivo;

g) Pronunciar-se sobre a politica museologica da Faculdade;

h) Pronunciar-se sobre a programacao do Museu e da Galeria;

i) Pronunciar-se sobre a promogao e a organizacdo de congressos,
conferéncias, coloquios e palestras;

J) Pronunciar-se sobre a identidade visual da Faculdade de Belas-
Artes e demais aspetos relativos a comunicagdo artistica e cientifica
da instituigdo.

Artigo 47.°

Reunides

O Conselho Curatorial retine ordinariamente uma vez por trimestre e
extraordinariamente a convocagio do presidente, por sua iniciativa ou
de um tergo dos seus membros.

CAPITULO VII
Conselho de Gestio

Artigo 48.°
Funcio

O Conselho de Gestao ¢é o 6rgao de gestdo administrativa e financeira
da Faculdade, bem como de gestdo dos recursos humanos.

Artigo 49.°
Composicao
Compdem o Conselho de Gestao o Presidente da Faculdade, que

preside, o diretor executivo e um vogal designado pelo presidente, para
o periodo do seu mandato.

Artigo 50.°
Competéncia
Compete ao Conselho de Gestédo:

a) Dar parecer sobre os projetos de orgamento;

b) Fiscalizar a execucdo do orgamento;

¢) Verificar a legalidade das despesas efetuadas e autorizar a realizagao
do respetivo pagamento;

d) Encarregar-se dos processamentos legais atinentes a arrecadagao
da receita da Faculdade;

e) Fixar as taxas e emolumentos dos servigos prestados pela Faculdade
de Belas-Artes;

f) Promover a elaboragao da prestac@o da conta a submeter ao Tribunal
de Contas conforme a legislagdo em vigor;

g) Promover a organizagao e atualizagdo do inventario e cadastro dos
bens moéveis da Faculdade;

Artigo 51.°

Fiscalizagao

A gestdo patrimonial e financeira da Faculdade ¢ controlada pelo fiscal
unico da Universidade, nos termos da lei e dos Estatutos.

CAPITULO VIII
Conselho de Mecenas

Artigo 52.°
Natureza

O Conselho de Mecenas ¢ um 6rgdo consultivo que apoia a Facul-
dade na sua ligagdo com a sociedade civil em projetos e iniciativas de
caracter mecenatico.
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Artigo 53.°
Composi¢iio e mandato

1 — O Conselho de Mecenas, designado e presidido pelo presidente
da Faculdade, ¢ composto por individualidades, entidades, ou seus
representantes, com vocagdo mecenatica e com contributo efetivo para
projetos e iniciativas envolvendo a Faculdade.

2 — A duragdo do mandato dos membros do Conselho de Mecenas
¢ de dois anos.

Artigo 54.°
Competéncias
Compete ao Conselho de Mecenas:

a) Colaborar na ligacao entre a Faculdade e a comunidade;

b) Colaborar na dinamizacdo de atividades de interesse para a Fa-
culdade;

¢) Incentivar o mecenato;

d) Elaborar, aprovar e rever um regulamento interno, caso o considere
necessario.

CAPITULO IX
Diretor executivo

Artigo 55.°
Diretor executivo

O diretor executivo ¢ livremente nomeado e exonerado pelo presi-
dente da Faculdade.

Artigo 56.°
Competéncias

1 — Compete ao diretor executivo assegurar a gestdo corrente € a
coordenagdo dos servigos da Faculdade, sob a orientagdo do presidente
da Faculdade de Belas-Artes.

2 — O diretor executivo tem as competéncias que lhe sejam delegadas
pelo presidente da Faculdade ou pelo Conselho de Gestdo e todas as
demais previstas pela lei.

TITULO IV
Disposigoes finais e transitorias

Artigo 57.°
Orgios e dreas

1 — Os orgaos atuais da Faculdade mantém-se em fungdes até a con-
clusao dos mandatos em curso, contando estes para a duragdo maxima
consecutiva imposta pelos presentes Estatutos.

2 — Os atuais coordenadores das areas e dos ciclos de estudos da
Faculdade mantém-se em fungdes até janeiro de 2014, contando os
mandatos ja desempenhados para a duragdo maxima consecutiva imposta
pelos presentes Estatutos.

Artigo 58.°
Alteracio dos Estatutos
1 — Os presentes Estatutos e os respetivos anexos podem ser revistos:

a) Dois anos apos a data da sua publicacdo ou da ultima revisao, por
maioria absoluta dos membros do Conselho de Escola em exercicio
efetivo de fungdes;

b) Em qualquer momento, por deliberagdo de dois tergos dos membros
do Conselho de Escola em exercicio efetivo de fungdes.

2 — Podem propor alteragdes aos Estatutos, bem como aos respe-
tivos anexos:

a) O presidente da Faculdade;

b) Qualquer membro do Conselho de Escola.

3 — Os projetos de alteragdo de Estatutos sdo submetidos a discussdo
publica na Faculdade pelo prazo de 30 dias.
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Artigo 59.°
Homologacio

Os Estatutos, com os respetivos anexos, ou as respetivas alteragdes
sdo homologados pelo reitor nos termos do artigo 46.° dos Estatutos da
Universidade de Lisboa.

ANEXO 1

Organizacao e funcionamento dos servicos
da Faculdade de Belas-Artes

Artigo 1.°
Cargos dirigentes

A estrutura dirigente da Faculdade de Belas-Artes tem a seguinte
composigao:

a) Diretor executivo, equiparado para efeitos remuneratdrios a cargo
de diregdo superior de 2.° grau;

b) Coordenadores de area ou divisdo, correspondentes a cargos de
dire¢@o intermédia de 2.° grau;

¢) Coordenadores de gabinete, de niicleo ou de servigo, correspon-
dentes a cargos de dire¢do intermédia de 3.° grau.

Artigo 2.°
Norma transitoria

Durante o primeiro mandato do reitor ¢ aplicavel o disposto no ar-
tigo 2.° do anexo 1 dos Estatutos da Universidade de Lisboa.

ANEXO 11

Regulamento eleitoral

CAPITULO1
Principios gerais

Artigo 1.°
Objeto

O presente regulamento estabelece os principios, as regras € os pro-
cedimentos aplicaveis as eleigdes para os orgaos de governo da Facul-
dade de Belas-Artes, em conformidade com o disposto nos respetivos
Estatutos, de que constitui parte integrante.

Artigo 2.°
Principios fundamentais

1 — As eleigdes previstas nos Estatutos da Faculdade de Belas-Artes
realizam-se por sufragio pessoal e secreto.

2 — O procedimento eleitoral deve respeitar os principios gerais de
direito eleitoral relevantes em vigor no ordenamento juridico constitu-
cional portugués.

Artigo 3.°
Disposicdes gerais sobre 6rgaos colegiais

1 — Salvo disposi¢ao em contrario, os membros dos 6rgaos colegiais
sdo eleitos por listas plurinominais, dispondo o eleitor de um voto
singular de lista.

2 — A rentincia a0 mandato de membros eleitos € livre, operando-se
mediante declaragdo escrita apresentada pessoalmente ao presidente do
orgdo e tornando-se efetiva no 10.° dia util subsequente.

Artigo 4.°
Capacidade eleitoral

1 — Gozam em geral de capacidade eleitoral todos os docentes ¢
investigadores da Faculdade de Belas-Artes em efetividade de fungdes,
os estudantes que se encontrem regularmente inscritos num dos ciclos
de estudos ministrados pela Faculdade, bem como o pessoal ndo docente
e ndo investigador em exercicio efetivo de fungdes.

2 — Nao podem ser eleitas as pessoas que a data da elei¢do estejam em
situac@o de licenga sem vencimento, ou tenham sido alvo de condenacéo
em processo disciplinar nos dois anos anteriores.
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Artigo 5.°
Substituicoes

1 — As vagas que ocorram no Conselho de Escola, no Conselho
Cientifico e no Conselho Pedagogico sdo preenchidas pelas pessoas
que figurem seguidamente nas respetivas listas e segundo a ordem
nelas indicada.

2 — Na impossibilidade de substitui¢do nos termos do niimero ante-
rior, procede-se a nova elei¢ao pelo respetivo corpo.

3 — Os novos titulares eleitos apenas completam os mandatos.

Artigo 6.°
Presidentes dos érgaos colegiais

Os presidentes dos 6rgdos colegiais de governo da Faculdade de
Belas-Artes, salvo disposi¢d@o em contrario, sdo eleitos de entre os
respetivos titulares por maioria absoluta dos membros em efetividade
de fungdes.

Artigo 7.°
Regra sobre marcacio das eleicdes

As eleigdes sdo marcadas pelo presidente da Faculdade.

CAPITULO II
Conselho de Escola

Artigo 8.°
Eleic¢io

1 — Os membros do Conselho de Escola sédo eleitos pelo sistema de
representacdo proporcional e pelo método da média mais alta de Hondt.

2 — Os membros do Conselho de Escola a que se refere a alinea a)
do artigo 23.° dos Estatutos sdo eleitos pelo conjunto dos docentes e
investigadores.

3 — Os membros do Conselho de Escola a que se refere a alinea b)
do artigo 23.° dos Estatutos sao eleitos pelo conjunto dos estudantes de
todos os ciclos de ensino.

4 — Os membros do Conselho de Escola a que se refere a alinea ¢)
do artigo 23.° dos Estatutos sdo eleitos pelo conjunto do pessoal ndo
docente e ndo investigador.

Artigo 9.°
Cadernos eleitorais

1 — Os cadernos eleitorais, um relativo a docentes e a investiga-
dores, um relativo aos estudantes e um relativo a nao docentes e niao
investigadores, sdo mandados elaborar pelo presidente da Faculdade
de Belas-Artes.

2 — Os cadernos eleitorais reportam-se a situagdo existente em 31 de
outubro do ano letivo em que venha a ter lugar a elei¢do do Conselho
de Escola, podendo consistir, quanto aos estudantes, na pauta escolar.

3 — Os cadernos eleitorais devem ser remetidos a comissio eleitoral,
que os publicitara na pagina da internet da Faculdade e os afixara em
locais proprios.

4 — Dos cadernos eleitorais cabe reclamagao, a apresentar a comis-
sdo eleitoral no prazo de trés dias tUteis a contar da data da respetiva
publicitacdo, que decidira no prazo de trés dias uteis.

5 — Decididas as reclamagdes, ou ndo as havendo, os cadernos elei-
torais serdo considerados definitivos.

Artigo 10.°
Data da eleicao

1 — As eleigdes para o Conselho de Escola realizam-se nos ltimos
10 dias do més de novembro do primeiro ano letivo do biénio.

2 — A marcagao faz-se com a necessaria publicidade, com a ante-
cedéncia minima de 15 dias e salvaguardando uma margem minima de
5 dias entre a publicag@o dos cadernos eleitorais ou das pautas escolares
e a data em que tém de ser apresentadas as candidaturas.

Artigo 11.°
Candidaturas

1 — Até ao 10.° dia anterior a data das elei¢cdes sdo entregues ao
presidente do Conselho de Escola cessante as listas dos candidatos
concorrentes a elei¢do por cada um dos corpos, sendo rejeitadas as que
sejam entregues apos aquela data.
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2 — As candidaturas tém de ser subscritas por um minimo de 2 % dos
elementos que constituem o colégio eleitoral dos estudantes e por um
minimo de 10 % dos que constituem os colégios eleitorais dos docentes
e investigadores e dos funcionarios ndo docentes e ndo investigadores.

3 — Em cada um dos corpos consideram-se como elegiveis os mem-
bros do colégio eleitoral constantes do respetivo caderno eleitoral.

4 — Os candidatos de cada lista consideram-se ordenados segundo
a sequéncia da respetiva declaragdo de candidatura.

Artigo 12.°
Regularidade das candidaturas

1 — O presidente do Conselho de Escola cessante verifica, no proprio
dia da apresentag@o das candidaturas, a sua regularidade.

2 — No caso de reconhecer deficiéncias nas candidaturas, o presidente
promove, de imediato, a sua corregao junto dos proprios candidatos ou
dos seus representantes.

3 — Sao rejeitadas as candidaturas que ndo corrijam as deficiéncias
até ao dia de inicio da campanha eleitoral.

Artigo 13.°
Comissao eleitoral

1 — Até a abertura da campanha eleitoral, o presidente do Conselho
de Escola cessante nomeia uma comissdo eleitoral, constituida por:

a) Um docente, escolhido de entre os professores ou investigadores
da Faculdade, que preside;

b) Um estudante;

¢) Um funciondrio ndo docente e ndo investigador.

2 — Os proponentes de cada candidatura, simultaneamente a sua
apresentagao, identificam um elemento que a representa na comissao
eleitoral.

Artigo 14.°
Fungoes da comissao eleitoral
1 — Compete a comissdo eleitoral:

a) Decidir reclamagdes e recursos sobre o processo eleitoral, salvo
disposi¢do em contrario;

b) Distribuir os delegados de cada candidatura pelas assembleias
de voto e dividir estas em secg¢des quando o niimero de eleitores o
justificar;

¢) De um modo geral, superintender em tudo o que respeita a prepa-
racdo, a organizagdo e ao funcionamento da votagdo.

2 — Qualquer candidato pode apresentar ao presidente da comissao
eleitoral protesto fundamentado em grave desigualdade de tratamento ou
irregularidade cometida durante a campanha eleitoral, devendo aquela
julgar a questdo de imediato.

Artigo 15.°
Campanha eleitoral

A campanha eleitoral inicia-se no 6.° dia anterior ao da elei¢do e
cessa doze horas antes.

Artigo 16.°
Votacao

1 — As assembleias de voto s@o constituidas por turnos de dois ele-
mentos, um presidente e um vogal, como tal designados pelo presidente
da Faculdade, a que cada candidatura pode fazer agregar um elemento
por ela designado e comunicado com pelo menos 24 horas de antece-
déncia & mesma entidade.

2 — As assembleias de voto abrem as 9 horas e encerram as 18 horas.

3 — As assembleias de voto podem ser divididas em secgdes.

4 — Néo ¢ admitido voto por procuragdo ou correspondéncia.

Artigo 17.°
Apuramento

1 — O apuramento efetua-se no proprio dia das eleigdes.

2 — Ap6s o fecho das urnas procede-se a contagem dos votos, ela-
borando-se uma ata assinada por todos os membros da mesa, onde sdo
registados os resultados finais.

3 — Qualquer elemento da mesa pode lavrar protesto na ata contra
decisdes da mesa.

4 — As atas sdo entregues no proprio dia ao presidente do Conselho de
Escola cessante, que decide sobre os protestos lavrados na ata, procede
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a afixacdo dos resultados e comunica-os ao presidente da Faculdade e
ao reitor.

CAPITULO 111
Presidente da Faculdade

Artigo 18.°
Eleicao

1 — O presidente da Faculdade ¢ eleito pelo Conselho de Escola,
segundo regras e o procedimento referidos nos niimeros seguintes.

2 — A eleigdo do presidente da Faculdade deve ocorrer durante o
més anterior ao termo do mandato do presidente cessante ou, em caso
de vagatura, dentro do prazo maximo de dois meses ap6s a declaragdo
de vagatura do cargo.

3 — O procedimento de eleigdo do presidente da Faculdade ¢ organi-
zado pelo Conselho de Escola e tem o seu inicio com o aniincio publico
da abertura do prazo para apresentagdo de candidaturas.

4 — O procedimento de elei¢do envolve necessariamente a audigdo
publica dos candidatos e a discussdo dos programas de agdo apresentados.

5 — Considera-se eleito presidente da Faculdade o candidato que
obtiver maioria absoluta dos votos dos membros do Conselho de Escola
em efetividade de fungdes.

CAPITULO IV
Conselho Cientifico

Artigo 19.°
Eleicio

1 — Os membros do Conselho Cientifico a que se refere a alinea a) do
n.° 1 do artigo 35.° dos Estatutos sdo eleitos pelo conjunto dos professores
e investigadores de carreira e pelos restantes docentes e investigadores
em regime de tempo integral, com contrato de duragdo ndo inferior a um
ano, que sejam titulares do grau de doutor, qualquer que seja a natureza
do seu vinculo a institui¢do.

2 — Os membros a que se refere a alinea b) don.° 1 do artigo 35.° dos
Estatutos sdo eleitos, nos termos de regulamento proprio, pelo conjunto
das unidades de investigacdo reconhecidas e avaliadas positivamente
nos termos da lei.

3 — As eleigdes realizam-se simultaneamente com as elei¢des para
o Conselho de Escola.

4 — Aplicam-se as elei¢des para o Conselho Cientifico, com as ne-
cessarias adaptagdes, as normas relativas a elei¢do do Conselho de
Escola.

CAPITULO V
Conselho Pedagogico

Artigo 20.°
Eleicao

1 — As eleigdes dos membros do Conselho Pedagogico fazem-se
entre os professores, os assistentes ¢ os estudantes dos diversos anos
dos ciclos de estudo.

2 — Os estudantes mencionados no niimero anterior sdo eleitos pelo
sistema de representacdo proporcional e pelo método da média mais
alta de Hondt.

3 — As eleigdes realizam-se simultaneamente com as elei¢des para
o Conselho de Escola.

4 — Aplicam-se as elei¢des para o Conselho Pedagogico, com as
necessarias adaptagdes, as normas relativas a elei¢do do Conselho de
Escola.

CAPITULO VI
Disposic¢oes finais

Artigo 21.°
Disposicdes transitorias

Os principios e as disposigdes do presente regulamento eleitoral sdo
plenamente aplicaveis as primeiras elei¢des realizadas apos a respetiva
entrada em vigor.
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Artigo 22.°
Homologacio e entrada em vigor

O presente regulamento eleitoral, anexo aos Estatutos da Facul-
dade, bem como as respetivas alteragdes sdo homologados pelo reitor
nos termos do artigo 46.° dos Estatutos da Universidade de Lisboa.

207641138

Faculdade de Ciéncias

Aviso n.° 3187/2014

Em cumprimento do disposto no artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, torna-se publico que, por falecimento a 29-04-2011,
cessou a relagdo juridica de emprego publico, por contrato de trabalho
por tempo indeterminado, da Professora Auxiliar Doutora Maria Teresa
Anes Duarte Nogueira, do mapa de pessoal docente da Faculdade de
Ciéncias da Universidade de Lisboa.

09-02-2012. — O Diretor, José Manuel Pinto Paixdo.
207647627

Aviso (extrato) n.° 3188/2014

Em cumprimento do disposto na alinea d) do n.° 1 e no n.°2 do
artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico
que a assistente técnica Susana Maria das Neves Cabral, do mapa de
pessoal ndo docente e ndo investigador da Faculdade de Ciéncias da
Universidade de Lisboa, posicionada entre a 4.* e a 5. posi¢ao remune-
ratoria da categoria e entre 0 9.° e o 10.° nivel da tabela remuneratoria
unica, cessou o contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo
indeterminado, ao abrigo do Programa de Rescisdes por Miituo Acordo,
regulamentado pela Portaria n.® 221-A/2013, de 8 de julho, com efeitos
a partir de 1 de janeiro de 2014.

30 de dezembro de 2013. — O Subdiretor, Doutor Antonio Carlos
de Sa Fonseca, em substituicdo do Diretor, nos termos do despacho
n.° 3478/2012, publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 49, de
8 de margo de 2012.

207646899

Despacho (extrato) n.° 3403/2014

Em conformidade com o disposto na alinea ») don.° 1 do artigo 37.°da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se ptiblico que, nos termos
do artigo 64.° da referida lei, na redacdo dada pela Lei n.° 64-B/2011,
de 30 de dezembro, por despacho do reitor da Universidade de Lisboa,
datado de 26 de dezembro de 2011, apds obtida a concordéncia da traba-
lhadora e do respetivo servigo de origem, por despacho do diretor-geral
da Diregdo-Geral de Reinser¢ao Social, foi autorizada a consolidagdo
definitiva da mobilidade interna na categoria da assistente técnica Isabel
Maria Rosa de Jesus Fazendeiro, do mapa de pessoal da Diregdo-Geral de
Reinsergéo Social para o mapa de pessoal ndo docente e ndo investigador
da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa, tendo sido mantido
o0 posicionamento remuneratorio detido na situagdo juridico-funcional de
origem, ou seja, entre a 1.% e a 2.% posi¢@o remuneratoria da categoria e
entre o nivel 5 e 7 da tabela remuneratoria tnica, e celebrado o respetivo
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com
efeitos a partir de 1 de janeiro de 2012.

2 de janeiro de 2012. — O Diretor, José Manuel Pinto Paixdo.
207647068

Despacho n.° 3404/2014

Considerando os Estatutos da Faculdade de Ciéncias da Universidade
de Lisboa, publicados através do Despacho n.° 4214/2013, no Didrio
da Republica de 21 de margo, e retificados através da Declaragdo de
retificagdo n.° 411/2013, publicada no Didrio da Republica de 02 de
abril, o Regulamento Organico da Faculdade de Ciéncias da Universidade
de Lisboa, publicado através da Deliberagdo n.° 2292/2010, no Didario
da Republica de 10 de dezembro, e de acordo com n.° 2 do artigo 3.°
do Regulamento das Unidades de Servigo da Faculdade de Ciéncias da
Universidade de Lisboa, publicado através do Despacho n.° 18452/2010,
no Didrio da Republica de 13 de dezembro, e alterado pelo Despacho
n.° 6971/2013, publicado no Didrio da Republica de 29 de maio, para a
coordenagédo do Nucleo Financeiro da Unidade dos Recursos Financeiros
e do Patriménio podem ser designados dirigentes intermédios de 2.°, 3.°
ou 4.° grau, ou trabalhadores que integrem as referidas subunidades;

Considerando que de acordo com o Despacho n.° 5003/2010, publi-
cado na 2.* série do Didrio da Republica, de 19 de margo, o recrutamento
dos titulares de cargos de direcdo intermédia de 3.° e 4.° grau ¢ efetuado
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de entre trabalhadores com relagéo juridica de emprego publico, dotados
de competéncia técnica, aptiddo, experiéncia profissional e formagdo
adequadas ao exercicio das fungdes a exercer;

Considerando que a Licenciada Paula Margarida Duarte Santos Mar-
ques de Azevedo Montenegro ¢ possuidora de um de curriculo profis-
sional revelador de que a mesma detém o conhecimento e a experiéncia,
bem como o perfil adequado ao exercicio do cargo de Coordenadora
do Nucleo Financeiro da Unidade dos Recursos Financeiros e do Pa-
trimonio;

Nos termos dos n.” 1 e 2 do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
foi autorizada, por despacho de 30 de maio de 2013, do Senhor Reitor
da Universidade de Lisboa, a nomeagao, em comissdo de servigo, em
regime de substitui¢do, no cargo de Dirigente Intermédio de 3.° Grau, do
Nucleo Financeiro da Unidade dos Recursos Financeiros e do Patrimo-
nio, da Licenciada Paula Margarida Duarte Santos Marques de Azevedo
Montenegro, com efeitos a data de 01 de junho de 2013.

Nota curricular
Dados de identificacdo:

Nome: Paula Margarida Duarte Santos Marques de Azevedo Mon-
tenegro;

Nacionalidade: Portuguesa;

Data de Nascimento: 11 de fevereiro de 1970.

Formagdo académica:

Licenciatura em Organizagédo e Gestdo de Empresas, na Universidade
Moderna, concluida em 1994;

First Certificate in English, Frequéncia do curso “Proficiency”/ British
Council de Lisboa, concluido em 1990.

Experiéncia profissional:

Junho 2011 a atualidade: Designada Coordenadora do Nucleo Finan-
ceiro da Unidade dos Recursos Financeiros e do Patrimonio da Faculdade
de Ciéncias da Universidade de Lisboa;

Janeiro 2009 a maio 2011: técnica superior na Unidade dos Recursos
Financeiros e do Patrimoénio da Faculdade de Ciéncias da Universidade
de Lisboa;

Dezembro 2006 a dezembro 2008: técnica superior Principal na Di-
recdo de Servigos Financeiros e Patrimoniais da Faculdade de Ciéncias
da Universidade de Lisboa;

Fevereiro 2002 a dezembro 2006: técnica superior de 1.* Classe da
Divisdo Financeira e Patrimonial da Faculdade de Ciéncias da Univer-
sidade de Lisboa;

Junho 1999 a fevereiro 2002: técnica superior de 2.* Classe da Divisao
Financeira e Patrimonial da Faculdade de Ciéncias da Universidade
de Lisboa;

Outubro 1995 a junho 1999: Equiparada a técnica superior de
2.2 Classe, com contrato a termo certo, na Divisdo Financeira e Patri-
monial da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Formagdo profissional relevante:

Curso “Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em Atraso”, minis-
trado pelo INA, em junho de 2013;

Curso “QUAR, Orgamento e Estratégia”, ministrado pela Companhia
Prépria — Formagcdo e Consultoria, L.*, em outubro de 2012;

Curso “Contabilidade Analitica”, ministrado pelo INA, em novembro
de 2011;

Acdo de Formagdo “O Sistema de Controlo Interno na Administracao
Publica”, ministrada pelo Dr. Antonio Costa e Silva, Auditor Coordena-
dor do Tribunal de Contas, na Faculdade de Ciéncias da Universidade
de Lisboa, em maio de 2010;

Curso “Fiscalidade para Quadros da Administragdo Publica”, minis-
trado pelo Centro de Estudos e de Formagdo Profissional, em junho e
julho de 2002.

Diversos cursos de formacdo e seminarios na area da fiscalidade,
contabilidade, informatica na 6tica do utilizador, comunicagdo assertiva.

Outros cargos ¢ atividades:

Membro suplente da Comissdo Paritaria da Faculdade de Ciéncias
daU.L;

Membro do Conselho Fiscal da Associagdo de Trabalhadores da
Faculdade de Ciéncias da U. L.;

Técnica Oficial de Contas;

Fez parte do grupo de trabalho Poc-Educagdo da Universidade de
Lisboa;

Participagdo em juris de concursos para admissdo de pessoal,





