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com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2004 e validade até 31
de Agosto de 2006.

14 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisao de Administracao
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 384/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Ryszard Woycicki — renovado o contrato administrativo de provi-
mento como equiparado a professor-adjunto, com efeitos a partir
de 15 de Dezembro de 2004 e validade até 14 de Dezembro de
2006.

14 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisao de Administragiao
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 385/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Jaime Jorge da Mota — renovado o contrato administrativo de pro-
vimento como equiparado a professor-adjunto com efeitos a partir
de 1 de Setembro de 2004 e validade até 31 de Agosto de 2006.

14 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisao de Administraciao
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 386/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Luis Filipe de Oliveira da Silva e S4 — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto, com
efeitos a partir de 1 de Setembro de 2004 e validade até 31 de
Agosto de 2006.

14 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisao de Administracao
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 387/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Hugues Joseph Robert Kesteman — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a professor-adjunto, com
efeitos a partir de 12 de Outubro de 2004 e validade até 11 de
Outubro de 2006.

14 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisao de Administracao
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 388/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Zofia Kuberska-Woycicka — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparado a professor-adjunto, com efeitos a
partir de 1 de Outubro de 2004 e validade até 30 de Setembro
de 2006.

14 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisao de Administracao
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 389/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Bohdan Sebestik — renovado o contrato administrativo de provimento
como equiparado a professor-adjunto, com efeitos a partir de 12
de Novembro de 2004 e validade até 11 de Novembro de 2006.

14 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisao de Administracio
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Escola Superior de Tecnologia e Gestao de Felgueiras

Contrato (extracto) n.° 390/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Rui Candido Ribeiro Soares — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a professor-adjunto, com efeitos
a partir de 1 de Outubro de 2004 e validade até 30 de Setembro
de 2006.

14 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisao de Administragao
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 391/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

José Carvalho Mendes — renovado o contrato administrativo de pro-
vimento como equiparado a assistente, em regime de tempo parcial

(40%), com efeitos a partir de 1 de Outubro de 2004 e validade
até 30 de Setembro de 2006.

14 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisao de Administraciao
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 392/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Nélson Jorge Ribeiro Duarte — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a professor-adjunto, com efeitos
a partir de 1 de Outubro de 2004 e validade até 30 de Setembro
de 2006.

14 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisao de Administraciao
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 393/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Sandra Manuela Lemos Machado — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a assistente, com efeitos
a partir de 1 de Novembro de 2004 e validade até 30 de Setembro
de 2006.

14 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisao de Administraciao
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 394/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Luis da Costa Lima — renovado o contrato administrativo de pro-
vimento como equiparado a professor-adjunto, com efeitos a partir
de 1 de Outubro de 2004 e validade até 30 de Setembro de 2006.

14 de Fevereiro de 2005. — O Chefe da Divisao de Administracao
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

CENTRO HOSPITALAR DO BAIXO ALENTEJO, S. A.

Rectificagdo n.° 327/2005. — Por ter saido com inexactidao no
Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 23, de 2 de Fevereiro de 2005,
o despacho n.° 2530/2005 (2. série), rectifica-se que onde se 1€ «Ant6-
nio Silva Fernandes,» deve ler-se «Anténio Adelino Silva Fernandes,».

15 de Fevereiro de 2005. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Manuel da Cunha Régo.

CENTRO HOSPITALAR DO BARLAVENTO ALGARVIO, S. A.

Aviso n.° 2146/2005 (2.2 série). — Por despacho de 4 de Feve-
reiro de 2005 do Dr. Tiago Botelho Martins da Silva, vogal executivo
do conselho de administragdo do Centro Hospitalar do Barlavento
Algarvio, S. A.:

Ana Paula de Almeida Fontes, fisioterapeuta especialista do quadro
de pessoal do Hospital do Barlavento Algarvio — autorizada a acu-
mulacdo de fungdes ao abrigo do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 184/89, de 2 de Junho. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

9 de Fevereiro de 2005. — O Vogal do Conselho de Administracéo,
Tiago Botelho Martins da Silva.

HOSPITAL DISTRITAL DE BRAGANCA, S. A.

Deliberacao (extracto) n.° 280/2005. — Por deliberacdo do con-
selho de administracao de 14 de Fevereiro de 2005:

Claudia Sofia Guimaraes Pinto Pereira, Ilidia Raquel Carvalhal Mar-
tins, Isabel Cristina Teixeira Pereira, Maria Ismdlia da Assungao
Lucas e Maria Teresa Fernandes Pereira Pires — nomeadas defi-
nitivamente, ap4s concurso, assistentes administrativas principais.
(Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas, nos termos
da alinea b), n.° 1, do artigo 114.°, da Lei n.° 98/97, de 26 de
Agosto.)

15 de Fevereiro de 2005. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, José Maria Cameirdo.





