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Medida Agris, Acgdo 8 — Dinamizagdo do Desenvolvimento
Agricola e Rural, desde 2 de Maio de 2005 e até 31 de Dezem-
bro de 2005, com a remuneragdo mensal de 1268,64 euros.

Tito Alexandre Cardoso e Cardoso, licenciado em arquitectura—
exerce fungdes no Gabinete Técnico Local do Pinhdo desde
1 de Abril de 2005, por um periodo de um ano, com a remune-
racdo mensal de 1268,64 euros.

Pedro Manuel Figueiredo Fernandes Pinto — exerce fungdes de
assistente administrativo no Gabinete Técnico Local do Pinhdo
desde 1 de Abril de 2005, por um periodo de um ano, com are-
muneracdo mensal de 631,15 euros.

Monica Canabal de Sousa, licenciada em direito — exerce fungdes
de jurista no Gabinete Técnico Loca do Pinh&o desde 1 de Abril
de 2005, por um periodo de um ano, com a remuneragdo men-
sal de 1268,64 euros.

Margarida Maria Teixeira Fernando Magalhaes, licenciada em so-
ciologia— exerce fungdes no Gabinete Técnico Loca do Pinhdo
desde 1 de Abril de 2005, por um periodo de um ano, com are-
muneracdo mensal de 1268,64 euros.

Maria Manuel Velho Costa, licenciada em urbanismo — exerce
funcBes no Gabinete Técnico Local do Pinhdo desde 1 de Abril
de 2005, por um periodo de um ano, com a remuneragdo men-
sal de 1268,64 euros.

Nuno Ricardo Gomes Madeiras, licenciado em engenharia civil —
exerce fungBes no Gabinete Técnico Local do Pinhdo desde
1 de Abril de 2005, por um periodo de um ano, com a remune-
racdo mensal de 1268,64 euros.

Ana Sofia Rodrigues Pereira, licenciada em arquitectura paisa-
gista— exerce fungdes no Gabinete Técnico Local do Pinh&o
desde 1 de Abril de 2005, por um periodo de um ano, com a
remuneracdo mensa de 1268,64 euros.

Maria Cordélia Areias Teixeira Paredes — exerce fungdes de assis-
tente administrativa como intermedi&ria no Gabinete de Apoio
a0 Cidadd no Pinhdo desde 7 de Marco de 2005, por um periodo
de um ano, com a remuneracdo mensal de 631,15 euros.

Ana Cristina Gomes e Sousa— exerce fun¢des de assistente admi-
nistrativa como intermediaria no Gabinete de Apoio ao Cidaddo

em Vilar de Magada desde 7 de Marco de 2005, por um periodo
de um ano, com a remuneragdo mensal de 631,15 euros.

Carla Alexandra Costa Pereira Miranda— exerce funcfes de assis-
tente administrativa como intermediaria no Gabinete de Apoio
a0 Cidadéo em Sanfins do Douro desde 7 de Mar¢o de 2005, por
periodo de um ano, com a remuneracéo mensal de 631,15 euros.

Isabel Maria Oliveira Morais Catarina— exerce fungdes de assis-
tente administrativa como intermediaria no Gabinete de Apoio
a0 Cidaddo de Carl& desde 7 de Margo de 2005, por um periodo
de um ano, com a remuneragdo mensal de 631,15 euros.

Maria Teresa Pereira Santos, licenciada em recursos humanos —
exerce funcbes de agente responsavel pelo Gabinete de Exten-
s80 Autérquica no Auditorio Municipal de Alijé desde 7 de Mar-
¢o de 2005, por um periodo de um ano, com a remuneragdo men-
sal de 1018,08 euros.

Mério Anténio Teixeira Pinto, licenciado em portugués/francés —
exerce fungdes de agente responsavel pelo Gabinete de Exten-
s80 Autérquica no Auditério Municipal de Alijé desde 7 de Mar-
¢o de 2005, por um periodo de um ano, com a remuneragéo
mensal de 1018,08 euros.

(Isentos do visto do Tribunal de Contas.)

16 de Junho de 2005. — O Presidente da Camara, José Artur
Fontes Cascaregjo.

CAMARA MUNICIPAL DE ALJEZUR

Aviso n.°5518/2005 (2.2 série) — AP. — Renovacgédo de
contrato de trabalho a termo certo. — Nos termos do artigo 10.° da
Lei n.°23/2004, de 22 de Julho, conjugado com o artigo 139.° do
Caodigo do Trabalho, torna-se publico que, por meus despachos
datados de 15 de Junho de 2005, foi determinado renovar, por igual
periodo, os contratos de trabalho a termo certo, celebrado nas da-
tas e categorias que para cada um se indica, pelo prazo de um ano,
com os individuos abaixo indicados:

Nome

Categoria Data

Eugénia Maria Palmira Viana Silva.............
Filipa Cortez Cabral Fonseca.............ccceeuu.
Filipe da Silva Rodrigues...........cccccevevrennene
Néson Gomes Rodrigues Barros.................

Oper&rio semiqualificado, cantoneiro.........ccocceveeeeeenene
Técnica superior estagiério, engenheira do ambiente ...
Técnico superior estagiario, arqUItECO .........ccceceeeeeeererenerennenne
Técnico superior de educacdo fisica e desporto, estagiario

1 de Julho de 2005. — O Presidente da Camara, Manuel José de Jesus Marreiros.

Aviso n.°5519/2005 (2.2 série) — AP. — Renovagdo de
contrato de trabalho a termo resolutivo certo. —Nos termos da
aineab) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.°427/89, de 7 de
Dezembro, aplicado & administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 409/
91, de 17 de Outubro, torna-se publico que, por meu despacho
datado de 27 de Junho de 2005, na sequéncia do processo de se-
leccéo, elaborado nos termos do artigo 9.°da Lei n.° 23/2004, de
22 de Junho, determinei celebrar contrato de trabalho a termo reso-
lutivo certo com os candidatos abaixo indicados, pelo periodo de
um ano, eventualmente renovéavel, com inicio nas datas que para
cada um se indica, para desempenharem as fungdes de cantoneiro
de limpeza, mediante a remuneragdo mensal de 491,60 euros:

Carlos Manuel de Jesus Costa— dia 1 de Julho de 2005.
Francisco de Jesus Foista— dia 28 de Junho de 2005.
Hermenegildo Gldria de Oliveira— dia 1 de Julho de 2005.
José Manuel Fernandes — dia 28 de Junho de 2005.

1 de Julho de 2005. — O Presidente da Camara, Manuel José de
Jesus Marreiros.
CAMARA MUNICIPAL DE AROUCA

Aviso n.°5520/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho do
presidente da Camara, de 16 de Junho de 2005, foram renovados,

por mais 12 meses, 0s contratos a termo certo celebrados com os
trabalhadores abaixo indicados, para exercicio de fun¢Bes corres-
pondentes as da categoria de operério qualificado (jardineiro):

Isabel Almeida Teixeira Martins.
Arminda Maria Rodrigues de Sousa.
Pedro Manuel Santos Pereira da Silva.

(Isentos de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Junho de 2005.— Por delegagéo do Presidente da Cama-
ra, o Chefe de Divisdo, Fernando Gongalves.

CAMARA MUNICIPAL DE BOTICAS

Aviso n.°5521/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos se faz pablico que a Camara Municipal de Boticas, conforme
deliberagdo tomada em reunido realizada em 6 de Junho de 2005,
deliberou submeter a apreciacdo publica, nos termos do artigo 118.°
do Cddigo do Procedimento Administrativo, o projecto de Regu-
lamento do Conselho Municipal de Juventude, o qual a seguir se
publica.

O processo correspondente pode ser consultado na Divisao
Administrativa, durante o horério normal de funcionamento e even-
tuais sugestdes ou observagdes sobre o referido projecto de regu-
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lamento dever&o ser formuladas por escrito no prazo de 30 dias a
contar da data da sua publicacéo no Diario da Republica.

13 de Junho de 2005. — O Presidente da Camara, Fernando
Campos.

Projecto de Regulamento
do Conselho Municipal de Juventude

Preambulo

Considerando que as autarquias locais sdo, principamente de-
vido & sua proximidade com a populagdo, os 6rgdos de poder que
mais facilmente podem criar condi¢des para uma efectiva partici-
pacdo dos cidadéos.

Considerando que, por isso mesmo, urge concretizar medidas que
levem a populagdo mais jovem do concelho a, desde cedo, exerce-
rem o seu direito de cidadania, de uma forma mais participativa e
empenhada, tomando consciéncia das vantagens dessas interven-
¢Oes resolveu 0 municipio de Boticas criar uma estrutura consul-
tiva com o objectivo de conhecer e compreender melhor as aspi-
ragdes e 0s anseios dos seus jovens, ficando assim o executivo
municipa habilitado a responder aos anseios que essa camada de
populagéo espera ver concretizados no seu municipio.

Assim sendo, ao abrigo do disposto nos artigos 112.°, n.°8, e
241.° da Constituicdo da Republica Portuguesa, do preceituado na
dineaa) do n.°2 do artigo 53.° e da adineaa) do n.° 6 do artigo 64.°,
ambos da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, na redaccdo dada pela
Lei n.°5-A/2002, de 11 de Janeiro, submete-se a aprovagéo da
Assembleia Municipa o seguinte Regulamento do Conselho Muni-
cipal de Juventude.

CAPITULO |
Artigo 1.°
Denominagao
1 — E constituido o Conselho Municipa de Juventude do muni-
cipio de Boticas, 6rgédo de caréacter consultivo da Camara Munici-
pa de Boticas, adiante designada por CMB.
2 — O CMJ rege-se pelas disposi¢des constantes do presente
regulamento.
Artigo 2.°
Competéncia
Compete ao CMJ:

a) Emitir pareceres, a pedido de outros 6rgaos municipais e
no prazo por eles fixado, mas nunca inferior a 10 dias,
relativo a assuntos de interesse para os jovens do muni-
cipio;

b) Pronunciar-se e fazer propostas sobre politicas de juven-
tude, projectos e programas na area da juventude.

Artigo 3.2
L ocal
O CMJ reline em instalagGes cedidas pela CMB, a quem com-

pete assegurar todo o apoio técnico-administrativo e de secretari-
ado necess&rio ao seu funcionamento.

CAPITULO Il
Composicao do CMJ

Artigo 4.°
Composicao
1— O CMJ é composto por:

a) Dois representantes dos alunos do Agrupamento Vertical
de Escolas do Concelho de Boticas;

b) Dois representantes de cada agrupamento de escuteiros da
CNE com sede no concelho de Boticas;

¢) Dois representantes de cada organizagao partidéria de ju-
ventude pertencente aos partidos com representagdo na
Assembleia Municipal;

d) Um representante de cada associagdo recreativa, cultural
e desportiva do concelho de Boticas com mais de 40 asso-
ciados, reconhecidas pela Camara Municipal;

€) Um deputado municipal de cada partido com representa-
¢30 na Assembleia Municipal;

f) Um representante dos alunos do ensino profissional, minis-
trado no concelho de Boticas;

g) Um representante de cada grupo informal de jovens, por
proposta do presidente e com a aprovagdo do CMJ.

2 — A idade dos representantes das organizac6es representadas
no CMJ ndo poderéa ser superior a 30 anos.

3— O CMJ é presidido pelo presidente da CMB, podendo este
excepcionalmente fazer-se substituir pelo vereador do pelouro.

4 — O apoio administrativo sera prestado por um funcionério do
municipio, designado por despacho do presidente da Camara e que
servird de secretério.

5 — Por iniciativa do presidente poderdo participar como obser-
vadores nas reunifes, sem direito a voto:

a) Representantes de entidades publicas ou privadas cuja pre-
senca segja considerada Util & discussdo da agenda;

b) Representantes de associacdes reconhecidas pelo CMJ;

¢) Jovens que integrem executivos de organismos locais.

6 — Tém ainda direito ao estatuto de observadores, sem direito
de participag8o, os 6rgaos da comunicagdo social.

7 — Os membros do CMJ consideram-se em exercicio de fun-
¢Oes logo apds a tomada de posse, que tera lugar na primeira reu-
ni&o do Conselho Municipa de Juventude.

8 — Para efeitos do nimero anterior, a acta da reunido valera
como auto da respectiva posse, devendo ser assinada por todos 0s
presentes.

Artigo 5.°
Substituigéo

1 — As organizagOes de juventude representadas no CMJ podem
substituir os seus representantes, a todo o tempo, mediante comuni-
cacdo, por escrito, em papel timbrado da organizagao respectiva,
a0 presidente do Conselho Municipal de Juventude.

2 — Os membros do CMJ podem ainda ser substituidas nas suas
faltas ou impedimentos, apds autorizagdo do presidente daquele
6rgéo.

Artigo 6.°
Faltas

1— O presidente solicitard, apos deliberacdo do CMJ, as enti-
dades representadas no Conselho Municipal de Juventude, a subs-
tituicdo dos seus membros que faltem injustificadamente a duas
reunifes seguidas.

2 — Ao presidente do CMJ cabe a aceitagéo da justificagdo das
faltas.

Artigo 7.°
Direito de voto

| — Cada elemento das organizactes representadas no CMJ tem

direito a um voto.

2— O direito de voto é pessoal, ndo podendo ser delegado.
3 — O presidente ndo possui direito de voto.

CAPITULO Il
Reunibes do Conselho Municipal de Juventude
Artigo 8.°

SessOes ordinarias e extraordinarias

1— O CMJrelne em ordinaria duas vezes por ano.
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2 — O CMJ pode reunir em sessdo extraordindria, por iniciativa
do presidente ou por solicitagdo de mais de dois tergos dos seus
membros.

Artigo 9.2
Convocacao

1— As reunides do CMJ sdo convocadas pelo presidente, com
a antecedéncia minima de oito dias, por via postal ou por correio
electronico.

2 — Da convocatéria deve constar a data, hora e local da reu-
nido, bem como a respectiva ordem de trabahos.

Artigo 10.°

Agendamento

1— A definicgo da ordem de trabalhos das reunides é da respon-
sabilidade do presidente do CMJ.

2 — Qualquer membro do Conselho Municipal de Juventude
pode solicitar 0 agendamento de um assunto para a ordem de traba-
Ihos, bastando para isso que o comunique, por escrito, ao presidente
do CMJ com, pelo menos, a antecedéncia de cinco dias relativa-
mente a data da respectiva reunido.

3 — No caso de interrupgéo dos trabalhos do CMJ, o presiden-
te dard conhecimento imediatamente da data, hora e local onde
continuara a sessdo até que se esgotem os assuntos agendados.

Artigo 11.°

Quérum

1— O CMJ reline desde que esteja presente a maioria dos seus
membros.

2 — Nafata de quoérum previsto no nimero anterior serd convo-
cada de imediato nova reunido com o intervalo de, pelo menos,
24 horas, prevendo-se nessa convocagdo que o CMJ delibera desde
gue esteja presente um tergo dos seus membros com direito a voto,
em numero ndo inferior a trés.

Artigo 12.°
Funcionamento

1— O presidente abrira a sessdo, dirigira os trabahos e zelara
pelo cumprimento do regulamento interno.

2 — O presidente, por iniciativa propria ou por proposta de dois
tercos dos membros presentes, pode propor o encerramento dos de-
bates ou a suspensdo temporéria da reunido, por um prazo nao
superior a 15 dias, sempre que se entenda necessario recolher mais
informacdo sobre alguns dos assuntos agendados.

Artigo 13.°
Deliber agdes
1— As deliberagBes séo tomadas por maioria.
2 — As declaragBes de voto sio necessariamente escritas e ane-
xadas a respectiva acta
Artigo 14.°

Publicidade e actas das sessdes

1 — Das reunides do CMJ é elaborada a acta dos trabalhos efec-
tuados, com as eventuais declaracdes de voto produzidas e com
mencdo dos membros presentes e data, hora e local da reunido.

2 — Os documentos emanados do CMJ, bem como as actas das
respectivas reunides, sdo distribuidas e aprovadas no final da res-
pectiva reunido.

CAPITULO IV
Disposicdes finais
Artigo 15.°
Revisdo do regulamento interno

O presente Regulamento pode ser revisto sob proposta, do pre-
sidente do CMJ ou de uma maioria de dois tergos do Conselho

Municipal de Juventude, desde que tal conste expressamente na
ordem de trabalhos.

Artigo 16.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entrara em vigor no dia imediatamente
a seguir ao decurso do prazo da sua publicago.

6 de Junho de 2005. — O Presidente da Camara, Fernando Campos.

CAMARA MUNICIPAL DE CELORICO DA BEIRA

Edital n.° 462/2005 (2.2 série) — AP. — Antonio José Marques
Caetano, presidente da Camara Municipa de Celorico da Beira:

Torna publico que, por deliberacdo tomada pela Camara Muni-
cipa em reunido de 6 de Junho de 2005, aprovada pela Assembleia
Municipal na sessdo realizada em 29 de Junho de 2005, foi apro-
vado o Regulamento Municipal de Publicidade e Outras Utiliza-
¢Oes do Espago Publico no Concelho de Celorico da Beira, cujo
texto integral se publica

O Regulamento Municipal de Publicidade e Outras UtilizacGes
do Espaco Publico no Concelho de Celorico da Beira, ora apro-
vado, entrara em vigor no dia imediato ao da sua publicagdo em
Diario da Republica.

Para constar se mandou lavrar o presente edital e outros de igual
teor, que vao ser afixados nos lugares publicos do costume.

6 de Junho de 2005. — O Presidente da Camara, Anténio José
Marques Caetano.

Regulamento Municipal de Publicidade
e Outras Utilizagbes do Espaco Publico
no Concelho de Celorico da Beira

Reconhecendo o municipio de Celorico da Beira, o papel primor-
dial que a publicidade e a utilizagdo do espago publico desempe-
nha na divulgacdo e no desenvolvimento da actividade econdémi-
ca, com o presente Regulamento, pretende-se ainda, desencorajar
a colocagdo e ainstalagdo ilegal de meios publicitérios, como a méa
utilizagdo dos espagos publicos no concelho de Celorico da Beira,
através de uma disciplina normativa mais desenvolvida e coerente.

Com o presente Regulamento sobre inscri¢éo de mensagens pu-
blicitarias e outras utilizages do espaco publico, pretende-se orde-
nar o espaco publico no sentido de obter uma melhoria de imagem
urbana, com respeito pelas condig¢bes de seguranca dos cidaddos.

Preambulo

Nos termos do no artigo 241.° da Constituicdo da Republica
Portuguesa, na alinea a) do n.° 6 do artigo 64.°, em conjugacdo com
as dlineas a) e €) do n.° 2 do artigo 53.°, ambos da Lei n.° 169/99,
de 18 de Setembro, com as ateragdes introduzidas pela Lel n.° 5-
-A/2002, de 11 de Janeiro, e, bem assim, na Lel n.°2110/61, de
19 de Agosto, nas aineas h) e q) do artigo 19.° da Lei n.°42/98,
de 6 de Agosto, nos artigos 1.° e 11.° da Lei n.°97/88, de 17 de
Agosto, é apresentado o presente Regulamento.

A colocagdo e ainstalagdo de mensagens publicitérias e a utiliza-
G380 de espacos publicos deve observar uma disciplina que condu-
za a uma planificacdo e a uma ordenacdo criteriosa do
licenciamento dessa actividade por forma a que sgja assegurado o
equilibrio do meio urbano e a salvaguarda da protec¢éo ambiental.

Continua a pertencer as Camaras Municipais a tarefa de definir
0os critérios que devem nortear o licenciamento da publicidade e
utilizac@o dos espacos plblicos dos respectivos municipios, incluindo
0s trogos de estradas nacionais inseridos em espagos urbanos.

CAPITULO |
Disposicdes gerais
Artigo 1.°
Ambito

1 — O presente Regulamento aplica-se a todos 0s meios ou su-
portes de afixagdo, inscri¢do ou difusdo de mensagens publicitari-





