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Rectificação n.o 336/2005 — AP. — Por ter saído com inexac-
tidão o despacho (extracto) n.o 1613/20005 (2.a série) — AP, publicado
no apêndice n.o 40, Diário da República, 2.a série, n.o 59, de 24 de
Março de 2005, rectifica-se que onde se lê «José Augusto Carlos
Marques» deve ler-se «José Augusto Cardoso Marques».

24 de Maio de 2005. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Sub-Região de Saúde de Santarém

Despacho n.o 3913/2005 (2.a série) — AP. — No uso da facul-
dade conferida pelo n.o 1 do artigo 35.o do Código do Procedimento
Administrativo e pelo artigo 4.o do Decreto-Lei n.o 286/99, de 27
de Julho, delego a competência nos funcionários adiante indicados
para a prática do seguinte acto, previsto no artigo 8.o do Decreto-Lei
n.o 336/93, de 29 de Setembro:

Efectuar as inspecções médicas determinadas por lei ou regu-
lamento e passar os respectivos atestados:

António João Barroso Silva, assistente graduado de clínica geral, exer-
cendo funções no Centro de Saúde de Vila Nova da Barquinha,
da Sub-Região de Saúde de Santarém.

Joaquim Homem Requeijo Branco, assistente graduado de clínica
geral, exercendo funções no Centro de Saúde de Vila Nova da
Barquinha, da Sub-Região de Saúde de Santarém.

Vanda Isabel Silva Farias de Sousa Duarte Torre, assistente de clínica
geral, exercendo funções no Centro de Saúde de Vila Nova da
Barquinha, da Sub-Região de Saúde de Santarém.

Vitória Jesus Fialho Patinha, assistente graduada de clínica geral,
exercendo funções no Centro de Saúde de Vila Nova da Barquinha,
da Sub-Região de Saúde de Santarém.

O presente despacho produz efeitos desde 16 de Maio de 2005,
ficando por este meio ratificados os actos praticados pelos referidos
funcionários no âmbito das competências ora delegadas.

19 de Maio de 2005. — A Adjunta do Delegado Regional de Saúde,
Ana Maria C. Simões.

Sub-Região de Saúde de Setúbal

Deliberação n.o 2253/2005 — AP. — Por deliberação de 20 de
Abril de 2005 do conselho de administração da Administração Regio-
nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, no âmbito da competência
subdelegada:

Ana Sofia Ribeiro Gonçalves e Cláudia Sofia Silva Garcia — auto-
rizada a celebração de contratos de trabalho a termo certo por
três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto do
Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 11/93,
de 15 de Janeiro, aditado pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de
Março. Os contratos têm por objecto o desempenho de funções
inerentes à categoria de enfermeiro, no Centro de Saúde de Almada,
com a remuneração mensal de E 376,97, correspondentes a
catorze horas semanais, com efeitos a 9 de Maio de 2005. (Isento
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.

Deliberação n.o 2254/2005 — AP. — Por deliberação de 11 de
Maio de 2005 do conselho de administração da Administração Regio-
nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Paula Fernanda Carneiro Abreu — autorizada a celebração de con-
trato de trabalho a termo certo por três meses, ao abrigo do n.o 4
do artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar funções inerentes à categoria de assis-
tente administrativo, no Centro de Saúde de Corroios, com a remu-
neração mensal de E 631,15, com efeitos a 17 de Maio de 2005.
(Não carece de fiscalização prévia.)

18 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 2255/2005 — AP. — Por deliberação de 11 de
Maio de 2005 do conselho de administração da Administração Regio-
nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Vera Lúcia da Costa Paciência — autorizada a celebração de contrato
de trabalho a termo certo por três meses, ao abrigo do n.o 4 do

artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar funções inerentes à categoria de assis-
tente administrativo, no Centro de Saúde de Palmela, com a remu-
neração mensal de E 631,15, com efeitos a 16 de Maio de 2005.
(Não carece de fiscalização prévia.)

18 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 2256/2005 — AP. — Por deliberação de 11 de
Maio de 2005 do conselho de administração da Administração Regio-
nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Sílvia Alexandra Martins Ferreira — autorizada a celebração de con-
trato de trabalho a termo certo por três meses, ao abrigo do n.o 4
do artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar funções inerentes à categoria de assis-
tente administrativo, no Centro de Saúde de Palmela, com a remu-
neração mensal de E 631,15, com efeitos a 16 de Maio de 2005.
(Não carece de fiscalização prévia.)

18 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 2257/2005 — AP. — Por deliberação de 11 de
Maio de 2005 do conselho de administração da Administração Regio-
nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Paulo Jorge Abreu Teixeira — autorizada a celebração de contrato
de trabalho a termo certo por três meses, ao abrigo do n.o 4 do
artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar funções inerentes à categoria de assis-
tente administrativo, no Centro de Saúde de Palmela, com a remu-
neração mensal de E 631,15, com efeitos a 16 de Maio de 2005.
(Não carece de fiscalização prévia.)

18 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 2258/2005 — AP. — Por deliberação de 11 de
Maio de 2005 do conselho de administração da Administração Regio-
nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Adélia Maria Gaspar Godinho — autorizada a celebração de contrato
de trabalho a termo certo por três meses, ao abrigo do n.o 4 do
artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar funções inerentes à categoria de assis-
tente administrativo, no Centro de Saúde de Palmela, com a remu-
neração mensal de E 631,15, com efeitos a 16 de Maio de 2005.
(Não carece de fiscalização prévia.)

18 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 2259/2005 — AP. — Por deliberação de 11 de
Maio de 2005 do conselho de administração da Administração Regio-
nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Maria dos Anjos Palma Pó Oliveira — autorizada a celebração de
contrato de trabalho a termo certo por três meses, ao abrigo do
n.o 4 do artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde,
aprovado pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000,
de 26 de Abril, para desempenhar funções inerentes à categoria
de assistente administrativo, no Centro de Saúde de Palmela, com
a remuneração mensal de E 631,15, com efeitos a 16 de Maio
de 2005. (Não carece de fiscalização prévia.)

18 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 2260/2005 — AP. — Por deliberação de 11 de
Maio de 2005 do conselho de administração da Administração Regio-
nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Paula Alexandra Soares Nascimento Diniz — autorizada a celebração
de contrato de trabalho a termo certo por três meses, ao abrigo
do n.o 4 do artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde,
aprovado pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000,



9APÊNDICE N.o 90 — II SÉRIE — N.o 126 — 4 de Julho de 2005

de 26 de Abril, para desempenhar funções inerentes à categoria
de assistente administrativo, no Centro de Saúde de Amora, com
a remuneração mensal de E 631,15, com efeitos a 16 de Maio
de 2005. (Não carece de fiscalização prévia.)

18 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 2261/2005 — AP. — Por deliberação de 11 de
Maio de 2005 do conselho de administração da Administração Regio-
nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Antónia Maria de Carvalho Mendes Godinho de Mira Mar-
tins — autorizada a celebração de contrato de trabalho a termo
certo por três meses, ao abrigo do n.o 4 do artigo 18.o do Estatuto
do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelos Decretos-Leis
n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril, para desem-
penhar funções inerentes à categoria de assistente administrativo,
no Centro de Saúde de Barreiro, com a remuneração mensal de
E 631,15, com efeitos a 16 de Maio de 2005. (Não carece de fis-
calização prévia.)

18 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 2262/2005 — AP. — Por deliberação de 11 de
Maio de 2005 do conselho de administração da Administração Regio-
nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Ana Cristina Luz Saúde Peralta Estevens — autorizada a celebração
do contrato de trabalho a termo certo por três meses, ao abrigo
do n.o 4 do artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde,
aprovado pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000,
de 26 de Abril, para desempenhar funções inerentes à categoria
de assistente administrativo, no Centro de Saúde de Amora, com
a remuneração mensal de E 631,15, com efeitos a 16 de Maio
de 2005. (Não carece de fiscalização prévia.)

18 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 2263/2005 — AP. — Por deliberação de 11 de
Maio de 2005 do conselho de administração da Administração Regio-
nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Ana Paula Lourenço Simão Andrade — autorizada a celebração do
contrato de trabalho a termo certo por três meses, ao abrigo do
n.o 4 do artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde,
aprovado pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000,
de 26 de Abril, para desempenhar funções inerentes à categoria
de assistente administrativo, no Centro de Saúde de Amora, com
a remuneração mensal de E 631,15, com efeitos a 16 de Maio
de 2005. (Não carece de fiscalização prévia.)

18 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 2264/2005 — AP. — Por deliberação de 11 de
Maio de 2005 do conselho de administração da Administração Regio-
nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Vitória Maria Mendes Passos — autorizada a celebração do contrato
de trabalho a termo certo por três meses, ao abrigo do n.o 4 do
artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar funções inerentes à categoria de auxiliar
de acção médica, no Centro de Saúde de Grândola, com a remu-
neração mensal de E 450,37, com efeitos a 16 de Maio de 2005.
(Não carece de fiscalização prévia.)

18 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 2265/2005 — AP. — Por deliberação de 11 de
Maio de 2005 do conselho de administração da Administração Regio-
nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Paula Cristina Gonçalves Pedradas Bartolomeu — autorizada a cele-
bração do contrato de trabalho a termo certo por três meses, ao
abrigo do n.o 4 do artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional
de Saúde, aprovado pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março,
e 68/2000, de 26 de Abril, para desempenhar funções inerentes

à categoria de auxiliar de acção médica, no Centro de Saúde de
Grândola, com a remuneração mensal de E 450,37, com efeitos
a 16 de Maio de 2005. (Não carece de fiscalização prévia.)

18 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 2266/2005 — AP. — Por deliberação de 11 de
Maio de 2005 do conselho de administração da Administração Regio-
nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Filomena Maria Teixeira Amaro Simões — autorizada a celebração
do contrato de trabalho a termo certo por três meses, ao abrigo
do n.o 4 do artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde,
aprovado pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000,
de 26 de Abril, para desempenhar funções inerentes à categoria
de auxiliar apoio e vigilância, no Centro de Saúde de Almada,
com a remuneração mensal de E 450,37, com efeitos a 16 de Maio
de 2005. (Não carece de fiscalização prévia.)

18 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 2267/2005 — AP. — Por deliberação de 11 de
Maio de 2005 do conselho de administração da Administração Regio-
nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Susana Maria Oliveira Santos — autorizada a celebração do contrato
de trabalho a termo certo por três meses, ao abrigo do n.o 4 do
artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar funções inerentes à categoria de auxiliar
apoio e vigilância, no Centro de Saúde de Alcochete, com a remu-
neração mensal de E 450,37, com efeitos a 16 de Maio de 2005.
(Não carece de fiscalização prévia.)

18 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 2268/2005 — AP. — Por deliberação de 11 de
Maio de 2005 do conselho de administração da Administração Regio-
nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

David Alexandre da Silva Parreira — autorizada a celebração do con-
trato de trabalho a termo certo por três meses, ao abrigo do n.o 4
do artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar funções inerentes à categoria de moto-
rista de ligeiros, no Centro de Saúde de Amora, com a remuneração
mensal de E 450,37, com efeitos a 16 de Maio de 2005. (Não
carece de fiscalização prévia.)

18 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Despacho n.o 3914/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
9 de Maio do coordenador da Sub-Região de Saúde de Setúbal, exa-
rado por delegação:

Pedro José Grilo — nomeado na categoria de assistente administrativo
principal do quadro de pessoal da Administração Regional de Saúde
de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Região de Saúde de Setúbal, Centro
de Saúde de Bonfim, aprovado pela Portaria n.o 772-B/96, de 31
de Dezembro, precedendo concurso interno de acesso misto, publi-
cado no Diário da República, 2.a série, n.o 24, de 29 de Janeiro
de 2004. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Despacho n.o 3915/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
19 de Maio de 2005 do coordenador sub-regional de Saúde de Setúbal,
exarado por delegação:

Maria Celeste Mendes Simões Pereira, Ilda Maria Pequito Santos
Bacalhau Ramalho, Lucília Alves Calção Maxixiano Fernandes,
Maria de Lourdes Portela Massano Manta, José Oliveira da Rocha,
José Lopes Ribeiro e Margarida Maria Rodrigues Silva Alves Sim-
plício — nomeados na categoria de assistente administrativo prin-
cipal do quadro de pessoal da Administração Regional de Saúde
de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Região de Saúde de Setúbal, Centro
de Saúde de Amora/Corroios, aprovado pela Portaria n.o 772-B/96,
de 31 de Dezembro, precedendo concurso interno de acesso misto,


