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penhar as funcdes de enfermeira, com efeitos a 4 de Julho de
2005. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Setembro de 2005. — O Administrador Executivo, Manuel
Fialho.

Contrato (extracto) n.° 1637/2005 — AP. — Por deliberacdo do
conselho de administracdo do Hospital do Espirito Santo — Evora
de 23 de Junho de 2005 e por deliberagao do conselho de administragao
da Administragdo Regional de Satde do Alentejo de 16 de Agosto
de 2005:

Ana Cristina Raimundo Malveira — celebrado contrato de trabalho
a termo certo, pelo periodo de trés meses, eventualmente renovaveis
por um unico e igual periodo nos termos do n.° 3 do artigo 18.°-A
aditado ao Estatuto do Servigo Nacional de Satde pelo Decreto-Lei
n.° 53/98, de 11 de Marco, para desempenhar as fungoes de enfer-
meira, com efeitos a 1 de Julho de 2005. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Setembro de 2005.— O Administrador Executivo, Manuel
Fialho.

Contrato (extracto) n.° 1638/2005 — AP. — Por deliberacdo do
conselho de administragio do Hospital do Espirito Santo — Evora
de 13 de Julho de 2005 e por deliberagao do conselho de administragao
da Administracdo Regional de Saiude do Alentejo de 16 de Agosto
de 2005:

Maria Manuela Galego Rosado — celebrado contrato de trabalho a
termo certo, pelo periodo de trés meses, eventualmente renovaveis
por um unico e igual periodo, nos termos do n.° 3 do artigo 18.°-A
aditado ao Estatuto do Servico Nacional de Satude pelo Decreto-Lei
n.° 53/98, de 11 de Marco, para desempenhar as fungdes de assis-
tente administrativa, com efeitos a 23 de Julho de 2005. (Isento
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Setembro de 2005.— O Administrador Executivo, Manuel
Fialho.

Contrato (extracto) n.° 1639/2005 — AP. — Por deliberacdo do
conselho de administragio do Hospital do Espirito Santo — Evora
de 1 de Junho de 2005 e por deliberacao do conselho de administragao
da Administracdo Regional de Saide do Alentejo de 16 de Agosto
de 2005:

Anténio Joao Aniceto Maximino — celebrado contrato de trabalho
a termo certo, pelo periodo de trés meses, eventualmente renovaveis
por um tnico e igual periodo, nos termos do n.° 3 do artigo 18.>-A
aditado ao Estatuto do Servico Nacional de Satde, pelo Decreto-Lei
n.° 53/98, de 11 de Marco, para desempenhar funcoes de assistente
administrativo, com efeitos a 1 de Julho de 2005. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Setembro de 2005.— O Administrador Executivo, Manuel
Fialho.

Contrato (extracto) n.° 1640/2005 — AP. — Por deliberacdo do
conselho de administracdo do Hospital do Espirito Santo — Evora
de 1 de Junho de 2005 e por deliberacao do conselho de administragao
da Administracdo Regional de Saide do Alentejo de 16 de Agosto
de 2005:

Ana Sofia Ventura Ribeiro — celebrado contrato de trabalho a termo
certo, pelo periodo de trés meses, eventualmente renovaveis por
um unico e igual periodo, nos termos do n.° 3 do artigo 18.°-A
aditado ao Estatuto do Servico Nacional de Satude pelo Decreto-Lei
n.° 53/98, de 11 de Marco, para desempenhar as fungdes de assis-
tente administrativo, com efeitos a 4 de Julho de 2005. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Setembro de 2005.— O Administrador Executivo, Manuel
Fialho.

Contrato (extracto) n.° 1641/2005 — AP. — Por deliberacdo do
conselho de administracdo do Hospital do Espirito Santo — Evora
de 1 de Junho de 2005 e por deliberacao do conselho de administragao
da Administracdo Regional de Saide do Alentejo de 16 de Agosto
de 2005:

Elisabete da Concei¢ao Medinas Carrapato Pimentel — celebrado
contrato de trabalho a termo certo, pelo periodo de trés meses,
eventualmente renovéveis por um tnico e igual periodo nos termos
do n.° 3 do artigo 18.°-A aditado ao Estatuto do Servico Nacional
de Saude, pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo, para desem-
penhar as fungdes de assistente administrativa, com efeitos a 6

de Julho de 2005. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

7 de Setembro de 2005. — O Administrador Executivo, Manuel
Fialho.

Contrato (extracto) n.° 1642/2005 — AP. — Por deliberacdo do
conselho de administragio do Hospital do Espirito Santo — Evora
de 1 de Junho de 2005 e por deliberacao do conselho de administragao
da Administracao Regional de Saude do Alentejo de 21 de Julho
de 2005:

Elsa Marisa Costa Graciano — celebrado contrato de trabalho a termo
certo, pelo periodo de trés meses, eventualmente renovaveis por
um tUnico e igual periodo, nos termos do n.° 3 do artigo 18.°-A
aditado ao Estatuto do Servico Nacional de Satude pelo Decreto-Lei
n.° 53/98, de 11 de Marco, para desempenhar fungoes de assistente
administrativa, com efeitos a 30 de Junho de 2005. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Setembro de 2005.— O Administrador Executivo, Manuel
Fialho.

Contrato (extracto) n.° 1643/2005 — AP. — Por deliberacdo do
conselho de administragdo do Hospital do Espirito Santo — Evora
de 13 de Julho de 2005 e por deliberagao do conselho de administragiao
da Administracdo Regional de Saide do Alentejo de 16 de Agosto
de 2005:

Rute Alexandra Goncalves Carapinha — celebrado contrato de tra-
balho a termo certo, pelo periodo de trés meses, eventualmente
renovaveis por um unico e igual periodo, nos termos do n.° 3 do
artigo 18.°-A aditado ao Estatuto do Servico Nacional de Saide
pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo, para desempenhar
as funcoes de assistente administrativa, com efeitos a 21 de Julho
de 2005. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Setembro de 2005. — O Administrador Executivo, Manuel
Fialho.

Contrato (extracto) n.° 1644/2005 — AP. — Por deliberacdo do
conselho de administragio do Hospital do Espirito Santo — Evora
de 6 de Julho de 2005 e por deliberacao do conselho de administragiao
da Administracdo Regional de Saide do Alentejo de 16 de Agosto
de 2005:

Luis Carlos Fernandes Baptista — celebrado contrato de trabalho a
termo certo, pelo periodo de trés meses, eventualmente renovaveis
por um tnico e igual periodo, nos termos do n.° 3 do artigo 18.°-A
aditado ao Estatuto do Servigo Nacional de Satude pelo Decreto-Lei
n.° 53/98, de 11 de Marco, para desempenhar as fungdes de auxiliar
de apoio e vigilancia, com efeitos a 15 de Julho de 2005. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Setembro de 2005.— O Administrador Executivo, Manuel
Fialho.

Contrato (extracto) n.° 1645/2005 — AP. — Por delibergado do
conselho de administragdo do Hospital do Espirito Santo — Evora
de 27 de Julho de 2005 e por deliberagao do conselho de administragao
da Administracao Regional de Satde do Alentejo de 16 de Agosto
de 2005:

Delfina Maria Mano Polido Baptista, Francisco Silvestre Pacheco,
Maria Jacinta Figueira Laranjinho, Maria Joao Prego Aleixo
Gomes, Maria Jorge Godinho Bombaga Peralta, Maria Manuela
de Matos Sequeira, Maria Rosa Pires Ramos Albino e Trindade
Olimpia Cardoso Dias Liicio Godinho — celebrados contratos de
trabalho a termo certo, pelo periodo de trés meses, eventualmente
renovaveis por um udnico e igual periodo, nos termos do n.° 3 do
artigo 18.°-A aditado ao Estatuto do Servico Nacional de Satde
pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Marco, para desempenharem
as fungdes de auxiliares de apoio e vigilancia, com efeitos a 2 de
Agosto de 2005. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de
Contas.)

7 de Setembro de 2005.— O Administrador Executivo, Manuel
Fialho.

Hospital de Julio de Matos

Despacho (extracto) n.° 6305/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despachos de 18 de Agosto e de 1 de Setembro de 2005 do conselho
de administracdo do Hospital de Nossa Senhora do Rosério e do



