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lância, com efeitos a 11 de Julho de 2005. (Isento de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Setembro de 2005. — O Administrador Executivo, Manuel
Fialho.

Contrato (extracto) n.o 1627/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 6 de Julho de 2005 e por deliberação do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 16 de Agosto
de 2005:

Maria Deonilde Almeida Ribeiro Ramalho — autorizada a renovação
do contrato de trabalho a termo certo, celebrado ao abrigo do
n.o 3 do artigo 18.o-A, aditado ao Estatuto do Serviço Nacional
de Saúde, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março,
por três meses, para desempenhar as funções de assistente admi-
nistrativa, com efeitos a 13 de Julho de 2005. (Isento de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Setembro de 2005. — O Administrador Executivo, Manuel
Fialho.

Contrato (extracto) n.o 1628/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 23 de Junho de 2005, e por deliberação do conselho de admi-
nistração da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 21
de Julho de 2005:

Paula Cristina Mendonça Cágado — autorizada a renovação do con-
trato de trabalho a termo certo, celebrado ao abrigo do n.o 3 do
artigo 18.o-A, aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde,
aprovado pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, por três
meses, para desempenhar as funções de assistente administrativa,
com efeitos a 4 de Julho de 2005. (Isento de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

7 de Setembro de 2005. — O Administrador Executivo, Manuel
Fialho.

Contrato (extracto) n.o 1629/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 6 de Julho de 2005 e por deliberação do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 16 de Agosto
de 2005:

Roberto Carlos Alves Ferreira — autorizada a renovação do contrato
de trabalho a termo certo, celebrado ao abrigo do n.o 3 do
artigo 18.o-A, aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde,
aprovado pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, por
três meses, para desempenhar as funções de auxiliar de apoio e
vigilância, com efeitos a 14 de Julho de 2005. (Isento de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Setembro de 2005. — O Administrador Executivo, Manuel
Fialho.

Contrato (extracto) n.o 1630/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 23 de Junho de 2005 e por deliberação do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 16 de Agosto
de 2005:

Sérgio Daniel Eufrásio Branco — autorizada a renovação do contrato
de trabalho a termo certo, celebrado ao abrigo do n.o 3 do
artigo 18.o-A, aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde,
aprovado pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, por
três meses, para desempenhar as funções de técnico de 2.a classe
de audiologia, com efeitos a 1 de Julho de 2005. (Isento de fis-
calização prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Setembro de 2005. — O Administrador Executivo, Manuel
Fialho.

Contrato (extracto) n.o 1631/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 6 de Julho de 2005 e por deliberação do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 16 de Agosto
de 2005:

Maria José Encarnação Pereira Lopes — celebrado contrato de tra-
balho a termo certo, pelo período de três meses, eventualmente
renováveis por um único e igual período nos termos do n.o 3 do
artigo 18.o-A aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde,
pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, para desempenhar

as funções de auxiliar de acção médica com efeitos a 22 de Julho
de 2005. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Setembro de 2005. — O Administrador Executivo, Manuel
Fialho.

Contrato (extracto) n.o 1632/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 13 de Julho de 2005 e por deliberação do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 16 de Agosto
de 2005:

Nuno Álvaro Correia Trindade — celebrado contrato de trabalho a
termo certo, pelo período de três meses, eventualmente renováveis
por um único e igual período nos termos do n.o 3 do artigo 18.o-A
aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, pelo Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, para desempenhar as funções de assis-
tente administrativo com efeitos a 26 de Julho de 2005. (Isento
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Setembro de 2005. — O Administrador Executivo, Manuel
Fialho.

Contrato (extracto) n.o 1633/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 16 de Junho de 2005 e por deliberação do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 21 de Julho
de 2005:

Vera Lúcia Rebocho Soares Santos — celebrado contrato de trabalho
a termo certo, pelo período de três meses, eventualmente renováveis
por um único e igual período nos termos do n.o 3 do artigo 18.o-A
aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, pelo Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, para desempenhar funções de assistente
administrativa, com efeitos a 25 de Junho de 2005. (Isento de fis-
calização prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Setembro de 2005. — O Administrador Executivo, Manuel
Fialho.

Contrato (extracto) n.o 1634/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 1 de Junho de 2005 e por deliberação do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 21 de Julho
de 2005:

Maria do Rosário Neves Aldeagas Pardal — celebrado contrato de
trabalho a termo certo, pelo período de três meses, eventualmente
renováveis por um único e igual período, nos termos do n.o 3 do
artigo 18.o-A, aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde
pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, para deempenhar
as funções de assistente administrativo, com efeitos a 25 de Junho
de 2005. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Setembro de 2005. — O Administrador Executivo, Manuel
Fialho.

Contrato (extracto) n.o 1635/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 16 de Junho de 2005 e por deliberação do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 21 de Julho
de 2005:

Maria José Ganito Rosado Pita — celebrado contrato de trabalho
a termo certo, pelo período de três meses, eventualmente renováveis
por um único e igual período, nos termos do n.o 3 do artigo 18.o-A
aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde pelo Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, para desempenhar as funções de assis-
tente administrativo, com efeitos a 26 de Junho de 2005. (Isento
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Setembro de 2005. — O Administrador Executivo, Manuel
Fialho.

Contrato (extracto) n.o 1636/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 23 de Junho de 2005 e por deliberação do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 16 de Agosto
de 2005:

Carla Denise de Almeida Farinha de Sá Nogueira — celebrado con-
trato de trabalho a termo certo, pelo período de três meses, even-
tualmente renováveis por um único e igual período, nos termos
do n.o 3 do artigo 18.o-A aditado ao Estatuto do Serviço Nacional
de Saúde pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, para desem-


