APENDICE N.° 56 — Il SERIE — N.° 79 — 22 de Abril de 2005 71

(Brasdo)

CAMARA MUNICIPAL DA MADALENA
ALVARA DE LICENGA DE INSTLAGAC E FUNCIONAMENTO DE
O RECINTO ITINERANTE
[0 IMPROVISADO
[l FUNCIONAMENTO ACESSORIO
w.* /

EMITIDA EM / /

1. Titular da licenga:

2. Sede ou Morada:

Cédigo Postal: Telef.: c.

Fiscal:

3. Actividade autorizada:

4. Localizagdo exacta do exercicioc da actividade autorizada:

5. Tipe de recinto:

6. Lotagiio do recinte para cada uma das actividades:
lugares - sentades e de pé

7. Data do Inicic da Licenga: / /200

8. Data do termo da Licenga: / /200

9. Horario autorizado: Das / horas as / horas

10. Apdlice de seguro de responsabilidade civil n.®

valida até

11. Apdlice de seguro de acidentes pessoais n.°

valida até

12. Condicionantes para o seu funcicnamento:

Dado e passado para que sirva de titulo ao requerente e para
todos os efeitos previstos no Decreto-Lei n.%303/2002, de 16 de

Dezembro.

O Presidente de Camara

Jorge Manuel Pereira Rodrigues

{Brasioc)

CAMARA MUNICIPAL DA ..o s
ALVARA DE LICENGA ESPECIAL bE Ruipe
LICENGA ESPECIAL DE RUIDO N.° .o

EMITIDA BM _ /[ [/

Nos termos do artige 9.° do Regulamento Geral do Rufdo, aprovado
n.°®2%2/2000, de 14 de
alteragBes introduzidas pelo Decreto-Lel mn.°259%/2002, de 23 de

pelo Decreto-Lei Novenbro, com as
Nevembro, & emitido o presente BAlvard de ILicenga Especial de
Ruido.

1. Titular da Licenga:
2. Sede ou Morada:
Codigo Postal:

Telef

NIPC: €. Fiscal:

3. Actividade autorizada:

4. Localizagio exacta ou o percurso definido para o exercicio da
actividade autorizada:

5 . Data de Inicio da Licenga: ..

€. Data do termos da Licenga: ...

7. Horario autorizado: Das ..../... o hOras
8. Medidas de prevengio e de redugio do ruido provocado pela

actividade:

9. OCutras medidas:

Dade e passado para gque sirva de titulo ao reqguerente e para
todos o=z efeitos previstos no Regulamento Geral do Ruido,

aprovado pelo Decreto-Lei n.®292/2000, de 14 de Novembro.

O Presidente da Camara

Jorge Manuel Pereira Rodrigues

CAMARA MUNICIPAL DE MARVAO

Aviso n.° 2707/2005 (2.2 série) — AP. — Por meu despacho
de 18 de Fevereiro foi renovado o contrato de trabalho a termo
certo, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 139.° da Lei n.° 99/
2003, de 27 de Agosto, conjugada com o artigo 26.° da Lei n.° 23/
2004, de 22 de Junho, a partir de 1 de Abril de 2005, por mais um
ano, com Claudia Sofia Pereira Garcia, na categoria de técnico
superior de 2.2 classe — arqueologia.

21 de Fevereiro de 2005. — O Presidente da Carivkauyel
Carrilho Bugalho.

CAMARA MUNICIPAL DE MEDA

Aviso n.° 2708/2005 (2.2 série) — AP. — Inicio de contrato
de trabalho a termo certe— Em cumprimento do estipulado o
n.° 1, alined), do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, aplicavel & administracéo local pelo Decreto-Lei n.° 409/
91, de 17 de Outubro, torna-se publico que foram celebrados, en-
tre esta Camara Municipal e os trabalhadores abaixo menciona-
dos, contratos de trabalho a termo resolutivo, nos termos da ali-
neah) do n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho,
com inicio a 1 de Margo de 2005:

Luis Jorge Saraiva Esteves — fiel de armazém.

Susana Isabel Esteves Honrado — técnico superior de 2.2 classe,
servico social.

Ana Brigida da Silva Cruz — técnico superior de 2.2 classe de his-
toria — variante arqueologia.

(Processos isentos de fiscalizagdo do Tribunal de Contas, nos
termos do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

15 de Margo de 2005. — O Presidente da Candaé&o Ger-
mano Mourato Leal Pinto.

CAMARA MUNICIPAL DE MIRA

Aviso n.° 2709/2005 (2.2 série) — AP. Mérito excepcio-
nal. — Para os devidos efeitos se torna publico que a Camara Mu-
nicipal de Mira, em reunido de 25 de Janeiro de 2005, deliberou
atribuir a mengao de mérito excepcional aos funcionarios abaixo
designados, permitindo a reducdo do tempo de servico para efei-
tos de progresséo na carreira.

Para os efeitos previstos na alimgalo n.° 4 do artigo 30.° do
Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, os motivos da atribuicéo
do mérito excepcional foram os seguintes:

Considerou a Camara Municipal, que os funcionérios ao lon-
go da sua carreira tém demonstrado elevado profissionalis-
mo e sentido de responsabilidade;

Considerou que no exercicio das suas fungdes souberam sem-
pre actuar de forma amistosa imprimindo a sua actuagéao
uma imagem de eficiéncia, zelo, dedicacao, rigor, lealdade
e competéncia;

Atendendo as suas atitudes, pautadas por critérios de confianca,
de motivacéo e de lealdade aos objectivos, colocando espe-
cial énfase na qualidade das tarefas e das actividades que
desempenham, foram atribuidos méritos excepcionais aos
funcionarios:

Manuel Méaximo de Jesus Toito, consubstanciado na reducdo do
tempo de servico para efeitos de progressdo ao escaldo 5, cor-
respondente ao indice 254, da categoria de operario principal
da carreira de pedreiro, do grupo de pessoal operario qualificado.

Licinio de Miranda Castelhano, consubstanciado na reducéo do tempo
de servigo para efeitos de progressao ao escalédo 5, correspon-
dente ao indice 184, da categoria de operario, da carreira de
pedreiro, do grupo de pessoal operario qualificado.

Joao dos Santos Marques Oliveira, consubstanciado na redugéo do
tempo de servico para efeitos de progressdo ao escalédo 5, cor-
respondente ao indice 254, da categoria de operario principal,
da carreira de canalizador, do grupo de pessoal operario qualificado.

Manuel Basilio Costa Cartaxo, consubstanciado na reducéo de
tempo de servico para efeitos de progressao na carreira,





