3214

Aviso (extrato) n.° 1416/2014

Na sequéncia de procedimento concursal comum para constitui¢ao
de relacao juridica de emprego publico por tempo indeterminado, para
preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de téc-
nico superior do mapa de pessoal da Universidade do Minho, aberto
pelo Aviso n.° 3043/2013, publicado no DR, 2.? série, n.° 43, de 1 de
margo de 2013, e apds negociagdo do posicionamento remuneratorio, foi
autorizado o contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo inde-
terminado, com o periodo experimental de 180 dias, com efeitos a partir
de 15.11.2013, com direito a remuneragdo correspondente a 2.* posicdo
remuneratoria e ao nivel remuneratorio 15, da tabela remuneratoria unica,
com o trabalhador Amaro Anténio Magalhdes Rodrigues.

Para os efeitos previstos no n.° 2 do artigo 73.° da Lein.® 59/2008, de
11 de setembro e no n.° 3 do artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
fevereiro, mediante despacho do Reitor da Universidade do Minho de
14-11-2013, a constitui¢@o do juri é a seguinte:

Presidente: Doutor Pedro Jorge Sobral Camoes, Administrador
Vogais efetivos:

Doutora Margarida Paula Pedra Amorim Casal, Professora Cate-
dratica
Mestre Luis Carlos Ferreira Fernandes, Diretor de Servigos

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Manuela Teixeira Pereira, Diretora de Servigos
Dr.* Heliana Maria Pereira Silva, Diretora de Servigos

17 de janeiro de 2014. — O Administrador, Pedro J. Camaes.
207554339

Aviso (extrato) n.° 1417/2014

Na sequéncia de procedimento concursal comum para constitui¢do
de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, para
preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de téc-
nico superior do mapa de pessoal da Universidade do Minho, aberto
pelo Aviso n.° 3607/2013, publicado no DR, 2. série, n.° 50, de 12 de
margo de 2013, e apds negociagdo do posicionamento remuneratorio, foi
autorizado o contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo inde-
terminado, com o periodo experimental de 180 dias, com efeitos a partir
de 15.11.2013, com direito a remuneragdo correspondente a 2.* posicao
remuneratoria e ao nivel remuneratorio 15, da tabela remuneratoria unica,
com o trabalhador Ernesto Manuel Silva Lopes.

Para os efeitos previstos no n.° 2 do artigo 73.° da Lei n.® 59/2008, de
11 de setembro e no n.° 3 do artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
fevereiro, mediante despacho do Reitor da Universidade do Minho de
14-11-2013, a constituigdo do juri ¢ a seguinte:

Presidente:

Doutor Pedro Jorge Sobral Camdes, Administrador

Vogais efetivos:

Mestre Luis Carlos Ferreira Fernandes, Diretor de Servigos
Dr.* Maria Manuela Teixeira Pereira, Diretora de Servigos

Vogais suplentes:

Dr. Elisio Silva Maia Aratijo, Diretor de Servigos
Dr.* Mércia Angélica Silva Rodrigues Souto, Secretaria de Escola

17 de janeiro de 2014. — O Administrador, Pedro J. Camdes.
207554282

Aviso (extrato) n.° 1418/2014

Na sequéncia de procedimento concursal comum para constitui¢do
de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, para
preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de téc-
nico superior do mapa de pessoal da Universidade do Minho, aberto
pelo Aviso n.° 3607/2013, publicado no DR, 2.% série, n.° 50, de 12 de
marco de 2013, e apos negociagdo do posicionamento remuneratorio,
foi autorizado o contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, com o periodo experimental de 180 dias, com efeitos
a partir de 15.11.2013, com direito a remuneragdo correspondente a
2. posi¢ao remuneratoria e ao nivel remuneratorio 15, da tabela remu-
neratoria Uinica, com o trabalhador Rosa Susana Mendes Faria.

Para os efeitos previstos no n.° 2 do artigo 73.° da Lei n.° 59/2008, de
11 de setembro e no n.° 3 do artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de
fevereiro, mediante despacho do Reitor da Universidade do Minho de
14-11-2013, a constitui¢@o do juri é a seguinte:

Presidente: Doutor Pedro Jorge Sobral Camdes, Administrador.

Diario da Republica, 2. série — N.° 22 — 31 de janeiro de 2014

Vogais efetivos:

Mestre Luis Carlos Ferreira Fernandes, Diretor de Servigos.
Dr* Maria Manuela Teixeira Pereira, Diretora de Servigos.

Vogais suplentes:

Dr. Elisio Silva Maia Araujo, Diretor de Servigos.
Dr.* Marcia Angélica Silva Rodrigues Souto, Secretéria de Escola.

17 de janeiro de 2014. — O Administrador, Pedro J. Camdées.
207554152

Despacho (extrato) n.° 1599/2014
Por despacho 07.01.2014, do Reitor da Universidade do Minho:

Doutora Sofia Oliveira Lopes— Autorizada a manutengéo do contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, na categoria
de Professora Auxiliar do mapa de pessoal da Universidade do Minho.
(Isento de Fiscaliza¢do Prévia do TC.)

17 de janeiro de 2014. — O Diretor de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.
207554428

Despacho (extrato) n.° 1600/2014
Por despacho de 12.11.2013, do Reitor da Universidade do Minho:

Doutora Ana Guilhermina Seixas Duarte Melo — Autorizado o con-
trato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com
um periodo experimental de cinco anos, na categoria de Professora
Auxiliar, do mapa de pessoal da Universidade do Minho, em sequéncia
da obtengdo do grau de doutor, com efeitos a partir de 15.10.2013, com
direito a remuneracao base de 3.191,82€, correspondente ao indice 195,
escaldo 1 do Estatuto Remuneratorio do Pessoal Docente Universitério.
(Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

17 de janeiro de 2014. — O Diretor de Servigos, Luis Carlos Ferreira

Fernandes.
207554403

Despacho (extrato) n.° 1601/2014
Por despacho de 17.10.2013, do Reitor da Universidade do Minho:

Doutor José Anténio Silva de Carvalho Campos e Matos — Autorizado
o contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
com um periodo experimental de cinco anos, na categoria de Professor
Auxiliar, do mapa de pessoal da Universidade do Minho, em sequéncia
da obtengao do grau de doutor, com efeitos a partir de 12.07.2013, com
direito a remuneragao base de 3.191,82€, correspondente ao indice 195,
escaldo 1 do Estatuto Remuneratorio do Pessoal Docente Universitario.
(Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

17 de janeiro de 2014. — O Diretor de Servigos, Luis Carlos Ferreira

Fernandes.
207554355

Reitoria

Despacho n.° 1602/2014

Tendo-se verificado algumas imprecisdes no plano de estudos anexo
ao Despacho RT/C-75/2012, de 21 de margo (publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 92, de 15 de maio, com o n.° 6218/2012), que
publicou o plano de estudos do Mestrado em Matematica, procede-se
por este meio a republicagdo, na integra, do anexo ao referido despacho.

O presente despacho revoga o Despacho RT/C-75/2012.

A republicagdo a que agora se procede é comunicada, nesta data, a Dire-
¢ao Geral do Ensino Superior, nos termos e para os efeitos legais em vigor.

20 de dezembro de 2013. — O Reitor, Antonio M. Cunha.

ANEXO

Mestrado em Matematica

1 — Unidade organica: Escola de Ciéncias.

2 — Ciclo de estudos: Mestrado em Matematica.

3 — Grau: Mestre.

4 — Area cientifica predominante do ciclo de estudos: Matemética.

5 — Numero de créditos, necessario a obtengdo do grau: 120 ECTS.

6 — Duracao normal do ciclo de estudos: 4 semestres.

7 — Opgodes, ramos ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o ciclo de estudos se estruture: Néo aplicavel.





