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Agrupamento de Escolas Cego do Maio, Pévoa de Varzim

Aviso n.° 1398/2014

neiro de 2014

Conforme previsto na alinea ) do n.° 1 do artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008 de 27 de fevereiro, publica-se a lista nominativa dos docentes que se apo-

sentou no ano de 2013:

Nome Categoria Data
José Antonio Campos Monteiro. .. .................... Professor do Quadro de Agrupamento, do Grupo de Recrutamento 210 | 30-04-2013
Hortense Maria Silva Constantino Silva .. .............. Professor do Quadro de Agrupamento, do Grupo de Recrutamento 230 | 31-08-2013
Irene Fernanda NogueiraLima . ...................... Professor do Quadro de Agrupamento, do Grupo de Recrutamento 230 | 31-08-2013
Maria Fernanda Lopesda Silva. ...................... Professor do Quadro de Agrupamento, do Grupo de Recrutamento 300 |  30-09-2013
Maria Gorete Pereira Bilhete. . ....................... Professor do Quadro de Agrupamento, do Grupo de Recrutamento 200 |  30-09-2013
17 de janeiro de 2014. — A Diretora, Amalia Cédndida Gongalves Fernandes.
207550556

Agrupamento de Escolas D. Dinis, Santo Tirso

Aviso n.° 1399/2014

Nos termos do n.° 1 do artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31
de margo, torna-se ptiblico que se encontra afixada a lista de antiguidade
do pessoal ndo docente deste estabelecimento de ensino em referéncia
a 31 de dezembro de 2013.

Conforme o n.° 1 do artigo 96.° do referido decreto-lei, o prazo de
reclamagdes € de 30 dias a contar da data da publicag@o deste aviso.

20 de janeiro de 2014. — O Presidente da Comissdao Administrativa
Provisoria, Antonio Coelho.

Agrupamento de Escolas D. Luis de Ataide, Peniche

Aviso n.° 1400/2014

Nos termos do disposto da alinea d) don.° 1 e do n.® 2 do artigo 37.°
do capitulo V da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se
publica a lista nominativa do pessoal docente deste Agrupamento
de Escolas cuja relagdo juridica de emprego cessou por motivo de
aposentacdo, conforme refere a alinea c¢) do artigo 251.° anexo 1
(Regime) — Capitulo VII — Secgdo II da Lei n.° 59/2008, de 11
de setembro, no periodo compreendido entre 01 de janeiro e 31 de

207554963 dezembro de 2013.
Nome Categoria Escalio/indice Cessagdo fungdes
Manuel Jorddo Pedrosa Cavaco........................... Docente ..................... 6.°-245 01-09-2013
Maria Eugénia Santos D. Chaves Esteves Carmo............. Docente ..................... 9.°-340 01-09-2013
Maria Helena Gil de Figueiredo Leitdo da Silva.............. Docente ..................... 9.°-340 01-08-2013
Rogério Manuel Dias Cagao .. ...........covvuiiinann ... Docente ..................... 9.°-340 01-09-2013
20 de janeiro de 2014. — O Diretor, Rui Manuel Oliveira Cintrdo.
207554347

Agrupamento de Escolas Emidio Garcia, Braganga

Declaragao de retificagdo n.° 72/2014

Por ter saido com inexatiddo o aviso (extrato) n.° 674/2014 no Did-
rio da Republica, 2.* série, n.° 10, de 15 de janeiro de 2014, a p. 1248,
retifica-se que onde se 1€ «Jodo dos Santos Cabrita da Encarnagéo cessou
fungdes por limite de idade em novembro de 2013» deve ler-se «Jodo
dos Santos Cabrita da Encarnag@o cessou fungdes por limite de idade
em novembro de 2012».

15 de janeiro de 2014. — O Diretor, Eduardo Manuel dos Santos.
207555627

Agrupamento de Escolas Nuno de Santa Maria, Tomar

Aviso n.° 1401/2014

Abertura de concurso para contratos a termo resolutivo certo
a tempo parcial (de janeiro até 13 de junho de 2014)

O Agrupamento de Escolas Nuno de Santa Maria, Tomar, torna
publico que se encontra aberto o processo de selecdo, para ocupa-
¢do de trés postos de trabalho em regime de Contrato de Trabalho
em Funcgdes Publicas a termo resolutivo certo a tempo parcial para
carreira e categoria de assistente operacional, ao abrigo da alinea e)
do artigo 93.° da Lei n.° 59/2008 de 11 de setembro, que aprova
o regime de contrato de trabalho em fungdes publicas (RCTFP),

com ambito de aplicac¢do fixada no ponto n.° 2 do artigo 39.° da
Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, que estabelece os regimes
de vinculagao de carreiras e remuneragdes dos trabalhadores que
exercem fungdes publicas, dando cumprimento aos tramites previs-
tos na Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes
introduzidas pela Portaria n.° 145-A/2011.

1 — Numero de trabalhadores: 3.

2 — Local de trabalho: Agrupamento de Escolas Nuno de Santa Maria,
Tomar, concretamente na sede do Agrupamento, Escola Secundaria/3
Santa Maria do Olival — Tomar.

3 — Conteudo funcional — Presta¢@o de servigos/tarefas — servigo
de limpeza.

4 — Horario semanal — 20 (vinte) horas semanais/4 (quatro) horas
por dia.

5 — Remuneragdo: Calculada com base na Retribuigdo Minima Men-
sal Garantida, a que corresponde o valor de 2,80€/hora.

6 — Subsidio de Refeigado: 4,27€/dia.

7 — Duragao do contrato até: 13 de junho de 2014.

8 — Requisitos de admissdo: Ser detentor, até a data limite para a apre-
sentagdo das candidaturas, dos requisitos gerais de admisséo previstos no
artigo 8.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, nomeadamente:

Nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituigdo,
convengao especial ou lei especial;

18 Anos de idade completos;

Nio inibi¢do do exercicio de fungdes plblicas ou ndo interdi¢ao para
o exercicio daquelas que se propde a desempenhar;

Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes;

Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatoria;





