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¢) Declaracao, devidamente actualizada, emitida pelo servico ou
organismo de origem, da qual constem, de forma inequivoca,
a existéncia e natureza do vinculo, a categoria detida e a
antiguidade na mesma, na carreira e na funcao publica.

d) Classificacdo de servico dos anos relevantes para efeitos de
promocao;

e) Documentos comprovativos das ac¢oes de formagao decla-
radas ou sua fotocopia simples;

f) Quaisquer outros elementos comprovativos de qualificacdes
e experiéncia profissional que os candidatos considerem rele-
vantes para apreciagao do seu mérito.

11 — Os candidatos do quadro da Direccdo-Geral de Informatica
e Apoio aos Servicos Tributarios e Aduaneiros (DGITA) ficam dis-
pensados da apresentagdo dos documentos comprovativos a que se
referem as alineas b) a e¢) do numero anterior do presente aviso que
constem dos respectivos processos individuais.

12 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a nao entrega
dos documentos exigidos no n.° 10 do presente aviso dentro do prazo
estabelecido no n.° 1 implica a exclusao do concurso, nos termos
do n.° 7 do artigo 31.° do citado Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

13 — No presente concurso serd utilizada como método de selecgiao
e com cardcter eliminatério a avaliagao curricular.

14 — Na avaliaco curricular sdo considerados os seguintes factores,
em funcao das exigéncias da area funcional do lugar posto a concurso
e do disposto no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho:

a) Habilitagao académica de base;

b) Formagao profissional, em que se ponderarao as acgdes de
formacdo e aperfeicoamento profissional relacionadas com
a area funcional posta a concurso;

¢) Experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de funcdes na area de actividade para a qual o con-
curso € aberto, bem como outras capacitagdes adequadas.

15 — A classificagdo final dos candidatos € expressa de 0 a 20 valo-
res, considerando-se nao aprovados os candidatos que obtenham clas-
sificacao inferior a 9,5 valores, conforme determina o n.° 1 do
artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 204/98.

16 — Os critérios de apreciagao e ponderagdo da avaliagao cur-
ricular, bem como o sistema de classificacao final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de actas de reunides do juri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

17 — Em caso de igualdade de classificagdo, o desempate dos can-
didatos ¢ feito nos termos do artigo 37.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho.

18 — A relagao dos candidatos admitidos e a lista de classificacao
final serdo afixadas no local referido no n.° 8 do presente aviso.

19 — Nos termos do disposto no despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Margo, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 77,
de 31 de Marco de 2000, faz-se constar a seguinte mencdo: «Em
cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢ao, a Admi-
nistracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

20 — Composic¢ao do juri:

Presidente — Licenciada Maria de Fatima Goncalves Dias Braz,
directora de servicos, em regime de substituicao.
Vogais efectivos:

Licenciada Maria Teresa Guimaraes Santos da Costa Mon-
teiro de Macedo, chefe de divisao.

Licenciada Arminda Maria dos Santos Serra, chefe de divi-
sao, em regime de substituicao.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Jodo Campos Silva, especialista de infor-
matica de grau 3, nivel 2;
Licenciada Maria Teresa Carvalho da Silva, assessora.

O 1.° vogal efectivo substituira o presidente do jiri nas suas faltas
ou impedimentos.

16 de Dezembro de 2005.— O Director-Geral, Anténio Ramos
Lopes.

Aviso n.° 49/2006 (2.2 série). — Faz-se publico que, tendo desis-
tido o unico candidato admitido ao concurso com vista ao preen-
chimento do cargo de coordenador do Nicleo de Sistemas de Tri-
butacdo Directa (NSTD) da Area de Sistemas de Tributacdo e Gestao
Declarativa, do quadro de pessoal da Direc¢do-Geral de Informatica

e Apoio aos Servicos Tributdrios e Aduaneiros, aberto pelo aviso
n.° 10 785/2003 (2.2 série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 241, de 17 de Outubro de 2003, o concurso ficou deserto.

21 de Dezembro de 2005. — A Directora de Servicos de Gestao
de Recursos Humanos, em regime de substituicao, Maria de Fdtima
Braz.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 147/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 19 de Dezembro de 2005 do secretario-geral do Ministério da
Defesa Nacional:

Maria Madalena Cordeiro Sdo Marcos dos Anjos S4, assistente admi-
nistrativa do quadro de pessoal do Ministério da Defesa Nacio-
nal — nomeada, precedendo concurso, assistente administrativa
principal do mesmo quadro de pessoal, com efeitos a partir de
19 de Dezembro de 2005. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

20 de Dezembro de 2005. — O Secretério-Geral-Adjunto, Jorge Cor-
reia Jacinto.

MARINHA
Direccao-Geral da Autoridade Maritima

Deliberacao n.° 8/2006. — Delegacies e subdelegacdes de com-
peténcias. — 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, e nos termos do disposto nos artigos 35.°
a 40.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, na redaccao que lhe
foi dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, o conselho
administrativo da Direccdo-Geral da Autoridade Maritima, reunido
em 14 de Novembro de 2005, deliberou delegar no director dos Ser-
vigos Administrativos e Financeiros, capitdo-de-mar-e-guerra de admi-
nistragao naval Joaquim Fernando da Costa Mendes, a competéncia
para autorizar despesas, no ambito da Direcgdo-Geral da Autoridade
Maritima e dos demais 6rgaos na sua directa dependéncia:

a) Com a locagdo e aquisicdo de bens e servigos até € 50 000
de acordo com o previsto na alinea a) do n.° 1 do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

b) Com empreitadas de obras publicas até € 50 000 de acordo
com o previsto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° do Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

2 — Esta deliberacao produz efeitos a partir da presente data.

14 de Novembro de 2005. — O Conselho Administrativo: Luis da
Franca de Medeiros Alves, VALM, presidente — Tito Manuel Peixe Cer-
queira, CALM, vogal — Joaquim Fernando da Costa Mendes, CMG AN,
secretario.

Deliberagao n.° 9/2006. — Delegacoes e subdelegacoes de com-
peténcias. — 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, e nos termos do disposto nos artigos 35.°
a 40.° do Cbdigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, na redaccao que lhe
foi dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, o conselho
administrativo da Direccdo-Geral da Autoridade Maritima, reunido
em 14 de Novembro de 2005, deliberou delegar no chefe de divisao
de Gestao Financeira e Patrimonial, capitao-tenente de administragio
naval Rui Miguel Ribeiro da Silva, a competéncia para autorizar des-
pesas, no ambito da Direcgao-Geral da Autoridade Maritima e dos
demais 6rgaos na sua directa dependéncia:

a) Com a locagdo e aquisicdo de bens e servigos até € 5000
de acordo com o previsto na alinea a) do n.° 1 do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

b) Com empreitadas de obras publicas até € 5000 de acordo
com o previsto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° do Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

2 — Esta deliberagao produz efeitos a partir da presente data.

14 de Novembro de 2005. — O Conselho Administrativo: Luis da
Franca de Medeiros Alves, VALM, presidente — Tito Manuel Peixe Cer-
queira, CALM, vogal — Joaquim Fernando da Costa Mendes, CMG AN,
secretario.





