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Despacho (extracto) n.° 1078/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberagdo do conselho de administragao da Administracdo Regional
de Sadde de Lisboa e Vale do Tejo de 15 de Dezembro de 2004,
no uso de subdelegagao de competéncias:

Maria de Fatima Mariano — ratificada a celebracao de contrato de
trabalho a termo certo, por trés meses, com inicio em 16 de Novem-
bro de 2004, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei
n.° 11/93, de 15 de Janeiro, aditado pelo Decreto-Lei n.® 53/98,
de 11 de Margo, com a nova redaccdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 68/2000, de 26 de Abril, da circular normativa n.° 2/2000, de
23 de Marco, do DRHS, da Resolu¢ao do Conselho de Ministros
n.° 97/2002, de 18 de Maio, e da alinea b) do n.° 9 da circular
normativa n.° 9/2002, de 22 de Maio, do DMRS, como auxiliar
de apoio e vigilancia, para exercer funcoes no Centro de Saude
de Torres Novas, sendo remunerada pelo escaldo 1, indice 142.
(Excluido da fiscalizag¢ao prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Janeiro de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de
Almeida Afoito.

Despacho (extracto) n.° 1079/2005 (2.2 série) — AP. — Por
meu despacho de 17 de Janeiro de 2005:

Maria Sofia Theriaga Mendes Varanda Gongalves Gomes da Silva —
nomeada na categoria de técnica superior de 1.* classe, da carreira
técnica superior (regime geral), area de gestao financeira, apds
concurso interno de acesso geral. (Nao carece de fiscalizacao
prévia.)

17 de Janeiro de 2005.— O Coordenador, Fernando Manuel de
Almeida Afoito.

Sub-Regido de Sadde de Setibal

Deliberagao n.° 427/2005 — AP. — Por deliberacio de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administragio da Administracao
Regional de Saide de Lisboa e Vale do Tejo, no ambito da com-
peténcia subdelegada:

Elsa Cristina Marques Coutinho — autorizada a celebrag¢ao de con-
trato de trabalho a termo certo, por trés meses, ao abrigo do n.° 3
do artigo 18.°-A, aditado ao Estatuto do Servigo Nacional de Satde,
pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Marco. O contrato tem por
objecto o desempenho de funcdes inerentes a categoria de técnica
de 2.2 classe da carreira técnica de diagnéstico e terapéutica, drea
de saude oral, no Centro de Saide de Amora, com a remuneracao
mensal de € 922,13 e efeitos a partir de 27 de Dezembro de 2004.
(Nao carece de fiscalizacao prévia.)

17 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.

Deliberagao n.° 428/2005 — AP.—Por deliberacdo de 5 de
Janeiro de 2005 do conselho de administragaio da Administracao
Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, no ambito da com-
peténcia subdelegada:

Patricia Isabel Domingos Sa — autorizada a celebracdo do contrato
de trabalho a termo certo, por trés meses, ao abrigo do n.° 3 do
artigo 18.°-A, aditado ao Estatuto do Servico Nacional de Saude,
pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Marco. O contrato tem por
objecto o desempenho de fungdes inerentes a categoria de técnica
de 2.2 classe da carreira técnica de diagndstico e terapéutica, drea
de satde oral, no Centro de Saide de Santiago do Cacém, com
a remuneracdo mensal de € 922,13 e com efeitos a partir de 11
de Janeiro de 2005. (Nao carece de fiscalizacdo prévia.)

17 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.

Despacho n.° 1080/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho de
11 de Janeiro de 2005 do vogal do conselho de administragdo da
Administracdo Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, por
competéncia delegada:

Alcina Maria Gil Licio, enfermeira graduada — autorizada a trans-
feréncia, ao abrigo do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7
de Dezembro, com a nova redaccao dada pelo Decreto-Lei
n.° 218/98, de 17 de Julho, da profissional pertencente ao quadro
de pessoal do Hospital de Nossa Senhora do Rosario, S. A., para

o quadro de pessoal da ARSLVT, Sub-Regiao de Satude de Setibal,
Centro de Saide da Baixa da Banheira. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.

Despacho n.° 1081/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho de
10 de Janeiro de 2005 do coordenador sub-regional de Satude de
Setubal:

Alexandra Maria Pinho Pereira Soares, enfermeira graduada do Cen-
tro de Satde da Costa da Caparica — autorizada a reducgao da
acumulagao de fungoes de dezanove horas para as doze horas sema-
nais, com efeitos a 1 de Janeiro de 2005. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.

Administragado Regional de Saude do Norte

Despacho (extracto) n.° 1082/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho do presidente do conselho de administragdo da Adminis-
tragdo Regional de Satde do Norte, Dr. José Avides Moreira, de
19 de Janeiro de 2005:

Ivone Maria Almeida Machado, Paula Cristina Teles Campilho Gomes
e Sara Bernardete Branco Batista Costa Lamers — nomeadas defi-
nitivamente na categoria de assistente administrativa principal da
carreira de assistente administrativo, nos termos do disposto no
artigo 41.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, conjugado
com os artigos 4.° ¢ 6.°, n.° 8, do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7
de Dezembro, para o quadro de pessoal dos servigos de ambito
regional da Administracao Regional de Saide do Norte.

20 de Janeiro de 2005.— Pelo Conselho de Administracdo, o
Vogal, Miguel Paiva.

Sub-Regido de Saude de Braga

Contrato n.° 243/2005 — AP. — Por deliberacio do conselho de
administracdo da Administragao Regional de Satde do Norte de 10
de Novembro de 2004:

Silvia Gabriela Soares Ribeiro Gongalves e Paulo Bernardino dos
Santos Gongalves da Silva — ratificados os contratos de trabalho
a termo certo, celebrados pelo prazo de trés meses, renovavel por
um unico e igual periodo, para o exercicio de fungdes equivalentes
as de assistente administrativo, com a remuneragao de € 617,56,
para o Centro de Saude de Braga, com efeitos a partir de 23 de
Agosto de 2004. (Nao carece de fiscalizacao prévia. Nao sao devidos
emolumentos.)

28 de Dezembro de 2004. — O Coordenador, Carlos de Carvalho
Moreira.

Contrato n.° 244/2005 — AP. — Por deliberacao do conselho de
administracdo da Administracao Regional de Satde do Norte de 7
de Dezembro de 2004:

Adao Filipe Silva Alves — ratificada a renovacao do contrato de tra-
balho a termo certo, celebrado pelo prazo de trés meses, renovavel
por um unico e igual periodo, para o exercicio de fungdes equi-
valentes as de motorista, com a remuneragao de € 440,67, para
o Centro de Saude de Famalicao, com efeitos a 1 de Setembro
de 2004. (Nao carece de fiscalizagdo prévia. Nao sdo devidos
emolumentos.)

3 de Janeiro de 2005.— O Coordenador, Carlos de Carvalho
Moreira.

Contrato n.° 245/2005 — AP. — Por deliberacao do conselho de
administracdo da Administragao Regional de Satde do Norte de 24
de Novembro de 2004:

Maria Jacinta de Aratjo Azevedo — ratificada a renovacao do con-
trato de trabalho a termo certo, celebrado pelo prazo de trés meses,
renovavel por um tnico e igual periodo, para o exercicio de funcoes
equivalentes as de auxiliar de apoio e vigilancia, com a remuneragao
de € 440,67, para o Centro de Saide de Famalicao, com efeitos



