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Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2003/A

O desenvolvimento e aprofundamento das funcdes
de controlo por parte da Regido Auténoma dos Agores
e a imperiosa necessidade de corresponder as solici-
tacoes que, em decorréncia, foram cometidas a Inspec-
¢do Administrativa Regional (IAR), enquanto 6rgao de
controlo da legalidade administrativa e financeira na
Regiao, estiveram na origem da sua criacdo e renovagao
das respectivas estruturas.

A sua implementacao iniciou-se com o Decreto Regu-
lamentar Regional n.° 40/81/A, de 11 de Agosto, e teve
continuidade pelo Decreto Regulamentar Regional
n.° 22/86/A, de 7 de Julho, com as alteracdes intro-
duzidas pelo Decreto Regulamentar Regional
n.° 11/87/A, de 6 de Maio, e pelo Decreto Regulamentar
Regional n.° 11/91/A, de 11 de Abril.

Com a tomada de posse do V Governo Regional
foram acrescidas novas competéncias a IAR no controlo
da aplicagdo dos fundos oriundos da Unido Europeia,
no ambito do Programa Especifico de Desenvolvimento
da Regido Auténoma dos Acores (PEDRAA II), de
acordo com o disposto no n.° 1 da Resolugao n.° 73/94,
de 19 de Maio, no n.° 2 do artigo 11.° do Decreto Legis-
lativo Regional n.° 2/95/A, de 20 de Fevereiro, na ali-
nead) do n.° 1 da Resolucdo n.° 142/94, de 3 de Novem-
bro, e na alinea c¢) do n.° 1 da Resolugido n.° 145/94,
de 17 de Novembro, competéncias essas aumentadas
e reforcadas posteriormente no contexto do Programa
Operacional para o Desenvolvimento Econdmico e
Social dos Acores (PRODESA), em conformidade com
a Resolucdo n.° 121/2000, de 27 de Julho, do
VII Governo Regional, que, nos termos do n.° 10
daquela resolucéo, atribui a IAR o controlo de segundo

- -PE—

nivel, a que se refere o n.°4 do artigo 42.° do Decreto-Lei
n.° 54-A/2000, de 7 de Abril, alterado pela Lei
n.° 20/2000, de 10 de Agosto, relativamente as accoes
financiadas pelo FEDER, FSE, FEOGA e IFOP.

Também neste dominio foram, pelo n.° 3 do artigo 19.°
do Decreto Legislativo Regional n.° 26/2000/A, de 10
de Agosto, atribuidas competéncias a IAR no quadro
do Sistema de Incentivos para o Desenvolvimento Regio-
nal dos Acores (SIDER).

O modelo organico-funcional da IAR instituido pelo
Decreto Regulamentar Regional n.° 11/91/A, de 11 de
Abril, sem embargo de se reconhecer a decisiva impor-
tancia que assumiu no passado, mostra-se, no entanto,
ja desajustado da realidade e das solicitacdes que se
colocam presentemente a este organismo.

Refira-se a este proposito que a IAR estao cometidas
e concentradas as mais amplas dreas de actuacdo ins-
pectiva, areas essas que na administracio publica central
se acham dispersas por vdrias inspecgdes-gerais ao nivel
dos ministérios, o que implica a sujei¢ao da IAR a um
grande e permanente esfor¢o de actualizacdo de todo
o acervo legislativo, nos seus varios dominios de inter-
vengao, bem como de preparacdo e formacao continua
dos seus recursos humanos.

A isto ha ainda a acrescentar o facto de se ter veri-
ficado a publicacdo do Decreto-Lei n.° 112/2001, de 6
de Abril, adaptado a Regido Auténoma dos Agores atra-
vés do Decreto Legislativo Regional n.° 22/2001/A, de
13 de Novembro, diploma que, pela primeira vez, pro-
cedeu a um enquadramento das carreiras inspectivas,
repercutindo-se deste modo sobre as normas organicas
na area de pessoal da IAR.

Face a toda esta realidade, tornava-se urgente verter
em texto legal toda a evolucao verificada, de modo a
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aprestar a IAR para enfrentar no futuro as exigéncias
e expectativas que a Regiao lhe coloca.

Dai a razdo do presente diploma, que visa, no
essencial:

Actualizar e condensar as atribuicdoes da IAR num
unico bloco legal, cujas competéncias sao alar-
gadas ao controlo dos fundos oriundos da Uniao
Europeia;

Especificar as competéncias da IAR no dominio
dos fundos comunitérios postos a disposicao da
Regido Auténoma dos Acores;

Consagrar um quadro de pessoal de apoio admi-
nistrativo e auxiliar que potencie a prossecugao
das funcoes prosseguidas pela IAR;

Adequar as normas organicas respeitantes ao pes-
soal inspectivo da IAR ao novo enquadramento
legal das carreiras inspectivas.

Foram observados os procedimentos decorrentes da
Lein.° 23/98, de 26 de Maio.

Assim, nos termos da alinea p) do artigo 60.° do Esta-
tuto Politico-Administrativo da Regiao Auténoma dos
Acores e do n.° 5 do artigo 231.° da Constituicdo, o
Governo Regional decreta o seguinte:

CAPITULO I

Natureza, ambito e atribuicées

Artigo 1.°

Natureza

A Inspeccdo Administrativa Regional, abreviada-
mente designada por IAR, é o servico da Presidéncia
do Governo que funciona na dependéncia do Secretario
Regional Adjunto da Presidéncia, incumbido de pre-
parar e executar as accoes ligadas a competéncia do
Governo Regional quanto ao exercicio da tutela ins-
pectiva de legalidade sobre a administragao local autar-
quica, bem como sobre os servicos da administragao
regional auténoma, incluindo os institutos publicos que
revistam a natureza de servigos personalizados ou de
fundos publicos, sendo ainda responsavel pelo controlo
de segundo nivel das accoes financiadas pelos fundos
comunitarios, nos termos da lei.

Artigo 2.°
Ambito

1— A TAR tem a sua sede em Angra do Heroismo
e desenvolve a sua acgdo sobre todos os servicos das
administragdes publicas regional e local existentes em
todo o territério da Regido Auténoma dos Agores, bem
como sobre servicos publicos regionais existentes ou a
criar fora daquele seu espaco territorial.

2 — A TAR exerce ainda a sua accdo no ambito dos
fundos comunitarios, competindo-lhe, neste campo, os
direitos e prerrogativas de controlo previstos e definidos
na lei.

Artigo 3.°

Competéncias da Inspeccao Administrativa Regional

1 — Compete a IAR, no ambito da administracio
local autdrquica:

a) Averiguar do cuamprimento das obrigacoes impos-
tas por lei as autarquias locais, incluindo os ser-

vicos municipalizados, e as associagdes ¢ fede-
ragdes de municipios, nos termos da lei;

b) Proceder a inquéritos e sindicancias aos 6rgaos
e servicos das autarquias locais e suas associa-
coes e federacoes;

¢) Proceder, junto das autarquias locais e dos seus
funciondrios, as ac¢oes de averiguagao e escla-
recimento decorrentes da sua actividade inspec-
tiva, bem como das que lhe forem superior-
mente determinadas e se mostrem necessarias
a eficacia da intervencao tutelar do Governo
Regional.

2 — Compete a IAR, no ambito da administragao
regional auténoma:

a) Inspeccionar os servicos da administracio regio-
nal tendo em vista o aperfeicoamento dos ser-
vigos e correccdo de anomalias, bem como a
reintegracao do interesse publico e da legali-
dade violada;

b) Proceder a inspecgdes, inquéritos e sindicancias
ou outras averiguacOes respeitantes a gestio,
funcionamento e situacdo econdémico-financeira
de quaisquer servigos publicos;

c¢) Averiguar do cumprimento da lei;

d) Prestar aos responsaveis pelos servi¢os os escla-
recimentos necessarios para o suprimento das
deficiéncias e irregularidades detectadas;

e) Instruir processos disciplinares que lhe sejam
cometidos pelo Secretario Regional Adjunto da
Presidéncia.

3 — Compete a IAR, no ambito das acgdes de con-
trolo dos fundos comunitarios colocados a disposicao
da Regidao Auténoma dos Acores:

a) Coordenar, com a Inspecgdo-Geral de Financas,
as ac¢oes nos dominios do controlo;

b) Fiscalizar a utilizacdo dos fundos oriundos da
Unido Europeia, nos termos legais;

¢) Realizar acgdes de coordenacdo, articulacdo e
avaliacao da fiabilidade dos sistemas de controlo
interno dos fundos comunitrios postos a dis-
posicao da Regiao;

d) Propor medidas destinadas a melhoria da estru-
tura, organizag¢ao e funcionamento dos referidos
sistemas e acompanhar a respectiva implantagao
e evolucao;

e) Realizar sindicancias, inquéritos e averiguacoes
nas entidades abrangidas pela sua intervencao
no dominio do controlo dos fundos comunita-
rios, bem como desenvolver o procedimento dis-
ciplinar, quando for o caso;

f) Fiscalizar e acompanhar os programas comu-
nitarios de apoio que por lei venham a ser atri-
buidos a IAR, enquanto entidade de controlo
de segundo nivel dos fundos comunitdrios na
Regiao;

g) Desenvolver e propor as metodologias adequa-
das com vista a prossecugcdo das actividades
descritas nas alineas anteriores;

h) Propor a formagdo especifica, em articulagao
com a Inspeccdo-Geral de Finangas, no dominio
da luta contra a fraude e irregularidades, no
ambito do orcamento comunitario;

i) Preparar os questiondrios e manuais de acom-
panhamento relativos as accoes de controlo dos
fundos comunitarios.
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4 — A TAR podera também prestar colaboracdo a
quaisquer departamentos do Governo Regional relati-
vamente a inspecgdes respeitantes a associacOes e
empresas sujeitas a intervengdo tutelar do Governo
Regional, em cada caso definidas por despacho conjunto
do Secretéario Regional da Presidéncia para as Finangas
e Planeamento, do Secretario Regional Adjunto da Pre-
sidéncia e do membro do Governo da tutela respectiva.

5 — Compete ainda a IAR:

a)

b)

d)

Remeter aos 6rgaos e departamentos respec-
tivos, de acordo com o regulamento das acgoes
inspectivas a que se reporta o artigo 25.° do
presente diploma, os relatérios elaborados em
resultado das inspeccoes efectuadas nos termos
deste artigo;

Remeter os relatorios referidos no niimero ante-
rior a Direcgdo Regional de Organizacio e
Administracao Publica;

Comunicar ao membro do Governo Regional
ou Orgao competente as faltas disciplinares
detectadas, propor as necessarias acgoes disci-
plinares e instruir os processos que, neste
ambito, lhe sejam cometidos, em resultado da
sua actividade inspectiva, bem como instruir os
que lhe forem superiormente determinados;
Propor, em consequéncia das suas acgoes ins-
pectivas e sempre que as circunstancias assim
o justifiquem, medidas legislativas e adminis-
trativas tendentes a facilitar, em geral, as fun-
¢oes inspectivas e de controlo.

CAPITULO II

Estrutura e funcionamento dos servicos

Artigo 4.°

Estrutura

A TAR compreende:

a)

O inspector regional.

Artigo 5.°

Direccao

1 — A TAR ¢ dirigida pelo inspector regional.

2 — O inspector regional, no exercicio das suas com-
peténcias, é coadjuvado por um subinspector regional.

3 — O inspector regional é substituido, nas suas faltas
e impedimentos, pelo subinspector regional, podendo
delegar nele a prética de actos da sua competéncia.

Artigo 6.°

Competéncias do inspector regional

Compete especificamente ao inspector regional:

a)

b)

Elaborar e apresentar ao Secretdrio Regional
Adjunto da Presidéncia, durante o més de
Dezembro do ano anterior aquele a que res-
peite, o plano anual de inspecgdes ordinarias;
Propor a realizacao de inspecgoes extraordind-
rias, a respectiva tutela;

)

d)

8

h)

1))

)

a)

Propor a realizacao de inquéritos ou sindican-
cias, designadamente em resultado das visitas
de inspecgao;

Determinar a realizagdo de accoes de verifica-
¢ao0 do cumprimento das medidas em inspecgao
anteriormente efectuada;

Propor superiormente a articulagao, com a Ins-
peccao-Geral de Financas, de acgdes de con-
trolo financeiro do sistema de controlo interno
(SCI), a que se reporta o Decreto-Lei n.© 166/98,
de 25 de Junho, bem como as accoes de fis-
calizacao aos fundos comunitérios de apoio pos-
tos a disposicio da Regido Auténoma dos
Acores;

Articular toda a informacéo respeitante aos pro-
gramas comunitarios de apoio na Regiao Auté-
noma dos Acores, designadamente com os ges-
tores das accoes financiadas pelo FEDER, FSE,
FEOGA e IFOP, de acordo com as instrucoes
da tutela;

Emitir despacho sobre os relatérios dos pro-
cessos € submeté-los a apreciacdo do Secretario
Regional Adjunto da Presidéncia;

Dar conhecimento ao Secretdrio Regional
Adjunto da Presidéncia de outras deficiéncias
encontradas nos servicos e dos incidentes
ocorridos na actividade de inspeccdo, pro-
pondo o que entender conveniente ao bom
funcionamento dos mesmos;

Elaborar e apresentar ao Secretario Regional
Adjunto da Presidéncia, até 31 de Janeiro, o
relatério anual de actividades da IAR;
Distribuir pelos inspectores os servigos de ins-
peccao, sindicancias, inquéritos e processos dis-
ciplinares, bem como os servigos de visita para
simples orientagdo dos Orgaos e servigos das
administragcoes regional e local autarquica, que
forem por si ou superiormente determinados;
Fixar os prazos para conclusdo dos servicos e
apresentacao de relatérios, bem como prorro-
gi-los, quando as circunstancias o exigirem;
Propor a aprovagdo do Secretdrio Regional
Adjunto da Presidéncia os modelos de ques-
tiondrio ou manuais de acompanhamento refe-
ridos no artigo 24.°;

Expedir as ordens de servigos e as instrugoes
que julgar oportunas para a conveniente orien-
tacdo e desenvolvimento das actividades da
IAR;

Submeter a homologacao superior propostas de
cooperagao com as estruturas regionais, nacio-
nais e internacionais congéneres.

Artigo 7.°

Competéncias do subinspector regional

1— Ao subinspector regional compete coadjuvar o
inspector regional no exercicio das suas funcgoes.

2 — Constituem ainda competéncias do subinspector
regional:

Substituir o inspector regional nas suas faltas
e impedimentos;
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b) Exercer as competéncias que lhe forem dele-
gadas pelo inspector regional;

¢) Emitir pareceres sobre os relatorios decorrentes
da acgdo inspectiva e submeté-los a despacho
do inspector regional;

d) Coordenar o exercicio da actividade inspectiva,
prestando o apoio que em cada momento se
mostre relevante para o exercicio daquela, emi-
tindo para o efeito orientagdes técnicas, apds
prévia homologacao do inspector regional.

CAPITULO III

Pessoal

Artigo 8.°

Quadro de pessoal

O quadro de pessoal da IAR ¢é o constante do mapa
anexo ao presente diploma, que dele faz parte inte-
grante, sendo agrupado de acordo com a seguinte
classificacao:

a) Pessoal dirigente;

b) Pessoal inspector superior;
¢) Pessoal administrativo;

d) Pessoal auxiliar.

Artigo 9.°

Condicoes de ingresso e de acesso

As condicoes e regras de ingresso e de acesso dos
funciondrios da IAR sao, para as respectivas categorias,
as estabelecidas no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho,
e as previstas no presente diploma e na legislacao regio-
nal e geral complementar.

Artigo 10.°

Pessoal dirigente

1 — Os cargos de inspector regional e de subinspector
regional sdo equiparados, para todos os efeitos legais,
a director regional e a subdirector-geral.

2 — O pessoal dirigente € provido de acordo com
o disposto no estatuto do pessoal dirigente.

Artigo 11.°

Garantia de autoridade

O inspector regional, o subinspector regional e os
inspectores superiores, quando em exercicio efectivo de
fungdes inspectivas, sdo considerados como autoridade
publica, inclusive para efeitos penais.

Artigo 12.°

Carreira de inspector superior

1 — O pessoal da actual carreira técnica superior de
inspecgao da IAR integra-se na carreira de inspector
superior, a que se referem o artigo 4.° e 0 mapa I anexo

ao Decreto-Lei n.° 112/2001, de 6 de Abril, adaptado
a Regido pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 22/2001/A, de 13 de Novembro.

2 — As condicoes de ingresso e de acesso e o desen-
volvimento indicidrio da carreira de inspector superior
da IAR sao os definidos no Decreto-Lei n.° 112/2001,
de 6 de Abril, adaptado a Regiao pelo Decreto Legis-
lativo Regional n.° 22/2001/A, de 13 de Novembro.

Artigo 13.°
Estagio

1 — O provimento definitivo dos lugares de inspector
fica condicionado ao aproveitamento em estdgio de um
ano, no exercicio de funcoes adequadas, o qual inclui
a frequéncia de cursos de formacao.

2— O tempo de servico legalmente considerado
como estigio para ingresso na carreira conta para efeitos
de progressao e promog¢ao na categoria de ingresso,
desde que o funciondrio ou agente nela obtenha nomea-
¢ao definitiva.

3 — O regulamento de estagio de ingresso na carreira
de inspector superior da IAR sera aprovado por portaria
do Secretario Regional Adjunto da Presidéncia.

Artigo 14.°

Nomeacao

Sem prejuizo do disposto no artigo 13.°, a nomeacao
do pessoal a que se refere o presente diploma sera feita
nos termos da lei geral.

Artigo 15.°

Classificacao de servico

Os funcionarios e agentes da IAR sao objecto de
classificacao de servico de acordo com a legislacio em
vigor para a Administracio Publica.

Artigo 16.°

Remuneracoes

O pessoal da IAR € remunerado nos termos do mapa
anexo ao presente diploma, do qual faz parte integrante.

Artigo 17.°

Suplemento de funcao inspectiva

O pessoal dirigente e os inspectores superiores da
IAR tém direito a um suplemento de funcdo inspectiva,
nos termos dos artigos 12.° e 13.° do Decreto-Lei
n.° 112/2001, de 6 de Abril, adaptado a Regiao pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 22/2001/A, de 13 de
Novembro.

Artigo 18.°

Abonos e ajudas de custo

1 — O pessoal da carreira de inspector superior, sem-
pre que, no desempenho das suas fungoes, se desloque
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do seu domicilio necessario, tem direito a ajudas de
custo e a utilizagdo de transportes, nas condicoes esta-
belecidas na lei geral.

2 —E proibido ao pessoal da carreira de inspector
superior aceitar hospedagens ou pagamento de refeicoes
de titulares de 6rgdos, funcionarios e agentes das autar-
quias e da administracao regional quando estes forem
objecto de inspecgao, inquérito, sindicancia ou simples
averiguacao.

CAPITULO IV

Exercicio da actividade

Artigo 19.°

Autonomia técnica

A TAR, no exercicio da sua competéncia, goza de
autonomia e de independéncia técnica, regendo-se a sua
actuagao pelas disposicoes legais vigentes e pelas orien-
tacoes do Secretdario Regional Adjunto da Presidéncia.

Artigo 20.°

Intervencao da Inspeccao Administrativa Regional

1— A IAR desenvolvera acgdes de inspeccio ordi-
ndria, de acordo com o plano de actividades previamente
elaborado, ou extraordindria, quando superiormente
determinadas.

2 — A IAR podera ainda proceder a visitas técnicas
para orientacao dos 6rgaos e servicos da administracio
local e regional, bem como para verificacao do cum-
primento de medidas propostas em inspec¢do anterior.

Artigo 21.°

Accao dos inspectores

1 — As accoes da TAR serdo executadas por inspec-
tores que, no exterior, caso as circunstancias o acon-
selhem, actuarao em equipa, de acordo com a deter-
minacdo do inspector regional ou do seu substituto legal.

2 — As equipas funcionarao sob a orientagao de um
inspector previamente designado e serdo constituidas
por dois elementos, podendo, contudo, quando o acon-
selhe a situacdo, juntar-se-lhes um terceiro elemento.

Artigo 22.°

Principio da proporcionalidade

No exercicio das suas fungdes, 0s inspectores supe-
riores da IAR deverao pautar a sua conduta pela ade-
quacao dos seus procedimentos aos objectivos da acgio.

Artigo 23.°

Questionarios

As inspecgdes realizar-se-a0 com subordinacdo a
questiondrios € a manuais de acompanhamento, pre-
viamente aprovados pelo Secretiario Regional Adjunto
da Presidéncia.

Artigo 24.°

Regulamento das accdes inspectivas

Para além do disposto no presente decreto regula-
mentar regional, a actividade inspectiva rege-se pelas
normas constantes de regulamento das accdes inspec-
tivas a aprovar por despacho do Secretdrio Regional
Adjunto da Presidéncia, que serd objecto de publicacao
na 2.2 série do Jornal Oficial.

Artigo 25.°
Principio da cooperacao

Sempre que ndo esteja em causa o €xito da acgao
ou o dever de sigilo, a IAR deve fornecer as entidades
objecto da sua intervengdo as informacdes ou outros
esclarecimentos de interesse justificado que lhe sejam
solicitados no contexto da Administracao aberta aos
cidadaos.

Artigo 26.°

Dever de sigilo

Além de sujeicdo aos deveres gerais inerentes ao exer-
cicio da fun¢ao publica, todos os funcionarios da IAR
estao especialmente obrigados a guardar rigoroso sigilo
sobre todos os assuntos de que tomem conhecimento
no exercicio ou por causa do exercicio das suas fungoes.

Artigo 27.°

Garantia do exercicio da funcao inspectiva

1 — Aos inspectores superiores da IAR, no exercicio
da sua actividade, devem ser facultadas pelas autori-
dades publicas e pelas entidades sujeitas a sua inter-
vengao todas as condigdes necessarias a garantia da efi-
cacia da acgao inspectiva.

2 — Neste contexto, € assegurado aos inspectores da
IAR, desde que devidamente identificados e no exercicio
das suas funcoes:

a) Aceder livremente e permanecer, pelo tempo
necessario ao desempenho das funcgoes que lhes
forem cometidas, em todos os servigos e depen-
déncias das entidades sujeitas a intervencao da
IAR;

b) Utilizar instalagcdes adequadas ao exercicio das
suas funcoes em condigoes de dignidade e
eficacia;

¢) Requisitar e reproduzir documentos, para con-
sulta, suporte ou juncdo aos relatdrios, proces-
sos ou autos, e, ainda, proceder ao exame de
quaisquer elementos pertinentes a ac¢io inspec-
tiva em poder de entidades cuja actividade seja
objecto da intervencao da IAR;

d) Trocar correspondéncia, em servi¢o, com quais-
quer entidades publicas ou privadas sobre ques-
toes relacionadas com o desenvolvimento da sua
actuacgao;

e) Requisitar as autoridades policiais e adminis-
trativas a colaboracdo necessiria ao exercicio
das suas funcoes;
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f) Promover, nos termos legais, a selagem de quais-
quer instalagoes, dependéncias, cofres ou
moveis e a apreensdo de documentos e objectos
de prova, lavrando o correspondente auto, dis-
pensavel caso apenas ocorra simples reproducgao
de documentos;

g) Proceder, por si ou por recurso a autoridade
administrativa ou policial competente, e cum-
pridas as formalidades legais, a notificacoes a
que haja lugar em processos de inquéritos, sin-
dicincias ou disciplinares ou noutros de cuja
instrucdo estejam incumbidos.

Artigo 28.°

Deveres de colaboracio e informacao

1 — As entidades sujeitas a intervencao da IAR
devem disponibilizar o acesso ou fornecer os elementos
de informacgao que esta considere necessarios ao exer-
cicio das suas competéncias e ao €xito da sua missao,
nos moldes, nos suportes e com a periodicidade havida
por conveniente, segundo os parametros da boa fé.

2 — Os titulares dos 6rgaos das entidades sujeitas a
intervencdo da IAR estdo obrigados a prestar-lhe ou
a fazer prestar as informagoes e os esclarecimentos, a
facultar documentos e a colaborar da forma que lhes
for solicitada, no ambito das suas fungdes, podendo,
para o efeito, ser requisitada a comparéncia de respon-
séaveis, funcionarios e agentes dos servigos € organismos
da Administragdo Ptublica, nomeadamente para pres-
tacdo de declaracOes ou depoimentos.

Artigo 29.°

Principio do contraditério

1 — Sem prejuizo das garantias de defesa previstas
na lei, e tendo em vista os objectivos de rigor, ope-
racionalidade e eficicia da accao da IAR, esta conduzira
as suas intervencdes com observancia do principio do
contraditério, excepto quando tal procedimento for sus-
ceptivel de prejudicar aqueles objectivos.

2 — Asmodalidades e principios orientadores da apli-
cacdo do principio do contraditorio referido no ntimero
anterior sio definidos por regulamento, nos termos do
artigo 24.° do presente diploma.

Artigo 30.°

Garantia da eficacia

1 — Na sequéncia da decisao do Secretario Regional
Adjunto da Presidéncia sobre os relatdrios da IAR, esta
assegura o respectivo encaminhamento para os 0rgaos
autarquicos e gabinetes dos membros do Governo com
responsabilidades de superintendéncia ou tutela sobre
as entidades visadas, bem como para estas, se for o
caso.

2 —Sem prejuizo do dever de a IAR proceder ao
acompanhamento do resultado das recomendacoes e
propostas formuladas, as entidades publicas visadas

devem fornecer-lhe, no prazo de 60 dias contados a
partir da recepgao do relatério, informacdes sobre as
medidas e decisOes entretanto adoptadas na sequéncia
da intervencdo da IAR, podendo ainda pronunciar-se
sobre o efeito da accao.

Artigo 31.°
Dever de participacao

Independentemente do disposto no n.° 1 do artigo
anterior, a IAR tem o dever de participar as entidades
competentes, regionais ou nacionais, consoante 0s casos,
os factos que apurar no exercicio das suas fungoes sus-
ceptiveis de interessarem ao exercicio da ac¢do penal,
contra-ordenacional ou disciplinar, bem como a deter-
minacdo de responsabilidades financeiras ou acc¢oes de
combate a fraude e irregularidades em prejuizo dos orca-
mentos regional e comunitario.

Artigo 32.°

Inibicoes e incompatibilidades

E vedado ao pessoal da carreira de inspector superior
da IAR:

a) Efectuar servicos de inspecgdo, sindicancias,
inquéritos, averiguacOes ou instruir processos
disciplinares quando ali prestem actividades
parentes seus ou afins em qualquer grau da linha
recta ou até ao 3.° grau da linha colateral;

b) Exercer advocacia ou outro tipo de profissao
liberal;

¢) Exercer actividade em qualquer ramo de comér-
cio ou industria;

d) Exercer quaisquer outras funcoes fora da IAR,
salvo as que decorrerem do exercicio do seu
direito de participagdo na vida publica.

Artigo 33.°

Duracio dos servicos externos e relatérios

1 — Os servicos externos deverao ser iniciados e con-
cluidos dentro do prazo que, para cada caso, for supe-
riormente fixado.

2 — No final de cada servico, seré elaborado relatério
dos trabalhos realizados, e quando se trate de visita
de inspecgao, deverd nela chamar-se a atencdo para os
aspectos que especialmente o justifiquem e, bem assim,
sugerir-se as providéncias que se entenda deverem ser
adoptadas.

3 — O relatdrio seré entregue até 15 dias uteis depois
de terminado o servigo a que respeita.

CAPITULO V
Disposicoes finais e transitorias
Artigo 34.°
Transicao de pessoal

1— O pessoal que, a data de entrada em vigor do
presente diploma, integra o quadro da IAR transita para
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o novo quadro nos termos da lei geral, para as novas
categorias e no escalao que possua a data da transicéo,
nos termos do nimero seguinte.

2 — Os inspectores administrativos transitam para a
categoria de inspector e os inspectores administrativos
principal, assessor e assessor principal para as categorias
de inspector principal, superior e superior principal, res-
pectivamente, sendo posicionados em escalao igual ao
que detinham na categoria de origem.

3 — O tempo de servico prestado na categoria de
origem conta para efeitos de promog¢ao como se tivesse
sido prestado na nova categoria.

Artigo 35.°

Concursos pendentes

Mantém-se em vigor os concursos abertos a data de
inicio do presente diploma e os estagios a decorrer,
sendo os candidatos neles aprovados nomeados nas cor-
respondentes categorias de acordo com as regras de
transi¢ao previstas no artigo anterior.

Artigo 36.°

Cartao de livre transito

O inspector regional, o subinspector regional € os
inspectores superiores tém direito a cartao de identidade
especial, para os efeitos a que se refere o presente
diploma, a ser emitido nos termos fixados no n.° 1 da
Portaria n.° 19/77, de 18 de Julho.

Artigo 37.°

Instrugoes administrativas

Os servigos da administragio regional remeterao obri-
gatoriamente a [AR um exemplar de todas as circulares
e demais instrucdes administrativas por si emanadas no
ambito das quais a IAR intervenha por forca das suas
funcoes.

Artigo 38.°

Apoio administrativo

Enquanto o quadro de pessoal administrativo e auxi-
liar da TAR néao se encontrar convenientemente dotado
dos meios humanos necessarios ao seu regular funcio-
namento, 0 mesmo continuard a ser prestado pelos ser-
vigos administrativos da Direccdo Regional de Orga-
nizacao e Administracao Publica.

Artigo 39.°
Revogacio
E revogado o Decreto Regulamentar Regional
n.° 11/91/A, de 11 de Abril.

Artigo 40.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagao.

Aprovado em Conselho do Governo Regional,
em Angra do Heroismo, em 12 de Dezembro
de 2002.

O Presidente do Governo Regional, Carlos Manuel
Martins do Vale César.

Assinado em Angra do Heroismo em 25 de
Janeiro de 2003.

Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regiao Auténoma
dos Acores, Alberto Manuel de Sequeira Leal Sampaio
da Novoa.

ANEXO

Quadro de pessoal

(a que se refere o artigo 8.°)

) Namero
Grupos de pessoal Area e contetido funcional Carreira Cargo/categoria de
lugares
Dirigente ............ Inspector regional (@) ...... 1
Subinspector regional (b) ... 1
Inspector superior . ... | Inspector superior principal, inspector superior, | Inspector superior ... | Inspector superior principal (c)
inspector principal, inspector e inspector Inspector superior (¢) ......
estagiario — execucao de acgdes inspectivas Inspector principal (¢) ...... 12
e de auditoria, realizagao de inquéritos, ave- Inspector (¢) «.......ouunnn
riguacdes e sindicancias, instru¢do de pro- Inspector estagidrio (¢) .....
cessos disciplinares e elaboracdo de parece-
res, informagoes e estudos na area da res-
pectiva especialidade.
Administrativo ....... Assistente administrativo especialista, assis- | Assistente administra- | Assistente administrativo
tente administrativo principal e assistente tivo. especialista (d).
administrativo — administracdo de pessoal, Assistente administrativo 2
contabilidade, expediente e arquivo, patrimé- principal (d).
nio, economato e apoio administrativo. Assistente administrativo (d)
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Grupos de pessoal Area e contetido funcional

Nimero
Carreira Cargo/categoria de
lugares

Pessoal auxiliar . . .. ... Auxiliar administrativo — servigos gerais ... ..

Auxiliar administra- 1
tivo.

(a) Equiparado, para todos os efeitos legais, a director regional.
(b) Equiparado, para todos os efeitos legais, a subdirector-geral.

(c) Remuneracao nos termos do Decreto-Lei n.° 112/2001, de 6 de Abril, adaptado a Regiao pelo Decreto Legislativo Regional n.° 22/2001/A, de 13 de Novembro.

(d) Remuneragao nos termos do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

Secretaria Regional da Habitacao e Equipamentos

Decreto Regulamentar Regional n.° 10/2003/A

A construcao civil assume-se como um dos sectores
determinantes na economia da Regiao Auténoma dos
Acores, quer no tocante ao volume de emprego directo
e indirecto que gera, quer na forte contribuicio que
fornece para o cdlculo do valor acrescentado bruto
regional.

O reconhecimento da importancia deste sector na
economia agoriana implica da parte de todos os agentes
deste ramo de actividade um esforco no sentido da con-
certacao de posigdes, por forma a reforgar a solidez
do referido sector, que apresenta ainda algumas insu-
ficiéncias relacionadas, sobretudo, com deficiente qua-
lificacdo profissional dos trabalhadores — normalmente
associada a uma reduzida escolaridade —, fraca espe-
cializagdo das empresas e pouca sensibilizagao dos diver-
sos agentes para as dreas da higiene e seguranga no
trabalho.

Neste contexto, foi preocupagao visivel no Programa
do VIII Governo Regional a vontade de operacionalizar
o Conselho Regional de Obras Publicas, elegendo-o
como parceiro privilegiado no ambito da definigao e
acompanhamento das politicas para o sector da cons-
trucdo civil. E, pois, eivada por uma tal preocupagio
de refor¢o das potencialidades deste 6rgao consultivo,
tendo em vista, por um lado, uma maior representa-
tividade dos interesses em presenga e, por outro, um
melhor aproveitamento das conclusdes resultantes dos
debates que ai se geram, que se procede a alteragao
regulamentar constante do presente diploma.

Entretanto, a gestao de efectivos deste departamento
governamental regional aconselha a que se procedam
a alteracoes na distribuicido dos quadros de pessoal ane-
X0s a organica sem aumento nem diminui¢ao da dotagao
global prévia existente.

Foram observados os procedimentos decorrentes da
Lei n.° 23/98, de 26 de Maio.

Assim, nos termos do n.° 5 do artigo 231.° da Cons-
tituicdo e da alinea p) do artigo 60.° do Estatuto Poli-
tico-Administrativo da Regido Auténoma dos Acores,
o Governo Regional decreta o seguinte:

Artigo 1.°

Os artigos 7.°, 8.° e 9.° da orgénica da Secretaria
Regional da Habitagao e Equipamentos, aprovada pelo
Decreto Regulamentar Regional n.° 12/98/A, de 6 de
Maio, e alterada pelos Decretos Regulamentares Regio-
nais n.°® 28/2000/A, de 12 de Setembro, 7/2002/A, de

14 de Fevereiro, e 11/2002/A, de 2 de Maio, passam
a ter a seguinte redaccao:

«Artigo 7.°

O CROP tem fungoes consultivas e de analise nos
dominios da construcio civil, obras publicas e areas
conexas relativamente a Regido Auténoma dos Acores.

Artigo 8.°

1 — O CROP serd presidido pelo Secretario Regional
da Habitacdo e Equipamentos.
2 — Sao também membros do CROP:

a) O chefe do Gabinete do Secretario Regional
da Habitacao e Equipamentos;

b) Os adjuntos do Secretario Regional da Habi-
tacdo e Equipamentos;

c¢) Os directores regionais da SRHE e os deten-
tores de cargos equiparados, ainda que perten-
centes a organismos com autonomia adminis-
trativa e financeira, dependentes ou tutelados
pelo referido departamento governamental
regional;

d) O director regional do Ambiente;

e) O director regional do Comércio, Industria e
Energia;

f) O representante da Regido Auténoma dos Aco-
res no Instituto dos Mercados de Obras Publicas
e Particulares e do Imobilidrio (IMOPPI);

g) Dois elementos em representagao das Mesas de
Construcdo Civil da Camara de Comércio e
Industria dos Acores;

h) Dois elementos em representagido da Associa-
¢ao de Industriais de Construgao Civil e Obras
Publicas dos Acores (AICOPA);

i) Um elemento em representacao da delegagio
acoriana da Ordem dos Arquitectos;

j) Um elemento em representacao da delegacio
acgoriana da Ordem dos Engenheiros;

k) Um elemento em representacdo da Associagao
de Municipios da Regido Auténoma dos Acores.

3 — A solicitagdo do presidente, ou por este auto-
rizados, podem ainda tomar parte nas reunides do
CROP técnicos, peritos e representantes de organiza-
¢oes e entidades competentes para a emissao de pare-
ceres em dareas especializadas, bem como quaisquer
outros elementos cuja presenga seja considerada opor-
tuna.

4 — Salvo indicagdo em contrdrio por parte da enti-
dade representada, o mandato dos membros do CROP
tem a duracao da legislatura em que tomam posse, reno-
vando-se automaticamente por iguais periodos.



