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da Feira, transferida e colocada em regime de destacamento como
auxiliar na comarca de Marco de Canaveses.

Foi a licenciada Sénia do Rosdrio Gaspar Mesquita, procuradora-
-adjunta em regime de destacamento como auxiliar na comarca de Ponta
do Sol, transferida e colocada em regime de destacamento como auxiliar
na comarca de Grandola.

Foi a licenciada Maria do Carmo Pereira Ferreira, procuradora-
-adjunta em regime de destacamento como auxiliar na comarca de
Santa Cruz, transferida e colocada em regime de destacamento como
auxiliar na comarca de Funchal.

Foi a licenciada Maria Eugénia Moreira Inés Baptista, procura-
dora-adjunta em regime de destacamento como auxiliar na comarca
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de Angra do Heroismo, transferida e colocada em regime de des-
tacamento como auxiliar na comarca de Tabua.

O presente movimento produz efeitos a partir de 1 de Setembro
de 2006.

Prazo para aceitacdo da nomeagdo — 5 dias para o continente e
20 dias para as Regides Autonomas.

(Isentos de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Agosto de 2006. — O Secretéario da Procuradoria-Geral da
Republica, Carlos José de Sousa Mendes.

INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS
DO TRABALHO E DA EMPRESA

Aviso (extracto) n.° 9331/2006

Por despachos do presidente do ISCTE, ao abrigo da alinea /)
do n.° 1 do artigo 19.° dos Estatutos deste Instituto, publicados em
anexo ao Despacho Normativo n.° 37/2000, de 3 de Agosto:

De 26 de Junho de 2006:

Foi a Eurico Jorge Nogueira Leite Brilhante Dias autorizada a
prorrogacgao do contrato como assistente, por um biénio, com efeitos
a partir de 16 de Outubro de 2006.

Foi a Paulo Jorge Marques Alves autorizada a prorrogagao do
contrato como assistente, por um biénio, com efeitos a partir de 16
de Outubro de 2006.

De 4 de Agosto de 2006:

Foi a Ana Cristina Narciso Fernandes Costa autorizada a pror-
rogacdo do contrato como assistente, por um biénio, com efeitos a
partir de 7 de Novembro de 2006.

Foi a Luis Francisco dos Santos Gomes de Carvalho autorizada
a prorrogagao do contrato como assistente, por um biénio, com efeitos
a partir de 4 de Outubro de 2006.

Foi a Maria Gabriela Matias da Silva Alves autorizada a prorrogagao
do contrato como assistente, por um biénio, com efeitos a partir de
11 de Dezembro de 2006.

Foi a Susana Maria de Oliveira e Mota Tavares autorizada a pror-
rogagao do contrato como assistente, por um biénio, com efeitos a
partir de 10 de Janeiro de 2007.

(Nao sujeitos a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas. Nao
sao devidos emolumentos.)

10 de Agosto de 2006. — O Presidente, Luis Antero Reto.

Despacho (extracto) n.° 17 825/2006

Por despacho do presidente do Instituto Superior de Ciéncias do
Trabalho e da Empresa de 4 de Agosto de 2006, ao abrigo da alinea /)
do n.° 1 do artigo 19.° dos Estatutos deste Instituto, publicados em
anexo ao Despacho Normativo n.° 37/2000, de 3 de Agosto, foi Maria
da Conceicao Nunes Espinheira Moinhos, professora do quadro de
nomeagao definitiva da Escola Secundaria com 3.° Ciclo do Ensino
Basico de Romeu Correia, no Feij6, nomeada definitivamente,
mediante reclassificacao profissional, na categoria de técnica superior
principal, posicionada no escalao 3, indice 590, da carreira técnica
superior de biblioteca e documentagao, do quadro de pessoal nao
docente deste Instituto, nos termos do Decreto-Lei n.° 497/99, de
19 de Novembro.

A nomeacao devera produzir efeitos a partir de 1 de Setembro
de 2006, considerando-se exonerada do lugar anterior a partir da
mesma data.

Sobre a referida reclassificacao foram obtidos pareceres favoraveis
da Direcgao Regional de Educacdo de Lisboa e do 6rgao de gestao

da respectiva Escola. (Nao sujeito a fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

18 de Agosto de 2006. — O Vice-Presidente, Juan Pedro Mozzi-
cafreddo.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Reitoria

Deliberagao n.° 1159/2006

Por deliberacdo da seccdo permanente do senado, em reuniao de
15 de Margo de 2005, sob proposta do conselho cientifico da Faculdade
de Engenharia da Universidade do Porto, foi aprovada a adequagao
do curso de licenciatura em Engenharia e Gestdo do Ambiente da
Faculdade de Engenharia desta Universidade ao regime juridico fixado
pelo Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de Marco, passando a designar-se
por curso de mestrado integrado em Engenharia do Ambiente da
Faculdade de Engenharia desta Universidade, sujeito ao seguinte
regulamento:

Normas regulamentares do mestrado integrado

1 — Introdugao:

1.1.1 — Preambulo:

a) O regulamento de cada curso de mestrado integrado da FEUP
coincide na generalidade com este documento. Em casos especificos,
podera o regulamento de um determinado curso prever clausulas uni-
camente aplicéveis a tal curso.

b) Neste regulamento dos mestrados integrados da FEUP sdo toma-
das em conta as normas para enquadramento dos cursos conferentes
de grau nas unidades organicas da Universidade do Porto corres-
pondentes a deliberagdo n.° 897/2005, de 4 de Maio, da secgdo per-
manente do senado, bem como o especificado no decreto-lei sobre
graus e diplomas de ensino superior.

1.1.2 — Ciclo de estudos de mestrado integrado:

a) O ciclo de estudos de mestrado integrado visa a atribuicao do
grau de mestre;

b) O grau de mestre comprova nivel aprofundado de conhecimentos
numa area cientifica especifica e capacidade para a pratica da inves-
tigagdo e ou para o exercicio de uma actividade profissional espe-
cializada;

¢) A concessdo do grau de mestre pressupde a demonstracao de:

i) Possuir conhecimentos e capacidade de compreensao a um nivel
que:

1) Sustentando-se nos conhecimentos obtidos ao nivel do 1.° ciclo,
os desenvolva e aprofunde;

2) Permitam e constituam a base de desenvolvimentos e ou apli-
cacgoes originais, em muitos casos em contexto de investigagao;

ii) Saber aplicar os seus conhecimentos e a sua capacidade de com-
preensao e de resolucao de problemas em situacoes novas e nao fami-
liares, em contextos alargados e multidisciplinares, ainda que rela-
cionados com a sua area de estudo;

iif) Capacidade para integrar conhecimentos, lidar com questdes
complexas, desenvolver solugdes ou emitir juizos em situacdes de infor-
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magao limitada ou incompleta, incluindo reflexdes sobre as impli-
cacoes e responsabilidades éticas e sociais que resultem ou condi-
cionem essas solugdes e esses juizos;

iv) Ser capazes de comunicar as suas conclusdes e os conhecimentos
e raciocinios a elas subjacentes, quer a especialistas quer a nao espe-
cialistas, de uma forma clara e sem ambiguidades;

v) Competéncias de aprendizagem que lhes permitam uma apren-
dizagem ao longo da vida, de um modo fundamentalmente auto-
-orientado ou auténomo;

d) O grau de mestre é conferido numa especialidade, podendo,
quando necessdrio, as especialidades ser desdobradas em areas de
especializagao.

1.2 — Orgaos de gestao:

1.2.1 — Cada ciclo de mestrado integrado possui 0s seguintes 6rgaos
de gestao:

a) Director do curso;
b) Comissao cientifica;
¢) Comissdo de acompanhamento.

1.2.2 — Director do curso:

a) O director do curso ¢ designado pelo director da FEUP, ouvidos
os directores dos departamentos directamente envolvidos no curso;
b) Ao director do curso compete:

i) Assegurar o normal funcionamento do curso e zelar pela sua
qualidade;

i) Gerir as dotacdes orcamentais que lhe forem atribuidas pelos
orgaos de gestao da FEUP;

iii) Assegurar a ligacao entre o curso e os departamentos respon-
saveis pela leccionagao de disciplinas do curso;

iv) Divulgar e promover o curso junto dos potenciais interessados;

v) Elaborar e submeter ao conselho cientifico da FEUP propostas
de organizacao ou alteragao dos planos de estudo, ouvida a respectiva
comissao cientifica;

vi) Elaborar e submeter ao conselho cientifico da FEUP propostas
de distribuicao de servico docente, ouvidos a comissao cientifica do
curso e os departamentos responsaveis pela leccionagdo das respectivas
disciplinas;

vii) Elaborar e submeter ao conselho cientifico da FEUP propostas
de regimes de ingresso e de numerus clausus, ouvida a respectiva
comissao cientifica;

viii) Elaborar anualmente um relatério sobre o funcionamento do
curso, ao qual serdo anexos relatorios das disciplinas, a preparar pelos
respectivos docentes responsaveis;

ix) Organizar os processos de equivaléncia de disciplinas e de planos
individuais de estudo;

x) Presidir as reunides da comissao cientifica e da comissdao de
acompanhamento do curso;

xi) Promover regularmente a auscultacao dos docentes ligados as
disciplinas do curso;

¢) O director de curso pode, no exercicio das competéncias atri-
buidas no n.° 2, promover a constitui¢ao de comissoes que entenda
convenientes ao melhor desempenho deste exercicio.

1.2.3 — Comissao cientifica do curso:

a) A comissao cientifica do curso € constituida por trés a cinco pro-
fessores ou investigadores doutorados designados pelo director do
curso, ouvidos os directores dos departamentos directamente envol-
vidos no curso, sendo homologada pelo director da FEUP;

b) A comissao cientifica do curso compete:

i) Promover a coordenagéo curricular;

if) Pronunciar-se sobre as propostas de organizacdo ou alteragao
dos planos de estudo;

iif) Pronunciar-se sobre propostas de distribuicdo de servico
docente;

iv) Pronunciar-se sobre propostas de regimes de reingresso e de
numerus clausus;

v) Elaborar e submeter ao conselho pedagdgico e ao conselho cien-
tifico da FEUP o regulamento do curso;

¢) A comissao cientifica do curso reune ordinariamente duas vezes
por semestre e extraordinariamente sempre que convocada pelo direc-
tor do curso ou a pedido de 50 % dos seus membros em efectividade
de funcgdes;

d) Podem ser convidadas a participar em reunides da comissao
cientifica do curso individualidades externas para discussao de assuntos
de orientacao estratégica do curso ou sempre que tal seja considerado
relevante.

1.2.4 — Comissao de acompanhamento do curso:

a) A comissao de acompanhamento do curso € constituida por
trés docentes e por trés alunos do curso;
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b) Os docentes sao nomeados pelo director do curso, ouvidos os
directores dos departamentos da FEUP directamente envolvidos no
curso;

¢) Os alunos sao eleitos pelos seus pares, em listas de trés elementos
mais trés suplentes, de acordo com o método de Hondt, sendo o
primeiro o representante do curso no conselho pedagdgico;

d) A comissao de acompanhamento do curso compete verificar
o normal funcionamento do curso e propor medidas que visem ultra-
passar as dificuldades funcionais encontradas;

e) A comissao de acompanhamento do curso retine ordinariamente
duas vezes por semestre lectivo;

f) Podem ser convidadas a participar em reunides da comissdo de
acompanhamento do curso individualidades externas, sempre que tal
seja considerado relevante.

1.3 — Estrutura do ciclo de estudos:

1.3.1 — O ciclo de estudos integrado conducente ao grau de mestre
tem uma duragdo de 10 semestres, corresponde a um total de 300 uni-
dades de crédito ECTS e integra:

a) Uma parte curricular constituida por um conjunto organizado
de unidades curriculares, a que correspondem 270 créditos ECTS
do ciclo de estudos;

b) Uma dissertacao de natureza cientifica ou um trabalho de pro-
jecto, originais e especialmente realizados para este fim, ou um estagio
de natureza profissional objectos de relatério final, consoante os objec-
tivos especificos que vise, a que correspondem 30 créditos ECTS do
ciclo de estudos.

1.3.2 — A aprovacdo nas primeiras unidades curriculares que tota-
lizem 180 ECTS confere a atribuicao do grau de licenciado em Ciéncias
de Engenharia — Orientacdo Engenharia do Ambiente, nos termos
do decreto-lei sobre graus e diplomas de ensino superior.

1.4 — Parte curricular:

1.4.1 — Plano de estudos:

a) O plano de estudos da componente curricular do curso € proposto
aos 6rgdos competentes da UP pelo respectivo 0rgdo competente
da FEUP;

b) O plano de estudos da componente curricular de cada curso
de mestrado integrado da FEUP pode incluir disciplinas de outros
cursos da FEUP, da UP ou de outras universidades;

¢) O plano de estudos deve ser delineado por forma a que cada
aluno tenha de obter aprovagdo a 270 unidades de crédito ECTS;

d) A duracdo da componente curricular ndo pode exceder o equi-
valente a nove semestres lectivos.

1.4.2 — Leccionagao da componente curricular:

a) As unidades curriculares do curso devem ser preferencialmente
coordenadas por professores ou investigadores doutorados da FEUP
ou da UP;

b) Mediante proposta da comissao cientifica do curso e apds apro-
vagao pela comissao coordenadora da FEUP, podem também coor-
denar as unidades curriculares do curso professores, investigadores
doutorados ou especialistas de outras institui¢des nacionais ou estran-
geiras, colhida a anuéncia daqueles e dos drgaos proprios destas.

1.5 — Dissertacao, projecto ou estagio:
1.5.1 — Apresentacao dos temas e escolha da dissertacdo, projecto
ou estagio:

a) A apresentacao aos alunos dos temas propostos de dissertagao
de natureza cientifica, trabalho de projecto ou estagio de natureza
profissional serd efectuada pelo director de curso durante a com-
ponente curricular.

1.5.2 — Elaboragao e entrega da dissertacao ou relatério de projecto
ou estagio:

a) Os procedimentos relativos a elaboracao da dissertagao, rea-
lizacao do projecto ou estagio profissional, nomeadamente as normas
especificas para a elaboracao dos respectivos relatdrios, constam de
regulamentos proprios, a aprovar pela comissdao coordenadora da
FEUP;

b) O prazo limite para a entrega das dissertacoes e relatérios de
projecto ou estégio profissional € o final do 2.° semestre do 5.° ano
curricular;

¢) O aluno que ndo tenha conseguido cumprir o prazo referido
na alinea anterior poderd ainda aceder a uma época especial de con-
clusao de curso, para o que deverd entregar a dissertacao ou relatério
até 30 dias antes da data prevista para esta época especial;

d) O aluno que ndo tenha obtido aprovacao ou nao tenha cumprido
os prazos referidos nas duas alineas anteriores deverd, para efeitos
de conclusdo do curso, candidatar-se a uma nova edicdo, através de
um pedido de reingresso, em que solicitard a atribuigdo de um novo
plano de estudos.
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1.5.3 — Orientacao:

a) A elaboragdo da dissertacao ou do trabalho de projecto e a
realizacao do estagio sdo orientadas preferencialmente por um pro-
fessor ou investigador doutorado da FEUP ou da UP;

b) Podem ainda ser orientadas por professor ou por investigador
doutorado de outros estabelecimentos de ensino superior ou por espe-
cialistas na area de especializagao, propostos pela comissdo cientifica
do curso e reconhecidos como idéneos pela comissdao coordenadora
da FEUP;

¢) Em casos devidamente justificados, a serem analisados pela
comissao cientifica do curso, pode admitir-se a co-orientacao da dis-
sertagdo por dois orientadores;

d) O orientador e o eventual co-orientador sio nomeados pela
comissao cientifica do curso, ouvidos o aluno e o(s) orientador(es)
a nomear;

e) O trabalho conducente a dissertacao sé podera ter inicio apds
a aprovacdo do(s) orientador(es) da dissertacdo e do plano de tra-
balhos proposto.

1.5.4 — Nomeacao, constitui¢ao e funcionamento do juri:

a) O juri para apreciacdo da dissertagao, trabalho de projecto ou
relatério de estagio € nomeado pelo director da FEUP, sob proposta
da comissao cientifica do curso, até 30 dias antes do final do ultimo
semestre do curso;

b) O juri é constituido por:

i) Director do curso, que preside;

if) Um professor, investigador doutorado ou especialista na area
de especializacdo, nacional ou estrangeiro, de mérito reconhecido pela
comissao coordenadora da FEUP, devendo, sempre que possivel, ser
externo a FEUP;

iit) O orientador e o co-orientador, quando exista;

iv) Em casos em que a abrangéncia do tema da dissertacdo o jus-
tifique, o juri podera integrar até mais dois professores da FEUP,
nao excedendo cinco na totalidade. A anélise destes casos compete
a comissao cientifica do curso;

¢) O director de curso podera delegar a presidéncia do jiri num
professor ou num investigador doutorado da FEUP, de preferéncia
pertencente a comissao cientifica do curso;

d) As deliberacdes do juri sio tomadas por maioria dos membros
que o constituem, através de votacao nominal justificada, nao sendo
permitidas abstengdes;

e) Das reunides do juri sao lavradas actas, das quais constam os
votos de cada um dos seus membros e a respectiva fundamentagao.

1.5.5 — Classificagao da dissertagao, projecto ou estagio:

a) Sera atribuida uma classificagdo da escala numérica inteira de
0a 20;

b) Serd ainda atribuida uma mencéo qualitativa, com as seguintes
quatro classes, previstas no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de
Fevereiro:

i) De 10 a 13 — Suficiente;
i) 14 e 15— Bom;

iit) 16 e 17 — Muito bom;
iv) De 18 a 20 — Excelente.

1.6 — Classificacao final:

1.6.1 — Ao grau académico de mestre ¢ atribuida uma classificagdo
final expressa no intervalo de 10 a 20 da escala numérica inteira
de 0 a 20, bem como o seu equivalente na escala europeia de com-
parabilidade de classificagoes.

1.6.2 — O célculo da classificagao final ¢é feito pela média, pesada
pelas unidades de crédito ECTS, das classificacoes de todas as com-
ponentes do ciclo de estudos.

1.7 — Titulagao, diplomas:

1.7.1 — O grau de mestre ¢ titulado por uma carta de curso do
grau de mestre, emitida pela UP.

1.7.2 — A aprovacao nas primeiras unidades curriculares que tota-
lizem 180 ECTS confere a atribui¢do do grau de licenciado em Ciéncias
de Engenharia — Orientacao Engenharia do Ambiente, nos termos
do decreto-lei sobre graus e diplomas de ensino superior.

1.7.3 — A emissao das cartas de curso ¢ acompanhada da emissao
do suplemento ao diploma elaborado nos termos e para os efeitos
do Decreto-Lei n.° 42/2005.

1.8 — Outras normas regulamentares:

1.8.1 — Regras de admissao (condigoes especificas de ingresso,
incluindo a possibilidade de ingressar apds licenciatura):

a) O acesso e ingresso no ciclo de estudos referido no nimero
anterior rege-se pelas normas aplicéveis ao acesso e ingresso no ciclo
de estudos conducente ao grau de licenciado;
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b) Podem ainda aceder a um ciclo de estudos de mestrado integrado
os possuidores do grau de licenciado ou de diploma equivalente em
areas afins da de especializacao do mestrado integrado, nas seguintes
condicoes:

i) Os candidatos a matricula num curso de mestrado integrado
da FEUP possuidores do grau de licenciado serdo seleccionados pelo
o6rgao competente da FEUP, sob proposta da respectiva comissao
cientifica, tendo em atencao as condicoes de acesso e os critérios
indicados no antncio do respectivo curso;

if) A comissdo cientifica de curso podera submeter os candidatos
a matricula a provas académicas de seleccdo para avaliacao do nivel
daqueles nas areas cientificas de base correspondentes ao curso;

iif) A comissao cientifica de curso definira o plano de estudos que
devera ser cumprido por cada um destes candidatos;

iv) Os planos de estudo destes alunos corresponderao a um total
de 30 a 120 unidades de crédito ECTS, a que se segue uma dissertagao
de natureza cientifica ou um trabalho de projecto, originais e espe-
cialmente realizados para este fim, ou um estagio de natureza pro-
fissional, objectos de relatdrio final, a que correspondem 30 créditos
ECTS.

1.8.2 — Condigoes de funcionamento:

a) Nimero minimo de alunos por ramo, sempre que este exista;

b) Na matricula, pode inscrever-se em 60 ECTS;

c) Posteriormente, pode efectuar um nimero méximo de inscricoes
por ano equivalente a 72 ECTS.

1.8.3 — Estrutura curricular, plano de estudos e créditos — v. for-
mularios anexos.

1.8.4 — Regime de avaliagdo de conhecimentos — de acordo com
as normas gerais de avaliagdo em vigor na FEUP.

1.8.5 — Regime de precedéncias:

a) A inscricao, num dado ano lectivo, em disciplinas de um dado
ano curricular s6 € possivel apés a inscricdo em todas as disciplinas
de anos curriculares anteriores. Exceptua-se o caso dos cursos a fun-
cionar num regime de créditos, nos quais poderd haver um regime
de precedéncias baseado em pré-requisitos especificados para cada
unidade curricular;

b) A dissertagao de natureza cientifica, projecto ou estagio de natu-
reza profissional devem decorrer em regime de exclusividade, excepto
se, no plano curricular, estiver previsto de modo diferente;

¢) Um aluno que tenha disciplinas em atraso no inicio do semestre
em que iria realizar a dissertacdo de natureza cientifica, projecto ou
estagio de natureza profissional, nos casos em que esta prevista a
sua realizagdo em regime de exclusividade, podera optar entre:

i) Realizar a dissertagao, projecto ou estagio durante esse semestre
e deixar para a época especial de conclusao de curso as disciplinas
atrasadas;

i) Concluir em época especial, durante esse semestre, as disciplinas
em atraso e realizar seguidamente a dissertacdo, projecto ou estigio,
em regime de exclusividade, de modo a conclui-la(o) na época especial
de conclusao de curso;

d) Nos casos em que ndo esta prevista a realizacdo da dissertagao
de natureza cientifica, projecto ou estigio de natureza profissional,
em regime de exclusividade, um aluno que tenha disciplinas em atraso
podera optar entre:

i) Realizar a dissertacdo, projecto ou estagio durante o periodo
lectivo previsto, frequentando apenas disciplinas cujas unidades de
crédito totalizem os valores previstos no plano curricular, deixando
para a época especial de conclusao de curso as restantes disciplinas;

i) Concluir durante esse periodo lectivo as disciplinas em atraso
e realizar seguidamente a dissertacao, projecto ou estagio, em regime
de exclusividade, de modo a conclui-la(o) na época especial de con-
clusao de curso.

1.8.6 — Regime de prescricdo do direito a inscricdo — aplica-se o
modelo previsto na Lei n.° 37/2003, de 22 de Agosto.

1.8.7 — Processo de acompanhamento pelos 6rgaos pedagdgico e
cientifico:

a) O director de curso pode, no exercicio das competéncias espe-
cificadas no n.° 1.2.2, alinea b), promover a constituicdo de comissoes
que entenda convenientes ao melhor desempenho deste exercicio;

b) A comissao cientifica do curso retine ordinariamente duas vezes
por semestre e extraordinariamente sempre que convocada pelo direc-
tor do curso ou a pedido de 50 % dos seus membros em efectividade
de fungdes;

c) Podem ser convidadas a participar em reunides da comissao
cientifica do curso individualidades externas para discussao de assuntos
de orientacao estratégica do curso ou sempre que tal seja considerado
relevante;
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d) A comissdo de acompanhamento do curso retine ordinariamente Gestéao
duas vezes por semestre lectivo;
e) Podem ser convidadas a participar em reunides da comissiao QUADRON.°2

de acompanhamento do curso individualidades externas, sempre que

tal seja considerado relevante; )

f) O director do curso pertence ao conselho cientifico da FEUP; Créditos
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1 — Estabeleci tod . Uni idade do Port CiénciasBésicas . .................. CB 97
— Estabelecimento de ensino — Universidade do Porto. Anci :
: . N E haria ............ E 2

2 — Unidade organica (faculdade, escola, instituto, etc.) — Facul- Ciéncias Qa neenharia ¢ 9
dade de Engenharia Tecnologias Ambientais ............ TA 76

3 — Curso — mestrado integrado em Engenharia do Ambiente. Gestao A~mblental T GA 15,5 29

4 — Grau ou diploma — mestrado. Concepgao, Desenvolvimento, Imple-

5 — Area cientifica predominante do curso — Engenharia do ~ mentagao e Operagao ............ CDIO 14 14
Ambiente. Area complementar ............... AC 4

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transfe- Capacidades e Atitudes Pessoais,
réncia de créditos, necessario a obtencao do grau ou diploma — 300. Interpessoais e Profissionais . ..... SK 15,5 6

7 — Duracao normal do curso — 10 semestres.

8 — Opcoes, ramos ou outras formas de organizagdo de percursos Total ............ 247 53
alternativos em que o curso se estruture (se aplicavel):

Projecto;

Gestao; o Diagnoéstico e Previsao

Diagndstico e Previsao.

. QUADRON.°3

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a

obtencao do grau ou diploma:
Créditos
Projecto Area cientifica Sigla
Obrigatérios| Optativos
QUADRON.°1
Ciéncias Basicas . .................. CB 97 45
Créditos Ciéncias da Engenharia ............ CE 29 1
Area cientifica Sigla Tecnologias Ambientais ............ TA 76 16
Obrigatérios| Optativos Gestdao Ambiental ................. GA 15,5 10
Concepgao, Desenvolvimento, Imple-

. . mentagao e Operagao ............ CDIO 14 14
C%tj,nc%as Basicas ... .. SEEEERRRRRRRRE CB 97 Area complementar ............... AC 2
Ciéncias da Engenharia ............ CE 29 . . .

- . . Capacidades e Atitudes Pessoais,
Tecnologias Amblentals """""" TA 76 18 Interpessoais e Profissionais ...... SK 15,5 55
Gestao Ambiental ................. GA 15,5 4 2
Concepgao, Desenvolvimento, Imple- Total 247 53
_ mentagao e Operagao ............ CDIO 14 26 Ol e
Area complementar ............... AC 4
Capacidades e Atit}ldﬁ:s Pessoais, 10 — Observagdes:
Interpessoais e Profissionais ...... SK 15,5 5 1 — Consultar texto para detalhes sobre dreas cientificas e plano
de estudos.
Total ............ 2417 53 2 — Aos alunos que completem os primeiros 180 ECTS do curso

serd atribuido o grau de licenciado em Ciéncias da Engenharia Orien-

(") Indicar o nimero de créditos das dreas optativas necessario para a obtencdo do tagao Ambiente.
grau ou diploma. 11 — Plano de estudos:

Universidade do Porto
Faculdade de Engenharia
Mestrado integrado em Engenharia do Ambiente
Projecto, Gestao, Diagndstico e Previsao

1.9 ano/1.° semestre

QUADRON.° 4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Cié?[‘;’gca Tipo Créditos Observacoes
Total Contacto
O ©) 3) 4 ) (6) @)
Projecto FEUP (PF) .......... ... .. ... oot SK, CDIO | Semestral 54 S:2; OT: 14 2
Propedéuticas de Engenharia do Ambiente I (PEAT) ... |CB, SK, CDIO| Semestral 746 TP: 248; PL: 36; 28
TC: 4;S: 125
OT: 12
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1.9 ano/2.° semestre

QUADRO N.°5
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares 'A@z? ; Tipo Créditos Observagoes
cientifica
Total Contacto
O ©) 3) 4 ) (6) )
Propedéuticas de Engenharia do Ambiente 1I (PEA II) |CB, SK, CDIO| Semestral 800 TP: 198; PL: 60; 30
OT: 16
2.° ano/3.° semestre
QUADRON.° 6
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§e§ Tipo Créditos Observagoes
cientifica
Total Contacto
(1 ©) (3) ) () (©) M
Caracterizagdo de Efluentes e Residuos (CER) ....... CB, TA Semestral 160 TP: 56 6
Métodos Numéricos (MN) ........... ..ot CB, SK Semestral 160 TP: 56 6
Termodindmica (T) ..........cooiiiiiiiiann. CB, CE, Semestral 160 TP: 56 6
TA, SK
Fisical (F1) ..o CB, SK Semestral 160 TP: 32; PL: 24 6
Laboratdrios de Ciéncias do Ambiente I (LCAT)...... CB, SK, CDIO| Semestral 160 PL: 36; OT: 20 6
2.° ano/4.° semestre
QUADRON.°7
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ciel?l?i:gca Tipo Créditos Observagoes
Total Contacto
O ©) (3) ) ) (6) )
Métodos Estatisticos (ME) ................. .. ... CB, SK Semestral 160 TP: 56 6
Mecanica de Fluidos I(MFI) ............. .. .. ... CE, TA, SK | Semestral 160 TP: 56 6
Fisicall (FII) ... CB, SK Semestral 160 TP: 32; PL: 24 6
Topografia, Cartografia e Sistemas de Informagdo Geo- CE, SK Semestral 160 TP: 56 6
gréfica (SIG).
Laboratérios de Ciéncias do Ambiente II (LCAII) .... | CB, CE, TA, | Semestral 160 PL: 36; OT: 20 6
SK, CDIO
3.2 ano/5.° semestre
QUADRO N.° 8
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cieé&?f?ca Tipo Créditos Observagoes
Total Contacto
) ©) (3) ) () (6) )
Métodos de Decisao (MD) ...t CB, SK Semestral 160 TP: 56 6
Ecologia e Ecotoxicologia Geral (EG) ............... CE Semestral 160 TP: 56 6
Transferéncia de Calor e Massa (TCM) .............. CE, TA, SK | Semestral 160 TP: 56 6
Mecénica de Fluidos II(MFII) ..................... CE, TA, SK | Semestral 160 TP: 56 6
Laboratdrios de Engenharia do Ambiente I (LEAT) ... CE, TA, Semestral 160 PL: 36; OT: 20 6
SK, CDIO
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3.9 ano/6.° semestre
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QUADRON.°9
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§§ Tipo Créditos Observagoes
cientifica
Total Contacto
Q) @) 3 “) ) (©) Q)
Ferramentas de Decisdo Ambiental (DA) ............ TA, GA, SK | Semestral 160 TP: 56 6
Ordenamento do Territério e Conservagao da Natureza | TA, GA, SK | Semestral 160 TP: 56 6
(OT) oo e
Reactores Biologicos (RB) ...t TA, SK Semestral 160 TP: 56 6
Energia e Ambiente (EA) ............ ... .. ... CE, TA, SK | Semestral 160 TP: 56 6
Laboratérios de Engenharia do Ambiente IT (LEAII) ... CE, TA, Semestral 160 PL: 36; OT: 20 6
SK, CDIO
4.° ano/7.° semestre
QUADRO N.° 10
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Ci;;l;?f?ca Tipo Créditos Observagoes
Total Contacto
Q) @) 3) “) ) (©) Q)
Tecnologias e Sistemas de Tratamento de Aguas I (TAT) TA, SK Semestral 160 TP: 56 6
Tecnologias e Sistemas de Tratamento de Residuos Soli- TA, SK Semestral 160 TP: 56 6
dos I (RSTI).
Acustica Ambiental (AC) ..., CB, TA, SK | Semestral 160 TP: 56 6
Gestao e Controlo de Emissoes Gasosas (CEG) ... .... TA, GA, SK | Semestral 160 TP: 56 6
Laboratdrios de Engenharia do Ambiente III (LEA III) CE, TA, Semestral 160 PL: 36; OT: 20 6
SK, CDIO
4.° ano/8.° semestre
QUADRON.° 11
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area Tipo Créditos Observagoes
cientifica
Total Contacto
Q) @) 3) “) Q) (©) Q)
Tecnologias e Sistemas de Tratamento de Aguas IT (TA IT) TA, SK Semestral 160 TP: 56 6
Tecnologias e Sistemas de Tratamento de Residuos Soli- TA, SK Semestral 160 TP: 56 6
dos II (RS II).
Reabilitagao de Solos e Aquiferos (RSA) ............ TA, SK Semestral 160 TP: 56 6
Ecologia industrial e Gestao da Qualidade (EIQ) ..... TA, GA, Semestral 160 TP: 56 6
SK, CDIO
Laboratdrios de Engenharia do Ambiente IV (LEA 1V) CE, TA, Semestral 160 PL: 36; OT: 20 6
SK, CDIO
Projecto
5.2 ano/9.° semestre
QUADRO N.° 12A
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area Tipo Créditos Observagoes
cientifica
Total Contacto
Q) @) 3) “) [©) (©) Q)
Direito e Legislacdio Ambiental (DLA) .............. GA Semestral 80 TP: 28 3
Gestao Empresarial (GE) ................. ... ... GA Semestral 107 TP: 36 4
Opcao I (Op. 1) oovvei AC Semestral 54 TP: 20 2 X
Opcao II (Op. II) .. oo v AC Semestral 54 TP: 20 2 X
Projecto de Sistemas de Tratamento (PST) ........... SK, CDIO | Semestral 291 TP: 92; OT: 12 11
Instalagdes Industriais e Construgdes Civis (IICC) . . ... TA Semestral 214 TP: 72 8
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Gestao

5.9 ano/9.° semestre

QUADRO N.° 12B

Area

Tempo de trabalho (horas)

Unidades curriculares Alore Tipo Créditos Observagoes
cientifica
Total Contacto
O] © (3) ) () (©) (M
Direito e Legislacdo Ambiental (DLA) .............. GA Semestral 80 TP: 28 3
Gestao Empresarial (GE) ................. ... ... GA Semestral 107 TP: 36 4
Opcao I (Op.I) oo AC Semestral 54 TP: 20 2 X
Opcao Il (Op. II) ... oo AC Semestral 54 TP: 20 2 X
Gestao de Sistemas Ambientais (GSA) .............. GA, SK Semestral 291 TP: 92; OT: 12 11
Gestao de Recursos Hidricos e de Areas Protegidas GA, SK Semestral 214 TP: 72 8
(GRHAP).
Diagnéstico e Previsao
5.%ano/9.° semestre
QUADRON.°12C
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cicéll;?f?ca Tipo Créditos Observacoes
Total Contacto
O ©) (3) ) ) (6) @
Direito e Legislacdio Ambiental (DLA) .............. GA, SK Semestral 80 TP: 28 3
Gestao Empresarial (GE) ................. ... ... GA Semestral 107 TP: 36 4
OpcaoI(Op.I) ..o AC Semestral 54 TP: 20 2 X
Analise de Impacto Ambiental e Quantitativa de CB, TA, Semestral 187 TP: 50; OT: 16 7
Risco (AIAR). GA, SK
Hidrologia e Hidrogeologia (HH) ................... CB, CE, Semestral 186 TP: 50; OT: 15 7
TA, SK
Andlise de Dados com Variabilidade Espacial (AD) ... | CB, GA, SK | Semestral 186 TP: 50; OT: 15 7
Projecto
5.2 ano/10.° semestre
QUADRO N.° 13A
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area Tipo Créditos Observagoes
cientifica
Total Contacto
Q) @) 3) “) [©) (©) Q)
Projecto de Investigacdo/Estagio (PI/E) .............. TA, SK, CDIO| Semestral 800 OT: 66 30
Gestao
5.2 ano/10.° semestre
QUADRO N.° 13B
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§e§ Tipo Créditos Observagoes
cientifica
Total Contacto
(1 ©) (3) ) () (©) M
Projecto de Investigacao/Estagio (PI/E) .............. GA, SK, CDIO| Semestral 800 OT: 66 30
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Diagndstico e Previsao

5.2 ano/10.° semestre

QUADRO N.° 13C
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ci:x‘lrt?f?ca Tipo Créditos Observacoes
Total Contacto
Q) ©) 3) “) [©) (©) Q)
Projecto de Investigacao/Estagio (PI/E) .............. TA, GA, Semestral 800 OT: 66 30
SK, CDIO

11 de Agosto de 2006. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

Faculdade de Belas-Artes

Despacho n.° 17 826/2006

Por despacho de 26 de Junho de 2006 do presidente do conselho
directivo da Faculdade de Belas-Artes da Universidade do Porto, pro-
ferido por delegacdo de competéncias do reitor, publicada no Didrio
da Repuiblica, 2. série, n.° 235, de 11 de Outubro de 2002, foi concedida
equiparacao a bolseiro fora do Pais a mestre Rute Ribeiro Rosas,
assistente, no periodo de 9 de Outubro a 19 de Dezembro de 2006.

Por despacho de 3 de Agosto de 2006 do presidente do conselho
directivo da Faculdade de Belas-Artes da Universidade do Porto, pro-
ferido por delegagao de competéncias do reitor, publicada no Didrio
da Republica, 2. série, n.° 235, de 11 de Outubro de 2002, foi concedida
equiparacao a bolseiro fora do Pais ao professor Pinto Francisco Artur
de Vaz Tomé Laranjo, professor associado, no periodo de 11 a 15
de Setembro de 2006.

17 de Agosto de 2006. — O Presidente do Conselho Directivo, José
Vaz.

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Edital n.° 390/2006

1 — Nos termos do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de
Julho, ap6s bom cabimento, faco publico que, por meu despacho
de 27 de Julho de 2006 e nos termos do disposto no Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho, e demais disposi¢des legais em vigor, se
encontra aberto, pelo prazo de 30 dias consecutivos a partir da data
de publicagdo do presente edital no Didrio da Repuiblica, concurso
documental para recrutamento de dois assistentes para a area cientifica
de Fisioterapia para a Escola Superior de Tecnologia da Satude do
Instituto Politécnico de Coimbra.

2 — O concurso ¢ vélido para os lugares indicados, caducando com
o preenchimento dos mesmos.

3 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

4 — Ao presente concurso serao admitidos os candidatos que pos-
suam licenciatura e ou mestrado em Fisioterapia, com informagao
final minima de Bom ou informagéao inferior desde que disponham
de curriculo cientifico, técnico ou profissional relevante.

5 — Do requerimento de admissdao ao concurso, dirigido ao pre-
sidente do Instituto Politécnico de Coimbra, deverao constar os seguin-
tes elementos: nome completo, filiagao, naturalidade, bilhete de iden-
tidade, nimero, data e arquivo que o emitiu, data de nascimento,
residéncia, telefone, graus académicos e respectivas classificagoes
finais, bem como todos os elementos que sejam susceptiveis de inter-
ferir na ordenacgao dos candidatos.

5.1 — Os candidatos deverdo fazer acompanhar os seus requeri-
mentos dos seguintes documentos:

a) Copia do certificado de habilitagdes, com a respectiva classi-
ficacdo ou copia de certiddao de atribuigdo de grau académico onde
constem as disciplinas curriculares e respectivas classificagoes e clas-
sificacao final;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Certificado de registo criminal;

d) Atestado de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 319/99,
de 11 de Agosto;

e) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servico
Militar;

f) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado;

h) Trés exemplares dos trabalhos mencionados no curriculum vitae;

i) Comprovativo do exercicio das funcdes de docéncia nas ESTES;

j) Lista completa da documentagao apresentada;

k) Outros documentos.

5.2 —E dispensada a apresentagio dos documentos referidos nas
alineas ¢), d), ¢) e f) aos candidatos que declararem nos respectivos
requerimentos, em alineas separadas e sob compromisso de honra,
a situac@o precisa em que se encontram relativamente a cada uma
daquelas alineas.

6 — Do curriculum vitae deverao constar dados relativos a:

a) Identificacio;

b) Habilitacoes literarias;

¢) Formagao profissional;

d) Experiéncia profissional, incluindo a eventual experiéncia no
ambito do ensino da fisioterapia;

) Outras informagdes consideradas relevantes.

6.1 — Na anélise do curriculo cientifico e pedagdgico sé serdao con-
siderados os trabalhos de que seja enviada cpia no processo de can-
didatura. O candidato deve apresentar todos os elementos que per-
mitam a correcta caracterizacao e avaliacao do seu curriculo.

7 — As candidaturas (constituidas pelos requerimento e documen-
tos referidos no n.° 5.1) deverao ser entregues, em envelope fechado
com indicacao do concurso a que se destinam, directamente na Escola
Superior de Tecnologia da Satde de Coimbra, sita na Rua de 5 de
Outubro, apartado 7006, 3046-854 Coimbra, ou enviadas pelo correio,
em carta registada e com aviso de recepcao, com indicagao do concurso
a que se destina, para a referida morada.

8 — O presente concurso decorrerd apenas numa fase:

Avaliagao curricular — relevancia do curriculo cientifico, pedagé-
gico e profissional na area cientifica/disciplina para que é aberto o

concurso.

8.1 — A seriacdo e ordenacao serao feitas com base na classificacao
definida na seguinte férmula:

HA+EP+AF+AR+PPE
CP=——r
em que:

CF — classificacao, tendo em conta os seguintes critérios aprovados
em reunido do conselho cientifico da Escola Superior de Tecnologia
da Satde de Coimbra:

HA — habilitagoes académicas;

EP — experiéncia profissional em cuidados de fisioterapia;

ED — experiéncia de docéncia na formagdo pré-graduada em
Fisioterapia;

AF — acgdes de formacao;

AR — experiéncia em actividades relevantes, nomeadamente as
actividades de investigacao;

PPE — participagao em projectos de escolas superiores onde se
ministrem cursos de fisioterapia.

9 — Ao juri reserva-se a possibilidade de solicitar informacoes com-
plementares se o considerar necessario.

10 — O néo cumprimento do presente edital ou a entrega de docu-
mentos fora do prazo implica a eliminacao dos candidatos.





