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Aviso n.° 7857/2005 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do Instituto Politécnico de Coimbra de 19 de Agosto de 2005:

Doutor José Américo Dias Pinto, professor-coordenador no Instituto
Superior de Engenharia deste Instituto — autorizada a equiparagao
a bolseiro fora do Pais de 5 a 11 de Setembro de 2005.

23 de Agosto de 2005. — O Administrador, Artur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.

Aviso n.° 7858/2005 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do Instituto Politécnico de Coimbra de 19 de Agosto de 2005:

Mestre Carlos Manuel Borralho Machado Ferreira, professor-adjunto
no Instituto Superior de Engenharia deste Instituto — autorizada
a equiparacao a bolseiro fora do Pais de 3 a 10 de Setembro de
2005.

23 de Agosto de 2005. — O Administrador, Artur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.

Aviso n.° 7859/2005 (2.2 série). — Por despacho do presidente
de 17 de Agosto de 2005:

Mestre Paulo Alexandre Mendes Martins Rosa — autorizada a reno-
vagao do contrato administrativo de provimento como equiparado
a professor-adjunto no Instituto Superior de Engenharia de Coim-
bra, deste Instituto, em regime de tempo integral de 1 de Outubro
de 2005 a 30 de Setembro de 2007.

23 de Agosto de 2005. — O Administrador, Artur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.

Aviso n.° 7860/2005 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do Instituto Politécnico de Coimbra de 17 de Agosto de 2005:

Licenciado Jodo Pedro Antunes Pereira Rodrigues Alves — autori-
zada a contratagao, em regime de contrato administrativo de pro-
vimento, na categoria de técnico superior de 2.* classe, drea de
apoio as actividades cientifica, pedagdgica, de investigagao, ava-
liagdo e formacao, no Instituto Superior de Engenharia deste Ins-
tituto, com a remuneracao correspondente ao escaldo 1, indice 400,
com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2005, considerando-se
rescindido o anterior contrato a mesma data.

23 de Agosto de 2005. — O Administrador, Artur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.

Aviso n.° 7861/2005 (2.2 série). — Por despacho do presidente
de 17 de Agosto de 2005:

Bacharel Linda Orlanda Simoes Pimenta Pinto de Jesus — autorizada
a contratagao em regime de contrato administrativo de provimento
como encarregado de trabalhos no Instituto Superior de Engenharia
de Coimbra, deste Instituto, em regime de tempo integral, de 1
de Outubro de 2005 a 30 de Setembro de 2006.

23 de Agosto de 2005. — O Administrador, Artur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.

Aviso n.° 7862/2005 (2.2 série). — Por despacho do presidente
de 17 de Agosto de 2005:

Licenciado Artur Jorge Teixeira Pires Vaz — autorizada a renovagao
do contrato administrativo de provimento como equiparado a assis-
tente no Instituto Superior de Engenharia de Coimbra, deste Ins-
tituto, em regime de tempo integral, de 1 de Outubro de 2005
a 30 de Setembro de 2007.

23 de Agosto de 2005. — O Administrador, Artur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.

Aviso n.° 7863/2005 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do Instituto Politécnico de Coimbra de 19 de Agosto de 2005:

Mestre Paulo José Gameiro Pereirinha — equiparado a professor-
-adjunto no Instituto Superior de Engenharia deste Instituto —
autorizada equiparacao a bolseiro fora do Pais de 14 a 18 de Setem-
bro de 2005.

23 de Agosto de 2005. — O Administrador, Artur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.

Aviso n.° 7864/2005 (2. série). — Por despacho do presidente
de 17 de Agosto de 2005:

Mestre David José da Rocha Domingues — autorizada a renovagao
do contrato administrativo de provimento como equiparado a pro-

fessor-adjunto no Instituto Superior de Engenharia de Coimbra,
deste Instituto, em regime de tempo integral, de 1 de Outubro
de 2005 a 30 de Setembro de 2007.

23 de Agosto de 2005. — O Administrador, Artur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.

Rectificacdo n.° 1515/2005. — Por ter saido com inexactiddao o
aviso n.° 723072005 (2.2 série), no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 154,
de 11 de Agosto de 2005, a p. 11456, rectifica-se que onde se 1€
«Adriana Maria Cordeiro de Lima Pinho» deve ler-se «Adriana Maria
Cordeiro de Lima Pinto».

23 de Agosto de 2005. — O Administrador, Artur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.

Escola Superior de Tecnologia da Saude de Coimbra

Edital n.° 777/2005 (2.2 série). — Liicia Maria Simoes Fernandes
Costa, directora da Escola Superior de Tecnologia da Saude de Coim-
bra, faz saber que:

1 — Autorizado por seu despacho de 3 de Agosto de 2005, no
uso de competéncia prépria, nos termos do artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 175/2004, de 21 de Julho, conjugado com a alinea i) do artigo 23.°
do Decreto-Lei n.° 24/94, de 27 de Janeiro, se encontra aberto, pelo
prazo de 30 dias tteis contados a partir da data da publicacdo do
presente edital no Didrio da Republica, concurso de provas publicas
para recrutamento de um professor-coordenador da carreira de pes-
soal docente do ensino superior politécnico do mapa de pessoal da
Escola Superior de Tecnologia da Satde de Coimbra, na 4rea de
Ciéncias Médicas, Sociais e Humanas, na disciplina cientifica de Psi-
cologia, em conformidade com os artigos 6.° do Decreto-Lein.® 415/93,
de 23 de Dezembro, 6.°, 7.°, n.° 3, 16.°, n.° 1 e 3, 19.°, 20.°, 23.°,
24.°,26.°, 27.°, 28.° ¢ 29.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho,
e o artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 192/85, de 24 de Junho.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

3 — Ao referido concurso podem candidatar-se os candidatos que
se encontrem nas condicdes exigidas pelos artigos 6.°, 7.°, n.° 3, e
19.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

4 — O concurso € valido para o preenchimento da respectiva vaga,
caducando com o seu preenchimento.

5 — O contetdo funcional € o descrito no n.° 5 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

6 — As candidaturas deverdo ser formalizadas através de reque-
rimento dirigido a directora da Escola Superior de Tecnologia da
Satde de Coimbra, sita na Rua de 5 de Outubro, apartado 7006,
3040-162 Coimbra, dele constando os seguintes elementos:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Naturalidade;

d) Data e localidade de nascimento;

e) Numero do bilhete de identidade, data e servico emissor;

f) Estado civil;

g) Categoria profissional e cargo que actualmente ocupa;

h) Residéncia e nimero de telefone;

i) Habilitagoes académicas;

j) Identificagdo do concurso a que se candidata e referéncia
ao Didrio da Republica em que foi publicado o presente edital;

k) Situacao militar (se for caso disso).

7 — O requerimento deve ser acompanhado de:

a) Fotocdpia do bilhete de identidade;

b) Certidao do registo criminal;

¢) Certidao narrativa completa de nascimento;

d) Documento comprovativo dos deveres militares ou de servigo
civico, quando obrigatorio;

e) Documento comprovativo de que possui a robustez fisica para
o exercicio das fungdes e de que cumpriu as leis da vacinagao
obrigatdria;

f) Documentos comprovativos das suas habilitagdes académicas
donde conste a classificagao final;

g) Quatro exemplares do curriculo cientifico e pedagdgico pre-
visto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 26.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho, devidamente assinados;

h) Quatro exemplares de uma licdo a que se refere a alinea a)
do n.° 1 do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de
Julho;
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i) Quatro exemplares da dissertacdo prevista na alinea b) do
n.° 1 do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho;

j) Documento comprovativo de que o candidato estd nas con-
digoes a que se refere o n.° 3 do presente edital;

k) Lista completa da documentagdo apresentada.

7.1 — Os documentos referidos nas alineas b), c), d) e e) poderao
ser substituidos por declaracdo, sob compromisso de honra, em que
o candidato indique a situagdo precisa em que se encontra relati-
vamente a cada um dos requisitos que aqueles documentos se destinam
a comproyar.

7.2 — E dispensada aos funciondrios e agentes da Escola Superior
de Tecnologia da Satide de Coimbra a apresentacdo dos documentos
referidos nas alineas a), b), c), d), e) e f) do n.° 7 do referido edital,
desde que os mesmos constem dos respectivos processos individuais.

8 — O curriculo deverd conter a informacdo estritamente neces-
saria, pondo em evidéncia as competéncias do candidato em termos
pedagdgicos, cientificos e profissionais.

9 — Os critérios de seleccao e seriacdo dos candidatos sao as capa-
cidades cientifica e pedagdgica reveladas para o desempenho das fun-
¢oes de professor-coordenador e especificamente a sua adequagao
as actividades docentes e de investigacao na Escola Superior de Tec-
nologia da Satde de Coimbra.

10 — De acordo com o n.° 3 do artigo 26.°, os candidatos que
se apresentem habilitados com doutoramento na area para que €
aberto o concurso e os que tenham sido aprovados em mérito absoluto
em anterior concurso para professor-coordenador serdo dispensados
da prova referida na alinea i) do n.° 7 do presente edital.

11 — As falsas declaracOes prestadas pelos candidatos estao sujeitas
as punicoes previstas nos termos da lei.

12 — O juri poderad exigir aos candidatos a apresentagao dos docu-
mentos comprovativos das suas declaracoes.

13 — O nao cumprimento do estipulado no presente edital implica
a exclusdo liminar dos candidatos.

14 — Das decisoes proferidas pelo jari ndo cabe recurso, excepto
quando arguidas de vicio de forma, nos termos do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

15— A admissao far-se-a4 por contrato administrativo de provi-
mento ou em comissao de servico extraordinaria.

16 — A apresentacao de candidaturas pode ser feita directamente
no Servico de Pessoal da Escola Superior de Tecnologia da Satude
de Coimbra, ou enviadas por correio, sob registo, dirigidas para a
Rua de 5 de Outubro, apartado 7006, 3040-162 Coimbra.

17 — Ap6s deliberacdo do conselho cientifico, foram designados
para integrar o juri do concurso os seguintes elementos:

Presidente — Licia Maria Simoes Fernandes Costa, directora da
Escola Superior de Tecnologia da Satide de Coimbra.
Vogais efectivos:

Anténio de Jesus Couto, professor-coordenador da Escola
Superior de Enfermagem do Dr. Angelo da Fonseca.

Carlos Fernandes da Silva, professor catedratico da Uni-
versidade de Aveiro.

Manuel Alves Rodrigues, professor-coordenador da Escola
Superior de Enfermagem do Dr. Angelo da Fonseca.

Vogal suplente — Ana Cristina Tavares Paixdo dos Santos Girdo,
professora-coordenadora da Escola Superior de Tecnologia
da Satde de Coimbra.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

9 de Agosto de 2005. — A Directora, Liicia Maria Simées F. Costa.

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Regulamento n.° 63/2005. — Por despacho de 22 de Agosto
de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Leiria, foi homo-
logado o regulamento de estagios da Escola Superior de Tecnologia
e Gestao de Leiria, apds aprovagao pelo conselho cientifico da Escola
Superior de Tecnologia e Gestdo de Leiria em 29 de Junho de 2005,
cujo texto integral em anexo se publica.

22 de Agosto de 2005.— O Presidente, Luciano Rodrigues de
Almeida.

Regulamento de estagios

E revogado o regulamento n.° 11/2000, de 1 de Junho, e o despacho
conjunto — estdgios de 6 de Julho de 2004.

Artigo 1.°
Composicao e designacao da comissao de estagio

1 — A comissao de estagio, adiante designada por comissao, ¢ com-
posta pelo presidente, que sera o presidente do conselho directivo,
com faculdade de subdelegacdo, e pelos coordenadores de estagio,
em ndimero ndo superior ao dos cursos em funcionamento na ESTG.

2 — O conselho cientifico procedera a designagao da comissao de
modo que nela estejam representados os diferentes cursos da ESTG.

3 — Os docentes a designar deverao exercer fungdes na area de
conhecimentos das matérias nucleares dos respectivos cursos.

4 — A designacido da comissao de estagio ocorrera anualmente,
na sessdo ordinaria do conselho cientifico que tiver lugar antes do
final do 1.° semestre lectivo.

Artigo 2.°
Competéncia
Compete a comissao:

1) Desempenhar as tarefas que lhe sdo confiadas neste regu-
lamento e as demais de que venha a ser incumbida pelos
orgaos da ESTG;

2) Propor ao conselho directivo modelos de protocolos e con-
vencgoes de estagios;

3) Organizar as listas de estagiarios;

4) Estabelecer planos de trabalho genéricos e definir a orien-
tagao geral dos estagios;

5) Organizar os trabalhos de avaliagdo dos estagidrios e dos
estagios;

6) Decidir sobre a interrupcao, desisténcia e exclusao do estagio;

7) Organizar os contactos com entidades empresariais e insti-
tucionais para obtencao de estagios que possibilitem a colo-
cacgao de todos os alunos;

8) Dar parecer sobre a distribuicdo de servico de orientacdo
de estagio pelos docentes da Escola, de acordo com as pro-
postas dos departamentos, de forma a garantir que cada esta-
gidrio possua um supervisor;

9) Elaborar a documentagao necessaria a organizacao e avaliacao
dos estagios;

10) Submeter a apreciacao do conselho cientifico, até ao termo
do seu mandato, um relatdrio para avaliacao global da forma
como decorreram os estagios.

Artigo 3.°
Ambito das tarefas da comissio
1— A preparagao e execucdo dos estagios engloba duas fases:

a) Planeamento, selecgao de empresas/instituicoes e articulacao
geral dos estagios;

b) Implementacdo, orientacdo e avaliacdo das actividades de
estagio.

2 — A alinea b) do numero anterior constitui tarefa especifica do
representante de cada curso.
3 — A comissdo pode ainda delegar outras tarefas, no quadro das
suas competéncias.
Artigo 4.°

Reunides e deliberacoes

1 — A comissao retine mediante convocacao do seu presidente,
por iniciativa propria ou de um terco dos seus membros.

2 — As deliberagdes da comissao serdo tomadas por maioria de
votos dos seus membros, tendo o seu presidente voto de qualidade
em caso de empate.

3 — Poderao assistir as reunides 0s supervisores e os estagiarios
para elas expressamente convocados.

4 — De todas as reunides serdo lavradas actas.

Artigo 5.°
Contagem do tempo lectivo

1 — O servico na comissao conta como servigo lectivo, na proporg¢ao
de uma hora lectiva semanal por cada 10 estagidrios do curso
representado.

2 — A supervisao de estagio corresponderd a meia hora semanal
por estagiario, a inscrever no horario do docente durante o semestre
em que ocorre O estagio, com um maximo de trés horas semanais.

3 — A contagem de servico prevista nos nimeros anteriores nao
pode exceder um total de trés horas de servico semanal.

Artigo 6.°
Dotacao de meios

A comissao sera dotada pelo conselho directivo dos meios neces-
sarios ao desempenho das suas funcoes.



