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Distrito de Lisboa— Profissdes (CNP 1994) Hom‘i”efj’r’g‘;‘)'hem

2 — Especialistas das profissdes intelectuais € CIENtIfiCaS ......ccuvviireiinircrieesee e 1705,10
2.1 — Especialistas das ciéncias fisicas, mateméticas e engenharia .. 1917,45
2.2 — Especialistas das ciéncias da vida e profissionais da salde ....... 1627,01
2.3 — Docentes do ensino secundario, superior e profissdes similares. 1492,59
2.4 — Outros especiadistas das profissdes intelectuais e cientificas...... 1581,34
3 — Técnicos e profissionais de NIVEl INEMBIO ........ocueiiieiirieiese et a e seenes 1 207,80
3.1 — Técnicos e profissionais de nivel intermédio das ciéncias fisicas e quimicas da engenharia e trabalha-

[0 (6 (=TS 10 41 = - 1 186,66
3.2 — Profissionais de nivel intermédio das ciéncias da vida € da SAUAE..........ccuvveveriieiicieii e 870,06
3.3 — Profissionais de nivel interMEdio dO ENSINO .........ceiiririiiriiieerree e 938,74
3.4 — QOutros técnicos e profissionais de nivel intermédio .. 1257,35
4 — Pessoal administrativo € Smilares...........ccoeeeeineiinennne 782,14
4.1 — Empregados de eSCritOrio ......ccovvireerereeiesieneseneeeseesesennene 815,56
4.2 — Empregados da recepcdo, caixas, bilheteiras e similares.. 580,18
5 — Pessoal dos Servigos € VENAEAOIES .........ccccevirerierieninienese s 526,14
5.1 — Pessoa dos servigos directos e particulares, de protecgdo e seguranga .. 526,08
5.2 — Manequins, vendedores e demonstradoras ..........ccocovevvererieenienenesenenns 526,22
6 — Agricultores e trabalhadores qualificados da agricultura € PESCaS ........cvevveeeereresereereenesenenes 485,43
6.1 — Agricultores e trabalhadores qualificados da agricultura, criagdo de animais e pescas.......... 485,43
7 — Operérios, artifices e trabalhadores SIMIlares ..........ccocvvieveeireeicrese e 632,03
7.1 — Operérios, artifices e trabalhadores similares da industria extractiva e construcéo civil 583,89
7.2 — Trabahadores da metalurgia e metalomecanica e trabalhadores similares.........cc.ccocveervenne. 729,81
7.3 — Mecanicos de precisdo, oleiros e vidreiros, artesdos, trabalhadores das artes gréficas e trabal hadores

SIMITAIES ..ttt b b e bt b e b b s e R R bR e e R R R e R e e Rt R e R e Rt r e n et r e renen 728,40
7.4 — Outros operérios, artifices e trabalhadores similares..........ccoceevevveennnne 512,22
8 — Operadores de instalagdes e maquinas e trabalhadores da montagem . 636,63
8.1 — Operadores de instalagdes fixas € SIMIares ........ccvcevvverevceveneneens 727,18
8.2 — Operadores de maguinas e trabalhadores da MONtagEM .........ccoeiiiririiieineseere e e 685,53
8.3 — Condutores de veiculos e embarcagtes e operadores de equipamento pesados moéveis 603,21
9 — Trabalhadores NGO qUAIITICAHOS .......ccceeeeriirereee e ee s 478,95
9.1 — Trabalhadores ndo qualificados dos servigos e comércio . 485,93
9.2 — Trabalhadores ndo qualificadas da agriCultura € PESCES .......ccceveieririeiierierese sttt 409,46
9.3 — Trabalhadores ndo qualificadas das minas, construcdo civil e obras publicas, da industria transforma-

[o o =W SN0 (0 I = 1S oo (=SOSR 466,61
10 — Trabalhadores sem profissdo atribuida.... 836,93
10.1 — Aprendizes, praticantes, auxiliares, gjudantes, estagiarios . 421,49
10.2 — ENCATEJAUOS ......c.eeeeiiiertenieeiee et 880,98
10.3 — Licenciados e bacharéis..........coccoeveevceecieenennes 2 065,56
10.4 — Outros trabalhadores sem profissao atribuidal...........ccecerererineciceeere e 1 230,09

Fonte. — Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social — Outubro/2002.

CAMARA MUNICIPAL DE MONCHIQUE

Aviso n.° 4327/2005 (2.2 série) — AP.— Dr. Carlos Alberto
dos Santos Tuta, presidente da Camara Municipal de Monchique:

Torna publico que a Assembleia Municipal de Monchique, em
reunido ordindria realizada em 28 de Abril de 2005, deliberou, sob
proposta da Camara Municipal de Monchique, aprovar o Regula-
mento para Atribuicdo de Bolsas de Estudo, que a seguir se pu-
blica na integra.

Para constar e demais efeitos legais foi elaborado edital, que sera
publicado na 2.2 série do Diario da Republica e afixado nos luga-
res do estilo.

10 de Maio de 2005. — O Presidente da Camaral, Carlos Alberto
dos Santos Tuta.

Regulamento para atribuicdo de bolsas de estudo
Preadmbulo

Considerando que os municipios devem colaborar na formagéo
de quadros superiores da sua érea geogréafica, contribuindo dessa
forma para o seu desenvolvimento social, econémico e cultural, e
considerando que muitos jovens deste concelho tém dificuldade em
prosseguir os seus estudos superiores devido a caréncias econémi-
cas, 0 municipio de Monchique estabelece, através do presente Re-
gulamento, as bases que permitem a autarquia promover uma mais
justa igualdade de condig¢des de acesso e frequéncia do ensino su-
perior. S30 leis habilitantes do presente Regulamento o artigo 241.°
da Constituicdo da Republica Portuguesa, a alinea d) do n.°4 do
artigo 64.° e dinea a) do n.° 2 do artigo 53.°, ambos da Lei n.° 169/
99, de 18 de Setembro.

Artigo 1.°
Objecto

Pelo presente Regulamento s8o fixadas as condi¢des de candi-
datura e atribuicdo de bolsas de estudo pela Cémara Municipal a
estudantes residentes no concelho de Monchique, efectivamente
matriculados ou inscritos em cursos de ensino superior reconhe-
cidos pelo respectivo ministério da tutela.

Artigo 2.°
Ambito
O presente Regulamento visa:

a) Proporcionar aos alunos com o0 12.° ano de escolaridade
completo, pertencentes a agregados familiares com fracos
recursos econdmicos, a possibilidade de iniciarem ou pros-
seguirem estudos no ensino superior;

b) Colaborar naformagéo de quadros técnicos superiores com
vista a um maior desenvolvimento econdmico e social.

Artigo 3.°
Principios gerais

1— A Camara Municipa de Monchique atribuira as bolsas aos
estudantes que ingressem ou frequentem o ensino superior.

2 — O numero de bolsas de estudo a atribuir €, no méximo, de
12 por ano escolar.

3— O ndmero de bolsas previsto no nimero anterior inclui as
renovagOes de bolsas de estudo.
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4— A Cémara Municipal de Monchique, fixara anualmente o
nimero de bolsas a atribuir, tendo em conta as renovacdes de
bolsas de estudo.

Artigo 4.°
Montante e periodicidade

1 — Asbolsas de estudo serdo de valor equivaente a metade do
sal&rio minimo nacional.

2 — Sempre que, decorrente do disposto na alinea b) do arti-
go 15.° do presente Regulamento, se verificar a atribuicdo de outra
bolsa por parte de outra entidade, podera o valor da bolsa atribuida
pela Camara Municipal de Monchique ser reduzido de forma a per-
fazer o equivalente ao salario minimo nacional.

3 — As bolsas de estudo tém uma duragdo anual maxima de
10 meses, correspondendo ao ano escolar, e sera depositada men-
salmente na conta bancéria indicada para o efeito pelo bolseiro.

4 — As bolsas de estudo ndo poderdo ultrapassar 0 nUmero de
anos curriculares previstos para 0 curso em questéo.

Artigo 5.°
Condicoes de candidatura

1 — Podem requerer a bolsa de estudo os estudantes que satis-
fagam, cumulativamente, as seguintes condigoes:

a) Ser residente ha mais de dois anos no concelho de Mon-
chique;

b) Nao terem reprovado no ano anterior, salvo por motivos
de forca maior, devidamente comprovada, designadamente
doenca prolongada;

¢) Frequentem ou se encontrem inscritos em curso do ensino
superior;

d) Né&o possuir habilitagdo equivalente aquela que pretende
adquirir.

Artigo 6.°
Processo de candidatura

O processo de candidatura é constituido pelas seguintes fases:

1— Divulgagdo das candidaturas para atribuicdo de bolsas de
estudo realizada anualmente por meio de aniincio a afixar, por meio
de edital, nos locais habituais.

2 — Do anuncio constam obrigatoriamente os seguintes elementos:

a) NuUmero de bolsas de estudo a atribuir;
b) Valor da bolsa de estudo,
c) Data de inicio e termo das candidaturas.

3 — O processo de candidaturas decorrera em duas fases, uma
destinada a novas candidaturas e outra para situagdes de renova-
¢80 de bolsas de estudo.

4 — Entrega do impresso da candidatura, devidamente preen-
chido e acompanhado pelos documentos comprovativos das condi-
¢Oes de acesso previstos no artigo seguinte, nos servigos compe-
tentes da Camara Municipal de Monchique no periodo estabelecido
para o efeito.

5— Andlise das candidaturas por parte do juri, com base nos
elementos juntos ao processo pelos concorrentes, bem como na
andlise de quaisquer outros elementos que julgue convenientes.

6 — Ordenagdo dos candidatos e afixagdo da lista de classifica-
G3o provisoria dos candidatos, de acordo com o disposto n.° 1, até
a0 final do més de Novembro.

7 — Aceitagdo de reclamagfes no prazo de cinco dias apos a &fi-
xacdo da lista provisoria.

8 — A divulgacdo da decisdo final sera anunciada, de acordo
com o disposto no n.° 1, até ao fina do més de Novembro.

9 — Da lista nominativa dos candidatos e das bolsas de estudo
atribuidas constar&

a) Nome completo;

b) Posicdo obtida;

¢) Admitido ou excluido (com fundamento no presente Re-
gulamento).

10 — Todos os candidatos serdo informados, por escrito, da atri-
buicdo ou n&o da bolsa de estudo.

Artigo 7.2
Instrucdo do processo de candidatura

1 — Os candidatos deverdo instruir o seu processo de candida-
tura com os seguintes documentos:

a) Boletim de candidatura devidamente preenchido, a adqui-
rir nos servigos competentes da Camara Municipa de Mon-
chique;

b) Fotocopia simples do bilhete de identidade;

¢) Comprovativo do nimero de identificagdo bancéria;

d) Documento comprovativo da titularidade do curso do en-
sino secundario e da respectiva classificagdo (média), se
0 estudante for candidato ao ingresso no ensino superior;

e) Certidéo de estudos com a discriminagdo por disciplinas
do aproveitamento relativo ao ano anterior ao da candi-
datura, se o0 estudante ja frequentar o ensino superior;

f) Certificado de matricula no estabelecimento de ensino
superior ou, na falta deste, o respectivo recibo;

g) Fotocopia da declaragdo de rendimentos para efeitos fis-
cais de todo o agregado familiar, acompanhada da foto-
cOpia do recibo de vencimento, recibo de pensdes, recibo
do subsidio de desemprego, ou ainda declaragédo autenti-
cada da entidade patronal referindo o montante salaria e
o trabalho desempenhado;

h) Fotocdpia do recibo de renda ou encargo com a habita-
Gao;

i) Declaragdo de bens patrimoniais do agregado familiar
passada pela reparticdo de finangas da &rea de residéncia;

j) Atestado de residéncia de ha mais de dois anos no con-
celho de Monchique e confirmagdo da composi¢do do agre-
gado familiar, passado pela respectiva junta de freguesia;

k) Declaragdo de honra com valor médio mensal liquido do
rendimento do ano econémico em curso.

2 — Caso 0 candidato tenha que realizar exames de segunda
época, podera apresentar o certificado de aproveitamento escolar
no prazo de 20 dias Uteis ap0s a obtencdo dos resultados finais das
respectivas provas, ficando pendente a decisdo final sobre o pro-
cesso de candidatura.

3— Ojuri, se entender como conveniente, poderd solicitar quais-
quer outros documentos adicionais, bem como quaisgquer outras
informagdes que possam obter junto de outros servicos.

4— O juri poderd ainda completar a andlise socioeconémica
dos agregados familiares através de visitas domiciliarias e identi-
ficacdo de eventuais sinais exteriores de riqueza.

Artigo 8.°
Processo de seleccéo

1— A seleccéo e classificagdo das candidaturas compete a um
juri, constituido por trés elementos:

a) O vereador da educag@o da Camara Municipal;

b) Um técnico responsavel por esta areg;

¢) Um professor do agrupamento de escolas do concelho
indicado pelo conselho executivo para o efeito.

2 — Na selecgdo dos candidatos, o juri ja referido, utilizaré obri-
gatoriamente os seguintes critérios, aos quais atribuira uma pon-
tuac&o, determinando o resultado obtido o escalonamento dos can-
didatos:

1.° Situagdo socioeconémica (50 pontos);

2.° Melhor aproveitamento escolar (20 pontos);

3.° Pedido de renovacdo de bolsa (10 pontos);

4.° Maior distdncia do estabel ecimento de ensino superior que
frequentem em relac&o ao local de residéncia (5 pontos).

2.1 — A situagdo socioecondmica mais desfavorecida sera deter-
minada por:

a) Cdélculo do rendimento per capita;
b) Andlise socioeconémica referida no n.° 2 do artigo 8.° do
presente Regulamento.

2.2 — O célculo do rendimento per capita é realizado pela apli-
cacdo da seguinte formula:

R=RI — (H+S)N
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em que:

R = rendimento per capita;

RI = rendimento familiar anual bruto referente ao ano ante-
rior a0 da candidatura, determinado pela declaragdo de IRS
e por quaisguer outros elementos que o jUri apure no de-
correr do processo de candidatura;

H = encargos fixos anuais com a habitagao;

S = encargos fixos anuais com a sallde;

N = nimero de elementos do agregado familiar.

2.3— No caso de auséncia comprovada de rendimentos decla-
rados, sera atribuido a cada elemento do agregado familiar o mon-
tante equivalente a remuneragdo minima mensal, durante o ano a
que se referem os rendimentos do agregado.

2.4 — No caso de igualdade de pontuacao terd preferéncia o can-
didato que tiver melhor classificagdo académica no ano escolar
anterior ou o candidato mais novo.

Artigo 9.°

Exclusdo dos candidatos

Seréo excluidos todos os candidatos que:

a) A avaliagdo da situagcdo socioecondémica do agregado fa-
miliar ndo corresponda aos rendimentos declarados;

b) Nao preencham os requisitos exigidos no artigo 5.° do
presente Regulamento;

c) Utilizem qualquer metodologia fraudulenta com vista a
obtenc&o de beneficios;

d) Do estudo socioeconémico efectuado as respectivas fami-
lias tenha a Camara Municipa concluido existirem dados
que contradigam as informagdes prestadas pelos candi-
datos.

Artigo 10.°
Reclamagcdes

1 — Os candidatos poderao reclamar dalistareferidano n.° 4 do
artigo 6.°, num prazo de cinco dias Uteis a contar do dia em que
foram afixados os resultantes, e impreterivelmente até as 16 horas
do dltimo dia.

2 — A reclamag@o referida no ponto anterior implica a apresen-
tacdo de exposi¢do por escrito, fundamentada e dirigida ao juri de
seriagdo dos candidatos, que decidira de acordo e nos termos do
presente Regulamento.

3 — Da decisdo tomada pelo Jari referido no nimero anterior
cabera recurso para a Camara Municipal de Monchique.

4 — Da decisdo referida seré dado conhecimento por escrito ao
interessado e ao jUri de seriagdo dos candidatos.

Artigo 11.°
Renovacao das bolsas

1 — Por se considerar que ndo se devem defraudar expectativas
criadas, no processo de seleccdo de candidaturas, serd dada prefe-
réncia aos candidatos que pretendam a renovagdo da bolsa de es-
tudo, desde que mantenham as condigdes de acesso previstas no
presente Regulamento.

2 — A renovagdo da bolsa pressup8e a obrigatoriedade de apro-
veitamento escolar no ano lectivo transacto.

3 — Os pretendentes a renovagéo de bolsas de estudo deveréo
instruir o respectivo processo de candidatura, dentro do prazo esta-
belecido para o efeito, com os documentos indicados no artigo 8.°,
capitulo 11, exceptuando os documentos discriminados nas ali-
neasb), d) ej).

Artigo 12.°

Direitos dos bolseiros

Constituem direitos dos bolseiros da Camara Municipa de Mon-
chique:

a) Receber integralmente e dentro dos prazos estipulados
neste Regulamento as prestagdes da bolsa atribuida;

b) Poder consultar o fundo documental da Cémara Munici-
pa de Monchique, sempre que os seus trabalhos escola-
res o exigirem;

c) Ter conhecimento de qualquer ateracdo ao presente Re-
gulamento.

Artigo 13.°
Obrigacfes dos bolseiros

1 — Constituem deveres dos bolseiros da Camara Municipa de
Monchique:

a) N&o mudar de curso, nem de estabelecimento de ensino
sem disso dar conhecimento & Camara;

b) Participar a Camara toda e qualquer circunstancia ocorri-
da posteriormente a atribui¢do da bolsa que tenha trazido
ateracOes a sua condi¢do econdémica, bem como mudan-
¢as de residéncia;

¢) O aluno tera obrigatoriamente de assinar um compromisso
com a Camara, em como se obriga no fina do curso a
apresentar 0S Seus Servicos a esta, ou a outras entidades
dentro da &rea do seu concelho, ficando liberto deste com-
promisso, caso sgja demonstrado (mediante comprovagao)
ndo haver possibilidade de trabalho na regido do concelho.

Artigo 14.°
Suspensao do direito a bolsa de estudo

1 — O ndo cumprimento pelo bolseiro de qualquer dos deveres
estabelecidos no nimero anterior determinar& a suspensdo das men-
salidades da bolsa.

2 — O levantamento da suspensdo referida no nimero anterior
acontecera depois da situagdo em falta por parte do bolseiro ficar
completamente esclarecida, o que implica a aquiescéncia por parte
do executivo camarério sob proposta do vereador da educag&o.

3 — Se, nos termos do nimero anterior, a situagdo em falta ndo
ficar completamente esclarecida, a suspensdo referida transformar-
-se-4 automaticamente em anulagé@o da bolsa.

Artigo 15.°
Anulacdo do direito a bolsa de estudo

1 — Para além do disposto no nimero anterior, sdo ainda cau-
sas da cessacdo da bolsa:

a) A inexactiddo e ou omissdo das declaragdes prestadas a
Cémara Municipal de Monchique pelo bolseiro ou pelo
Seu representante;

b) A aceitacdo pelo bolseiro de outra bolsa ou subsidio, con-
cedido por outra instituicdo para o mesmo ano lectivo,
salvo se de facto for dado conhecimento a Camara e esta,
ponderadas as circunstancias do caso, considere justificada
a acumulagdo dos dois beneficios, nos termos do n.° 2 do
artigo 4.5

c) Desisténcia do curso ou sua interrupGao;

d) Mudanca de residéncia para outro concelho.

e) A ndo apresentacéo de documentos solicitados pela Cama:
ra Municipal no prazo de 15 dias.

2 — Sempre que se verifique algumas das situagdes acima des-
critas nas alineas do nimero anterior, a Camara Municipal reser-
va-se o direito de exigir ao bolseiro, ou a0 seu encarregado de
educagdo, a restituicdo integral das verbas efectivamente pagas.

3 — A causa de anulagdo prevista na alinea c) do n.° 1 podera
ser justificada desde que resulte de motivos de forga maior devi-
damente comprovados, tais como doenca, devendo estes ser ana-
lisados, caso a caso, pela Camara Municipal.

Artigo 16.°
Disposicoes finais

1— A Cémara Municipal de Monchique reserva-se o direito de
solicitar & Universidade/Escola de Ensino Superior, informagdes
relativas aos alunos bolseiros.

2 — O estudante s tem direito a requerer bolsa de estudo du-
rante o nimero de anos que demora 0 seu curso, conforme o pre-
visto.

3 — Os casos omissos no presente Regulamento ser&o resolvi-
dos por deliberacdo camaréria.
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ANEXO |

Mapa de classificacdo da ficha de candidatura
para atribuicdo de bolsas de estudo

1 — Situagdo econdmica do agregado familiar:
a) Rendimento per capita do agregado familiar:

Inferior a 182,80 euros— 25 pontos;

De 182,80 euros a 219,36 euros — 20 pontos,
De 219,36 euros a 255,92 euros — 15 pontos,
De 292,48 euros a 365,6 euros— 10 pontos
De 365,6 euros a 500 euros— 5 pontos,
Superior a 500 euros — exclusdo do candidato.

b) Avaliagdo socioeconémica

Avaliag8o socioecondémica correspondente aos rendi-
mentos declarados — 25 pontos;

Avaliagdo socioeconémica ndo correspondente aos ren-
dimentos declarados — exclusdo do candidato.

2 — Aproveitamento escolar do concorrente:

>18 valores— 20 pontos;
De 18 valores a 14 valores— 10 pontos,
<13 valores— 5 pontos.

4 — Distancia do estabelecimento de ensino em relagdo ao lo-
cal de residéncia

Até 100 km — 3 pontos;
Mais de 100 km — 5 pontos.

Documentos a entregar

Documentos de Identificagio

1 | Fotochpia do Bilhete de Identidade (B1)

2 |Fotoctpia do Canio de Contribuinte (NIF)

3 |c do Ndmero de &

Bancaria (MIB)

CAMARA MUNICIPAL DE MONCHIQUE

CANDIDATURA A BOLSA DE ESTUDO

A preencher pelos servigos

ANO LECTIVO
Fotografia do
candidato
N° DE PROCESSO ‘:]
1. IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO  (Entregar docs. 1,2 e 3 da lista anexa)

1.1 Nome Completo [ |

i E—
1.3%0:‘ 1.4m@v: 1.5I3madaNa

16 B.|.l ] 16.1 nml L | 1.e.2mq,laenﬁﬁca¢cl_:|
e 1 senl |

1.9 E-maill |

2. RESIDENCIA

2.1 Do agregado familiar

I 2.1.2 Cod. Poml |
2.1.3 Freg I 2.1.4 C ih I |
2.1.5 Distrito 2.1.6 Telef: I

(A sua commespondéncia serd sempre enviada para esta morada)

2111

2.2 Em aulas
2211 22200 posa |
2.2.3 Telef | 2.24 T & [ |

3. COMPOSIGAO DO AGREGADO FAMILIAR  (Entregar doc. 4 da lista anexa)

3.1 Preencha o quadro seguinte:

a) Vencimento(s) - 3 recibos do ano econdmico em curso

b) Reforma(s)

Nome Parentesco | Est.Civil | Profissio | Habilitagoes |

4 |Mestado de Residéncia hi mais de 2 lmnommne Monchique, autenticado pela Junta de Candidato

Freguesia com oS nomes, graus de ades dos do agregado familiar
Origem dos Rendimentos
5 |Fotoctpia da de pessoas sings a0 an T

wmn&odemmml

§ | Fotoctpia da o de rendi de pessoas ivas referente a0 ano econdmico transacto

e Acla da A geral de d mmoﬂooeces.&oec:«msdo
7 | Nota de liquidagdo do IRS referente & de do ano (a tentregar até

n
8 |F i de i i de: e

3.2 Ndmero total de elementos INCLUINDO o candidato :I

4. nﬁumusnm MENSAIS LIQUIDOS DO AGREGADO FAMILIAR EM
o% d gar docs. 56,7, 8 a), b), c), d), e), 9, 10, 11 e 12 da lista anexa,

20 | Comprovativo da bolsa ou apoio

io para a |por outras

) Pensfo(Bes) - Scbrevivéncia; invalidez; social; alimentos; regulacio do poder patemal; etc. TITULAR/ PARENTESCO (Ex: pai, mde, etc.)
Candidato
d) Subsidiofs) - doenca; desemprego -
Trabalho por conta de outrem
&) Prestacio do Rendimento Social de Inserglio
Trabalhador Independente
9 humﬂgdemmﬂu&&mmmswal {com valor sobre o qual desconta ¢ valor da
nsal} Empresério Individual
10 Nucasodembdhmswmpm 3o de honra com médio mensal liquido
ico em curso Seciedade
1" De?lmcao de honra com valor médio mensal liquido do rendimento do ano econémico em curse Agricultura subsisténcia
12 = de bens do pado familiar passada pela reparticio de finangas da érea de
si Subsidio desemprego
Condigbes de Habitagio Subsidio de doenca
13 | Comprovativo do Glimo recibo de renda de casa Reforma
14 mmtlmlmwmmsowm éstimo para aqui de Penséo
Condigbes de Sadde Pensdo alimentos
15 | D ¢io midica i que comprove a exi ia de doengas elou crénicas Rend. Prediais
Fotocdpia dos recibos das da!uode i . inequi RSl (rendimento social insergiio)
1 ao{s) ) com os saide nos termos do ponto anterior
- B b el .
Outros Documenms Montants —
17 | Cedil de i no de ensino superior ou, na falta deste, o recibo
18 |D ivo d do curso do ensino ario e da Sem rendimentos
(média), se o for a0 ingresso no ensing supernior )
qg |Ceriddo de estudos com a por d relativo a0 ano anterior ao
. da i s80 ja 0 ensino superior.
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5.1. HABITAGAQ  (Entregar doc.13 e 14 da lista anexa, conforme situagio)

5.1.1 A casa onde habita o seu agregado &:

propra [
Amendada l:.l Mensal €
Adquirida através de empréstimo bancéﬁol:l Mensal €
Qutras situacdes |:]
Quais: Montante Mensal €
5.2. SAUDE
5.2.1. Existem prolong elou crénicas no agregado?

Siml:] (entregar doc. 15 lista anexa) Nau:l
5.2 2 Existe algum do agregado p de deficiéncia?

sm[__] nad__]
523 Alguma das situagbes d ina i idade perante o trabalho daquele que & o suporte
economico do agregado?

Sim l:l NED
5.2.4 Existem despesas obrigatdrias?

Siml:l (entregar doc. 16 lista anexa) NQD
5.3. CONDICOES DE VIDA INERENTES A SITUAGAQ DE ESTUDANTE
5.3.1 Onde vive durante o periodo de aulas?
Com o agregado familiar D Em casa de familiares D
Em casa propria D Residéncia universitiria D
Em casa de amigos (ndo armmaaaaa]l:l Repiblica D
Apartamento arrendado D Quarto arrendado D
Penséo El
QOutra Situacgdo:
5.3.2. Como se desloca do de M ique para o belecimento de ensino que f ?
Carro préprio l:l Carro familiares I:]

Carro de amigos I:[
5.3.3 Como se desloca para o estabelecimento de ensino que frequenta durante o periodo de aulas?
Carro préprio I:I Carro familiares l:l

Carro de amigos D Transportes pablicos [:I APé D

6. SITUAGAD ESCOLAR (entregar doc. 17 da lista anexa)

8.1. Ano de ingresso no Ensine Superior

Transportes plblicos D

6.2, Faculdade/ [
6.3. N.° Aluno l:l 6.4 Cursal I
8.5 Duragio normal do curso l:l

7. OUTRAS INFORMAGOES
7.1 Namero de estudantes no agregado INCLUINDO o candidato:

7.2 Existem outros E: no Ensino Superior (EXCLUINDO o candidato)?
Sim D Néul:l
7.2.1 Se sim, indique quantt e is) ofos) ) de Ensino que
frequenta(m)

8. SOLICITOU OU JULGA VIR A SOLICITAR BOLSA DE ESTUDO/ APOIO PECUNIARIO PARA
FREQUENCIA DO ENSINO SUPERIOR A OUTRA ENTIDADE?
{entregar doc.20 da lista anexa)

Sim I:I

Se sim, a quem

Mo i:l

DECLARACAQ

Declaro que os dados por mim p nop imp de did:
corresponde & verdade, e que tomo perfeito conhecimento de que as falsas
declaragdes ou i podem ii

Perda da bolsa de estudo
D ¢do das bolsas

INDIQUE QUALQUER ELEMENTO QUE ENTENDA DEVER PRESTAR PARA COMPLETO
ESCLARECIMENTO DA SUA SITUAGAD

CAMARA MUNICIPAL DE OBIDOS

Aviso n.° 4328/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos se torna publico que, por meu despacho de 1 de Abril
de 2005, foi autorizada a rescisdo do contrato de trabalho a termo
certo com David Claudio Mauricio Vieira, técnico superior esta-
giério, a partir de 5 de Abril de 2005, data da assinatura do con-
trato administrativo de provimento.

9 de Maio de 2005. — O Presidente da Cémara, Telmo Henrique
Correia Daniel Faria.

Aviso n.° 4329/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos se torna publico que, por meu despacho de 21 de Abril
de 2005, autorizei a renovagdo do contrato de trabalho a termo
resolutivo para a categoria de técnico de informética com Tiago
Estevaes Gouveia, pelo prazo de um ano, a data da sua caducidade
(2 de Maio de 2005).

13 de Maio de 2005. — O Presidente da Camara, Telmo Henrique
Correia Daniel Faria.

CAMARA MUNICIPAL DE OLIVEIRA DE AZEMEIS

Contrato n.° 985/2005 — AP. — Contrato. — Faz-se publico
que, por meus despachos de 22 de Abril de 2005, foi renovado o
contrato de trabaho a termo resolutivo certo com:

Alberto Filipe Rebelo Godinho, técnico de 2.2 classe — engenheiro
agro-alimentar, vencimento 935,62 euros, com inicio em 11 de
Maio de 2005, por mais 12 meses.

Ana Pedro Soares C. Figueiredo, técnica superior de 2.2 classe —
arquitecta, vencimento 1268,64 euros, com inicio em 10 de Maio
de 2005, por mais 12 meses.

(Isento de visto do Tribunal de Contas.)
16 de Maio de 2005. — O Presidente da Camara, Apio Claudio
do Carmo Assuncéo.

CAMARA MUNICIPAL DE PENELA

Aviso n.° 4330/2005 (2.2 série) — AP. — Taxa Municipal
de Direitos de Passagem (TMDP) e fixagdo do respectivo quanti-





