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QUADRO N.o 6

Tempo de trabalho
(horas)

Total Contacto

Unidades curriculares Tipo Área científica Créditos Observações

Órgãos de Máquinas II . . . . . . Semestral . . . . . . Ciências de Engenha-
ria.

159 TP: 32,5; PL: 19,5; OT: 26 6 Opção.

Elementos de Mecânica Estru-
tural.

Semestral . . . . . . 159 TP: 32,5; PL: 19,5; OT: 26 6 Opção.Ciências de Engenha-
ria.

27 de Outubro de 2006. — O Presidente, João Pedro de Barros.

PARTE F

REGIÃO AUTÓNOMA DA MADEIRA

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais

Direcção Regional de Gestão e Desenvolvimento dos Recursos

Aviso n.o 35/2006/M

Para os devidos efeitos, torna-se público, por despacho da Secretária
Regional dos Assuntos Sociais de 31 de Maio de 2005, que autorizou
a abertura do concurso externo de admissão ao estágio da especia-
lidade da carreira técnica superior de saúde, no ramo de farmácia,
com vista ao preenchimento de 10 vagas para o Serviço Regional
de Saúde, E. P. E., Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, o
seguinte:

1 — Encontra-se afixada na Direcção Regional de Gestão e Desen-
volvimento dos Recursos, sita à Rua das Pretas, 1, 5.o, a lista de
classificação final dos candidatos admitidos.

2 — Dando cumprimento ao estipulado no n.o 2 do artigo 12.o da
Portaria n.o 796/94, de 7 de Setembro, e no artigo 4.o da Portaria
n.o 226/2004, de 23 de Novembro, da Vice-Presidência do Governo
Regional e das Secretarias Regionais dos Assuntos Sociais e do Plano
e Finanças, publicada no Jornal Oficial da Região Autónoma da
Madeira, 2.a série, n.o 148, de 30 de Dezembro de 2004, em anexo
se publica a referida lista, devidamente homologada pela directora
regional de Gestão e Desenvolvimento dos Recursos em 31 de Outubro
de 2006.

3 — Em cumprimento do disposto no artigo 16.o da Portaria
n.o 796/94, de 7 de Setembro, conjugado com o artigo 2.o da Portaria
n.o 226/2004, de 23 de Novembro, da Vice-Presidência do Governo
Regional e das Secretarias Regionais dos Assuntos Sociais e do Plano
e Finanças, informa-se que desta homologação cabe recurso hierár-
quico para a Secretária Regional dos Assuntos Sociais, a interpor

no prazo de 10 dias úteis a contar da data de publicação da referida
lista no Diário da República, 2.a série.

31 de Outubro de 2006. — A Directora Regional, Augusta Aguiar.

Concurso externo de admissão ao estágio da especialidade
da carreira técnica superior de saúde, no ramo de farmácia,
com vista ao preenchimento de 10 vagas para o Serviço
Regional de Saúde, E. P. E.

Lista de classificação final

(admitidos)

Lugares Nome Valores

1.o Cristina do Rosário Pratas Esteves . . . . . . . . . . 15,88
2.o Carla Patrícia de Assunção Gomes Menezes de

Sousa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15,8
3.o Filipa Joana dos Ramos Sales Serrado . . . . . . . 15,45
4.o Nélia Maria da Silva Pereira . . . . . . . . . . . . . . . . 15,08
5.o Ana Maria Bragança de Almeida d’Eça Baptista 15,01
6.o Ana Margarida Andrade Nunes de Sousa (a) . . . 14,98
7.o Cláudia Patrícia Garanito Fernandes . . . . . . . . . 14,98
8.o Carla Maria Valente Reis Basílio Martins

Soares . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14,91
9.o Romana João de Gouveia Correia . . . . . . . . . . . 14,89
10.o Sandra Patrícia T. Olim Marote Rebelo de Freitas 14,57
11.o Sílvia Eduarda Gomes Rodrigues . . . . . . . . . . . . 14,21
12.o Bárbara Fernandes Faria Gonçalves . . . . . . . . . 14,03
13.o Lydia Bezkorovayna . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,6

(a) Maior classificação na EPS.

PARTE G

CENTRO HOSPITALAR DO ALTO MINHO, E. P. E.

Deliberação (extracto) n.o 1607/2006

Por deliberação do conselho de administração deste Centro Hos-
pitalar de 26 de Julho de 2006, foi autorizado o pedido de licença

sem vencimento de longa duração, nos termos do disposto no
artigo 78.o do Decreto-Lei n.o 100/99, de 31 de Março, ao assistente
de medicina interna Mário Jorge Almeida, com efeitos a partir de
1 de Setembro de 2006.

6 de Novembro de 2006. — O Director do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Amadeu Martins Morais Antas.




