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versidade, com efeitos a partir da data da posse. (Nao carece de
visto do Tribunal de Contas. Nao sido devidos emolumentos.)

15 de Dezembro de 2005. — O Director de Servigos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 31/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 6 de Dezembro de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacio:

Doutor Fernando Manuel Mendes Falcao dos Reis, professor asso-
ciado da Faculdade de Medicina desta Universidade — nomeado
provisoriamente por dois anos professor catedratico do 10.° grupo,
servicos médico-cirtirgicos, subgrupo G (especialidades médico-ci-
rurgicas), da mesma Faculdade, com efeitos a partir da data da
posse, considerando-se rescindido o contrato anterior a partir da
mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao
sdo devidos emolumentos.)

15 de Dezembro de 2005. — O Director de Servigos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 32/2006 (2.? série). — Por despacho
de 6 de Dezembro de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacéo:

Doutor Luis Alberto Martins Gomes de Almeida, professor associado
da Faculdade de Medicina desta Universidade — nomeado defi-
nitivamente professor catedratico do 10.° grupo, servigos médico-
-cirtrgicos, subgrupo G (especialidades médico-cirurgicas), da
mesma Faculdade, com efeitos a partir da data da aceitacdo, con-
siderando-se exonerado do lugar anterior a partir da mesma data.
(Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos
emolumentos.)

15 de Dezembro de 2005. — O Director de Servigos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 33/2006 (2.? série). — Por despacho
de 10 de Novembro de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciado Eduardo Resende Brandao Marques — contratado, por
conveniéncia urgente de servigo, como assistente convidado, além
do quadro, com 30 % do vencimento, da Faculdade de Ciéncias
desta Universidade, com efeitos a partir de 7 de Outubro de 2005,
pelo periodo de um ano. (Nao carece de visto do Tribunal de
Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

15 de Dezembro de 2005. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 34/2006 (2.7 série). — Por despacho
de 13 de Dezembro de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacéo:

Mestre Maria Alexandra de Araujo Guedes Pinto — prorrogado o
contrato, por um biénio, como assistente além do quadro da Facul-
dade de Letras desta Universidade, com efeitos a partir de 21 de
Fevereiro de 2006. (Ndo carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sdo devidos emolumentos.)

15 de Dezembro de 2005. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 35/2006 (2.7 série). — Por despacho
de 12 de Dezembro de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
foram designados os seguintes professores para fazerem parte do jari
do concurso documental para provimento de duas vagas de professor
associado do Departamento de Engenharia Civil, area do Departa-
mento de Engenharia Civil da Faculdade de Engenharia desta Uni-
versidade, aberto por edital publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 133, de 13 de Julho de 2005:

Presidente — Prof. Doutor José Carlos Diogo Marques dos San-
tos, vice-reitor da Universidade do Porto.
Vogais:

Doutor Joaquim Joao de Alarcao Judice, professor cate-
dratico da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade de Coimbra.

Doutor Anténio Patricio de Sousa Betamio de Almeida,
professor catedratico do Instituto Superior Técnico da
Universidade Técnica de Lisboa.

Doutor Fernando Anténio Baptista Branco, professor cate-
dratico do Instituto Superior de Técnico da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor Jodo José Rio Tinto de Azevedo, professor cate-
dratico do Instituto Superior Técnica da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor Emanuel José Leandro Maranha das Neves, pro-
fessor catedratico do Instituto Superior Técnico da Uni-
versidade Técnica de Lisboa.

Doutor Fernando Manuel dos Anjos Henriques, professor
catedratico da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade Nova de Lisboa.

Doutor Paulo Anténio Alves Pereira, professor catedratico
da Escola de Engenharia da Universidade do Minho.

Doutor Arnaldo Humberto Pereira de Sousa Melo, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Engenharia da Uni-
versidade do Porto.

Doutor Anténio Manuel Adao da Fonseca, professor cate-
drético da Faculdade de Engenharia da Universidade do
Porto.

Doutor Vitor Carlos Trindade Abrantes Almeida, professor
catedratico da Faculdade de Engenharia da Universidade
do Porto.

Doutor Joaquim de Azevedo Figueiras, professor catedra-
tico da Faculdade de Engenharia da Universidade do
Porto.

Doutor Manuel Anténio de Matos Fernandes, professor
catedrético da Faculdade de Engenharia da Universidade
do Porto.

Doutor Paulo Manuel Neto da Costa Pinho, professor cate-
drético da Faculdade de Engenharia da Universidade do
Porto.

Doutor Raimundo Moreno Delgado, professor catedrético
da Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto.

Doutor Fernando Francisco Machado Veloso Gomes, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Engenharia da Uni-
versidade do Porto.

Doutor Anténio José de Magalhaes Silva Cardoso, professor
catedratico da Faculdade de Engenharia da Universidade
do Porto.

Doutor José Manuel Pinto Ferreira Lemos, professor cate-
dratico da Faculdade de Engenharia da Universidade do
Porto.

Doutor Vasco Manuel Aratjo Peixoto de Freitas, professor
catedrético da Faculdade de Engenharia da Universidade
do Porto.

15 de Dezembro de 2005. — O Director de Servigos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 36/2006 (2.? série). — Por despacho
de 12 de Dezembro de 2005 do vice-reitor da Universidade do Porto,
foram designados os seguintes professores para fazerem parte do jari
do concurso documental para provimento de uma vaga de professor
catedrético do Departamento de Engenharia Civil, 4rea de Materiais
de Construcdo, da Faculdade de Engenharia desta Universidade,
aberto por edital publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 133,
de 13 de Julho de 2005:

Presidente — Prof. Doutor José Carlos Diogo Marques dos San-
tos, vice-reitor da Universidade do Porto.
Vogais:

Doutor Fernando Anténio Baptista Branco, professor cate-
dratico do Instituto Superior Técnico da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor Fernando Manuel dos Anjos Henriques, professor
catedratico da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade Nova de Lisboa.

Engenheiro Arlindo Freitas Gongalves, investigador-coor-
denador do Laboratério Nacional de Engenharia Civil.

Doutor Arnaldo Humberto Pereira de Sousa Melo, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Engenharia da Uni-
versidade do Porto.

Doutor Anténio Manuel Adao da Fonseca, professor cate-
drético da Faculdade de Engenharia da Universidade do
Porto.

Doutor Vitor Carlos Trindade Abrantes Almeida, professor
catedratico da Faculdade de Engenharia da Universidade
do Porto.

Doutor Joaquim de Azevedo Figueiras, professor catedra-
tico da Faculdade de Engenharia da Universidade do
Porto.

Doutor Manuel Anténio de Matos Fernandes, professor
catedrdtico da Faculdade de Engenharia da Universidade
do Porto.

Doutor Paulo Manuel Neto da Costa Pinho, professor cate-
drético da Faculdade de Engenharia da Universidade do
Porto.
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Doutor Raimundo Moreno Delgado, professor catedratico
da Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto.

Doutor Fernando Francisco Machado Veloso Gomes, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Engenharia da Uni-
versidade do Porto.

Doutor Anténio José de Magalhaes Silva Cardoso, professor
catedratico da Faculdade de Engenharia da Universidade
do Porto.

Doutor José Manuel Pinto Ferreira Lemos, professor cate-
dratico da Faculdade de Engenharia da Universidade do
Porto.

Doutor Vasco Manuel Aratjo Peixoto de Freitas, professor
catedratico da Faculdade de Engenharia da Universidade
do Porto.

15 de Dezembro de 2005. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Faculdade de Economia

Aviso n.° 11/2006 (2.2 série). — Nos termos do artigo 28.%, n.° 1,
do Decreto-lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, no
prazo de 10 dias uteis apds a publicagdo do presente aviso no Didrio
da Repiiblica, devidamente autorizado por despacho de 1 de Julho
de 2005 do director da Faculdade de Economia da Universidade do
Porto, se encontra aberto concurso externo de ingresso para pro-
vimento de um lugar na categoria de técnico profissional de 2.2 classe
de BD da carreira de biblioteca e documentagao constante do quadro
de pessoal desta Faculdade, publicado no Didrio da Repiiblica, 2. série,
de 12 de Fevereiro de 2000.

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a
Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

1— O concurso sera vélido para o preenchimento da vaga posta
a concurso e caduca com o seu preenchimento.

2 — Nos termos do n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-lei n.° 13/97,
de 17 de Janeiro, foi feita consulta a Direc¢ao-Geral da Administragao
Publica, que confirmou a inexisténcia de pessoal na situagao de dis-
ponibilidade ou inactividade com o perfil pretendido.

3 — A abertura de concurso externo ¢ fundamentada no disposto
no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 252/97, de 26 de Setembro, e con-
siderando nao ter sido atingido o nimero méximo de nao docentes
padrdao fixado para o ano lectivo de 2004-2005, pelo despacho
n.° 5425/2005, da Ministra da Ciéncia e Inovagéao, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2. série, n.° 51, de 14 de Marco de 2005.

4 — Ao lugar a prover correspondeu o seguinte contetido funcional:
utilizando sistemas manuais ou automatizados, realizar tarefas rela-
cionadas com a aquisicao, o registo, a catalogacao, a cotagao, o arma-
zenamento de espécies documentais, a gestao de catalogos, os servigos
de atendimento, de empréstimo e de pesquisa bibliografica, assim
como a preparacao de instrumentos de difusdo, aplicando normas
de funcionamento de bibliotecas e servicos de documentacido de
acordo com métodos e procedimentos previamente estabelecidos.

5 — Séo requisitos de admissdo ao concurso:

5.1 — Requisitos gerais de admissao ao concurso — poderdo ser
opositores ao concurso candidatos vinculados ou nao a fungao publica
que satisfacam os requisitos gerais para o provimento em fungoes
publicas a que se refere o artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho;

5.2 — Requisito especial de admissdo ao concurso — encontrar-se
nas condigdes previstas no Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho,
com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 276/95, de 25
de Outubro.

6 — Em tudo o que nao estiver previsto neste aviso sao aplicaveis
as disposicoes do citado Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, na nova redacgao
dada pelas Leis n.°* 44/99, de 11 de Junho, e 29/2001, de 3 de Fevereiro.

7 — Local e condigdes de trabalho — o local de trabalho ¢ na Facul-
dade de Economia da Universidade do Porto, sita a Rua do Dr.
Roberto Frias, 4200-464 Porto, sendo a remuneragao a correspondente
aos escaldes e indices fixados nos termos do sistema retributivo da
funcao publica, previsto no Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outu-
bro, e legislagdo complementar. As condicoes de trabalho e as regalias
sociais sdo as genericamente vigentes para os funcionarios e agentes
da Administragao Publica.

8 — Os métodos de selec¢ao a utilizar serao os seguintes:

Prova escrita de conhecimentos;
Avaliacao curricular;
Entrevista profissional de selec¢ao.

9 — Prova escrita de conhecimentos — visa avaliar os niveis de
conhecimentos académicos e profissionais dos candidatos exigiveis
e adequados ao exercicio da fungdo. A prova de conhecimentos é
de natureza tedrica, com a duracdo de quinze/trinta minutos, sendo
valorada de 0 a 20 valores e baseada no programa de prova de conhe-
cimentos para concurso de técnico profissional do quadro de pessoal
da Faculdade, aprovado por despacho de 21 de Junho de 1996 do
vice-reitor da Universidade do Porto publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2série, n.° 159, de 11 de Julho de 1996, cuja legislagao base necesséria
a sua realizacdo ¢ a constante da relacdo anexa ao presente aviso.

A prova de conhecimentos versard sobre as seguintes matérias:

9.1 — Programa da prova escrita de conhecimentos:

a) Aquisigao, registo, catalogacdo, cotagdo e armazenamento de
espécies documentais;

b) Gestao de catalogos;

¢) Servico de atendimento ao publico;

d) Pesquisa e difusao bibliografica;

e) Funcionamento de bibliotecas e servicos de documentacio;

f) Introdugdo de dados bibliograficos (com recurso a POR-
BASE);

g) Selecgdo e indexacdo de documentos em sistemas automaticos
(novas tecnologias);

h) Meios de recolha e divulgacao das informagdes com interesse
para a area de ensino;

i) Nogodes sobre direitos e deveres de funcionarios e agentes;

j) Estrutura organica e administrativa da Universidade do Porto,
faculdades e escolas e seus estabelecimentos anexos.

9.2 —Na avaliacdo curricular serdo ponderados os seguintes
factores:

Experiéncia profissional;
Habilitagdes literarias;
Formacao profissional especifica.

9.3 — Entrevista profissional de selecgdo — visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos e ponderara os seguintes factores:

Capacidade de expressao;
Sentido critico;
Motivacao e sentido de responsabilidade.

9.4 — A prova escrita de conhecimentos, a avaliagdo curricular e
a entrevista profissional de seleccao serao classificadas de 0 a 20 valo-
res, sendo a classificagdo final (CF) obtida através da seguinte férmula:

PC+AC+EP
em que:

CF=classificacao final;

PC=prova oral de conhecimentos;
AC=avaliagao curricular;
EP=entrevista profissional.

10 — Os critérios de apreciagdo e ponderacdo da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional, bem como o sistema de classificagao
final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de actas
de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

11 — As candidaturas deverdo ser formalizadas através de reque-
rimento dirigido ao director da Faculdade de Economia da Univer-
sidade do Porto, entregue pessoalmente ou remetido pelo correio,
em carta registada e com aviso de recepgao, para a Secretaria da
mesma Faculdade, Rua do Dr. Roberto Frias, 4200-464 Porto.

12 — Dos requerimentos de admissao devem constar, além da iden-
tificagdo do concurso, os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, filiagao, natu-
ralidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero ¢ data
do bilhete de identidade e servico de identificacdo que o emi-
tiu, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Declaragao, sob compromisso de honra, de que possuem os
requisitos gerais de provimento na funcao publica.

13 — Juntamente com o requerimento de admissao, os candidatos
deverao apresentar:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Documento comprovativo da posse das habilitagdes literarias
exigidas, com indicagao da média final do curso;

¢) Documentos comprovativos das accoes de formacao profis-
sional complementar e respectiva duracao;

d) Documentos comprovativos dos elementos que os candidatos
considerem relevantes para a apreciacdo do seu mérito ou
que possam constituir motivo de preferéncia legal.





