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Regina Outeiro Santos Pinto.
Florinda de Carvalho Veras Silveira.
Anabela Costa Félix.

Carla Susana Alves Salvador.

Maria Delfina Mendes Santos.
Leonilde de Jesus Nadais.

Maria Nazaré Costa Machado Alves.
Berta Eugénia Castanheira Carneiro.

Nair Pereira Alves Martins.

Benny de Oliveira.

Paula de Jesus Fernandes.

Pedro Miguel Pinto Santos Morais.
Zita Maria Costa Morgado Antunes.
Arminda dos Reis e Sousa Chaves.

Aviso n.° 649/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos torna-se publico que, por meu despacho datado de 20 de
Dezembro de 2004, em cumprimento do disposto na dijnda
n.° 1 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho,
foram celebrados os contratos de trabalho a termo resolutivo, pelo
periodo de seis meses, os quais tiveram inicio a 3 de Janeiro de
2005, como operario qualificado — trolhas, com os seguintes tra-
balhadores:

Anténio Manuel da Silva Fernandes.
José Manuel Machado Pinto.
Delmar Ribeiro Moreira.

Manuel Malta.

Alberto José Carvalho Ferreira.

6 de Janeiro de 2005. — O Presidente da Cadaza, Batista 6 de Janeiro de 2005. — O Presidente da Caneda, Batista

Aviso n.° 645/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos . o @ s )
torna-se publico que, por meu despacho datado de 21 de DezemAViSO n.° 650/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
bro de 2004, em cumprimento do disposto na alie n.° 1 efeitos torna-se publico que, por meu despacho datado de 20 de
do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, foi c&€zembro de 2004, em cumprimento do disposto na dijnéa
lebrado o contrato de trabalho a termo resolutivo, pelo periodd® 1 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho,
de seis meses, o qual teve inicio a 3 de Janeiro de 2005, coff@b celebrado o contrato de trabalho a termo resolutivo, pelo pe-

auxiliar de servigos gerais, com Francelina Rosa Melo Rodrigug&do de seis meses, o qual teve inicio a 3 de Janeiro de 2005,
Cruz. como operario qualificado — pedreiro, com Octavio Augusto Fer-

nandes.
6 de Janeiro de 2005. — O Presidente da Cardaéa, Batista
6 de Janeiro de 2005. — O Presidente da Cardaéa, Batista

Aviso n.° 646/2005 (2.2 serie) — AP. — Para os devidos efeitos
torna-se publico que, por meu despacho datado de 21 de Dezemp s, 1y 0 651/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos

bro de 2004, em cumprimento do disposto na aliet n.° 1 i P )
do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, fora%’éna se publico que, por meu despacho datado de 20 de Dezem

i i o
celebrados os contratos de trabalho a termo resolutivo, pelo perio o de 2004, em cumprimento do disposto na alfjeo n.© 1

- i . - artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, foram
de seis meses, 0s quais tiveram inicio a 3 de Janeiro de 2005, COQ. aos os contratos de trabalho a termo resolutivo, pelo periodo
auxiliares administrativos, com os seguintes trabalhadores:

de seis meses, os quais tiveram inicio a 3 de Janeiro de 2005, como
Carolina Filomena Nascimento Alves Silva. operario qualificado — calceteiro, com os seguintes trabalhadores:
Helena Cristina Pipa Vitorino Rio.

Ligia Maria Nobre do Cabo Pereira.
Sandra Paula Dias Videira.

Paulo Jorge Alves Goncalves.

Maria Celeste Mosca Magalhées.

Maria da Graga Barbosa Ferreira Carvalho.
Sancia Mabilia Oliveira Felizardo.

Tania Andreia Silva Amaro. ) » ] )
Clara Ramos de Oliveira. Aviso n.° 652/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos

Cristiana Alexandra Percina Rocha. torna-se publico que, por meu despacho datado de 20 de Dezem-
Ivone Isabel Rodrigues Xavier. bro de 2004, em cumprimento do disposto na alffie n.° 1
Soénia Isabel Carneiro Magalhaes. do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, foi ce-
lebrado o contrato de trabalho a termo resolutivo, pelo periodo
6 de Janeiro de 2005. — O Presidente da Céarilefia, Batista  de seis meses, o qual tive inicio a 3 de Janeiro de 2005, como
operério qualificado — canalizador, com Manuel Henrique Alves
Garcia.

Jodo Carlos Carvalho Ferreira.
Horacio Jeremias Fernandes Dias.
Alfredo Vila Cha Maximino.

6 de Janeiro de 2005. — O Presidente da Cardaéa, Batista

Aviso n.° 647/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos
torna-se publico que, por meu despacho datado de 20 de Dezemé de Janeiro de 2005. — O Presidente da Cardaéa, Batista
bro de 2004, em cumprimento do disposto na alfe n.° 1
do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, foram
celebrados os contratos de trabalho a termo resolutivo, pelo periodo ~
de seis meses, 0s quais tiveram inicio a 3 de Janeiro de 2005, como CAMARA MUNICIPAL DE CUBA

técnico superior de 2.2 classe — &rea de engenharia civil, com os_ . L .
seguintes trabalhadores: Aviso n.° 653/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos e

legais efeitos torna-se publico que a Camara Municipal de Cuba
celebrou contrato a termo certo, pelo prazo de quatro meses, com
inicio em 3 de Janeiro de 2005, eventualmente renovavel por periodos
. . L . idénticos até perfazer um ano, nos termos do artigo 129.°, n.° 2,
6 de Janeiro de 2005. — O Presidente da Candeéa, Batista  |ineaa), da Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto, com Hugo Daniel
Infante Afonso Zarcos — técnico superior de 2.2 classe — enge-
nheiro civil, escaldo 1, indice 400, 1241,32 euros. (Isento de vis-
Aviso n.° 648/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos to do Tribunal de Contas.)
torna-se publico que, por meu despacho datado de 20 de Dezem-
bro de 2004, em cumprimento do disposto na alifemn n.° 1 5 de Janeiro de 2005. — O Presidente da Canfasacisco
do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, foi c&nténio Orelha
lebrado o contrato de trabalho a termo resolutivo, pelo periodo
de seis meses, 0 qual teve inicio a 3 de Janeiro de 2005, como

técnico superior de 2.2 classe — area de arquitectura, com Susana » .
Gomes Fernandes Morais. Aviso n.° 654/2005 (2.2 série) — AP. — Para os efeitos pre-

vistos no artigo 11.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abiril,
6 de Janeiro de 2005. — O Presidente da Cardedia, Batista  com a redacgdo que lhe foi introduzida pela Lei n.° 44/85, de 13 de

Branca Manuela Gil Ferreira.
Vitor Joaquim Fernandes Pereira.



12 APENDICE N.° 17 — Il SERIE — N.° 25 — 4 de Fevereiro de 2005

Setembro, faz-se publico que foi aprovada, por unanimidade, eteracdo do quadro de pessoal, depois de a mesma ter sido aprova-
sessdo extraordinaria da Assembleia Municipal de Cuba, que tetfa, também por unanimidade, pela Camara Municipal de Cuba, em
lugar no passado dia 26 de Novembro de 2004, a proposta de f@unido ordinaria de 10 de Novembro de 2004:

Numero de lugares
Grupo de pessoal Carreira Categoria
Vagos |Providos| Acriar Total
Operario altamente qualificado..|.Operario altamente qualificado —Operario principal 1 1 5
operador de estagles elevatérias.  Operario..........

5 de Janeiro de 2005. — O Presidente da CarRaaacisco Antonio Orelha

CAMARA MUNICIPAL DE ESPOSENDE Artigo 2.°
Aviso n.° 655/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos Dos objectivos gerais

e em cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei AN = ;

n.° 116/84, de 6 de Abril, com a redaccéo que lhe foi dada pela 'Llj\ln(i)c?pe;g n;;lpoesgg%fearﬁ ggasseggm%est%%?éﬁv%?ngoes, 0S servigos
n.° 44/85, de 13 de Setembro, torna-se publica a alteracdo a estru- ’
tura orgénica e quadro de pessoal da Camara Municipal de Espo- 1) Realizagdo plena, oportuna, eficaz e eficiente das acgbes

sende, aprovada pela Assembleia Municipal em sua sessé&o ordina- e tarefas definidas pelos 6rgdos municipais, no sentido de
ria realizada em 30 de Dezembro de 2004. um desenvolvimento sécio-econémico homogéneo de todo
7 de Janeiro de 2005. — O Presidente da Canf@mando o concelho;

2) Méaximo aproveitamento dos recursos disponiveis na pros-
secucdo de uma gestédo racionalizada e moderna;
3) Obtengéo dos melhores padres de qualidade nos servigos
Quadro de pessoal e organizacao prestados as populagdes;
dos servicos municipais 4) Promocéo da participacdo organizada e empenhada dos
A agentes socio-econémicos e da populagdo em geral na
Preambulo agtividade municipal; poptiac ?
A actual estrutura organica, bem como o respectivo quadro de pessoal 5) Dignificagéo e valorizagdo civica dos trabalhadores mu-
do municipio de Esposende resultam de uma alteragdo aprovada pela nicipais.

Joéo Couto e Cepa.

Assembleia Municipal em 23 de Fevereiro de 2000, a qual viria a ser Artigo 3.°
publicada ndiério da Republicade 6 de Abril de 2000. o )
A elaboracgéo e aprovacéo do referido documento visou a cria- Dos principios gerais

¢éo, por parte do municipio, de uma estrutura capaz, eficaz e efi-
ciente destinada a dar respostas as necessidades colectivas public
da populagéo residente neste e cujo mester seja cometido aos 6r- 1) Prossecucido do interesse publico legal;

Qs servicos municipais regem-se pelos seguintes principios gerais:

gdos municipais. ) ) . . 2) Da administrag@o aberta, permitindo e incentivando a

O elevado desenvolvimento que se tem vindo a verificar, associ- participacdo dos municipes através do permanente conhe-
ado ao acréscimo de competéncias progressivamente delegadas na cimentos dos processos e procedimentos que lhes digam
administracdo local, bem como a constante mutacdo das disposi- respeito;

coes legais aplicaveis a normal actividade executiva, regulamentar  3) Da eficAcia e da eficiéncia;

e administrativa dos municipios, tornaram aquele documento ligei-  4) Da desburocratizagéo, por forma a tomar célere o proce-

ramente desadequado as realidades com que hoje nos confrontamos. * dimento e, desta forma, satisfazer em tempo dtil as ne-
Assim, urge aperfeicoar mecanismos, acertar estratégias, tornar cessidades das populacdes;

I6gicos e operativos circuitos e procedimentos, estabelecer condi- 5) Sentido do servigo & populacio em geral;

coes reais e ajustadas de funcionamento. o 6) Respeito absoluto pela legalidade, pela igualdade de trata-
As alteragdes incidem essencialmente na redefinicdo de compe- mento de todos os cidadZos e pelos direitos e interesses

téncias ao nivel dos diversos servigos, sendo certo que, por forma destes, protegidos por lei;

a adequar a estrutura organica com a realidade actual foram 7) Transparéncia, didlogo e participacdo expressos numa

redenominados certas areas funcionais e efectuadas transferéncias ° jtitude permanente de interaccdo com as populacdes;

de servicos entre unidades organicas ao nivel das divisdes. ~  g) Qualidade, quer na procura continua de procedimentos
Paralelamente adaptou-se ja organicamente a Camara Munici- inovadores, racionais e desburocratizantes, quer na ges-

pal no sentido de dar resposta cabal as novas competéncias, desig- (50 assente em critérios técnicos, econémicos e financei-

nadamente aquelas anteriormente cometidas aos governadores civis. o5 perfeitamente eficazes e eficientes potenciadores de
Nestes termos, no uso da faculdade do disposto no Decreto-Lei uma melhor solidariedade social.

n.° 116/84, de 6 de Abril, na nova redacc¢ao que Ihe foi conferida

pela Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro, e ao abrigo das competén- Artiqo 4.0

cias conferidas pela alingpdo n.° 2 do artigo 53.° da Lei n.° 169/ g0 4.

99, de 18 de Setembro, propde-se a reformulagdo da actual estru- Dos principios deontolégicos

tura organica, bem como a alteragéo do quadro de pessoal, com L . .
vista a uma melhor adequacéo dos servigos municipais a realidadés trabalhadores municipais regem-se, no exercicio da sua acti-

funcional da Camara Municipal de Esposende. vidade profissional, no respeito pelos principios deontolégicos
enunciados na Carta Deontolégica do Servi¢co Publico, aprovada

pela Resolucéo do Conselho de Ministros n.° 18/93, de 17 de Margo.

CAPITULO |
Dos objectivos e principios de actuacéo Artigo 5.°
e formas de gestdo dos servigos municipais Dos principios de gestio
Artigo 1.° 1 — A gestdo municipal desenvolver-se-4 no quadro juridico legal,
D intendénci aplicavel & administracédo local.
a superintendencia 2 — A gestdo municipal prosseguir-se-4 num quadro de gestao

1 — A superintendéncia e coordenagédo dos servicos municipgier objectivos, respeitando os principios do planeamento, pro-
compete ao presidente da Camara Municipal, nos termos da legigamacéo e orcamentacéo e rigoroso controlo das suas actividades.
lacdo em vigor. 3 — Os servigos municipais orientam a sua actividade para a

2 — Os vereadores terdo nesta matéria os poderes que lhesfoessecucdo dos objectivos de natureza politico-social e econémi-
rem delegados pelo presidente da Camara. ca definidos pelos 6rgdos municipais.



