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Dr.? Isabel Maria Faria Santos Aratjo Branco Bruto da
Costa, assistente graduada de imuno-hemoterapia do qua-
dro do Instituto Portugués de Oncologia, S. A.

Vogais suplentes:

Dr.? Isabel Maria Cardoso Leal Bento, assistente graduada
de imuno-hemoterapia do quadro do Hospital de Garcia
de Orta, S. A.

Dr.* Maria Teresa Torgal Falcdo, assistente de imuno-he-
moterapia do quadro do Hospital de Santa Marta, S. A.

11.1 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente nas suas faltas
¢ impedimentos.

30 de Marco de 2005. — O Director de Gestao de Recursos Huma-
nos, Indcio Oliveira.

Hospitais Civis de Lishoa

Hospital de Curry Cabral

Deliberagao n.° 538/2005. — Por despacho de 22 de Marco
de 2005, o conselho de administracao deste Hospital delibera ratificar
todos os actos praticados pelo presidente do conselho de adminis-
tragdo, Dr. Joaquim Pedro Ferreira Canas Mendes, e pelos vogais
executivos Drs. José Alberto Ferraria Neves Neto e Paulo Jorge Gue-
des da Silva desde a nomeacao do Primeiro-Ministro, Dr. Pedro San-
tana Lopes até 11 de Marco de 2005, no ambito das delegagdes do
Secretario Adjunto do Ministro da Saide nos conselhos de admi-
nistracdo dos hospitais SPA, despacho n.° 27 271/2004, publicado no
Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 304, de 30 de Dezembro de 2004,
em conformidade com a anterior deliberacao n.° 807/2004, publicada
no Didrio da Reptiblica, 2.* série, de 5 de Junho de 2004, e despacho
n.° 14 771/2004 (2.2 série), de 23 de Junho.

29 de Marco de 2005.— O Administrador Hospitalar, Sd de
Almeida.

Hospital Distrital de Agueda

Rectificacdo n.° 611/2005. — Por ter saido com inexactiddo o
aviso n.° 2551/2005 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 51, de 14 de Margo de 2005, de novo se publica a lista
de candidatos admitidos e excluidos no concurso interno geral de
ingresso para enfermeiros de nivel 1, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 77, de 31 de Margo de 2004:

Candidatos admitidos:

Alberto Leandro Martins Gongalves.
Alexandra Cristina Pinheiro Marques.
Ana Isabel Fernandes Pinheiro.

Ana Luisa Filipe Martins.

Ana Rita Tadeu Costa Pinto e Abreu dos Santos Martins.
Anabela dos Santos Alegre.

Andrea Raquel Melo Oliveira.
Aureliana Judite Gongalves Vaz.
Carla Cristina Alves Bastos.

Carla Cristina Goncalves Nunes.
Carla Marisa Antunes Rodrigues.
Carla Patricia Lopes Costa.

Carla Sofia Cruz Silva.

Carla Sofia Justiniano Cristo.

Carlos Alberto Serafim dos Santos.
Célia Cristina Escudeiro Rufino.
Clara Marisa da Silva Correia.
Cristiana Margarida Correia Vidal.
Cristina Morais das Neves Viana.
Edite da Conceigao Lourenco Alves.
Elizabeth Lucas Neves.

Elsa Lopes Nogueira.

Frederico Morais Domingues.
Helena Maria Dinis Vieira.

Helene Bibicou Esteves Marques Pereira.
Isabel Maria Ramiro Matias.

Joao Luis Soares Paulo.

José Pedro dos Santos Rodrigues.
José Pedro Monteiro da Costa.

Juan Carlos Ferreira Marta.

Liliana Marisa Dias Sobral.

Liliana Sofia Ferreira Simoes.

Maria Arminda da Silva Tavares.

Maria de Fatima Rodrigues Santos.
Maria Goreti Costa Barreira.

Maria Liliana Canas Varandas.

Maria Lucinda Amaral Lopes Ferreira.
Maria Teresa da Silva Assungao.
Mariana Sofia Pinto da Silva.

Marisa Isabel Galante de Carvalho.
Marta Catarina Marques Neves.
Miguel Sérgio Alves Venancio.
Natalia de Almeida Lopes.

Natalia Soares da Silva.

Natividade José Marques Brenha Vidal Martins.
Nélson Jorge Jesus Tavares.

Neuza Sofia Marques Neves.

Nuno Filipe Aguiar Rodrigues.

Nuno Miguel Azevedo Santos.

Nuno Miguel Catela Correia.

Nuno Miguel Terra Lopes.

Patricia Helena Figueiredo da Silva.
Paulo Jorge Pinto de Almeida.

Paulo Miguel Loureiro da Fonseca Pereira.
Pedro Manuel Quinteiro de Carvalho.
Rosa Helena Braga Ferreira.

Rui Filipe Barge Pereira.

Rui Filipe Lourenco da Cunha.

Rui Manuel Miranda de Almeida.
Rui Miguel dos Santos Ferreira.

Sara Isabel de Jesus Ferreira.

Soénia Cristina Nunes dos Anjos.
Sénia Patricia Vieira Morgado.
Telma Marisa Fernandes Cardoso.
Vera Alexandra Silva Gongalves.
Vera Monica Santos Almeida.

Candidatos excluidos:

Monica Tavares Silva (a)

(a) Por nao ter tempo de CAP.

6 de Abril de 2005. — O Presidente do Juri, Jorge Manuel Abrantes
Resende Soares.

Hospital do Espirito Santo — Evora

Aviso n.° 4093/2005 (2.2 série). — Concurso interno geral de pro-
vimento para a categoria de assistente de pneumologia da carreira médica
hospitalar. — Devidamente homologada por deliberagdo do conselho
de administracdo do Hospital do Espirito Santo — Evora de 9 de
Fevereiro de 2005 e apds ter sido dado cumprimento ao disposto
nos artigos 100.° e seguintes do Codigo do Procedimento Adminis-
trativo e a confirmacao de cabimento orgamental nos termos da Reso-
lucao do Conselho de Ministros n.° 97/2002, de 2 de Maio, torna-se
publica, nos termos do n.° 34 da seccao vil da Portaria n.° 43/98,
de 26 de Janeiro, a lista de classificacao final do concurso interno
geral de provimento de um lugar na categoria de assistente de pneu-
mologia da carreira médica hospitalar, aberto pelo aviso n.® 9186/2004
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 233, de
2 de Outubro de 2004:

Candidatos classificados:

1.° Dr.* Maria de Fatima Rodrigues Andrade Caetano — 16,40 valo-
res.
2.° Dr.* Amélia Maria dos Santos Feliciano — 14,80 valores.

Da homologagao cabe recurso, a interpor para o Departamento
de Modernizagdo e Recursos da Saude, nos termos dos n.° 35 e
35.1 da seccao vir da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, no prazo
de 10 dias tteis a contar da data da publicacdo desta lista no Didrio
da Repiiblica.

23 de Margo de 2005. — O Administrador Executivo, Francisco
Guerreiro.

Hospital de Reynaldo dos Santos

Aviso n.° 4094/2005 (2.2 série). — Rectifica¢do. — Por ter sido
rectificada a lista de candidatos admitidos e excluidos inserida no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 15, de 21 de Janeiro de 2005, a
p. 1060, referente ao concurso interno geral de ingresso para pro-
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vimento de 20 vagas de enfermeiro do nivel 1, da carreira de enfer-
magem, republica-se:

«Candidatos admitidos:

Ana Catarina Saraiva Simoes Baptista.
Ana Cristina Fernandez Conde.

Ana Filipa dos Santos Piedade.

Ana Maria Begines Diaz.

Ana Rita Carvalho Reis.

Andrea dos Reis Morais.

Andreia Patricia Nascimento Ramos.
Carla Ouro Nascimento.

Carla Patricia Lopes da Costa.
Carlos Miguel Trindade dos Santos.
Cristiana Margarida Correia Vital.
Cristina Isabel Teixeira Borges.
Esther Cazalla Gomez.

Gabriel Gomes Martins.

Isabel Maria Espejo Martinez.

Joao Luis Soares Paulo.

Juan Fuego Martinez.

Laura Maria Fernandez Martinez.
Liliana Marisa Dias Sobral.

Liliana Sofia Ferreira Simoes.
Mafalda dos Santos Carvalho Roque.
Maria de Fatima Lopes Vicente Ferreira.
Maria Del Carmen Gomes Urbano.
Maria Estrella Moreno Castilla.
Maria Inés Pereira Serrao.

Maria José Begines Valderas.

Marisa Isabel Galante de Carvalho.
Marta Catarina Marques Neves.
Monica Sofia Gargao da Silva.

Neuza Sofia Marques Neves.

Pedro Alberto Milan Gonzalez.
Ricardo Amandio Bandarra Pires Veiga.
Rita Margarida de Sousa Pedrosa.
Sandrina Maria Cabral Nunes.
Sergio Gonzales Garcia.

Silvia Bermudez Majano.

Teresa Sofia Nabais Pena.

Candidatos excluidos:

Ana Margarida Franco de Sousa.
Patricia Maria da Silva Mesquita.
Susana Maria de Almeida Cascao.

Os candidatos foram excluidos por ndo cumprimento do disposto
no n.° 7.2 do aviso de abertura, nos termos do n.° 4 do artigo 19.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.© 411/99, de 15 de Outubro.»

De acordo com o n.° 3 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 437/91,
de 8 de Novembro, os candidatos excluidos podem recorrer para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de 10 dias
a contar da data da publicagao.

29 de Marco de 2005. — Pelo Conselho de Administragdo, o Pre-
sidente, Mdrio Bernardino.

Aviso n.° 4095/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto nos
artigos 93.°, 94.° ¢ 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
torna-se publico que se encontra afixada, para consulta, no placard
do servigo de gestao de pessoal a lista de antiguidade dos funcionarios
do quadro de pessoal deste Hospital reportada a 31 de Dezembro
de 2004.

De acordo com o artigo 96.° do citado diploma, os funcionarios
dispoem de 30 dias consecutivos a contar da data da publicitagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao.

31 de Marco de 2005. — Pelo Conselho de Administragdo, o Pre-
sidente, Mdrio Bernardino.

Hospital de Sao Jodo

Aviso n.° 4096/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos dos arti-
gos 15.°2, 23.° e 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, e
do Regulamento aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro,
faz-se publico que, autorizado por deliberacdo do conselho de admi-
nistragdo do Hospital de Sao Jodo de 2 de Fevereiro de 2005, no
uso da competéncia delegada no n.° 3 da secgdo 1 do citado regu-
lamento, se encontra aberto concurso de provimento para assistente
de hematologia clinica da carreira médica hospitalar do quadro de

pessoal do Hospital de Sao Joao, aprovado pela Portaria n.° 1356/95,
de 16 de Novembro.

2 — Tipo de concurso:

2.1 — O concurso ¢ institucional, interno geral, aberto a todos os
médicos possuidores dos requisitos gerais e especiais de admissao
e ja vinculados a funcdo publica, independentemente do servico a
que pertengam.

3 — Vagas a prover:

3.1 — E uma a vaga prover.

4 — Prazo de validade:

4.1 — O concurso esgota-se com o preenchimento da vaga posta
a concurso.

5 — Regime e local de trabalho:

5.1 — O local de trabalho serd no Hospital de Sao Joao ou noutras
instituicoes com as quais este tenha ou venha a ter acordos ou pro-
tocolos de colaboragao, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do Decre-
to-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco.

5.2— O regime de trabalho serd desenvolvido em horarios des-
fasados, de acordo com as disposigOes legais existentes nesta matéria,
nomeadamente o despacho ministerial n.° 19/90.

6 — Requisitos de admissao ao concurso — s6 podem ser admitidos
ao concurso os candidatos que, até ao termo do prazo fixado neste
aviso para apresentagao de candidaturas, satisfacam os requisitos que
a seguir se indicam:

6.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatorio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

6.2 — Requisitos especiais:

6.2.1 — Possuir o grau de assistente de hematologia clinica ou sua
equiparagao, obtida nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco;

6.2.2 — Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

6.3 — Exigéncias particulares:

6.3.1 — Sem exigéncias particulares.

7 — Apresentacao das candidaturas:

7.1 — Prazo — o prazo para apresentacdo das candidaturas é de
20 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no
Didrio da Repuiblica.

7.2 — Forma — as candidaturas devem ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragao
do Hospital de Sao Jodo e entregue no Servico de Recursos Humanos
deste Hospital, sito a Alameda de Henani Monteiro, Asprela, 4200
Porto, pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepcao,
expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 7.1 deste aviso.

7.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone, numero e data do bilhete de identidade e servico
de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento a que o requerente
se encontra vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura deste concurso, identificando
o numero e data do Didrio da Repiiblica onde vem anunciado,
bem como a area profissional a que concorre;

d) Identificacdo dos documentos que instruem o requerimento;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

8 — As falsas declaracoes prestadas nos requerimentos ou nos cur-
riculos pelos candidatos sao puniveis nos termos da lei penal e cons-
tituem infraccdo disciplinar no caso de funciondrios ou agentes.

9 — Os requerimentos de admissao devem ser acompanhados de:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente de
hematologia clinica ou da equiparagao a esse grau;

b) Documento comprovativo do vinculo a funcao publica;

¢) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

9.1 — A apresentagdo do documento referido na alinea c¢) pode
ser substituida por declaracao no requerimento, sob compromisso de
honra, da situagao do candidato em relagao a esse requisito.

9.2 — A nao apresentacdo, no prazo de candidaturas, dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b) do n.° 9 deste aviso implica
a ndo admissao ao presente concurso.





