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Contrato (extracto) n.o 2064/2005 — AP. — Por despacho do
conselho de administração do Centro Hospitalar de Coimbra de 27
de Outubro de 2005:

Helena Maria das Neves Cardoso Gameiro, auxiliar de acção
médica — autorizada a contratação, a termo certo, nos termos do
n.o 3 do artigo 18.o do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro,
com a nova redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de
Março, e dos n.os 1 e 2 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 53/98,
de 11 de Março. O presente contrato é válido por três meses, even-
tualmente renovável por um único e igual período, com efeitos
a 14 de Novembro de 2005. (Não carece de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

15 de Novembro de 2005. — O Director do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, José Miguel Perpétuo.

Contrato (extracto) n.o 2065/2005 — AP. — Por despacho do
conselho de administração do Centro Hospitalar de Coimbra de 3
de Novembro de 2005:

Maria Helena Figueiredo Matias, auxiliar de acção médica — auto-
rizada a contratação, a termo certo, válida por três meses, even-
tualmente renovável por um único e igual período e com efeitos
a 14 de Novembro de 2005, nos termos do n.o 3 do artigo 18.o
do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, com a nova redacção
dada pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, e pelos n.os 1
e 2 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março.
(Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Novembro de 2005. — O Director do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, José Miguel Perpétuo.

Contrato (extracto) n.o 2066/2005 — AP. — Por despacho do
conselho de administração do Centro Hospitalar de Coimbra de 20
de Outubro de 2005:

Marco Alexandre Ferreira Carvalho — autorizada a contratação, a
termo certo, como auxiliar de acção médica, válida por três meses,
eventualmente renovável por um único e igual período e com efeitos
a 18 de Novembro de 2005, nos termos do n.o 3 do artigo 18.o
do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, com a nova redacção
dada pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, e n.os 1 e 2
do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março. (Não
carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Novembro de 2005. — O Director do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, José Miguel Perpétuo.

Contrato (extracto) n.o 2067/2005 — AP. — Por despacho do
conselho de administração do Centro Hospitalar de Coimbra de 10
de Novembro de 2005:

Rosa Maria Mendes Ferreira Garrido — autorizada a contratação,
a termo certo, como auxiliar de acção médica válida por três meses,
eventualmente renovável por um único e igual período e com efeitos
a 16 de Novembro de 2005, nos termos do n.o 3 do artigo 18.o
do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, com a nova redacção
dada pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, e n.os 1 e 2
do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março. (Não
carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Novembro de 2005. — O Director do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, José Miguel Perpétuo.

Despacho n.o 8423/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho do
conselho de administração do Centro Hospitalar de Coimbra de 3
de Novembro de 2005 (isento de fiscalização prévia do Tribunal de
Contas) foram autorizados a acumular funções privadas os seguintes
médicos:

António Belarmino Júdice Senra Peliz, chefe de serviço de neuro-
cirurgia do quadro de pessoal do Centro Hospitalar de Coimbra.

António Fernandes Costa, assistente graduado de ortopedia do quadro
de pessoal do Centro Hospitalar de Coimbra.

José Manuel Costa Bastos Santos, assistente graduado de otorrino-
laringologia do quadro de pessoal do Centro Hospitalar de Coimbra.

Luís Fernando Rodrigues Simões dos Reis, assistente graduado de
cirurgia geral do quadro de pessoal do Centro Hospitalar de
Coimbra.

Pedro Manuel Bastos Miranda Gomes, assistente graduado de cirurgia
geral do quadro de pessoal do Centro Hospitalar de Coimbra.

15 de Novembro de 2005. — O Director do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, José Miguel Perpétuo.

Despacho n.o 8424/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho do
conselho de administração do Centro Hospitalar de Coimbra de 11
de Novembro de 2005, foram autorizados a acumular funções privadas
os seguintes médicos:

António Augusto Ferreira Barbosa, assistente de oftalmologia do qua-
dro de pessoal do Centro Hospitalar de Coimbra.

Ernesto Fernando Fonseca Moura, assistente graduado de ortopedia
do quadro de pessoal do Centro Hospitalar de Coimbra.

Felisberto Fajardo Maricato, assistente graduado de otorrinolarin-
gologia do quadro de pessoal do Centro Hospitalar de Coimbra.

José Carlos Lozano Lopes, chefe de serviço de neurocirurgia do qua-
dro de pessoal do Centro Hospitalar de Coimbra.

Rui Manuel Pereira Pinheiro, chefe de serviço de oftalmologia do
quadro de pessoal do Centro Hospitalar de Coimbra.

(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Novembro de 2005. — O Director do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, José Miguel Perpétuo.

Despacho n.o 8425/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho do
conselho de administração de 27 de Outubro de 2005:

Isabel Maria de Matos Maia Fernandes Pinto de Matos — nomeada
definitivamente, por urgente conveniência de serviço, com efeitos
a 1 de Novembro de 2005, do quadro de pessoal do Centro Hos-
pitalar de Coimbra, na categoria de técnica especialista de 1.a classe
(dietética) da carreira técnica de diagnóstico e terapêutica, a remu-
nerar nos termos do mapa II do Decreto-Lei n.o 564/99, de 21
de Dezembro, considerando-se exonerada do anterior lugar à data
da sua nomeação. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de
Contas.)

16 de Novembro de 2005. — O Director do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, José Miguel Perpétuo.

Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central)

Contrato n.o 2068/2005 — AP:

Maria Teresa Morgado — cessou definitivamente em 23 de Setembro
de 2005, por denúncia, o contrato de trabalho a termo certo cele-
brado com o Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central) como
auxiliar de acção médica. (Não carece de declaração prévia de con-
formidade do Tribunal de Contas.)

11 de Novembro de 2005. — O Director de Serviços de Gestão
de Recursos Humanos, Inácio Oliveira.

Contrato n.o 2069/2005 — AP:

Isabel Maria Brás Gonçalves — cessou definitivamente em 27 de
Outubro de 2005, por denúncia, o contrato de trabalho a termo
certo celebrado com o Centro Hospitalar de Lisboa (zona central)
como assistente administrativa. (Não carece de declaração prévia
de conformidade do Tribunal de Contas.)

11 de Novembro de 2005. — O Director de Serviços de Gestão
de Recursos Humanos, Inácio Oliveira.

Contrato n.o 2070/2005 — AP:

Cristina Maria Henriques Rosa — cessou definitivamente em 23 de
Junho de 2005, por denúncia, o contrato de trabalho a termo certo
celebrado com o Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central) como
auxiliar de acção médica. (Não carece de declaração prévia de con-
formidade do Tribunal de Contas.)

11 de Novembro de 2005. — O Director de Serviços de Gestão
de Recursos Humanos, Inácio Oliveira.

Contrato n.o 2071/2005 — AP:

Sara Cristina Duarte Bizarro — cessou definitivamente em 16 de
Outubro de 2005, por denúncia, o contrato de trabalho a termo
certo celebrado com o Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central)
como enfermeira. (Não carece de declaração prévia de conformi-
dade do Tribunal de Contas.)

11 de Novembro de 2005. — O Director de Serviços de Gestão
de Recursos Humanos, Inácio Oliveira.

Contrato n.o 2072/2005 — AP:

Filipe Manuel Batista da Mota — cessou definitivamente em 13 de
Outubro de 2005, por denúncia, o contrato de trabalho a termo
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certo celebrado com o Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central)
como auxiliar de acção médica. (Não carece de declaração prévia
de conformidade do Tribunal de Contas.)

11 de Novembro de 2005. — O Director de Serviços de Gestão
de Recursos Humanos, Inácio Oliveira.

Contrato n.o 2073/2005 — AP:

Anabela Ferreira Antunes — cessou definitivamente em 16 de Setem-
bro de 2005, por denúncia, o contrato de trabalho a termo certo
celebrado com o Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central) como
técnica de análises clínicas e saúde pública. (Não carece de decla-
ração prévia de conformidade do Tribunal de Contas.)

11 de Novembro de 2005. — O Director de Serviços de Gestão
de Recursos Humanos, Inácio Oliveira.

Contrato n.o 2074/2005 — AP:

Ricardo André dos Santos Ferreira — cessou definitivamente em 16
de Outubro de 2005, por denúncia, o contrato de trabalho a termo
certo celebrado com o Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central)
como enfermeiro. (Não carece de declaração prévia de conformi-
dade do Tribunal de Contas.)

11 de Novembro de 2005. — O Director de Serviços de Gestão
de Recursos Humanos, Inácio Oliveira.

Contrato n.o 2075/2005 — AP:

Luís Carrasco Berrocal — cessou definitivamente em 20 de Julho de
2005, por denúncia, o contrato de trabalho a termo certo celebrado
com o Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central) como enfer-
meiro. (Não carece de declaração prévia de conformidade do Tri-
bunal de Contas.)

11 de Novembro de 2005. — O Director de Serviços de Gestão
de Recursos Humanos, Inácio Oliveira.

Contrato n.o 2076/2005 — AP:

Gracinda da Conceição Capelo Sousa Martins Dias — cessou defi-
nitivamente em 18 de Outubro de 2005, por denúncia, o contrato
de trabalho a termo certo celebrado com o Centro Hospitalar de
Lisboa (Zona Central) como auxiliar de acção médica. (Não carece
de declaração prévia de conformidade do Tribunal de Contas.)

11 de Novembro de 2005. — O Director de Serviços de Gestão
de Recursos Humanos, Inácio Oliveira.

Contrato n.o 2077/2005 — AP:

David Rodrigues Farinha Moreira Lucas — cessou definitivamente
em 2 de Agosto de 2005, por denúncia, o contrato de trabalho
a termo certo celebrado com o Centro Hospitalar de Lisboa (Zona
Central) como assistente administrativo. (Não carece de declaração
prévia de conformidade do Tribunal de Contas.)

11 de Novembro de 2005. — O Director de Serviços de Gestão
de Recursos Humanos, Inácio Oliveira.

Contrato n.o 2078/2005 — AP. — Devidamente ratificado por
deliberação de 7 de Outubro de 2005 do conselho de administração
da Região de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, foram celebrados
os seguintes contratos de trabalho a termo certo, nos termos do
artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado
pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, pelo prazo de três meses,
eventualmente renováveis por igual período até ao limite de seis meses,
para o exercício de funções correspondentes à categoria de auxiliar
de acção médica, com efeitos às datas mencionadas:

Ana Maria Conceição Santos Oliveira — 15 de Fevereiro de 2005.
António Sérgio Santos Carvalho — 22 de Fevereiro de 2005.
Diogo Nunes Mano Silva Rodrigues — 14 de Fevereiro de 2005.
Ernestina Monte Cristo Afonso — 4 de Fevereiro de 2005.
João Manuel Salgado Marques — 18 de Fevereiro de 2005.
Marco Miguel Martins Gouveia — 17 de Fevereiro de 2005.
Maria Fátima Barreira — 14 de Fevereiro de 2005.
Maria Helena Santos Campos — 24 de Fevereiro de 2005.
Mónica Paula Marcelo Valério — 8 de Fevereiro de 2005.
Paula Maria Miguens Belo André — 14 de Fevereiro de 2005.
Ricardo João Pais Sousa — 10 de Fevereiro de 2005.
Sandra Maria Amélia Moreno — 15 de Fevereiro de 2005.

Teresa Isabel Cortes Fatela — 10 de Fevereiro de 2005.
Vítor Manuel Alves Morgado da Silva — 22 de Fevereiro de 2005.

(Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Novembro de 2005. — O Director de Serviços de Gestão
de Recursos Humanos, Inácio Oliveira.

Contrato n.o 2079/2005 — AP. — Devidamente ratificado por
deliberação de 7 de Outubro de 2005 do conselho de administração
da Região de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, foram celebrados
os seguintes contratos de trabalho a termo certo, nos termos do
artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado
pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, pelo prazo de três meses,
eventualmente renováveis por igual período até ao limite de seis meses,
para o exercício de funções correspondentes à categoria de enfermeiro,
com efeitos às datas mencionadas:

Alexandra Maria Fernandes — 2 de Março de 2005.
Ana Isabel Rei Pinto — 1 de Março de 2005.
Brígida Faria Sousa Conde — 4 de Março de 2005.
Carla Maria Domingos António — 1 de Março de 2005.
Carla Sofia Antunes Carvalho — 4 de Março de 2005.
Célia Maria Cardoso Gonçalves — 4 de Março de 2005.
Cláudia Gameiro Oliveira — 1 de Março de 2005.
Cláudia Sofia Machadinho Carrilho Prates — 4 de Março de 2005.
Diana Ruth Passos Patrício Mendes — 1 de Março de 2005.
Fernanda Isabel Anselmo Fonseca — 3 de Março de 2005.
Filipa Andreia Gomes Santos — 8 de Março de 2005.
Filipa Margarida Pinheiro Felícia — 1 de Março de 2005.
Inês Maria Rato Carias Lopes — 22 de Março de 2005.
Inês Tomé Datia Santos — 4 de Março de 2005.
Maria Elisabete Machado Oliveira — 1 de Março de 2005.
Neusa Cristina Cavaco Palma — 3 de Março de 2005.
Patrícia Sofia Jerónimo Duarte — 2 de Março de 2005.
Raul Cruz Trincheiras — 24 de Março de 2005.
Rita Alexandra Machado Costa — 11 de Março de 2005.
Rui Miguel Gonçalves Mendes — 4 de Março de 2005.
Sandra Isabel Carrilho Catrampona — 11 de Mmarço de 2005.
Selma Cristina Agostinho Amaro — 28 de Março de 2005.
Sílvia Margarida Gregório Vasconcelos — 2 de Março de 2005.
Vânia Cristina Nunes Gomes — 4 de Março de 2005.

(Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Novembro de 2005. — O Director de Serviços de Gestão
de Recursos Humanos, Inácio Oliveira.

Contrato n.o 2080/2005 — AP. — Devidamente ratificado por
deliberação de 13 de Outubro de 2005 do conselho de administração
da Região de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, foram celebrados
os seguintes contratos de trabalho a termo certo, nos termos do
artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado
pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, pelo prazo de três meses,
eventualmente renováveis por igual período até ao limite de seis meses,
para o exercício de funções correspondentes às categorias abaixo indi-
cadas, com efeitos às datas mencionadas:

Assistente administrativo:

Ricardo Manuel Almeida Sousa — 22 de Março de 2005.
Sónia Maria Lopes Gonçalves — 8 de Março de 2005.
Maria Manuela Simões Oliveira — 4 de Março de 2005.
Sandra Luísa Duarte Milheiro — 22 de Abril de 2005.

Técnico superior do regime geral de 2.a classe — farmácia:

Ana Marta Hasse Azinhais Costa — 21 de Janeiro de 2005.
Anabela Raposo Roque — 6 de Janeiro de 2005.
Maria João Santana Peixeira Rodrigues — 3 de Fevereiro de 2005.
Ana Maria Quinaz Santos — 3 de Fevereiro de 2005.
Denise Cristina Cunha Capela Santos — 21 de Abril de 2005.

Técnico superior do regime geral de 2.a classe — laboratório:

Alexandra Isabel Afonso Lourenço — 7 de Fevereiro de 2005.

Técnico superior do regime geral de 2.a classe — psicologia
clínica:

Sónia Alexandra Pinote Bernardes — 15 de Março de 2005.
Rute Moura Frederico Pires — 13 de Abril de 2005.

Técnico superior do regime geral de 2.a classe — serviço social:

Alexandra Maria Manuel Oliveira — 6 de Abril de 2005.
Marta Conceição Miguinhas Marques — 8 de Abril de 2005.




