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quadro deste Hospital — autorizada, pelo período de mais um ano,
até 31 de Outubro de 2006, a continuar a exercer funções no regime
de horário acrescido. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal
de Contas.)

27 de Outubro de 2005. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistração, Rosa Maria M. S. do Paço Salgueira.

Deliberação (extracto) n.o 3838/2005 — AP. — Por despacho da
Secretária de Estado-Adjunta e da Saúde, proferido em 31 de Agosto
de 2005:

Rui Manuel Cabral Susano, assistente de medicina interna do quadro
deste Hospital — autorizada a prorrogação da sua requisição, pelo
período de mais um ano, até 30 de Setembro de 2006.

27 de Outubro de 2005. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistração, Rosa Maria M. S. do Paço Salgueira.

Deliberação (extracto) n.o 3839/2005 — AP. — Por despacho da
vogal executiva do conselho de administração deste Hospital de 7
de Setembro de 2005, ratificado pelo conselho de administração da
Administração Regional de Saúde do Alentejo, por sua deliberação
de 13 de Outubro de 2005:

Teresa Maria Gonçalves de Sá e Almeida Abreu — ratificado o con-
trato de trabalho a termo certo, por um período de três meses,
com início em 12 de Setembro de 2005, nos termos do n.o 3 do
artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, visando
o exercício das funções inerentes à categoria de enfermeira, da
carreira de pessoal de enfermagem. (Não carece de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Novembro de 2005. — A Vogal Executiva do Conselho de
Administração, Rosa Maria M. S. do Paço Salgueira.

Deliberação (extracto) n.o 3840/2005 — AP. — Por despacho da
vogal executiva do conselho de administração deste Hospital de 29
de Agosto de 2005, ratificado pelo conselho de administração da Admi-
nistração Regional de Saúde do Alentejo, por sua deliberação de
13 de Outubro de 2005:

Dora Isabel Lavadinho Sim Sim — ratificada a renovação do contrato
de trabalho a termo certo, por um período de três meses, com
início em 25 de Setembro de 2005, nos termos do n.o 3 do
artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, visando
o exercício das funções inerentes à categoria de auxiliar de acção
médica, da carreira de pessoal auxiliar. (Não carece de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Novembro de 2005. — A Vogal Executiva do Conselho de
Administração, Rosa Maria M. S. do Paço Salgueira.

Hospital de Santa Maria

Deliberação (extracto) n.o 3841/2005 — AP. — Por deliberação
do conselho de administração deste Hospital de 17 de Outubro de
2005:

Anabela Nobre da Silva Albuquerque Moniz, enfermeira do quadro
de pessoal deste Hospital — autorizado o pedido de regresso após
licença sem vencimento para acompanhamento do cônjuge, com
efeitos a 1 de Dezembro de 2005.

21 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Deliberação (extracto) n.o 3842/2005 — AP. — Por deliberação
do conselho de administração de 3 de Outubro de 2005, foram auto-
rizadas as passagens ao regime de horário acrescido de quarenta e
duas horas semanais, nos termos do n.o 3 do artigo 55.o do Decreto-Lei
n.o 437/81, de 8 de Novembro, com efeitos a 26 de Setembro de
2005, aos enfermeiros abaixo indicados:

Ana Luísa Nobre Fernandes.
Vanessa Patrícia Mestre Silvestre.
Sílvia Alexandra Esteves Ferreira.
Marta Susana Serra Lourenço Esteves.
Ana Carina Oliveira Martins.
Teresa Maria Porto Carinhas.
Ana Filipa Pereira Lavaredas.
Marisa Isabel Silvestre Varandas.
Rui Pedro Gil Penedo.
Sílvia Maria Félix Bernardino.
Inmaculada Gil Barrera.
Marisa Ferreira da Costa Machado.

Maria Félix Martin Bravo.
Maria Justa Pinto Granja.
Helena Sofia Ramos Campos de Carvalho.
Sandra Cristina Correia Pereira.
Óscar Hierro Molina.
Maria João Santos Silva.
Ana Patrícia Santos Eira.
Mónica de Jesus Gonçalves Costa.
Luísa Maria Leo Báez.
Ana Cristina de Figueiredo Ferreira.
Susana Alexandra da Silva Costa.
Carla Sofia Moura Alves.
Patrícia José Patusco Pinto Lopes.
Luísa Maria Ramos Maia.
Suzete Maria Gomes Soares.
Vera Sofia da Graça Tiago.
Vítor Manuel Ribeiro Ferreira.
João Carlos Barreira Jóia.

24 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Deliberação (extracto) n.o 3843/2005 — AP. — Por deliberação
do conselho de administração de 17 de Outubro de 2005, foram auto-
rizadas as passagens ao regime de horário acrescido (quarenta e duas
horas semanais), nos termos do n.o 3 do artigo 55.o do Decreto-Lei
n.o 437/91, de 8 de Novembro, com efeitos a 26 de Setembro de
2005, aos enfermeiros abaixo indicados:

Antónia Calderón Garcia.
Elisa Maria Nobre Fernandes.
Estela da Silva Mota.
Mafalda Moreira Garcia.
Vânia Sofia Pereira Simões.

27 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Deliberação (extracto) n.o 3844/2005 — AP. — Por deliberação
do conselho de administração de 17 de Outubro de 2005:

Isabel Teresa Varela Palhas, enfermeira do quadro de pessoal deste
Hospital — autorizada a passagem ao regime de horário acrescido
de quarenta e duas horas semanais, nos termos do n.o 3 do artigo 55.o
do Decreto-Lei n.o 437/91, de 8 de Novembro, com efeitos a 4
de Outubro de 2005.

27 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Deliberação (extracto) n.o 3845/2005 — AP. — Por deliberação
do conselho de administração de 17 de Outubro de 2005:

Vera Lúcia Carvalho Antunes, enfermeira do quadro de pessoal deste
Hospital — autorizada a passagem ao regime de horário acrescido
(quarenta e duas horas semanais), nos termos do n.o 3 do artigo 55.o
do Decreto-Lei n.o 437/91, de 8 de Novembro, com efeitos a partir
de 30 de Setembro de 2005.

27 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Deliberação (extracto) n.o 3846/2005 — AP. — Por deliberação
do conselho de administração de 17 de Outubro de 2005:

Maria Fernanda Matos de Oliveira Bastos, enfermeira do quadro
de pessoal deste Hospital — autorizada a passagem ao regime de
horário acrescido (quarenta e duas horas semanais), nos termos
do n.o 3 do artigo 55.o do Decreto-Lei n.o 437/91, de 8 de Novembro,
com efeitos a partir de 4 de Outubro de 2005.

27 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Deliberação (extracto) n.o 3847/2005 — AP. — Por deliberação
do conselho de administração de 24 de Outubro de 2005:

Gerardo Miguel Carmona Lanzas, enfermeiro do quadro de pessoal
deste Hospital — autorizado o pedido de licença sem vencimento
de longa duração, com efeitos a 1 de Janeiro de 2006.

28 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 7895/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho autorizador da directora do Serviço de Gestão de Recursos
Humanos de 5 de Novembro de 2004, com efeitos a partir de 3 de
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Junho de 2003, ratificada por deliberação do conselho de adminis-
tração da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do
Tejo de 4 de Fevereiro de 2005:

José Jorge da Silva Rodrigues, auxiliar de acção médica — autorizada
a celebração do contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo
de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto
do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelos Decretos-Leis
n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 3 de Junho de 2003. (Não carece de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

1 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Recursos
Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 7896/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação do conselho de administração de 29 de Julho de 2004,
com efeitos a partir de 2 de Agosto de 2004, ratificada por deliberação
do conselho de administração da Administração Regional de Saúde
de Lisboa e Vale do Tejo de 4 de Fevereiro de 2005:

João Manuel Henriques Monteiro Pinto, auxiliar de acção
médica — autorizada a celebração do contrato de trabalho a termo
certo, pelo prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A
do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelos Decre-
tos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril,
com efeitos a partir de 2 de Agosto de 2004. (Não carece de fis-
calização prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Recursos
Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 7897/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho da Ministra de Estado e das Finanças de 30 de Junho de
2004:

José António Franco de Matos, médico — autorizada a renovação
do contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de seis meses,
ao abrigo do n.o 1 do artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço Nacional
de Saúde, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro,
na redacção que lhe foi dada pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de
11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de
1 de Fevereiro de 2003. (Não carece de fiscalização prévia do Tri-
bunal de Contas.)

14 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Recursos
Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 7898/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho da Ministra de Estado e das Finanças de 21 de Junho de
2004:

Ana Marta da Silva Rebelo Tavares Santos, enfermeira — autorizada
a celebração do contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo
de seis meses, ao abrigo do n.o 1 do artigo 18.o-A do Estatuto
do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 11/93,
de 15 de Janeiro, na redacção que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 5 de Setembro de 2002. (Não carece de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Recursos
Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 7899/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho da Ministra de Estado e das Finanças de 21 de Junho de
2004:

Mariana Franco Rainha Amaral Pessoa, enfermeira — autorizada a
celebração de contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de
seis meses, ao abrigo do n.o 1 do artigo 18.o-A do Estatuto do
Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 11/93,
de 15 de Janeiro, na redacção que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 5 de Setembro de 2002. (Não carece de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Recursos
Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 7900/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho autorizador da directora do Serviço de Gestão de Recursos
Humanos de 31 de Janeiro de 2005, ratificado por deliberação do
conselho de administração da Administração Regional de Saúde de
Lisboa e Vale do Tejo de 9 de Março de 2005:

Ana Sofia Luís Carrasqueira, técnica de diagnóstico e terapêutica
de anatomia patológica, citológica e tanatológica — autorizada a

renovação do contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de
três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto do
Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 11/93,
de 15 de Janeiro, na redacção que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 2 de Dezembro de 2004. (Não carece de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 7901/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho autorizador do vogal executivo do conselho de administração
deste Hospital de 23 de Dezembro de 2004, ratificado por deliberação
do conselho de administração da Administração Regional de Saúde
de Lisboa e Vale do Tejo de 11 de Março de 2005:

Luís Filipe Campos Guerreiro, técnico superior de 2.a classe — auto-
rizada a celebração de contrato de trabalho a termo certo, pelo
prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto
do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelos Decretos-Leis
n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 3 de Janeiro de 2005. (Não carece de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

17 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 7902/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho autorizador da directora do Serviço de Gestão de Recursos
Humanos de 18 de Fevereiro de 2005, ratificado por deliberação do
conselho de administração da Administração Regional de Saúde de
Lisboa e Vale do Tejo de 9 de Março de 2005:

Melissa de Aquino Gorayeb, médica especialista em radiotera-
pia — autorizada a celebração de contrato de trabalho a termo
certo, pelo prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A
do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelos Decre-
tos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril,
com efeitos a partir de 8 de Dezembro de 2004. (Não carece de
fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 7903/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho autorizador da directora do Serviço de Gestão de Recursos
Humanos de 4 de Fevereiro de 2005, ratificado por deliberação do
conselho de administração da Administração Regional de Saúde de
Lisboa e Vale do Tejo de 9 de Março de 2005:

Tânia Robalo Martins Gregório, técnica de diagnóstico e terapêutica
de radiologia — autorizada a renovação do contrato de trabalho
a termo certo, pelo prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do
artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado
pelo Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, na redacção que
lhe foi dada pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e
68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de 5 de Fevereiro
de 2005. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 7904/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho autorizador do vogal executivo do conselho de administração
deste Hospital de 16 de Fevereiro de 2005, ratificado por deliberação
do conselho de administração da Administração Regional de Saúde
de Lisboa e Vale do Tejo de 11 de Março de 2005:

Isaac André de Azevedo Ahmad, técnico de informática — autorizada
a celebração de contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo
de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto
do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelos Decretos-Leis
n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 1 de Fevereiro de 2005. (Não carece de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 7905/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação da directora do Serviço de Gestão de Recursos Humanos
de 13 de Janeiro de 2005, ratificada por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa
e Vale do Tejo de 11 de Março de 2005:

Maria Nazaré da Costa Cravid Sousa, auxiliar de acção médica — auto-
rizada a renovação do contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo




