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de Odivelas, com efeitos a partir de 4 de Outubro de 2005. (Isento
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Novembro de 2005. — A Coordenadora, Maria Manuela
Peleteiro.

Despacho (extracto) n.o 7812/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 30 de Agosto de 2005, por
subdelegação:

Marta Helena Rabaça Saraiva Rafôto — autorizada a celebração de
contrato de trabalho a termo certo, por três meses, renovável por
igual período de tempo, em regime de trinta e cinco horas semanais,
ao abrigo dos n.os 3 e 4 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93,
de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.o do Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, com as alterações introduzidas pelo
Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, para o exercício de funções
equiparadas a enfermeiro de nível 1, para o Centro de Saúde de
Odivelas/Pontinha, com efeitos a partir de 21 de Setembro de 2005.
(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Novembro de 2005. — A Coordenadora, Maria Manuela
Peleteiro.

Despacho (extracto) n.o 7813/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 30 de Setembro de 2005,
por subdelegação:

Joana Margarida Moreira Marecos — autorizada a celebração de con-
trato de trabalho a termo certo, por três meses, renovável por igual
período de tempo, em regime de trinta e cinco horas semanais,
ao abrigo dos n.os 3 e 4 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93,
de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.o do Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, com as alterações introduzidas pelo
Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, para o exercício de funções
equiparadas a enfermeira de nível 1, para o Centro de Saúde de
Carnaxide, com efeitos a partir de 10 de Outubro de 2005. (Isento
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Novembro de 2005. — A Coordenadora, Maria Manuela
Peleteiro.

Despacho (extracto) n.o 7814/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 30 de Agosto de 2005, por
subdelegação:

Cristina Gomes de Sousa Araújo — autorizada a celebração de con-
trato de trabalho a termo certo, por três meses, renovável por igual
período de tempo, em regime de trinta e cinco horas semanais,
ao abrigo dos n.os 3 e 4 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93,
de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.o do Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, com as alterações introduzidas pelo
Decreto-Lei n.o 68/00, de 26 de Abril, para o exercício de funções
equiparadas às de enfermeira de nível 1, para o Centro de Saúde
de Cascais, com efeitos a partir de 14 de Setembro de 2005. (Isento
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Novembro de 2005. — A Coordenadora, Maria Manuela
Peleteiro.

Despacho (extracto) n.o 7815/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 30 de Agosto de 2005, por
subdelegação:

Rui Jorge Leite Valentim — autorizada a celebração de contrato de
trabalho a termo certo, por três meses, renovável por igual período
de tempo, em regime de trinta e cinco horas semanais, ao abrigo
dos n.os 3 e 4 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15
de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.o do Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, com as alterações introduzidas pelo
Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, para o exercício de funções
equiparadas a enfermeira de nível 1, para o Centro de Saúde da
Ajuda, com efeitos a partir de 15 de Setembro de 2005. (Isento
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Novembro de 2005. — A Coordenadora, Maria Manuela
Peleteiro.

Despacho (extracto) n.o 7816/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho da coordenadora da Sub-Região de Saúde de Lisboa de
14 de Outubro de 2005:

Teresa Catarina Miranda de Avillez Pedroso da Costa, enfermeira
chefe do quadro de pessoal da Administração Regional de Saúde

de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Região de Saúde de Lisboa — auto-
rizada a transferência do Centro de Saúde da Parede para o Centro
de Saúde de Cascais. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal
de Contas.)

2 de Novembro de 2005. — A Coordenadora, Maria Manuela
Peleteiro.

Despacho (extracto) n.o 7817/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 30 de Agosto de 2005, por
subdelegação:

Liliana Fernandes Dias — autorizada a celebração de contrato de tra-
balho a termo certo, por três meses, renovável por igual período
de tempo, em regime de quatorze horas semanais, ao abrigo dos
n.os 3 e 4 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de
Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98,
de 11 de Março, com as alterações introduzidas pelo Decreto-Lei
n.o 68/00, de 26 de Abril, para o exercício de funções equiparadas
às de enfermeira de nível 1, para o Centro de Saúde de Odive-
las/Pontinha, com efeitos a partir de 21 de Setembro de 2005. (Isento
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Novembro de 2005. — A Coordenadora, Maria Manuela
Peleteiro.

Despacho (extracto) n.o 7818/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 30 de Agosto de 2005, por
subdelegação:

Daniela Maria Abreu Tavares Beirão — autorizada a celebração de
contrato de trabalho a termo certo, por três meses, renovável por
igual período de tempo, em regime de trinta e cinco horas semanais,
ao abrigo dos n.os 3 e 4 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93,
de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.o do Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, com as alterações introduzidas pelo
Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, para o exercício de funções
equiparadas a técnica de fisioterapia, para o Centro de Saúde de
Cascais, com efeitos a partir de 14 de Setembro de 2005. (Isento
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Novembro de 2005. — A Coordenadora, Maria Manuela
Peleteiro.

Sub-Região de Saúde de Santarém

Despacho (extracto) n.o 7819/2005 (2.a série) — AP. — Por
meu despacho de 27 de Outubro de 2005:

Célia Vieira da Costa Rodrigues — nomeada na categoria de técnico
superior de 1.a classe, da carreira técnica superior (regime geral) —
área de estatística, para os Serviços de Âmbito Sub-Regional, na
sequência de concurso interno de acesso geral. (Excluído da fis-
calização prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Outubro de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de
Almeida Afoito.

Despacho (extracto) n.o 7820/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 30 de Agosto de 2005, no
uso da subdelegação de competências:

Luísa da Conceição Caldeira Pires Bugalhão — autorizada a celebra-
ção de contrato de trabalho a termo certo, pelo período de
três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei
n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado pelo Decreto-Lei n.o 53/98,
de 11 de Março, com a nova redacção dada pelo n.o 1 do Decreto-Lei
n.o 68/2000, de 26 de Abril, e da circular normativa n.o 2/2000,
de 23 de Março, DRHS, Resolução do Conselho de Ministros
n.o 97/2002, de 18 de Maio, e alínea b) do n.o 9 da circular normativa
n.o 9/2002, de 22 de Maio, do DMRS, como enfermeira, para exercer
funções no Centro de Saúde de Benavente, sendo remunerada pelo
escalão 1, índice 114, da categoria de base da respectiva carreira,
com início em 12 de Setembro de 2005. (Excluído da fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Outubro de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de
Almeida Afoito.

Despacho (extracto) n.o 7821/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação do conselho de administração da Administração Regional
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de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 7 de Outubro de 2005, no
uso da subdelegação de competências:

Ana Sofia Lourenço Valongo — autorizada a celebração de contrato
de trabalho a termo certo, pelo período de três meses, ao abrigo
do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro,
aditado pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, com a nova
redacção dada pelo n.o 1 do Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de
Abril, e da circular normativa n.o 2/2000, de 23 de Março, do DRHS,
Resolução do Conselho de Ministros n.o 97/2002, de 18 de Maio,
e alínea b) do n.o 9 da circular normativa n.o 9/2002, de 22 de
Maio, do DMRS, como técnica de 2.a classe, área de higiene oral,
para exercer funções no Centro de Saúde de Ourém, sendo remu-
nerada pelo escalão 1, índice 114, da categoria de base da respectiva
carreira, com início em 17 de Outubro de 2005. (Excluído da fis-
calização prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Outubro de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de
Almeida Afoito.

Despacho (extracto) n.o 7822/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 30 de Agosto de 2005, no
uso da subdelegação de competências:

Ana Sofia da Silva Martinho Inácio — autorizada a celebração de
contrato de trabalho a termo certo, pelo período de três meses,
ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de
15 de Janeiro, aditado pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março,
com a nova redacção dada pelo n.o 1 do Decreto-Lei n.o 68/2000,
de 26 de Abril, da circular normativa n.o 2/2000, de 23 de Março,
do Departamento de Recursos Humanos da Saúde, da Resolução
do Conselho de Ministros n.o 97/2002, de 18 de Maio, e da alínea b)
do n.o 9 da circular normativa n.o 9/2002, de 22 de Maio, do Depar-
tamento de Modernização e Recursos da Saúde, como enfermeira,
para exercer funções no Centro de Saúde de Benavente, sendo
remunerada pelo escalão 1, índice 114, da categora de base da
respectiva carreira, com início em 9 de Agosto de 2005. (Excluído
da fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Outubro de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de
Almeida Afoito.

Despacho (extracto) n.o 7823/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 30 de Agosto de 2005, no
uso da subdelegação de competências:

Isabel Cristina Vaz da Costa Neves — autorizada a celebração de
contrato de trabalho a termo certo, pelo período de três meses,
ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de
15 de Janeiro, aditado pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março,
com a nova redacção dada pelo n.o 1 do Decreto-Lei n.o 68/2000,
de 26 de Abril, da Circular Normativa n.o 2/2000, de 23 de Março,
do Departamento de Recursos Humanos de Saúde, da Resolução
do Conselho de Ministros n.o 97/2002, de 18 de Maio, da alínea b)
do n.o 9 e da Circular Normativa n.o 9/2002, de 22 de Maio, de
DMRS, e da Circular Normativa do DMRS, 1/2003, como médica,
para exercer funções no Centro de Saúde de Ourém, sendo remu-
nerada pelo escalão 1, índice 120, da categora de base da respectiva
carreiria, com início em 23 de Setembro de 2005. (Excluído da
fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Outubro de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de
Almeida Afoito.

Despacho (extracto) n.o 7824/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 30 de Agosto de 2005, no
uso da subdelegação de competências:

Marisa Raquel Correia Pereira de Almeida — autorizada a celebração
de contrato de trabalho a termo certo, pelo período de três meses,
ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de
15 de Janeiro, aditado pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março,
redacção dada pelo n.o 1 do Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de
Abril, da circular normativa n.o 2/2000, de 23 de Março, do Depar-
tamento de Recursos Humanos da Saúde, e nos termos da Reso-
lução do Conselho de Ministros n.o 97/2002, de 18 de Maio, e
da alínea b) do n.o 9 da Circular Normativa n.o 9/2002, de 22 de
Maio, do Departamento de Modernização e Recursos da Saúde,
como técnica de 2.a classe, área de higiene oral, para exercer funções
no Centro de Saúde de Benavente, sendo remunerada pelo esca-
lão 1, índice 114, da categora de base da respectiva carreira, com

início em 19 de Setembro de 2005. (Excluído da fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

31 de Outubro de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de
Almeida Afoito.

Despacho (extracto) n.o 7825/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 30 de Agosto de 2005, no
uso da subdelegação de competências:

Sónia Cristiana Miranda Costa — autorizada a celebração de contrato
de trabalho a termo certo, pelo período de três meses, ao abrigo
do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro,
aditado pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, com a nova
redacção dada pelo n.o 1 do Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de
Abril, da Circular Normativa n.o 2/2000, de 23 de Março, do Depar-
tamento de Recursos Humanos de Saúde, da Resolução do Con-
selho de Ministros n.o 97/2002, de 18 de Maio, e da alínea b) do
n.o 9 da Circular Normativa n.o 9/2002, de 22 de Maio, do DMRS,
como enfermeira, para exercer funções no Centro de Saúde de
Benavente, sendo remunerada pelo escalão 1, índice 114, da cate-
gora de base da respectiva carreira, com início em 19 de Setembro
de 2005. (Excluído da fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Outubro de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de
Almeida Afoito.

Despacho (extracto) n.o 7826/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 30 de Agosto de 2005, no
uso da subdelegação de competências:

Telma Manuela Correia Lopes — autorizada a renovação do contrato
de trabalho a termo certo, pelo período de três meses, ao abrigo
do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro,
aditado pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, com a nova
redacção dada pelo n.o 1 do Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de
Abril, e da Circular Normativa n.o 2/2000, de 23 de Março, do
Departamento de Recursos Humanos de Saúde, da Resolução do
Conselho de Ministros n.o 97/2002, de 18 de Maio, e da alínea b)
do n.o 9 da Circular Normativa n.o 9/2002, de 22 de Maio, do
DMRS, como assistente administrativo, para exercer funções no
Centro de Saúde de Abrantes, com início em 24 de Setembro de
2005. (Excluído da fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Outubro de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de
Almeida Afoito.

Despacho (extracto) n.o 7827/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 30 de Agosto de 2005, no
uso da subdelegação de competências:

Ana Carina de Oliveira Murta — autorizada a renovação do contrato
de trabalho a termo certo, por três meses, com início em 20 de
Setembro de 2005, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-
-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado pelo Decreto-Lei n.o 53/98,
de 11 de Março, com a nova redacção dada pelo Decreto-Lei
n.o 68/2000, de 26 de Abril, e da circular normativa n.o 2/2000,
de 23 de Março, Departamento de Recursos Humanos de Saúde,
da Resolução do Conselho de Ministros n.o 97/2002, de 18 de Maio,
e da alínea b) da circular normativa n.o 9/2002, de 22 de Maio,
do Departamento da Modernização e Recursos da Saúde, como
técnica de diagnóstico e terapêutica (área de radiologia), para exer-
cer funções no Centro de Saúde de Santarém, sendo remunerada
pelo escalão 1, índice 112. (Excluído da fiscalização prévia do Tri-
bunal de Contas.)

2 de Novembro de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de
Almeida Afoito.

Despacho (extracto) n.o 7828/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 30 de Agosto de 2005, no
uso da subdelegação de competências:

Ana Isabel Nunes Pestana Elias — autorizada a renovação do contrato
de trabalho a termo certo, por três meses, com início em 27 de
Setembro de 2005, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decre-
to-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado pelo Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, com a nova redacção dada pelo n.o 1
do Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, e da Circular Normativa
n.o 2/2000, de 23 de Março, do Departamento de Recursos Humanos
de Saúde, da Resolução do Conselho de Ministros n.o 97/2002,
de 18 de Maio, e alínea b) do n.o 9 da Circular Normativa n.o 9/2002,




