APENDICE N.° 39 — Il SERIE — N.° 57 — 22 de Marco de 2005

Artigo 16.°
Iniciativas municipais

Para iniciativas municipais na area desportiva, a Camara Muni-
cipal de Seia, podera convocar os alunos da Escola Municipal de
Desporto para participacdo nas mesmas.

Artigo 17.°
Horéario

A Escola Municipal de Desporto funcionara mediante horarios
estabelecidos pela Camara Municipal de Seia e divulgados através
de edital afixado nos locais de estilo.

Artigo 18.°
Casos omissos

Os casos omissos serdo resolvidos pelo presidente da Camara
ou pelo vereador com competéncia delegada.

Artigo 19.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no primeiro dia Uutil
apoés a sua publicacdo bdario da Republica

CAMARA MUNICIPAL DE SINTRA o
T
Aviso n.° 1849/2005 (2.2 série) — AP. — Em cumprimento =
da alined) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de=
7 de Dezembro, torna-se publico que, por despacho do preside@e
da Camara de 1 de Fevereiro de 2005, foi autorizada a renovac;@),
por novo periodo de um ano, do contrato de trabalho a ter
certo outorgado com Paula Cristina Alves Cariano Silva Santog;
com a categoria de assistente administrativo, a partir de 2 de Margp
de 2005.

DE

2 de Fevereiro de 2005. — Por delegagéo de competéncias dp
Presidente da Camara, conferida por despacho n.° 18-P/2002,de
28 de Janeiro, o Director Municipal de Recursos Humanos e M
dernizacdo AdministrativaloséAnténioVaz Guerrada Fonseca

A MUNICHP

Aviso n.° 1850/2005 (2.2 série) — AP. — Em cumprimento
da alined) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, dex
7 de Dezembro, torna-se publico que, por despacho do preside
da Camara de 3 de Fevereiro de 2005, foi autorizada a renovagap,
por novo periodo de um ano, do contrato de trabalho a terntd
certo outorgado com Filipa Alexandra Rocha Ferreira, com a ca-
tegoria de técnico profissional de contabilidade de 2.2 classe, a partir
de 8 de Margo de 2005.

9 de Fevereiro de 2005. — Por delegagédo de competéncias do
Presidente da Camara, conferida por despacho n.° 18-P/2002, de
28 de Janeiro, o Director Municipal de Recursos Humanos e Mo-
dernizacdo AdministrativaloséAnténioVaz Guerrada Fonseca

CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL DE MONTE AGRAGO

Aviso n.° 1851/2005 (2.2 série) — AP. — Renovagaale con-
trato de trabalho a termocerto, celebradoao abrigo da alinea d)
don.°2 do artigo 18.°do Decreto-Lein.°427/89,de 7 de Dezem-
bro, aplicadoa administragcaolocal pelo Decreto-Lein.°409/91,
de 17 de Outubro,coma novaredacg¢dodadapelo Decreto-Lei
n.°218/98,de 17 de Julho. — Para os devidos efeitos, e em cum-
primento do disposto na alinbpdo n.° 1 do artigo 34.° do De-
creto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administracao
local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publico
que esta Camara Municipal, por despacho do presidente de 1 de
Fevereiro, renovou, por mais seis meses, o contrato de trabalho a
termo certo celebrado com Marta Sofia Fortuna Rodrigues, equi-
parada a auxiliar técnico de turismo, com efeitos a 3 de Fevereiro
de 2005. [Isento de visto do Tribunal de Contas, nos termos do
artigo 114.°, alineg), da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.]

14 de Fevereiro de 2005. — O Presidente da CarAatanio
LopesBogalha

— Dr. Jorge Augusto Mangas de Abreu Dantas, presidente da Camara Municipal de Vieira do Minho:

Anuncio n.° 10/2005 (2.2 série) — AP.

Faz publica a lista das obras adjudicadas ao ano 2004, nos termos do artigo 275.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco:
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