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¢) Tomar decisdo final em relacio a cada candidato;

d) Propor ao conselho cientifico do Instituto o reconhecimento,
através da atribuicdo de créditos no ciclo de estudos escolhido pelo
candidato, da experiéncia profissional dos que hajam concluido as
provas com aproveitamento.

2 — O juri € composto por trés elementos, um presidente em repre-
sentacao da direccao do Instituto ou nomeado pelo director e dois
docentes da area de especialidade.

3 — A organizacao interna e funcionamento do jiri sao da com-
peténcia do presidente do jiri.

Artigo 10.°
Decisao final e classificacao

1 — A decisao final sobre os candidatos ¢ da responsabilidade de
cada um dos juris a que se refere o artigo 9.° e que considerara:

a) A classificacao da prova escrita de avaliacdo, com uma pon-
deracao de 50 %;

b) O curriculo escolar e profissional, com uma ponderagdo de 30 %;

¢) A entrevista, com uma ponderacio de 20 %.

2 — A decisao final traduz-se numa classificacdo na escala numérica
de 0 a 200 e € o resultado da avaliacdo global dos elementos referidos
no nimero anterior, considerando-se aprovados, aqueles que obte-
nham classificacao no intervalo de 95 a 200.

3 — A decisao final € afixada no Instituto, em local préprio, através
de pauta.

Artigo 11.°
Recurso

Das deliberacodes dos juris referidas no artigo anterior nao havera
recurso, podendo, todavia, os candidatos repetir qualquer uma das
provas realizadas, para efeitos de melhoria, em fase posterior, caso
esta ocorra.

Artigo 12.°
Efeitos e validade

1 — A aprovacao nas provas de avaliagao ¢ vélida para a candidatura
a matricula no ISVOUGA no ano da aprovagdo e nos cinco anos
lectivos subsequentes.

2 — A prova escrita de avaliacao podera ser realizada para a can-
didatura a matricula em mais de um curso do ISVOUGA, devendo
o candidato solicitar a necessaria declaracdo ao juri, que s podera
recusar a respectiva emissao com fundamento em manifesta desa-
dequacgao da prova prestada para a avaliacdo da capacidade de fre-
quentar o curso superior no qual o candidato pretende efectuar a
matricula.

Artigo 13.°

Candidatos aprovados em outros estabelecimentos de ensino

1 —Podem ser admitidos a matricula nos cursos superiores do
ISVOUGA, candidatos aprovados em provas especialmente adequa-
das a avaliar a capacidade para a frequéncia de cursos superiores
realizadas em outros estabelecimentos de ensino superior, desde que
essas provas se mostrem adequadas para o ingresso no curso a que
o candidato se pretende matricular.

2 — O candidato deve solicitar declaracdo de adequagdo ao juri
das provas de avaliacio do ISVOUGA, que s6 podera recusar a res-
pectiva emissao com fundamento em manifesta desadequagdo da prova
prestada para a avaliagao da capacidade de frequentar o curso superior
no qual o candidato pretende efectuar a matricula.

Artigo 14.°
Dividas de interpretacao e casos omissos

Quaisquer omissoes ou duvidas resultantes da aplicagao do presente
regulamento serao casuisticamente resolvidas pelo conselho cientifico
do ISVOUGA.

Artigo 15.°
Entrada em vigor

Este regulamento entra em vigor no ano lectivo de 2006-2007.
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Despacho n.° 19 424/2006

Regulamento das Provas de Avaliacdo da Capacidade para
a Frequéncia do Ensino Superior dos Maiores de 23 Anos

Nos termos do artigo 20.° dos Estatutos do ISIG, o conselho cien-
tifico aprovou, em reuniao de 29 de Maio de 2006, o presente regu-
lamento, em cumprimento do estipulado no Decreto-Lei n.® 64/2006,
de 21 de Marco.

Artigo 1.°
Objecto e ambito

1— O presente Regulamento disciplina a realizacdo do exame
extraordinario da avaliagdo de capacidade para o acesso ao ensino
superior dos maiores de 23 anos, a que se refere o artigo 14.° do
Decreto-Lei n.° 64/2006.

2 — As provas tém como objectivo facultar o acesso ao ensino supe-
rior aos candidatos que completem 23 anos até ao dia 31 de Dezembro
do ano que antecede a realizacdo das provas, que mostrem possuir
os conhecimentos minimos indispensaveis a frequéncia do curso a
que se candidatam e a capacidade, experiéncia e maturidade que
os qualifiquem como candidatos a uma formagao superior.

Artigo 2.°
Inscricoes

1 — Alinscrigao para a prestagao de provas é efectuada na Secretaria
do ISIG, mediante o preenchimento de uma ficha especifica e entrega
de fotocopia do certificado de habilitagoes, do curriculum vitae e do
bilhete de identidade.

2 — O prazo de inscrigdo para a prestacdo de provas sera divulgado
no site do ISIG e nos meios normais de comunicagao.

Artigo 3.°
Componentes da avaliacao

A avaliacao das capacidades para a frequéncia do ensino superior
¢ constituida por:

1) Uma prova tedrica escrita sobre conhecimentos fundamentais
relacionados com o curso a que se candidatam, de acordo com a
alinea c¢) do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 64/2006;

2) O curriculo escolar e profissional do candidato;

3) Entrevista em que se avalia a motivacdo do candidato para o
curso e, eventualmente, aprofundar dados referidos no seu curriculo.

Artigo 4.°

Realizagio das provas

1 — A prova referida no n.° 1 do artigo anterior tera a duragio
de duas horas e seré classificada de 0 a 20 valores.

2 — A apreciagao do curriculo serd efectuada pelo juri, que atribuira
uma classificagdo na escala de 0 a 20 valores.

3 — A entrevista serd efectuada pelo jiri e cuja avaliacao sera valo-
rizada, igualmente, na escala de 0 a 20 valores.

Artigo 5.°
Calendario de execucao das provas
O calendario geral de execugdo das provas ¢ divulgado a data de
inicio das inscricoes.
Artigo 6.°
Jari
1 — A nomeagao do jiri é da competéncia do conselho cientifico
e devera ser constituido por trés membros, sendo um deles o director
do ISIG.
2 — A elaboragao da prova tedrica, da realizagao da entrevista e
da apreciac@o do curriculo é da competéncia do juri.
Artigo 7.°
Classificacao final

1 — A classificacao final tomara como base as classificacoes atri-
buidas nos n.°* 1, 2 e 3 do artigo 4.° deste Regulamento.

2 — A atribuicao da classificacao final resultara da aplicacao da
formula seguinte:

Classificacao final = 0,50 prova tedrica + 0,30 entrevista + 0,20 curriculo
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Artigo 8.°
Efeitos e validade

A aprovacio nas provas produz efeitos para o curso a que se can-
didata e respectivo ano lectivo.

Artigo 9.°
Disposicoes finais

Em tudo o mais nao especificado neste Regulamento aplica-se o
disposto no Decreto-Lei n.° 64/2006, de 21 de Marco.

30 de Junho de 2006. — O Director, (Assinatura ilegivel.)

INSTITUTO SUPERIOR DE SERVICO SOCIAL DO PORTO

Regulamento n.° 179/2006

Regulamento das Provas Especialmente Adequadas Destinadas
a Avaliar a Capacidade para a Frequéncia
da Licenciatura em Servico Social dos Maiores de 23 Anos

Considerando a necessidade de elaborar um regulamento de provas
especialmente adequadas e destinadas a avaliar a capacidade para
a frequéncia do ensino superior dos maiores de 23 anos, o conselho
cientifico do Instituto Superior de Servi¢o Social do Porto (ISSSP)
aprovou, na sua reuniao de 27 de Maio de 2006, o presente Regu-
lamento, nos termos do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 64/2006, de
21 de Margo, e em conformidade com o previsto no n.° 5 do artigo 12.°
da Lei n.° 46/86, de 14 de Outubro (Lei de Bases do Sistema Edu-
cativo), alterada pelas Leis n.%® 115/97, de 19 de Setembro, e 49/2005,
de 30 de Agosto.

Artigo 1.°
Objecto e ambito

1 — O presente Regulamento define os prazos e regras de inscricao
para a realizacdo das provas e as componentes que as integram, a
composicao e forma de nomeagdo do juri, as regras de realizagao
de cada uma das componentes que integram as prova, os critérios
de classificagdo e de atribuicao da classificacao final e os efeitos e
validade das provas, conforme previsto nos termos do artigo 12.° do
Decreto-Lei n.° 64/2005.

2 — Podem inscrever-se para a realizacdo das provas os candidatos
que completem 23 anos até ao dia 31 de Dezembro do ano que
antecede a realizacdo das provas, independentemente das habilitagdes
académicas de que sao titulares.

3 — As condigoes do presente Regulamento aplicam-se igualmente
aos maiores de 23 anos que, embora tendo habilitagao académica
do curso do ensino secundario ou equivalente, nao tenham a habi-
litagao de acesso.

4 — Este Regulamento aplica-se aos candidatos que pretendam
ingressar na licenciatura em Servico Social do Instituto Superior de
Servico Social do Porto no ano lectivo de 2006-2007.

Artigo 2.°
Componentes da avaliacido da candidatura

A avaliagdo da capacidade para a frequéncia do curso integra obri-
gatdria e sequencialmente as seguintes componentes:

a) Apreciagao do curriculo académico e profissional do candidato;

b) Avaliacdo das motivagdes do candidato através da realizacao
de uma entrevista;

¢) Realizacdo de uma prova tedrica/prética sobre areas de conhe-
cimento directamente relevantes para o ingresso € progressao no curso.

Artigo 3.°

Regras para realizacao de cada uma das componentes
que integram as provas

1 — A apreciacao curricular tera em conta, como elemento essencial
de valorizagao, a relacdo do percurso de vida do candidato com o
curso em que pretende ingressar.

2 — Na entrevista de avaliacdo das motivacdes do candidato serdao
obrigatoriamente considerados e abordados os seguintes aspectos:

a) Curriculum vitae e experiéncia profissional do candidato; infor-
magao sobre o curso, o plano de estudo, as suas exigéncias e as saidas
profissionais; motivacdes apresentadas pelo candidato para a escolha
do curso e da instituicdo; informagdo sobre a prova tedrica/pratica.
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2.1 —Na avaliacdo da motivacdo de candidatura e respectivas
expectativas, o jari deverd também considerar os conhecimentos de
cultura geral relativos ao dominio de intervengdo do servico social,
capacidade de expressao e fluéncia verbal.

3 — A prova tedrica/prética reveste a forma de um exercicio escrito
individual com duracdo de sessenta minutos, sendo o seu conteido
(matriz) obrigatoriamente comunicado ao candidato no momento da
entrevista.

4 — Todas as componentes que integram as provas serao classi-
ficadas numa escala de 0-20 valores.

Artigo 4.°
Classificacao final do candidato

A entrevista e a apreciacao do curriculo do candidato representam,
cada uma, 25 % da classificagao final, atribuindo-se os restantes 50 %
a prova de avaliagdo de conhecimentos e competéncias.

Artigo 5.°
Composicao e forma de nomeacao do jiri

O jari das provas € composto por um presidente e dois vogais,
designados pelo conselho cientifico do ISSSP de entre os professores
do mesmo.

Artigo 6.°
Recurso das classificacoes

1— No prazo de cinco dias contados da data da publicacdo dos
resultados, os candidatos podem recorrer das classificacoes obtidas,
mediante a apresentacdo de uma exposi¢ao fundamentada dirigida
ao conselho directivo.

2 — As decisoes sobre os recursos sao da competéncia do jari e
proferidas por escrito no prazo de cinco dias uteis.

Artigo 7.°
Prazos e regras de inscricao para a realizacao das provas

1 —Para o ano lectivo de 2006-2007 estdo previstas duas épocas
de candidatura com o seguinte calendario:

1.2 época — de 1 de Junho a 19 de Julho;
2.2 época — de 28 de Agosto a 25 de Setembro.

2 — Pela realizagdo das provas ¢ devida a propina fixada na res-
pectiva tabela, paga no acto da inscrigao.
3 — Documento a apresentar no acto da inscri¢ao:

Certificado de habilitagoes;

Curriculum vitae actualizado, datado e assinado;
Bilhete de identidade e respectiva fotocopia;
Uma fotografia.

Artigo 8.°
Efeitos e validade

1 — A aprovagao nas provas especialmente adequadas destinadas
a avaliar a capacidade para a frequéncia do ensino superior dos maio-
res de 23 anos realizadas no ISSSP produz efeitos para a candidatura
a licenciatura em Servigo Social.

2 — A aprovacao nas provas ¢ valida para a matricula e inscri¢ao
no ano da sua realizagdo e nos dois anos subsequentes.

26 de Junho de 2006. — O Presidente do Conselho Directivo, José
Alberto Mendes Falcao dos Reis.

VALORSUL — VALORIZAGAO E TRATAMENTO DE RESIDUOS
SOLIDOS DA AREA METROPOLITANA DE LISBOA (NORTE), S. A.

Deliberagao (extracto) n.° 1282/2006

Deliberaram os accionistas da VALORSUL — Valorizagdo e Tra-
tamento de Residuos Solidos da Area Metropolitana de Lisboa
(Norte), S. A., em assembleia geral anual, realizada em 14 de Marco
de 2006, que fosse enviado para publicacdo na 2.* série do Didrio
da Republica, ao abrigo do n.° 4 do artigo 7.° da Lei n.° 64/93, de
26 de Agosto, o extracto da deliberacao que se anexa.

24 de Agosto de 2006. — O Administrador, Jodo Figueiredo.

Extracto da acta n.° 17, de 14 de Marco de 2006,
da assembleia geral da VALORSUL, S. A.

Passou de seguida o presidente da mesa a leitura da carta datada
de 18 de Outubro de 2005, apresentada pelo administrador Dr. Fer-





