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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Tipo Créditos | Observagoes
cientifica
Total Contacto
@ 2 A3) 4 (©)] © ()]
Sistemas Agro-Ambientais. . . .................. AMBI |2.° Semestre . . ... 168 24 T; 12 TP; 10 PL 6
Visitade Estudo. . ........ ... ... ... AMBI [2.° Semestre . . . .. 84 84 OT 3
Propostade Tese. . . .......cooviiunaan. .. AMBI |2.° Semestre . . ... 84 84 OT 3
QUADRON.*4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Arga Tipo Créditos | Observagoes
cientifica
Total Contacto
@ 2 3) @ (©)] © ()]
DisSertago. . ... ovvii e AMBI [Anual .......... 1680 84 OT; 100 TC 60
206567776
UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR 6°
Propinas

Despacho n.° 15634/2012

Na sequéncia da Deliberagdo do Senado n.° 6/2007 de 9 de margo,
e do registo na Diregdo-Geral do Ensino Superior com o n.° R/B-
AD-846/2007, do 1.° ciclo de estudos conducente ao grau de licenciado
em Engenharia Eletromecanica, e tendo em consideracao o disposto no
Decreto-Lei n.° 74/2006 de 24 de margo, determino:

1.°
Adequacio

1 — A Universidade da Beira Interior confere o grau de licenciado em
Engenharia Eletromecanica, ministrando em consequéncia o respetivo
curso nos termos da Deliberagdo do Senado n.° 24/97.

2 — Nos termos do artigo 61.° do Decreto-Lei n.° 74/2006 de 24 de
marco procede-se a adequac@o do curso referido em 1, passando em
conformidade a ministrar o ciclo de estudos conducente ao grau de
licenciado em Engenharia Eletromecanica.

2°
Organizacdo do Curso

O ciclo de estudos conducente ao grau de licenciado em Engenharia
Eletromecanica, adiante simplesmente designado por curso, organiza-
-se pelo sistema de unidades de crédito, nos termos do Decreto-Lei
n.° 42/2005.

3.0

Estrutura Curricular e Plano de Estudos

Os elementos a que se refere o artigo 4.° do Decreto-Lei n.® 42/2005
de 22 de fevereiro, apresentados em conformidade com as normas
técnicas aprovadas pelo Despacho n.° 10543/2005 de 11 de maio, sdo
os constantes em anexo a presente deliberagdo.

4.°
Condicdes de Acesso e Ingresso

1 — As condigdes de acesso e ingresso ao curso ¢ o nimero de can-
didatos a admitir sdo estabelecidas em conformidade com o artigo 12.°
da Lein.° 46/86 de 14 de outubro (Lei de Bases do Sistema Educativo)
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 49/2005 de 30 de agosto e
demais legislagdo complementar.

2 — Os candidatos colocados nos termos dos numeros anteriores de-
verdo proceder a sua matricula e inscrigdo nos prazos que forem fixados
e observar as normas constantes do regime administrativo-pedagogico
em vigor na Universidade.

5 o
Avaliacdo de Conhecimentos
O regime de avalia¢do de conhecimentos no curso e respetiva classifi-
cagdo final sdo fixados nas Regras Gerais de Avaliagdo de Conhecimen-

tos de acordo com a regulamentagao aplicavel na Universidade para os
restantes ciclos de estudo conducentes ao grau de licenciado.

As propinas devidas pelos alunos do curso serdo fixadas nos termos
da legislagdo aplicavel.
7.°

Regime de Transicio

As regras do regime de transi¢@o a adotar para os alunos que hajam
estado inscritos no anterior plano de estudos serdo fixadas por despacho
do Reitor.

8.°

Entrada em Funcionamento

A estrutura curricular e o plano de estudos aprovados na sequéncia
da presente deliberag@o entram em funcionamento a partir do ano letivo
2007/2008, inclusive, sendo fixado no despacho a que se refere o n.° 7,
a forma e as regras a que tal obedecera.

31 de maio de 2007. — O Reitor, Manuel José dos Santos Silva.
ANEXO

Estrutura Curricular e Plano de Estudos

1 — Estabelecimento de ensino: Universidade da Beira Interior

2 — Unidade Organica (faculdade, escola, instituto, etc.): Ndo aplicavel

3 — Curso: Engenharia Eletromecanica

4 — Grau ou diploma: Licenciado

5 — Areacientifica predominante do curso: Mecanica e Termodinamica

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtenc¢do do grau ou diploma: 180

7 — Durag@o normal do curso: 6 semestres

8 — Opgodes, ramos, ou formas de organizagdo de percursos alterna-
tivos em que o curso se estruture (se aplicdvel): Nao aplicavel

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
teng@o do grau ou diploma:

QUADRON.° 1
Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos
Mecanica e Termodinamica. . . . ... MT 54 -
Eletrotécnia e Eletronica . ........ EE 36 -
Fisica e Quimica ............... FQ 18 -
Matematica ................... M 36 -
Informatica, Automagdo e Controlo IAC 12 -
Projeto ... PRO 12 -
Economiae Gestdo ............. EG 6 -
Sistemas e Computadores .. ...... SC 6 —
Total ......... 180 -
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10 — Observagdes:
11 — Plano de Estudos:

Universidade da Beira Interior
Curso: Engenharia Eletromecéanica
Grau: Licenciado
Area cientifica predominante: Mecanica e Termodinanica

1.2 Ano/1.° Semestre

QUADRON.°2
) Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares .Ar,ea Tipo Créditos | Observagdes
cientifica Total Contato
Q) 2 3) “ ®) ©6) G
AlgebraLinear. .. ...........ouiiii M S 160 T:27,TP:26 6 -
QUIMICA . . ottt e e e FQ S 160 T:28;TP:16;PL:12 6 -
Calculo. . ..o M S 160 T:27;TP:26 6 —
Sistemas Digitais . ... ...t EE S 160 T:28;TP:16;PL:12 6 -
Programag@o ............. ... SC S 160 T:28;TP:16;PL:12 6 -

1.2 Ano/2.° Semestre

QUADRON.*3
) Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar'ea Tipo Créditos Observagdes
cientifica Total Contato
@ @) 3) ) ®) 6) (@)
Analise de Circuitos. . .. ... .o vt EE S 160 T:28;TP:16;PL:12 6 -
Calculo I1. . ... M S 160 T:27,TP:26 6 -
Ciéncia dos Materiais. . . ... oot ti e e MT S 160 T:33;TP:33;0T:18 6 —
Desenho Assistido por Computador. . ...................... PRO S 160 T:30;TP:30;0T:20 6 -
MecanicaeOndas . ............. i FQ S 160 T:27,TP:26 6 -

2.°Ano/1.° Semestre

QUADRON° 4
) Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar?a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica Total Contato
0] 2 3) () (5 6 (@)
CalculoIIl ........ P M S 160 T:27;TP:26 6 —
Eletromagnetismoe Otica . .. .........ovinneineennn. . FQ S 160 T:27;TP:26 6 -
Eletronica. . ... EE S 160 T:28;TP:16;PL:12 6 -
Eletrotecnia . ...t EE S 160 T:28;TP:16;PL:12 6 -
MecanicaAplicada ........... ... ... . MT S 160 T:27;TP:26 6 -

2.° Ano/2.° Semestre

QUADRON.* 5
) Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar?a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica Total Contato

(€)] 2 3) 4 ©)] (6) )]
Matematica Computacional . . ................. ... ... M S 160 T:32;TP:24 6 -
Instrumentagdoe Medida. . ............ ... ... ... ... ..., IAC S 160 T:32;TP:24;,0T:26 6 -
Mecanica dos SOLOS ... ... . MT S 160 TP:30;T:30;0T:20 6 —
Eletrotecnia . ........co it EE S 160 T:28;TP:16;PL:12 6 —
Termodindmica Aplicadal .............. ... ... ......... MT S 160 | PL:16;T:32;TP:16;0T:16 6 —
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3.°Ano/1.° Semestre

QUADRON.° 6
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares v Tipo Créditos [ Observagdes
cientifica Total Contato
@ 3) “ ) (6) ()
Controlode Sistemas . . . .......coiit i IAC S 160 T:17;TP:35 6 -
Economiae Gestdo . ............o it S 160 T:34,TP:34;,0T:17 6 -
Mecanicados Fluidos .. ........ ... .. ... S 160 | PL:15;T:30;TP:15;0T:20 6 -
Mecanica dos Materiais. . ............ .. S 160 T:43;TP:27,0T:18 6 -
Termodindmica Aplicada IT.............................. S 160 | PL:14;T:34;TP:19;0T:18 6 -

3.°Ano/2.° Semestre

QUADRON.*7
Tempo de trabalho (horas)
Unidades Curriculares A Tipo Créditos | Observagdes
cientifica Total Contato
(€)] 3) 4 ©)] (6) ()]
Eletronicade Poténcia .. ........... .. ... ..., S 160 T:28;TP:16;PL:12 6 —
Introdugdo ao Projeto Eletromecanico. . .................... PRO S 160 OT:16;T:24;TP:40 6 -
Sistemas de Energia Elétrica . ............................ S 160 T:23;TP:33 6 -
Tecnologia Mecanica. . ..........ooiiiniininnea... S 160 T:32;TP:32:0T:16 6 -
Transmissdode Calor. .. ........... ... S 160 T:34;TP:34:0T:16 6 -

Legenda:

(2) Sigla constante do item 9.

(3) A— Anual; S — Semestral; T — Trimestral.

(5) N.° de horas totais para cada atividade: Ensino Tedrico (T);
Ensino tedrico-pratico (TP); Ensino pratico e laboratorial (PL); Tra-
balho de campo (TC);Seminario (S);Estagio (E);Orientagdo tutorial
(OT);Outra (O).

(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa.

206566488

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Despacho n.° 15635/2012

Por despacho de 23/10/2012 do Vice-Reitor da Universidade de Coim-
bra, Prof. Doutor Henrique Santos do Carmo Madeira, da Universidade de
Coimbra, no uso de competéncias delegadas, Despacho n.® 14153/2011,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 201, de 19 de outubro
de 2011, foi autorizada a contratagdo da Mestre Silvia Maria Gramacho
Alexandre, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas,
por tempo indeterminado, em periodo experimental, com a duragéo de
180 dias, na sequéncia de procedimento concursal, para a Faculdade de
Ciéncias e Tecnologia, da Universidade de Coimbra, com a categoria de
Técnica Superior, com o posicionamento remuneratorio correspondente
a 2. posicao remuneratoria, nivel 15 da Tabela Remuneratdria aprovada
pela Portaria n.° 1553-C/2008, com inicio em 29 de outubro de 2012.
(Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

30/11/2012. — A Diretora do Servico de Gestdo de Recursos Huma-
nos, Ana de Campos Cruz.
206568059

Despacho n.° 15636/2012

Por despacho, exarado a 23/10/2012, pelo Vice-Reitor da Universidade
de Coimbra, Prof. Doutor Henrique Santos do Carmo Madeira, proferido
no uso de competéncia delegada por Despacho n.° 14153/2011, publi-
cado no Diario da Republica, 2.* série, n.° 201, de 19 de outubro, foi
autorizada, com efeitos retroativos a 2 de abril de 2012, a manutengo do
contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado, do
Doutor Fernando Manuel Pereira da Fonseca, como Professor Auxiliar,
em regime de tempo integral, do mapa de pessoal da Universidade de
Coimbra, para o exercicio de fungdes na Faculdade de Medicina, nos
termos do n.”*2 e 3 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31/08,

e don.’ 1 do artigo 25.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria.
(Nao carece de verificagdo do Tribunal de Contas.)

30/11/2012. — A Diretora do Servigo de Gestao de Recursos Huma-
nos, Ana de Campos Cruz.
206567492

Despacho n.° 15637/2012

Por despacho de 22/10/2012 do Vice-Reitor da Universidade de
Coimbra, Prof. Doutor Henrique Santos do Carmo Madeira, da Uni-
versidade de Coimbra, no uso de competéncias delegadas, Despacho
n.° 14153/2011, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 201, de
19 de outubro de 2011, foi autorizada a contrata¢do do Licenciado Carlos
Alexandre Ferreira Figueiredo, em regime de contrato de trabalho em
fungdes publicas, por tempo indeterminado, em periodo experimental,
com a duragdo de 180 dias, na sequéncia de procedimento concursal,
para a Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, da Universidade de Coimbra,
com a categoria de Técnico Superior, com o posicionamento remune-
ratorio correspondente a 2.* posi¢do remuneratoria, nivel 15 da Tabela
Remuneratoria aprovada pela Portaria n.° 1553-C/2008, com inicio em
22 de outubro de 2012. (Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

30 de novembro de 2012. — A Diretora do Servigo de Gestdo de
Recursos Humanos, Ana de Campos Cruz.
206567913

Despacho n.° 15638/2012

Por despacho de 15/10/2012 do Magnifico Reitor da Universidade
de Coimbra, Prof. Doutor Jodo Gabriel Monteiro de Carvalho e Silva,
foi autorizada a contratagdo do Mestre José Candido de Oliveira Alves
Ferrdo, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas, por
tempo indeterminado, em periodo experimental, com a duracdo de
180 dias, na sequéncia de procedimento concursal, para a Faculdade
de Medicina, da Universidade de Coimbra, com a categoria de Téc-
nico Superior, com o posicionamento remuneratorio correspondente a
2.2 posi¢@o remuneratoria, nivel 15 da Tabela Remuneratdria aprovada
pela Portaria n.° 1553-C/2008, com inicio em 15 de outubro de 2012.
(Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

30/11/2012. — A Diretora do Servigo de Gestao de Recursos Huma-
nos, Ana de Campos Cruz.
206567857

Despacho n.° 15639/2012

Por despacho exarado a 08/11/2012, pelo Vice-Reitor da Universidade
de Coimbra, Prof. Doutor Henrique Santos do Carmo Madeira, profe-





