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tro de Saidde da Guarda, com um horario de trinta e cinco horas
semanais.

(Isento de fiscaliza¢do prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Marco de 2005. — A Coordenadora, Maria Emilia Coelho
de Pina.

Despacho n.° 2532/2005 (2.2 série) — AP. — Por meu despacho
de 14 de Marco de 2005:

Francisco José Jimenez Noévoa, assistente eventual — colocado no
Centro de Saude da Guarda, com inicio de fun¢des em 14 de Margo
de 2005, cabendo-lhe o escalao 1, indice 120.

Luis Manuel Marfull Sanchez, assistente eventual — colocado no Cen-
tro de Saude da Guarda, extensdo de Sao Miguel, com inicio de
funcdes em 14 de Marco de 2005, cabendo-lhe o escalao 1,
indice 120.

Maria de Belém Martin Rodrigues, assistente eventual — colocada
no Centro de Satide do Sabugal, Soito, com inicio de funcoes em
14 de Marco de 2005, cabendo-lhe o escalao 1, indice 120.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Margo de 2005. — A Coordenadora, Maria Emilia Coelho
de Pina.

Despacho n.° 2533/2005 (2.2 série) — AP. — Por deliberagao
de 8 de Marco de 2005 do conselho de administracdo da Administragao
Regional de Satde do Centro:

Fatima Cristina Alves Gaspar, assistente administrativa — autorizada
a celebracdo de contrato de trabalho a termo certo, pelo periodo
de trés meses, com inicio em 1 de Abril de 2005, ao abrigo do
n.° 3 do artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Satde,
Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo, para exercer fungoes nos
Servicos Centrais da Sub-Regiao de Saide da Guarda, tendo direito
a uma remuneragao mensal iliquida de € 631,14 que serd paga,
deduzida dos descontos legais, incluindo IRS, no final do més a
que respeita e bem assim ao subsidio de refeicio de montante
igual ao vigente para os funcionarios publicos, por cada dia de
servico efectivo. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

22 de Marco de 2005. — A Coordenadora, Maria Emilia Coelho
de Pina.

Despacho n.° 2534/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho de
11 de Fevereiro de 2005 do conselho de administracao da Admi-
nistragao Regional de Satde do Centro:

Ricardo Jorge dos Santos Aratjo Gomes, assistente administra-
tivo — autorizada a celebragdo do contrato de trabalho a termo
certo, com inicio em 1 de Abril de 2005, pelo periodo de trés meses,
ao abrigo do n.° 4 do artigo 18.° do Estatuto do Servi¢o Nacional
de Satide — Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Marco, para o exercicio
de fungoes na Sub-Regiao de Saide da Guarda, Centro de Saude
de Aguiar da Beira, extensoes, correspondendo-lhe o escalao 1,
indice 199, da tabela do NSR.

30 de Margo de 2005. — A Coordenadora, Maria Emilia Coelho
de Pina.

Sub-Regido de Saude de Viseu

Deliberagao n.° 1225/2005 — AP. — Por deliberacao do conse-
lho de administracao da Administracdo Regional de Satide do Centro,
de 8 de Marco de 2005, por delegacao:

Maria Fernanda Andrade Rego, assistente administrativa — contra-
tada, em regime de contrato de trabalho a termo certo, pelo periodo
de trés meses, para o Centro de Saide de Cinfaes, com efeitos
a partir de 15 de Fevereiro de 2005.

15 de Fevereiro de 2005. — O Coordenador, José Manuel Henriques
Mota de Faria.

Deliberagao n.° 1226/2005 — AP. — Por delibera¢do do conse-
lho de administragdo da Administracdo Regional de Satde do Centro
de 8 de Marco de 2005:

Ana Carina Teixeira Cardoso, técnica de 2. classe de ortdptica, em
regime de contrato de trabalho a termo certo, no Centro de Saide
de Viseu n.° 1 — autorizada a renovagao do respectivo contrato,

por mais trés meses, com efeitos a partir de 15 de Fevereiro de
2005.

18 de Margo de 2005. — O Coordenador, José Manuel Henriques
Mota de Faria.

Deliberagao n.° 1227/2005 — AP. — Por deliberagdo do conse-
lho de administragdo da Administracdo Regional de Satde do Centro
de 8 de Marg¢o de 2005:

Jorge Ricardo Fernandes C. Alves Leitao, enfermeiro — autorizada
arenovagao do contrato de trabalho a termo certo, a exercer funcoes
no Centro de Satude de Carregal do Sal, pelo periodo de trés meses,
a partir de 20 de Margo de 2005.

18 de Margo de 2005. — O Coordenador, José Manuel Henriques
Mota de Faria.

Deliberagao n.° 1228/2005 — AP. — Por deliberagao do conse-
lho de administragdo da Administracdo Regional de Satde do Centro
de 9 de Fevereiro de 2005, por delegagao:

Isabel Maria Cardoso Pereira, assistente administrativa — contratada,
em regime de contrato de trabalho a termo certo, pelo periodo
de trés meses, para o Centro de Saide de Lamego, com efeitos
a partir de 11 de Fevereiro de 2005.

21 de Margo de 2005. — O Coordenador, José Manuel Henriques
Mota de Faria.

Deliberagao n.° 1229/2005 — AP. — Por deliberacio de 8 de
Marco de 2005 do conselho de administracao da Administracao Regio-
nal de Satde do Centro:

Valeriu Grigori, clinico geral — autorizada a renovacdo do contrato
de trabalho a termo certo, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.° do
Estatuto do Servico Nacional de Satde, por trés meses, com efeitos
a partir de 22 de Fevereiro de 2005, com colocacdo no Centro
de Satde de Tabuaco.

22 de Margo de 2005. — O Coordenador, José Manuel Henriques
Mota de Faria.

Administragio Regional de Saude de Lisboa
e Vale do Tejo

Rectificagao n.° 184/2005 — AP. — Por ter saido com inexac-
tidao a publicagao inserta no Didrio da Repiiblica, n.° 54, de 17 de
Marco de 2005 referente ao despacho (extracto) n.° 1418/2005
(2.2 série) — AP, rectifica-se que onde se 1€ «Por despacho da pre-
sidente do conselho de administragao da Administragao Regional de
Satde de Lisboa e Vale do Tejo de 29 de Janeiro de 2005» deve
ler-se «Por despacho da presidente do conselho de administragao
da Administracao Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo de
28 de Janeiro de 2005».

18 de Marco de 2005. — Pelo Conselho de Administracdo, o Vogal,
Franklin Soares.

Sub-Regido de Saude de Lishoa

Deliberagao (extracto) n.° 1230/2005 — AP. — Por deliberagao
do conselho de administracio da Administragio Regional de Saude
de Lisboa e Vale do Tejo, de 25 de Novembro de 2004, por
subdelegacao:

Doroteia Chicumbo Handanga — autorizada a celebragao de contrato
de trabalho a termo certo, por trés meses, renovavel por igual
periodo de tempo, em regime de trinta e cinco horas semanais,
ao abrigo dos n.*® 3 e 4 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93,
de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 53/98, de 11 de Margo, com as alteracdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 68/2000, de 26 de Abril, para o exercicio de funcoes
equiparadas as de clinico geral, para o Centro de Saide de Rio
de Mouro, com efeitos a 4 de Outubro de 2004. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Marco de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberacao (extracto) n.° 1231/2005 — AP. — Por deliberagao
do conselho de administragdo da Administracdo Regional de Satide
de Lisboa e Vale do Tejo, por delegacdo, de 20 de Janeiro de 2005:

Elisabete Maria Pereira Damiao Barreto, Esmeraldino Francisco Cruz
Clemente e Filomena Marlene Farto Barbosa, enfermeiros gra-
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duados — autorizado o regime de horério acrescido, de acordo com
o artigo 55.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, para
o Centro de Satde da Lourinha, a partir de 1 de Fevereiro de
2005. (Isento de fiscaliza¢ao prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Marco de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberagao (extracto) n.° 1232/2005 — AP. — Por deliberagao
da presidente do conselho de administragdo da Administragido Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, por subdelegacdo, de 4 de
Fevereiro de 2005:

Carla Alberta Monteiro Pimentel — autorizada a celebragao de con-
trato de trabalho a termo certo, por trés meses, renovavel por um
igual periodo, dezanove horas semanais, ao abrigo dos n.*s 3 e
4 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro,
aditado nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 53/98, de 11
de Margo, com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 68/2000, de 26 de Abril, para o exercicio de fungdes equiparadas
as de enfermeira de nivel 1, para o Centro de Satde do Cadaval,
com efeitos a 14 de Fevereiro de 2005. (Isento de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

22 de Marco de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberagao (extracto) n.° 1233/2005 — AP. — Por deliberagao
da presidente do conselho de administracdo da Administracdo Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo de 5 de Janeiro de 2005,
por subdelegagao:

Carla Patricia Gongalves Rodrigues — autorizada a celebragao de con-
trato de trabalho a termo certo, para o exercicio de fun¢des equi-
paradas as de enfermeira de nivel 1, por trés meses, renovavel
por igual periodo, doze horas semanais, ao abrigo dos n.** 3 e
4 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro,
aditado nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 53/98, de 11
de Marco, com a nova redacgao introduzida pelo Decreto-Lei
n.° 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de Saide de Queluz,
a partir de 17 de Janeiro de 2005. (Ndo carece de fiscalizacdo
prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Margo de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberacao (extracto) n.° 1234/2005 — AP. — Por deliberagao
do conselho de administragdo da Administragdo Regional de Satude
de Lisboa e Vale do Tejo, por delegacdo, de 20 de Janeiro de 2005:

Maria Benedita de Jesus Santos, enfermeira-chefe — autorizado o
regime de horario acrescido, de acordo com o artigo 55.° do Decre-
to-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, para o Centro de Saude
de Arruda dos Vinhos, a partir de 29 de Janeiro de 2005. (Isento
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Margo de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Despacho (extracto) n.° 2535/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberacao do conselho de administragao da Administracdo Regional
de Saude de Lisboa e Vale do Tejo de 22 de Dezembro de 2004,
por subdelegagao:

Marilia dos Santos Barbosa Romeiro, clinica geral — autorizada a
celebragao de contrato de trabalho a termo certo, por trés meses,
renovavel por um igual periodo, ao abrigo dos n.°® 3 e 4 do
artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, aditado
nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo,
com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 68/2000, de
26 de Abril, para desempenhar fungoes em regime de tempo com-
pleto, trinta e cinco horas semanais, no Centro de Satide de Alguei-
rdo-Mem Martins, com efeitos a 2 de Dezembro de 2004. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Margo de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Despacho (extracto) n.° 2536/2005 (2. série) — AP. — Por
deliberagdo do conselho de administragdo da Administracao Regional
de Saide de Lisboa e Vale do Tejo de 26 de Janeiro de 2005:

Maria Filomena Prazeres da Cruz Amaro, clinica geral, da carreira
médica de clinica geral, do quadro de pessoal da Administragao
Regional de Satude de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Regiao de Saude
de Lisboa, Centro de Satude de Rio de Mouro — autorizada licenga
sem vencimento de longa duragdo, ao abrigo do artigo 78.° do
Decreto-Lein.® 100/99, com efeitos a 1 de Fevereiro de 2005. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Margo de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Sub-Regido de Saude de Settbal

Deliberagao n.° 1235/2005 — AP. — Por deliberacdo dos con-
selhos de administragdo da Administragao Regional de Saude de Lis-
boa e Vale do Tejo e da Administracdo Regional de Satde do Centro:

Ana Maria Pereira Costa, auxiliar de apoio e vigilancia — autorizada
a transferéncia do quadro de pessoal do Hospital de Sao Teo-
ténio, S. A., para o quadro de pessoal da Administragao Regional
de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Regiao de Satide de Setu-
bal, Centro de Saude da Cova da Piedade, nos termos do n.° 1
do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com
a redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia.)

16 de Marco de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Despacho n.° 2537/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho de
17 de Marco de 2005 do coordenador da Sub-Regidao de Satude de
Setiibal, por subdelegacao:

Paula Alexandra Ribeiro Vasques, enfermeira graduada do quadro
de pessoal do Hospital Nossa Senhora do Rosério, S. A. — auto-
rizada a cessagdo da acumulacdo de funcdes de dezanove horas
semanais, com efeitos a 21 de Marco de 2005. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Marco de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Despacho n.° 2538/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho de
11 de Margo de 2005 do vogal do conselho de administracao da Admi-
nistracdo Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, por delegacao:

Susana Isabel Campos Silva, enfermeira graduada — autorizada a
transferéncia do quadro de pessoal do Hospital Pulido
Valente, S. A., para o quadro de pessoal da Administragao Regional
de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Regiao de Satide de Setu-
bal, Centro de Satide de Bonfim, ao abrigo do disposto no artigo 25.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, conjugado com
o Decreto-Lei n.° 101/2003, de 23 de Maio. (Nao carece de fis-
calizagao prévia.)

18 de Marco de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Rectificagao n.° 185/2005 — AP. — Por ter sido publicado com
inexactidao no apéndice n.° 30 ao Didrio da Repuiblica, 2. série, n.® 43,
de 2 de Marco de 2005, deliberagao n.° 521/2005 — AP, a autorizagao
da transferéncia da assistente administrativa Sofia de Jesus Torres
Ramalho Rodrigues, rectifica-se que onde se 1é «autorizada a trans-
feréncia do quadro de pessoal do Hospital Garcia de Orta, S. A.»
deve ler-se «autorizada a transferéncia do quadro de pessoal do Centro
Hospitalar de Lisboa (Zona Central)».

16 de Marco de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Administragao Regional de Saude do Norte

Sub-Regido de Salde de Braga

Contrato n.° 676/2005 — AP. — Por despacho do vogal do con-
selho de administracdo da Administragdo Regional de Satide do Norte
de 18 de Janeiro de 2005:

Mircia Maria Aradjo da Silva — ratificada a renovacdo do contrato
de trabalho a termo certo, celebrado pelo prazo de trés meses,
renovavel por um tnico e igual periodo, para o exercicio de funcoes
equivalentes as de clinica geral, com a remuneracao de € 1257,
para o Centro de Saude de Cabeceiras de Basto, com efeitos a
partir de 8 de Outubro de 2004. (Nao carece de fiscalizagdo prévia.
Nao sdo devidos emolumentos.)

4 de Margo de 2005. — O Coordenador, Carlos de Carvalho Moreira.

Contrato n.° 677/2005 — AP. — Por despacho do vogal do con-
selho de administracdo da Administracdo Regional de Satide do Norte
de 24 de Janeiro de 2005:

Lilia Maria Gongalves Leite, enfermeira — ratificada a renovacgao do
contrato de trabalho a termo certo, celebrado pelo prazo de



