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que lhe foi contado em virtude do artigo 6.° e seus para-
graphos. .

Art. 9.° Para effeito dos artigos 6.° e 7.°, o tempo de
servigo prestado em campanha & aumentado de 100 por
cento: na Guiné, Timor, 8. Thomé, Principe, nos rios de
Angola e de Mogambique; de 60 por cento em Angola e
Mogambique, e de 50 por cento em Cabo Verde, Macau
e India.

A percentagem do tempo de servigo de campanha nas
colonias acresce & percentagem da respectiva colonia.

Art. 10.° Para os effeitos da reforma desconta-se no
tempo de servigo:

a) O tempo de prisio em cnmprimento de sentenga;

b) O tempo passado na inactividade temporaria por ef-
feito de castigo; . _

¢) O tempo que exceder doze annos na situaglo de li-
cenga illimitada ou registadi.

Art. 11.° Todo o official que estiver quatro annos con-
gecutivos na inactividade temporaria, por motivo de doen-
¢a, serd reformado se no fim d'esse prazo a Junta de
Saunde o nio der por apto. o '

§.unico. Durante esse periodo serd o official inspeccio-
nado todos os seis meses.

Art. 12.° Os officiaes reformados depois da publicagho
do decreto de 7 de novembro do anno findo, nos termos
do decreto de 14 de agosto de 1892, de 27 de junho de
1907, e de 28 de outubro de 1909, podem optar pela re-
forma d’este decreto, produzindo-se os seus effeitos desde
a data em que esses officiaes foram reformados.

Art. 13.° A tabella A serd harmonizada pela que for
adoptada pelo Ministerio da Guerra para servigo do exer-
cito, a qual serd igualmente applicavel aos officiaes refor-
mados depois de 7 de novembro findo. :

Art. 14.° Aos officiaes promovides por distincgho por
servigos prestados & Patria, competird para effeitos de re-
forma, o grau da tabella A, que competir ao official que
The estd collocado immediatamente & esquerda e que tenha
sido promovido por antiguidade, no posto a que o official
galardoado ascendeu. ]

Art. 15.° Fica revogada a legislagfio em contrario.

Determina-se portanto que todas as autoridades, a quem
o conhecimento e execuglio do presente decreto com forga
de lei pertencer, o cumpram e fagam cumprir e guardar
tio inteiramente como nelle se contém.

Os Ministros de todas as RepartigSes o fugam imprimix,
publicar e correr. Dado nos Pagos do Governo da Repu-
blica, em 14 de fevereiro de 1911. = Joaquim Theophilo
Braga = Antonio José de Almeida = Affonso Costa = José
Relvas— Antonio Xavier Correia Burreto=Amaro de
Azevedo Gomes — Bernardino Machado — Manuel de Brito
Camacho.

Tabella A, a que se refere o decreto com forga de Jel 4'esta duta
Reforma ordinaria no posto da effectividade

Graus Annos de servigo lm[;?::nn-
T Menos de quinte annos ... 183000
D0 theiinae i Com quinze ........cc..t. . 203000
. Com dezaseib.....covuene 285000
4O . iiieicenceiaenaan Com: dezasete ...-....... 263000
-3 ..|Com dezoito... - .......-- 298000
- Com dezanove........... 824000
T o erencnrnantonnsans Com vinte .............. 855000
- T Com vinteeum ......... 343000
9% L. iiiieiaesaaana Com vinte ¢ dois......... 413000
102 o oieivernnasnonnans Com vinte e tres......... 443000
) Com vinte e quatro ...... 475000
120 L iiiaiiiera e Com vinte e cineo........ 504000
b ¥ 2T Com vinte e seis.......,. 538000
B 1 Com vinte e sete ........ 565000
15% ciiireciiaairisaes Com vinte e oito......... 595000
162 o iiinriee i Com vinte e nove........ 628000
172 & e Comtrinta.......oo0vuun 655000
18,2 o iiiiarenarereaans Com triata e um ...ovvves . 688000
192 it iiieerieenaan, Com trinta e dois .. ...... 718000
20.° ., ier e Com trinta e tres ........ 745000
210 ...... e Com trinta e quatro...... 778000
1> Tt Com trinta e cinco ....... 804000
1 T Com trinta e seis .. ..... 855000
D Com trinta nsete ........ 904000
5 T Com trinta e 0ito ........ 954000
2L 3 Com trinta e nove ....... 1005000
210 e - .|Com quarenta ........... 1054000
2 Com quarenta ¢ um...... 1104000
b1 K Comn quarenta e dois ..... 1155000
800 ... i Comn quarenta e tres ..... 1208000
. 3 Com quarents e quatre ... | 1258000
820 e Com quurenta e cinco ....| 1305000
1 Com quareata e geis...... 1358000
T Com guarenta ¢ sete ..... 1404000
L Com quarenta e oite...... 1458000
860 ... Com quarenta ¢ nove..... 1503000
> 1 1K Com cincoenta........... 1558000
BB i Com cincoenta ou mais . .. 1608000

Ministerio da Marinha e Colonias, em 14 de fevereiro
de 1911.=0 Ministro da Marinha e Colonias, Amaro

de Azevedo Gomes.

Majoria General da Armada

N1
Majoria General da Armada, 25 de janeiro de 1911

ORDEM DA ARMADA
(Serie A)

Publica-se 4 Armada o seguinte:

Decreto
De 25 de janeiro .
Tendo a commissio nomeada, por decreto de 15 de no-

do Codigo de Justiga Militar e regulamento disciplinar,
apresentado o projecto do regulamento disciplinar em har-
monia com os principios geraes indicados no alludido de-
croto:

E sendo urgente regular, segundo os modernos crite-
rios, o procedimento a haver com as infracgles disciplina-
res que sio de uso mais frequente pela sua propria natu-
reza:

O Governo Provisorio da Republica Portuguesa faz sa-
ber que em nome da Republica decreta para valer como
lei o seguinte: )

Artigo 1.° £ approvado o regulamento disciplinar da
armada que faz parte d’este decreto e vae assinado pelo
Ministro da -Marinha e Colonias.

Art. 2.° O regulamento entra em execugXo, na metro-
pule, desde a distribuicio da Ordem du Armada em que
for publicado e fora da metropole, logo que ali seja rece-
bida a mesma Ordem da Armada.

Art. 3.° Fica revogada a legislagio em contrario.
Determina-se portanto que todas as autoridades, a
quem o conhecimento e a execugdo do presente decroto
com forga de lei pertencer, o cumpram e fagam cumprir
e gnardar tfo inteiramente como nelle se contém.

Os Ministros de todas as Repartigdes o fagam imprimir,
publicar e correr.

Dado nos Pagos da Republica, em 25 de janeiro de
1911. = Joaguim Theophilo Braga — Antonio José de Al-
meida == Affonso Costa=—=José Relvas—= Anlonio Xavier

Machado — Manuel de Brito Camacho.

REGULARENTO DISCIPLINAR DA ARNMADA

CAPITULO I
Disposigoes geraes

Artigo 1.° A disciplina é o lago moral que liga 0 com-
mando aos subordinados e o meio perfeito e justo de es-
tabelecer o equilibrio militar; nasce na dedicagfo pelo
dever, e consiste na estricta e pontual observancia das leis
e regulamentos militares.

Art. 2.° Para que a disciplina constitua a base em que
judiciosamente deve firmar-se a instituiglo armada, ob-
servar-se-hdo rigorosamente as seguintes regras funda-
mentaes :

1.» A obediencia serd pronta, ficando o superior res-
ponsavel pelas ordens que der, as quaes serdo sempre con-
formes com as leis e regulamentos militares;

2. Em casos excepcionaes em que 0 cumprimento de
uma ordem pode originar inconveniente ou prejuizo, o in-
ferior, estando presente o superior, poders, obtida a de-
vida autorizagdlu, dirigir-lhe respeitosamente as reflexdes
que julgar convenientes; mas, s¢ o superior insistir na
execugio das ordens que tiver dado, o inferior obedecers
prontamente, salvo o direito de queixa & autoridade com-
petente, em tempo util, quando se julgar lesado ;

3.* Em acto de servigo, a obediencia é sempre devida
ao mais graduado; na concorrencia de militares com a
mesma graduagfo, ao mais antigo; em igualdade de an-
tiguidade de posto, ao mais antigo no posto anterior, e
ainda em igualdade d'este, ao mais antigo em praga, salvo,
comtudo, os casos em que funcgBes de servigo ou nomea-
¢io especial hajam investido qualquer militar no exercicio
de commando, ou em que a legislagko, tambem especial,
determine o contrario v

4.® Ainda quando fora dos actos de servigo, os supe-

riores;

5.2 O militar deve supportar as fadigas e privagGes,
conservando-se intrepido nos perigos, generoso na victoria
e paciente na adversidade; B

6.* O superior, nas suas relagBes com os inferiores, deve
patentear-lhes sempre qualidades de caracter, e ser para
elles exemplo, guia e protector, sem, comtudo, essa pro-
tecgfo ser levada até a familiaridade, a qual s6 é permit.
tida entre officiaes, fora dos actos de servigo, e nas pra-
¢as de pret, entre as da mesma classe;

7.2 A disciplina obtem-se sobretudo, pela convicgio da
miss¥o a cumprir, e o systema mais proficno de a empre-
gar consiste em prevenir as faltas;

8.2 Qs chefes principalmente, e em geral todos os su-
periores, sdo responsaveis pelas infracgBes de disciplina
praticadas pelos subordinados ou inferiores, quando esses
actos tenbam origem na falta de puniglio por parte dos

mettidas;

9.* A disciplina, emfim, mantem-se pelo prestigio, que
nasce dos principios de justica empregados, do respeito
pelos direitos de todos, do cumprimento exacto dos deve-
res, do saber, da correcglo de proceder e da estima re-
ciproca.

Art. 3.° Infracglo de disciplina é a acgio ou omisslo
contraria ao dever militar, que, por lei, n%o & qualificada
crime.

CAPITULO 11
Deveres militares

Art. 4.° O militar deve regular o seu procedimento pe-
los dictames da honra, 2amar a patria, guardar e fazer
guardar a constituigo politica e mais leis da Republica,
e tem por deveres especiaes os seguintes:

1.° Obedecer 4s ordens legitimas dos superiores relati-

vembro preterito, para estudar um projecto de regulamento

vas ao servigo, cumprindo-as exactaments;
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riores teem direito ao respeito dos que lhes s3o- infe-

mesmos chefes ou superiores, ou nas faltas por estes com- |

—

2.° Respeitar sempre os superiores, tanto no servigo

como fora d’elle;
8.° Respeitar as sentinellas, guardas e outros postos ds
servico, sujeitando-se ds suas prescrigdes ; )
4.° Cumprir_inteiramente as ordens e os regulamen-
tos militares, dedicando a0 servigo 2 sua intelligencia o
aptidilo ; -

5.° Apresentar-se com pontualidade a qualquer hora no
logar a que for chamado pelas ohrigacdes do servigo, nfo
se ausentando d’elle sem u devida autorizagio; ’

6.° Cumprir o castigo imposto pelo superior, salvo o di-
reito de reclamagiio que lhe assiste ; '

1.° Ser asseado e cuidar da limpeza e conservaglio dos
artigos de fardamento, armamento, equipamento, e ou-
tros quaesquer que lhe forem distribuidos ou pestos a
seu €argo ;

8.° Niéio vender, empenhar, arruinar, inutilizar ou, por
qualquer maneira, distrahir do seu legal destino os arti-
gos de armamento, fardamento, equipamento ou quaes-
guer outros que lhe sejam necessarios para o desempenho

os seus deveres militares, ainda que os tenha adquirido
4 propria custa

9.° Niio se apoderar de objectos pertencentes a outrem
ouw 4 fazenda publica;

10.° Nio contrahir dividas que nio possa pagar regu-
larmente e sem prejuizo da propria dignidade ;

11.° Nilo praticar, no servigo ou fora d’elle, acgdes con-
trarias 4 moral publica, ao brio e ao decoro militar ;

12.% Acceitar sem hesitagid a paga, quartel e rancho
que se lhe der, e o que para uniformes lhe for distribuido,
sendo-lhe licito reclamar, pelas vias competentes, quando
se julgue prejudicado;

13.° Nio emprestar dinheiro a superior, nem pedi-lo a
inferior;

14.° Nao se valer da sua autoridade, ou do seu posto
de servigo, para adquirir lucros illicitos ;

15.° Em circunstancia alguma, tomar parte em jogos
de parar, ou outros quaesquer prohibidos por lei;

16.° Nfo infringir os regulamentos e ordens de policia
e administraglio publica, tratando por modo conveniente
0s respectivos agentes;

17.° NEo se embriagar e conservar-se pronto para o
servigo, evitande qualquer acto imprudente que possa
prejildicar-lhe o vigor e a aptidio physica ou intelle-
ctual ;

18.° Manter hoas relagles com os camaradas, no seu
convivio ; .

19.® Tratar os inferiores com moderaglio e benevolencia;

20.° Ser prudents na exigencia do cumprimento das or-
dens dadas, que devem ser claras, e energico sensato e
firme na repressio pronta de qualquer desobediencia;

21.° Participar, sem delongas, 4 autoridade competente
a existencia de algum crime que descubra, no exercicio
de suas funcgles; : :

22.° Castigar as infracges disciplinares, nos limites das
suas attribaigdes, ou dar parte do subordinado, quando
este tiver commettido infracgiio a que deva corresponder
pena superior 4 sua competencia ; L. .

23.° Nio tomar parte, per qualquer modo, em mani-
festagBes collectivas attentatorias da disciplina, nio de-
vendo, porém, ser como taes considerados, os pedidos,
com fim commum, verbaes ou escritos, separadamente
apresentados, nas estagles competentes, por diversos mi-
litares ; :

24.° Tmpedir, até com risco de vida, qualquer flagrante
delicto e prender o seu autor;

256.° N#o intervir no servigo policial, prestando, com-
tudo, o seu auxilio aos agentes da autoridade, quando
estes v reclamem em termos habeis; .

26.° Nio fazer, individualmente, uso das armas sem ser ’
a isso obrigado pela necessidade de repellir uma agressio
violenta;

27.° Entregar as armas, quando lhe sejam pedidas por
superior que lhe intime ordem de prisiv;

28.° Nio consentir que alguem se apodere illegitima-
mente das armas de sea uso;

29.° Tratar com moderagdo e attengdes devidas todas
as pessoas, especialmente aquellas em casa de quem for
abo?etado, ndo lhes fazendo exigencias contrarias 4 lei e
ao decoro militar;

30.° Declarar fielmente o seu nome, numero, compa-
nhia, corpo ou estabelecimento em que servir, quando taes
declaragBes the sejam exigidas devidamente;

31.° Nio usar trajos, distinctivos, insignias ou condeco-
ragdes que nio tenha o direito de trazer;

32.° Niio abusar da auteridade que competir 4 sua gra-
duagiio ou posto de servigo;

33.° Informar, com verdade, o superior, a respeito de
occorrencias de servigo;

84.° Nio encobrir criminosos militares ou civis, nem
ministrar-lhes qualquer auxilio illegitimo;

35.° Nio revelar quaesquer ordens de servigo, de na-
treazu secreta, nem o santo, senha ou contra-senha;

36.° Diligenciar assiduamente instruir-se, a fim de bem
desempenhar as suas obrigacBes de servigo;

87.% Fora do navio ou do quartel, em gozo de licenga,
na metropole, nas possessdes ou em pais estrangeiro, nio
perturbar por forma alguma a ordem, ndo transgredir
qualquer preceito observado no logar em que se encon-
trar, nX%o maltratar os habitantes nem os offender nos seus
legitimos direitos, crengas e interesses.

Art. 5.° Os deveres de disciplina e de servigo serdo im-
preterivelmente cumpridos, qualquer que seja a graduagie
do militar. Os chefes responsaveis teem o rigoroso dever.
de providenciar, adequadamente, para que as ordens de
servigo sejam executadas na sua integra.
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CAPITULO III
Penas disciplinares ¢ sua execugao

SECQAO 1
Penas em geral

Art. 6.° As penas, por infracgio de disciplina, sio as
segnintes :

Para officiaes:

1.° Admoestagio;

2.° Reprehensfio;

8.2 Prislio disciplinar até dez dias;

4.° Prisfio correccional até quinze dias;

5.° Reforma por incapacidade profissional;

f.° Separagiio do servigo.

Para sargentos:

1.° Admoestagio;

2.° Reprehensio;

3.° Detenglo até vinte dias;

4.° Perda de vencimento (gratificagio) até vinte dias;

5.° Prisfo disciplinar até vinte dias}

6.” Prisio correccional até vinte ¢ cinco dias;

7.° Elimina¢flo do servigo.

Para cabos:

1.° Admoestagio;

2.° Reprehensio;

3.% Guardas até oito;

4.° Deatenglo até vinte e cinco dias;

5. Perda de vencimento (gratificagio) até vinte dias;

6.° Prisdio disciplinar até trinta dias;

7.° Prisfio correcional até trinta dias;

8.° Baixa de posto.

Para pragas sem gradnagfio:

1.° Agmoestngﬁo;

2.° Reprehensio;

3.° Fachinas até doze;

4.°-Quartos de servigo até dez;

b.® Guardas até dez;

6.° Detenglo até trinta dias;

7.° Perda de vencimento (gratificagZe) até 20 dias;

8.° Prisfo disciplinar até trinta e cinco dias;

9.9 PrisBo correccional até trinta e cinco dias;

10.° Baixa de classe até trinta e cinco dias (applicavel a
marinheiros). )

Para, os empregados no servigo da armada, nfo milita-
res nem equiparados a militares:

1. Admoestagiio;

2.° Reprehensio;

3.° Multa

4.° Despedimento do servigo.

§ 1.° A gravidade das penas referidas neste artigo é
regulada pela ordem em que ficam mencionadas, e ne-
nhyma d’ellas importa a incommunicabilidade do punido.

§ 2.° Os punidos com a pena de prisfio conservar-se-
bl, yniformizados rigoresamente desde o toque de parada
da guarda até ao de recolher. :

§ 3.° As penas de prisio serflo interrompidas durante

08 digs de marcha. :
SECQAO I

Penatg applicaveis a officines

Art. 7.° A admoestagio é sempre dada em particular;
e, quando for transmitiida por escrito, a nota confidencial
correspondente serd escrita e assinada pela autoridade
que impuser a pena. ] ) )

Art. 8.° A reprehenslio a0 official consiste unicamente
em se lhe declarar que ¢ reprebendido por haver infrin-
gido um determinado dever militar, e pode, segundo a gra-
vidade da infracglo, ser dada: . -

1.° Na presenca dos officiaes de superior graduaglio;

2.° Na prescnga dos officiaes de igual e de superior gra-
dugﬁtc.).g'o A prisio disciplinar consiste na detengdo do
official no quartel ou a burdo. o .

Art. 10.° O oficial, a quem for intimada ordem de pri-
s%0 por algnm superior, ficard desde logo suspenso das
suas funcgdes de servigo até que a autoridade superior
de que depende delibere sobre o assunio. '

Art. 11.° A pena de prisdo correccional consiste na de-
tengio em habitagio apropriada numa praga de guerra.

§ unico. Em viagem on cruzexro_dcmor‘adq, ou quando
nfio haja possibilidude de transferir o official para uma
praga de guerra, pode a pena ser cumprida a bordo em
camarote ou alojamento. ' ) _

Art. 12.° A pena de reforma por incapacidade profissio-
nel consiste na mndanga do official para o quadro de re-
formados, n¥o podendo exercer qualquer commissdo de
servico militar, e vencendo soldo igual dquelle a que te-
ria, direito se lhe fosse concedida a reforma ordinaria, por
incapacidade physica. . ) )

Art. 13.° A pens de separagio do servigo consiste na
eliminagio do offivial dos quadros activos da armada ven-
cendo soldo igual dquelle a que teria direito se lhe fosse
concedida a reforma ordinaria, por incapacidade physica,
com a privagho de usar uniformes, distinctivos ou lnsl-
goias militares, ficando demais sujeito 4 acglo disciplinar
como qualquer reformado. . ]

§ unico. Esta pena pode ser aggravada, no caso de
reincidencia, com a reducgio a 50 por cento do soldo que
primitivamente fora arbitrado, sem prejuizo da acglio dis-
ciplinar consignada neste artigo.

§ECGAO I
Penas applionvels & sargentos i

Art. 14.° A admoestaglio é sempre dada em particular.

Art. 15.° A reprehensic a0 sargento & dada, segundo
a gravidade da infracglo, ou na presenga dos officiaes do
navio, corpe ou destacamento de que faga parte, ou na
dos sargentes de igual e superior graduagdo.

§ unico. No primeiro caso d’este artigo, a reprehensio
serd dada pelo official immediato do navio, segundo com-
mandante do corpo ou commandante do destacamento; e,
no segundo, pelo commandante do pavio ou do corpo.

Art. 16.° A pena- de detengio & cumprida no quartel on
a bordo, e n¥o dispensa de servigo algum interior, neém
das formaturas geraes. '

§ 1.° O cumprimento d’esta pona & interrompido durante
todo o tempo de navegagio.

§ 2.° O sargento, que receber ordem de detengfio, apre-
senfar-se-ha seguidamente, no quartel ou a bordo, ao seu
commandante on a quem o represente, participando-lhe o
occorrido.

Art. 17.° Em marcha, a pena de detengfio consistird na
permanencia no quartel, acampamento ou acantonamento
em que a forga se demorar.

Art. 18.° A pena de perda de vencimento, s6 ¢ appli-
cavel aos sargentos, que percebam gratificagio especial
© consiste na deducgio d'essa gratificagdo, durante um
determinado periodo de tempo.

§ unico. Esta pena serd imposta unicamente para cor-
rigir faltas relutivas aos servigos a que se refiram as gra-
tificagdes.

Art. 19.° A pris#o disciplinar é cumprida isoladamente,
em casa para esse fim destinada no quartel, ou, a bordo,
em camarote ou alojamento apropriado.

Art. 20.° A pena de pris#io correccional, serd cum-
prida, isoladamente, em casa apropriads numa praga de
guerra, ,

§ unico. B applicavel, na execugdo d’esta pena, o dis-
posto no § unico do artigo 11.°

Art. 21.° A pena de eliminagio do servigo consiste na
saida definitiva, do sargento, do servigo militar. No
caso, porem, de contar mais de quinze annos de ser-
vigo, effectivo, auferird os vencimentos correspondentes
4 reforma por incapacidade physica, com a privagio de
usar uniformes militares, e ficando demais sujeito 4 acglio
disciplinar como reformado.

SECGA0 1V

Penas applicavels a cabos e pragas sem gradusgio

Art. 22.° A admoestagdo ¢ dada em particular, ou na
presenga de quaesquer militares de igual on superior gra-
duagdo. :

Art. 23.° A reprehens#io é dada: aos cabos, na presenga
dos cabos do destacamento, da brigada ou do navio a que
pertencerem; ds pragas, tambem na presenca das de igual
ou superior classe, mas em formatura. .

§ unico. As reprehensdes, de que trata este artigo, se-
rdo dadas pelo commandante do destacamento, brigada ou
pelo official immediato do navio.

Art. 24.° A pena de fachinas consiste em trabalhos ex-
traordinarios de limpeza, arruinagio de pordes, exgoto do
navio e servigo de agnada, sem prejuizo dos servigos de
escala que possam competir ao infractor.

§ unico. O cumprimento da pena de fachinas deverd
ser vigiado por pracas graduadas.

Art. 25.” Os quartos de servigo de vigia, de ronda e de
leme, impostos por castigo, serflo interpolados com os ser-
vigos que pertengam por escala ao infractor, de forma
que este folgue o menos possivel.

Art. 26.° As guardas de castigo, serfio interpoladas com
88 que por escala lhes pertencerem, nio podendo montar
guarda em mais de dois dias successivos.

Art. 27.° A detengdo, consiste na prohibigio de sair do
quartel ou de bordo, durante o tempo livre de servigo.

§ 1.° E applicavel, na execughio d’esta pena, o disposto
no § 1.° do artigo 16.° & no artigo 17.°

§ 2.° O cabo ou praga que receber ordem de detencfo,
apresentar-se-ha seguidamente no quartel vu a bordo, ao
seu commandante ou a quem o represente, participando-
lhe o occorrido.

Art. 28.° A pena de perda de vencimentoe é regulada,
quanto 4 sua natureza e duraglo, pelo disposto nos ar-
tigos 6.° ¢ 18.° .

Art, 29.° A prisfo disciplinar serd cumprida isolada-

‘mente em logar para esse fim adequado no quartel ou a

bordo. ) .

§ unico. Os cabos e pragas cumprindo esta pena, sairiio
da prisio on do logar que tiver sido designado, para exe-
cutar os servigos diarios da manhd. )

Art, 30.° A pena de prisio correccional serd cumprida
isoladamente e consiste no encerramentd em prisio fe-
chada, no quartel do corpe, a bordo ou onde superior-
mente for determinado. .

Art. 81.° A pena de baixa de classe, unicamente ap-
plicavel a marioheiros, consiste na passagem d? infractor
4 classe de segundo grumete por tempo determinado.

§ upico. A baixa de classe pode, porem, applicar-se de
grau em grau, por deficiencia de conhecimentos profissio-
naes, o neste caso deixari de ter o caracter de penali-
dade, 0 que sor4 declarado nas notas de assentamentos.

Art. 32.° A pena de baixa de posto, consiste na passa-
gem do cabo punido, 4 classe de segando grumete.

SECCAO V

applicaveis aos individuos ndo militares
Ponas pgem equiparados a militares

Art. 33.% Os individuos nlio militares, nem equiparados
a militares, que estiverem empregados em reparticdes oun
estabelecimentos dependentes do ministerio da marinha,
ou que, em circunstancias extraordinarias, prestem ser-
vigo na armada, ficardo sujeitos &s penas do artigo 6.°
d’este regulamento, na parte respectiva, por faltas com-
mettidas no cumprimento das suas obrigagdes, de que te-

nha resultado ou
litar.

Art. 34.° A admoestagllo & sempre dada em particular.

Art. 835.° A reprehensdo consiste, unicamente, em se
lhe declarar que ¢é reprehendide por ter commbttido uma
determinada infracgio ¢ pode ser dada na presenga de in-
dividuos de igual ou seperior categoria.

_Art. 360 A multa consiste na perda de um ou mais
dias de vencimento a que o infracter tiver direito, n3o
excedendo a terga parte da somma ganha em trinta dias
de servigo.

§ umico. lstas multas reverteriio em favor da Fuzenda
com destino ao fundo para acquisicio de material do
guerra ¢ sumenie podem ser applicadas pela autoridade
militar, sob cujas ordens directas ¢ immediatas os puni-
dos estivereq\ collocados, salvo o direito de reclamaciio
para o superior competente.

Art. 37.° A pena de despedimento do servigo serd ap-
plicada, exclustvamente, pela autoridade competente para
fazer a nomeagio do empregado punido, salvo quando por
lei sejam exigidas quaesquer formalidades ou instauragho
de processo para imposigio da demissdo.

pudesse resultar prejuizo.ao servigo mi-

CAPITULO IV
Effeitos das penas

_Art, 38.° As penas de baixa de posto, de prisio corree-
cional, o bem assim a de prisso disciplinar, quando appli-
cada a officiaes, teem por effeito a transferencia do in-
fractor, de situagio, commissio ou navio, logo que seja
possivel, e sem resultar vantagem para o delinquente.

§ 1.° Os officiaes e sargentos trunsferidos nos termos
d’este artigo ficam inhibidos de regressar 4 anterior si-
tuagdo antes de decorridos dois znnos depois do cumpri-
mento da pena. :

§ 2.° O official nas condigdes d'este artigo ficard sus-
penso das suas funcgdes de servigo até receber guia para
o nove destino.

Art. 39.° Serd applicada a eliminaglo do servigo ao
sargento que for classificado na 3.% classe de comporta-
mento. )

Art. 40.° E exceptuado da disposigio do artigo ante-
rior o sargento que tiver baixado 4 3.* classe de compor-
tamento, em virtude do determinado na segunda parte do
artigo 144.°, comtanto que nos ultimos tres annos nio Jhe
tevham sido’ averbados castigos cujo sommatorio seja igual
ou superior a vinte dias de detengfo.

§ 1.° O sargento, uvas condigdes mencionadas neste ar-
tigo, ficard sem observaglio» durante um periode de duze
meses, findo o qual ascender4 a 2. classe, se n#o Jhe ti-
ver sido averbado castigo algum.

§ 2.° Ao sargento «em cbservagdor», a quem for aver-
bada qualquer pena, ser4 immediatamente applicada a dou-
trina do artigo 39.° )

Art. 41.° O cabo, punido com a pena de baixa de posto,
ficard inhibide de ser promovido ou readmittido ao ser-
vigo.

§ unico. No caso de estar em algum periodo de readmis-
s3o, ter4 immediatamente baixa do servigo ou passard 4
reserva, segundo as circunstancias, salvo comtudo o dis-
pusto no artigo 170.°

Art. 42.° Us cabos e pragas que estiverem na 3.2 classe
de comportamento n¥o podem ser'promovidos nem re-
cunduzidoes ou readmittidos ao servigo.

§ unico. Aos cabos e pragas que estiverem na 3.* classe
de comportamento e que terminarem o tempo legal do ser-
vigo antes de expirar o prazo necessario para a passagem
4 2.% classe, poderd ser permittido, se assim o requere-
rem, continuar no servigo até completarem aquelle pe-
riodo, e 36 epntlo lhes poderd ser concedida a recondue-
¢ho ou promoglo. Se, emquanto se conservarem naquella
situag3o commettercm alguma falta, serdo logo licenciados
para a reserva, on terfio baixa do servigo conforme as cir-
cunstancias.

Art. 43.° Os cabos e pragas que baixarem 4 3.2 classe
de comportamento e que, permanecendo nella, forem cas-
tigados com penas eujo sommatorio seja ignal ou superior
a sessenta dias de detengdo, serdo transferidos como sol-
dados, para as proviacias ultramarinas, onde servirlo
durante dois annos.

§ unico. Quando, no ultramar, a junta de saude for
de parecer que o transferide nXo pode ali continuar sem
perigo de vida e precisa regressar 4 metropole, inter-
romper-se-ha o cumprimento da pena, cuja execugdo re-
comegard, logo que cessem as causas que motivaram tal
interrupgio.

CAPITULO V

‘Gompetencia disciplinar

SECGAO I
Competenocia em geral

Art. 44.° Os militares que exercem commando sio,
em regra, 0s competentes para impor penas disciplinares,
e a sua competencia comprehende apenas os individuos que
estiverem sob as suas ordens immediatas.

§ unico. Na disporigio d’este artigo nio se inclue a
pena de admoestaglio, a qual todo o militar pode appli-
car, verbalmente ou por escrito, a qualquer individuo de
categoria militar inferior.

Art. 45.° O superior tem competencia disciplinar para
intimar ordem de prislio ou detenglio aos inferiores, sem-
pre que assim o julgar conveniente 4 disciplina ou ao ser-
vigo. .

§ 1.° Quando o superior, que intimar ordem de prisfo
ou detengo, ndio for competente para impor estas penas,

deverd logo dar parte por escrito, e pelag vias competen-
1
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tes, a0 commandante do navie, do corpo ou ao chefe do
estabelecimento ou repartigio a que pertencer, o qual re-
solverd como for de justiga, se o militar detido lhe for su-
bordinade; ¢, quandv o ndo seja, enviard a participagio
a0 chefe do militar preso ou detido.

§ 2.° A intimagho da ordem de deten¢do de um sar-
gento a outro, seu inforior, ¢ permittida somente em
caso de usurpagdo de attribuigdes, de abuso de auto-
ridade ou provocagio 4 indisciplina, da parte do in-
fractor. .

Art. 46.° O superior tem competencia disci plinar para im-
pedir que qualquer inferior commetta na sua presenga infrac-
¢3es disciplinares, ainda que o infractor nilo esteja sob as
anas ordens immediatas ou ndo pertenga a0 WeSMO DAVIO,
corpo ou estabelecimento; e, em caso de flagrante delicto
ou de grave infracglio de disciplina, o superior & obrigado
a intimar ordem de prisiio ao delinquente, podendo, se as-
sim o exigirem as condigBes de gravidade, occasifio ou lo-
cal, mandd-lo deter em gualquer logar apropriado, entre-
gd-lo a uma sentinella e empregar todos 08 meios que se-
jam absclutamente pecessarios para a manutengdo da dis-
ciplina. ) o

§ 1.° O militar, gue recorrer & meios extraordinarivs
participard logo, por escrito, e pelas vias competentes,
av commandante do navio, do corpo, ou ao chefe do esta-
belecimento ou repartigio em que servir, os factos prati-
cados pelo infractor e os meios empregados para a sua re-
pressio.

§ 2.° A participagho, a que o0 paragrapho antecedente
se refere, serd enviada, pela autoridade que a receber, a0
chefe do militar infractor, quando este pertenga a outro
navio, corpo, estabelecimento ou repartighio. .

Art. 47.* Os militares, que nio teem competencia para
punir, devem limitar a sua acglo a participar aos seus
chefes immediatos, verbalmente ou por escrito, as fal-
tas que presenciarem ou de que tiverem noticia; com-
mettidas por militares seus inferiores, salvas, todavia, as
disposigdes do § unico do artigo 44.° e dos artigos 45.°
e 46.°

§ unico. Quando o infractor pertencer a outra corpora-
g, a participagho serd feita por escrito, 2 fim de ser en-
viada ao chefe do corpo ou estabelecimento a que elle
pertencer. )

Art. 48.° O superior que, no uso da competencia que
lbe é conferida por este regulamento, punir um militar
seu subordinado, quando este esteja desempenhando qual
quer servigo sob a dependencia de outra sutoridade mili-
tar, dard logo conhecimento a essa autoridade das resolu-
¢des que townar.

Art. 49.° O official que, em virtude de quaesquer cir-
cupstancias, assumir o commando ou exercer as funcgbes
pertencentes a outro official de granm superior, terd, em-
quanto durar esse commando ou exercer essas funcodes,
a competencia disciplinar correspondente 4 graduagio
d’aquelle a quem substituiu.

Art. 50.° O superior, que punir um subordinado, dard,

na primeira opportunidade, ou quando for marcado nos
regulamentos. ou ordens especiaes, conhecimento ao seu
chefe immediato da resolugio que tomar.

Art. B1.° O superior, quando tenha que punir um su-
bordinado por infracglio de disciplina a que julgue dever
corresponder pena superior 4 da sua competencia, parti-
cipard o facto, por escrito, a0 seu chefe immediato, o
qual, se assim o enteuder justo, applicard ao infractor a
pena equivalente 4 falta commettida.

§ unico. No caso d’este artigo, quando o superior exer-
cer o commando de um destacamento ou diligencia, a par-
ticipaglo serd enviada, pelas vias competentes, ao com-
mandante do navio ou do corpo, o qual, quando o julgar
conveniente, providenciard para que 0 infractor recolha
a0 navio ou ao quartel, para ahi cumprir 2 puni¢do que
lhe for imposta. -

Art. 52.° O superior, sejnpre que ao seu conhecimento
chegue directamente a noticia de uma falta, applicard o
castigo merecido ao militar infractor, nfio podendo nesse
caso delegar no subordinado a punigdo da infracgfo com-

mettida.
SECCAO II

Limite da competenoia

Art. 53.° O limite da competencia das autoridades mi-
litares & o marcado no quadro annexo a este regulamento.

Art. 54.° Em tempo de guerra, o major general da ar-
mada e o commandante em chefe das forgas navaes em
operagBes teem competencia disciplinar igual 4 do minis-
tro da marinba,

Art. 55.° O director geral de marinha, o administra-
dor dos servigus fabris, os commandantes das escolas, 08
chefes dos departzmentos, os capities dos portos, os direc-
tores dos estabelecimentos de marinba e os chefes de ser-
vigo ou das repartigles, teem competencia disciplinar igual
4 dos officiacs da mesma patente, como commandantes,
mas somente a respeito dos individuos sob as suas ordens
immediatas, ou em servigo nos estabelecimentos ou repar-
ticles em que superitenderem. '

Art. P6.° Os officiaes generaes e officiaes superiores,
inspectores, durante o periodo da inspecgdo, teem, sobre
os militares pertencentes a0 navio ou estabelecimento su-
jeito 4 sua inspecgdlo, 2 competencia disciplinar dos offi-
ciaes de igual patente, como commandantes, se a niio ti-
verem maior pelus funcgdes que desempenharen.

Art. 7.9 Os officiaes superiores e os primeiros tenen-
tes, commandando forgas de marinha separadas do corpo
de warinheicos ou dos navios da armada, nas provincias
ultramarinas, ou em operagies de guerra, teem compe-
tencia de commandantes de igual patente.

Art. 58.° Os chefes, sob cujas ordens servirem os in-
dividuos a que se refere a secglio v do capitulo 111, teem
competencia disciplinar para lhes applicar as penas esta-
belecidas na mesma secgfio, isto na falta de nm regula-
mento especial, excepto a pena de despedimento do ser-
vigo, a qual fica regulada pelo artigo 37.°

Art. 59.° Os primeiros e segundos tenentes, comman-
dando forgas destacadas ou em diligencia, teem a compe-
tencia dos officiaes immediatos de igual patente, sem pre-
juizo do disposto no artigo seguinte.

Art. 60.° Quando qualquer forga destacada tiver a cor-
respondencia interceptada com o seu commando directo,
o commandante terd a competencia disciplinar correspon-
dente a0 seu posto como commandante de navio, emquanto
durar .a interrupgdo.
Art. 61.° Os gnardas marinhas teem a competencia
disciplinar dos segundos tenentes em identicas situagdes.
Art. 62.° O commandants em chefe de uma forga na-
val ou o commandante de um navio solto, fora dos portos
da metropole, pode suspender um official das suas fune-
¢les de servigo e cowmissdo que estiver exercendo, no
caso de grave infracgdio de disciplina a que corresponda
pena que exceda a sua competencia, e mandé-lo apresen-
tar ao major general da armada, acompanhado de um re-
tl‘l.azléiorio gircunstanciado dos factos que motivaram tal me-
ida.
& unico. Quando, dada a primeira hypothese d’este ar-
tigo, o infractor for commandante de navio, haverd para
com elle o procedimento indicado, sempre que a pena a
impor seja superior 4 de reprehensio.
“Art. 63.° Qualquer autoridade tem a faculdade de
attenuar, aggravar, substituir ou fazer cessar as penas
impostas pelos seus subordinados, comtanto que nio ex-
ceda o limite da sua competencia.
Art. 64.° Na qualidade restricta de official de inspecgdo
ou de servigo diario, ninguem tem competencia discipli-
nar; & sua acgdo limita-se a participar as occorrencias
bavidas.
Art. 65.° Os sargentos, que commandarem destaca-
mento ou diligencia ou fuorem encarregados de lanchas ou
vapores, teem competencia para impor aos cabos a pena
de guardas até duas e 4s pragas a mesma pena e a de
fachinas até quatro.
CAPITULO VI

Regras que devem ser seguidas na observancia da disciplina
e na applicagdo das penas disciplinares e sua execugao

Art. 66.° Os superiores devem ser zelosos em prevenir
as faltas dos seus subordinados, evitando qualquer acte
que as possa provocar, e, quando houverem de recorrer
aos meios de repressio autorizados neste regulamento,
devem usar d’elles com prudencia, apreciando com inteira
justiga e a maxima imparcialidade as faltas commettidas
e o0s motivos d’estas faltas, se forem conhecidos, absten-
do-se sempre de rigores excesaivos que, longe de excita-
rem, enfraquecem o sentimento do dever, base da subor-
dinag®o e da disciplina.

Art. 67.° Sempre que seja possivel, o superior deve
ouvir o inferior antes de lhe applicar qualquer punigfo.
Art. 68.° Os meios gue o superior tem, para manter a
disciplina, 680 a recompensa, a persuaso e o castigo.
Art. 69.° Procorando educar o inferior, desperrando-
lhe o sentimento dos deveres a cumprir, e garantindo-lhe
sempre os seus dircitos, o superior faz uso do systema
mais completo com que se obtem a si disciplina.

Art. 70.° A parte dada por um official contra qualquer
subordinado, relativa a infracgles de disciplina, serd, em
geral, attendida pelos chefes, sem dependencia de corpo de
delicto, de averiguaglio ou de outro testemunho exterior,
mas sem prejuizo da doutrina do artigo 67.°

Art. 71.° E prohibida a applicagio de duas ou mais
penas pela mesma infracgio.

Art. 72.° As punigdes devem ser proporcionadas 4s in-
fracgdes, tendo sempre em consideragRo: a natureza da
falte, as circumstancias que a acompanharam, o compor-
tamento anterior, o tempo de servigo, o grau de intelli-
gencia, o caracter e o conhecimento mais ou IMenos per-
feito que o infractor deva ter do dever a das regras da
disciplina e principalmente os effeitos que, da pena imposta,
resultem para a classificaglio do comportamento do infrac-
tor, e ulteriores consequencias.

§ 1.9°As infracgBes de disciplina sio sempre considera-
das mais graves:

1.° Em tempo
ros

2.9 Quando commettidas em’ pais estrangeiro;

8.2 Sendo commettidas em acto de servigo, ou por mo-
tivo de servigo;

4.° Sendo collectivas;

5.° Sendo reiteradas.

§ 2.° A falta 6, tambew, tanto mais grave quanto mais
elevada & a graduacdo d'aquelle que a pratica.

§ 3.° Quando diversos militares commetterem junta-
mente a mesma falta, a maior responsabilidade p-ertence
a0 mais graduado, e, em igualdade de graduagio, ao mais
antigo-

Art. 73.° Em geral, applicar-se-hio os castigos mais
severos 50 depois de impostos 08 menos severos.

Art. 749 Nenhum militar serd puuido ou interrogado
em estado de embringuez. Quando um superior tiver co-
nhecimento de que um militar naquelle estado estd prati-
cando acgBes contrarias & ordem publica, & disciplina ou
4 dignida o militar, ordenard que elle seja recothido em
logar apropriado, recorrendo exclusivamente, sempre que
for possivel, 4 acglio dos camaradas de igual graduagdo

de guerra com pais ou paises estrangei-

para conseguir a sequestragiio do ebrio.

Art, 75.° As penas disciplinares, imposta

zgtonds_tde mi(llitar competerf,te, serio pEblicailaP: 231“211-%2;!1‘
navio ou do
o roprolenet corpo, com excepglo das de admoestago

Art. 76.° Os castigos disciplinares impostos
mandantes dos destacamentoapou diligengins ds };ilaogsa: (;211;
:a :)eeu :ommando, s;r_ﬁo cgmmunicados immediata e direc-

nte, para os effeites devi
vivou d,opcorpo. s devidos, a0 commandante do na-

rt. 77.° As penas disciplinares sdio enmpri i
damente 4 sua imposigflo, salvo quando a pen§ ig::)so::f fl':)]r
a de prisfio disciplinar a pragas de pret, que devers ser
suspensa, quando o quartel ou navio ndo tiver installagBes
sufficientes para o cumprimento d'essa pena, até que possa
executar-se na forma expressa por este regulamento,

§ unico. No apuramento do tempo de punigio arbitrada,

o dia constard de vinte e quatro horas, contadas desde
aquella em que a pena comegar a ser cumprida, devendo
porem, terminar 4 hora em que for rendida a ,pnrad:i da
guarda, no dia em que a pena cessar.

Art. 78.° Quando por falta absoluta de installagdes
apropriadas, se tornar impraticavel, a bordo, a execuglio
de alguma pena de prisdo, deverd esta, em todo o caso
ser considerada imposta, substituindo-se por ontra equivaz
lente, de- possivel execuglio o que tudo serd averbado no
registo disciplinar do infractor.

§ unico. Os effeitos dus penas disciplinares definidos no
capitulo 1v, subsistem, ainda quando algumas d’essas pe- -
f.as sejam substituidas por outras nos termos d'este ar-

igoe. i

Art. 79.° A praga sob pris#o disciplinar ou correceio-
nal, a bordo, poderd ser concedido, como medida hygie-
nica, que durante duas horas por dia seguidas ou inter-
polladas, permanega fora do local da priso, ndo saindo
do navio. : ’

Artigo 80.° As penas de reforma por incapacidade pro-
ﬁs_s:onal e separaciio do servigo para officiaes, o a de eli-
minagdo do servigo para sargentos serfio mandadas exe-
cutar pelo ministro da marinha. Para cabos e pragas, a
que resulta da doutrina do artigo 43.°, serd mandada exe-
cutar pelo major general da armada ou pelos comman-
dantes de forgas navaes no ultramar,

Art. 81.° A doutrina do artigo 43.° ndo & applicavel
aos menores de dezoito annos.

CAPITULO VII
Tribunal disciplinar da armada

Art. 82.° Haveri em Lisboa um fribunal disciplinar da
armada, composto dos cinco officiaes mais graduados e
mais antigos do quadro activo, que nfio estejam em ser-
vigo estranho ao ministerio da marinha, qualquer que seja
a commiss3o que exer¢am e o local em que residam no
continente.

§ 1.° O official mais graduado ser4 o presidente, ¢ de
secretario, sem voto, servird o do conselho general da
armada.

§ 2. O major general da armada ndo faz parte do tri-
bunal disciplinar. '

§ 3.° O tribunal disciplinar da armada, funceionard na
sala do tribunal militar de marinha.

Art. 83.° 86 por motivo de doenca, devidamente com-
provada, ou por algum dos fundamentos de incompatibi-
lidade previstos no codigo de justica militar, poderd dei-
xar de fazer parte do tribunal disciplinar da armada o
official para esse fim nomeado.

§ unico. No c«so de impedimento legal de algum dos
membros natos do tribunal disciplinar, substitui-lo-ha o
que na escala hierarchica se lhe seguir, nas condigBes pre-
ceituadas no artigo antecedente. .

; Art. 84.° Os membros natos do tribunal disciplinar da
armada vencerdo sempre soldo e gratificaglie, correspon-
dentes 4 patente, quando nZo desempenhem outro servigo
ou commissio devidamente remunerados.

Art. 85.° O tribunal disciplinar da armada ¢ convo-
cado pelo ministro da marinha e tem por attribuicdqs:

1.° Julgar da incapacidade profissional dos officiaes da
armada;

2.% Julgar da incapacidade moral dos officiaes da arma-
da por algum dos motivos seguintes:

a) Procedimento escandaloso, com inobservancia dos
receitos da moral e da honra, ou dos deveres de familia;

D) Pratica de algum acto ndo previsto em lei como eri-
me, mas contrario ao brio e decoro militar e & dignidade
da profissiio das armas. )

3.° Julgar os officiaes, quando o requererem, e lhes seja
concedido pelo ministro da marinha, ne intuito de illiba-
rein a sua honra posta em duvida, em questio que nio
houvesse sido assunto de sentenga judicial ou decis?o dis-
ciplinar,

4.° Funecionar como tribupal de honra, nos termos d'este
regulamento.

Art. 86.° O official que houver de ser julgado pelo tri-
bunal disciplinar da armada, ser intimado do dia do jul-
gamento e da materia da accnsaglo, com antecipagiio de
dez dias, pelo menos, para poder apresentar a sua defesa
escrita, bam como os documentos e as testemunhas que
julgar convenientes para bem da sua causa.

§ unico. O official, que houver de ser julgado pelo tri-
bunal disciplinar ficars suspenso das funcgSes de servigo,
até final resolugfo do processo.

Art. 87.9 Constituem motivos sufficientes para incapaci-
tar profissionalmente o official para o exercicio das func-

Oes militares:
1. Falta de energia, decisko ou de outroe dotes mili-

tares essenciaes para o exercicio do commando;
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2.° Inaptidfo para o dosemnpenho dos deveres do posto; |

3.° Quaesquer actos notorios que affectein a respeitabi-
lidade do official, no desempenho das funcgdes do seu
posto.

Art. 88.° Quando o ministro da marinha convocar o tri-
bunal disciplinar da armada, para julgar da incapacidade
profissional de qualquer official, serdo enviados pela majo-
ria general da armada ao presidente do tribunal os se-
guintes documentos :

1.° Ordem da convocagBo du tribunal com dssignagdo
dos membros que o compdem, e bem assim do dia e hora
em que se deve celebrar a 1.2 sessZo;

2.° Relatorio do major general da arwada especificando
clara e precisamente os factos demonstrativos da incapa-
cidade profissional que o tribunal tenha que apreciar;

3.° Originaes de todas as informagdes annuaes ou ou-
tras quacsquer que disserem respeito ao official durante a
sua carreira militar;

4.* Relatorios de inspecgles e outros quaesquer docu-
mentos que possam servir para elucidar o tribunal acérea
da incapacidade profissional do official ;

5.° Nota de assentamentos do official.

§ unico. O tribunal disciplinar julga da incapacidade
profissional em face dos documentos submettidos ao seu
exame e de outros quaesquer meios de informagio que,
em seu prudente arbitrio, julgar necessarios para formar
juizo consciencioso; e deverd sempre ouvir o arguido, so-

re os factos acérca dos quaes o tribunal deseje sep elu-
cidado, e em tudo o mais que o official entenda allegar em
sua defesa. :

Art.- 89.° Os membros do tribunal depois de procede-
rem 20 exame uo processy e de ouvirem o official cujo
julgamento Jhe 6 commettido, decidirfo acérca da incapa-
cidade profissional do arguido — decisfio que & valida por
maioria de votos. '

Art. 20.° O official que for considerado como nifo tendo
capacidade profissional para continuar no servigo activo,
serd reformado nos termos da lei.

§ unico. Para este fim, e e conformidade com o artigo
80.°, a deciso do tribunal disciplinar ¢ transmittida ao
ministro da marinha.

Art. 91.° No julgamentv por incapacidade moral o tri-
bunal disciplinar pode recorrer a quaesguer meios de in-
formagdio que emn seu prudente arbitriv julgar necessarios
para o descobrimento (a verdade, devendo o processo ser
organizado pelo seguinte modo:

1. Urdem dv ministro da marinha para convocagio do
tribunal, com designagiv dos membros que o complem, e
com indicaglio do dia ¢ hora em que deve celebrar a 1.2
sessdo ; :

2.° Relatorio do major general da armada expondo com
nitidez e clareza o facto ou factos da accusagio;

3.° Quaesquer documentos proprios para esclarccer o
tribunal acérca dos antecedentes do official arguido ou
tendentes a demonstrar a accusagdo; .

4.° Nota de assentamentos do official submettido a jul-
gamento; .

5.° Originaes de todas as informag¢les annnaes ou ou-
tras quaesquer durante a sua carreira militar;

6.° Allegagles escritas do arguido;

7.° Quaesquer documentos que o arguido produzir em
sua defesa;

8.° Auto de interrogatorio, no qual se escreverdo fiel-
mente as respostas dadas pelo arguido 4s perguntas feitas
pelos membros do tribunal;
~ 9.° Extracto dos depoimentos das pessoas indicadas pelo
arguido ou d’aguellas que o tribunal julgar necessario ou-
vir para esclarecimento da verdade;

10.° Quesitos e respectivas respostas;

11.° Decisfio do tribunal.

Art 92.° Os quesitos a que se refere o artigo antece-
cedente serdo assim propostos pelo presidente e escritos
pelo secretario: :

«Estd ou ndo provado que F... (indicar precisamente
o facto que faz parte da accusaglo)» ?

«Estando provado o factu constante do quesito antece-
dente, deve ser imposta ao accusado a pena de separagio
do servigo» ?

§ 1.° As respostas aos quesitos serfio escritas pelo offi-
cial immediato em graduagdio ao presidente e assinadas
por todos os membros do tribunal.

§ 2.° Para cada facto diverso constante da accusac3o |

serd proposte um quesito especial.

Art, 93.° A decis#o serd valida por maioria de votos; e,
confirmada a ineapacidade moral do arguide, ser-lhe-ha
applicada a pena de separaglio do servigo, do que se fard
communicagio ao miniscro da marinha para os fins do ar-
tigo 80.°

§ unico. Quando, provado o facto, o tribunal entenda
que nio deve ser applicada ao arguido a pena de separa-
¢do do servigo, devolverd o processo ao ministro da ma-
rinha para effeitos disciplinares.

Art. 94.° A reincidencia do condemnado por incapaci-
dade moral importa nova comparencia perante o tribunal
disciplinar ; e, comprovada ella, ser-lhe-ha reduzido o soldo
2 50 por cento, alem da acg8o disciplinar que continua a
sobre elle poder incidir.

Art. 95.° No caso em que o tribunal julgue um official
2 requerimento °seu, 0 processo assentari sobre as decla-
ragdes escritas do official, acompanhadas de documentos
quando os haja, devendo o tribunal na organizagio do pro-
cesso, seguir o que ficou preceituado no artigo 91.°

Art. 96.* O tribunal disciplinar da armada pode func-
cionar para dirimir pendencias de honra, de caracter pes-
goal, entre militares, a requerimeuto de qualquer d’elles,
ou por convocago do ministro da marinha, seguindo-se,

em ambas as hypotheses, as normas mais amplas, para .
apuramento da verdade, e designadamente, ouvindo-se, as

allegagBes dos antagonistas ou dos seus representantes.
Como questdo previa, porem, resolver se-ha se a pen-
dencia pode ser julgada, sem offensa da disciplina militar,

§ unico. Da decisfio dotribunal dar-se-ha conhecimento
a0 ministro da marinha.

Art. 97.° Quando a pendencia se der entre militaves do
exercito e da armada, o tribunal competente para apre-
clar o assunto, € o da corporaglo a que pertencer o con-
tendor mais graduado, e, em igualdade de graduagio o
mals antigo.

Art. 98.° Os membros do tribunal que, em qualquer
deliberagfo, assinarem vencidos, teem o direito de justi-
ficagio de voto.

Art. 99.° Para produzirem os apropriados effeitos, as
deliberagdes do tribunal e os fundamentos em que se ba-
searem, ¢ bem assim 08 votos emn separado, sfo invaria-
velmente publicados na ordem da armada.

Art. 100.° Dos julgamcntos do tribunal disciplinar nio
ha recurso, sendo, portanto, a sua decisio definitiva; a
redacglo d’esta, pertence ao vogal mais moderno.

CAPITULO VIII
Reclamagdes, recursos e queixas

Art. 101.° O militar a quem houver sido imposta pena
disciplinar, que tiver por injusta, pode reclamar.

§ unico. ¥ prohibido fazer-se reclamagio debaixo de
arinas.

Art. 102.° A reclamagdo deve ser singular, formulada
em termos moderados e respeitosds, e dirigida verbal-
mente ou por escrito, e pelas vias competentes, 4 esta-
glo ou autoridade immediatamente superior dquella que
imp6s a pena, dentro do prazo de dez dias, contados
d’aquelle em que a pena foi notificada ao reclamante.

§ 1.° Esta autoridade tem por dever attender, como
for de justiga, as reclamagBes que lhe forem dirigidas nos
fermos d’este artigo, no prazo maximo de cinco dias; e,
para esse effeito, mandarad proceder 4s averiguagdes indis-
pensaveis para poder resolver com equidade e justiga.

§ 2.° Se a reclamagio for julgada procedente, o castigo
serd attenuado ou extincto, segundo as circunstancias
apuradas.

Art. 103.° Quando a reclamagZo n%o for julgada proce-
dente, assiste ao reclamante o direito de recurso para
a estacdo ou autoridade a quem de direito na successio
hierarchica compete resolver.

¢ unico. Se a reclamaclo tiver sido verbal, assiste ao

. reclamante o direito de a fazer reduzir a escrito, para os

effeitos d’este artigo, deotro do prazo de tres dias, conta-
dos d’aquelle em que lhe for dado conhecimento de que &
reclamagiio ndo foi julgada procedente.

Art. 104.° O supefior que niio julgar procedente a re-
clamagiio e tiver de lhe dar andamento, expord os moti-
vos que o levaram a nio considerar injusta a puniglio,
juntando ao processo de recurso as averiguagles a que
mandou proceder.

Art. 105.* O chefe, que tiver de tomar conhecimento
do recurso e documentos especificados no artigo anterior,
nomeard um official de superior graduagdo 4 do recorrido,
a fim de proceder 4s averiguagdes necessarias para o des-
cobrimento da verdade.

§ unico. O official incumbido das averiguagdes, depois
de examinar os documentos que lhe forem apresentados,
ouvirj o recorrente e o recorrido, verbalmente ou por es-
crito, e proceders 4s indagagles que julgar convenien-
tes, concluindo sempre por apresentar, num relatorio cir-
cumstanciade, uma opinific clara, expressa e positiva acérea
da materia do recurso.

Art. 106.° O chefe, em faco do relatorio de que se trata
no paragrapho do artigo antecedente, resolvera da justiga
do recurso, sendo a este caso applicavel a doutrina do
§ 2.° do artigo 102.°

Art. 107.° Se do relatorio constar que a injustica do
castigo applicado pelo superior, ou o no ter sido julgada
procedente a reclamagdo, proveio de informagdes menos
exactas e pouco escrupulosas, colhidas no decurso do pro-
cesso, a responsabilidade, para os effeitos de repressdo
disciplinar, pertence dquelle que as deu.

Art. 108.9 Alem do consignado nos artigos 102.° e 103.°
havers, das deliberacies do ministro da marinha, recurso
para o Supremo Tribupal Administrativo, em conformi-
dade com o artigo 89.° 1 da lei de 9 de setembro de
1908. L )

Art. 109.° A todo o militar assiste o direito de queixa
contra superior, quando se julgue lesado em direitos pres-
critos nos regulamentos. )

§ 1.° A queixa 6 independente de autorizaglio, mas an-
tecedida de aviso do queixoso, dquelle de quem tenha de
se queixar, feita pelas vias competentes a0 commandante
do navio, do corpo ou ao chefe do estabelecimento em
que servir, por escrito ou verbalmente, singular, em ter-
mos moderados e respeitosos. ' .

§.2.° A queixa contra commandante de navio, do corpo
ou chefe de estabelecimento, é feita 4 autoridade imme-
diatamente superior. _ ]

§ 3.° Cabe recurso da decisio para a autoridade imme-
diatamente superior dquella que primeiro resolveu. .

Art. 110.° Quando se demonstrar que o militar é rein-
cidente em reclamagdes, recursos ou queixas, sem funda-
mento, poders ser castigado disciplinarmente, towmando
para esse fim a iniciativa as autoridades a quem forem
dirigidos esses recursos, reclamagdes on gueixas.

CAPITULO IX
Recompensas

Art. 111.° Ao direito de punir ¢ inherente o de recom-
pensar.

§ unico. Nas disposigies d’este artigo, nio se compre-
hende o simples louvor, que todo o superior pode dirigir
aos seus inferiores, verbalmente ou por escrito, quando
concorra com elles em servico.

Art. 112.° Os superiores que nflo teem competencia para
recompensar, devem participar superiormente qualquer acto
que tenham presenceads, ou de que officialmente tenham
conheclm'ento, praticado pelos seus inferiores, e que lhes
parega digno de recompensa.

§ unico. Pelo mesmo modo procederi qualquer militar
competente para recompensar, quando entenda que a re-
compensa merecida € superior 4 que pode conferir, nos
limites da sua competencia. :

Art. 113.° Alem das recompensas estabelecidas pelas
leis & regulamentos em vigor, podem ser concedidas aos
militares as seguintes:

1.* Louvores;

2." Licengas sem perda de vencimentos;

3.2 Dispensas de servigo.

Art. 114.° Os louvores podem ser collectivos ou indi-
viduaes, e sXo destinados a commemorar e a recompen-
sar qualquer acto de servigo praticado por um on mais
militares com acrisolado valor, superior illustragdo, intel-
ligencia distincta ou zélo notavel.

§ unico. O louvor é tanto mais importante quanto maior
¢ a publicidade do documento official onde for exarado.

Art. 115.° A licenga, sem perda de vencimentos, s6 po-
derd ser concedida ao militar que cumpra com 2élo e apti-
dfio os seus deveres profissionaes.

§ 1.° Na concessho de licengas, sem perda de venci-
mentos, deverd attender-se a que nfio sejam contempla-
dos, na mesma occasifio, mais do que aquelles individuos
de uma classe, que regularmente o possam ser, sem pre-
juizo para o servigo.

§ 2.° A licenga, de que se trata, nio é descontada para
fim algum no tempo do servigo militar, e somente pode
ser gozada por espago de trinta dias, em cada anno civil,
devendo, para esse effeito, ser tomadas em conta as di-
versas licengas concedidas pelas autoridades competentes,
durante aquelle periodo de tempo.

§ 8.° No caso de transferencia de navio on de servigo,
mencionar-se-hllo, na informagiio, as licengas concedidas
nos termos d'este artigo.

Art. 116.° K extensiva aos individuos a quem se re-
fere o artigo 33.° a doutrina consignada nos artigos 113.°
a 116.°

Art. 117.° Pelo ministro da marinha poderfo ser, «x-
traordinariamente, mandadas interromper as licengas ar-
bitradas em conformidade com este regulamento, quando
o exigirem instantes necessidades do servigco. Neste caso,
o militar serd mandado apresentar sem perda de tempo,
no navio, corpo ou estabelecimento em que servir, e, findo
o servigo para que for nomeado, poderd, querendo, con-
cluir a licenga interrompida.

Art. 118.° Por dispensas de servigo, entende-se a dis-
pensa de formaturas de revista e de exercicio, de guardas
ou de fachinas, e que podem ser concedidas por todas as
autoridades com direito a recompensar.

Art. 119.° Compete ao ministro da marinha:

Louvar em ordem da armada, ou mandar louvar em
ordem da majoria general, de divisZo ou de estag#o naval,
de navio, do corpo ou de qualquer estabelecimento naval,
os militares que o meregam.

Conceder, para ser gozada no estrangeiro, licenga até
trinta dias, em cada anno civil, sem perda de vencimen-
tos e com prejuizo de todo o servigo, aos militares que a
solicitem e estejam nas condigdes mencionadas no ar-
tigo 115.°

Art. 120.° O commandante em chefe das forgas navaes
em operagdes tem competencia ignal 4 do ministro da ma-
rinha. ,

Art. 121.° Compete ao major general da armada:

Louvar em ordem da majoria general ou mandar lou-
var em ordem de divis#o naval, do corpo, de estago na-
val, de navio, os militares que o meregam.

Conceder, para ser gozada dentro do pais, licenga até
trinta dias, em cada anno civil, sem perda de vencimen-
tos e com prejuizo de todo o servigo, aos militares seus
subordinados que a solicitem e estejam nas condigdes es-
tabelecidas no artigo 115.°

Art. 122.° Compete aos officiass generaes e capitles de
mar ¢ guerra commandando forgas navaes, quande fora -
dos portos da metropole :

Louvar em ordem de divisio, ou mandar louvar na or-
dem de navio que a esta pertenga, os militares que o me-
regam. :

Conceder, para ser gozada na localidade onde se encon-
trar a forga naval, licenga até trinta dias, em cada anno
civil, sem perda de vencimentos, e com prejuizo de tode
o servigo, aos militares seus subordinados que a solicitem
e estejam nas condigdes estabelecidas no artigo 115.°

Art. 123.° Compete ao director geral de marinha, com-
mandante da Escola Naval e administrador dos serviges
fabris:

Louvar em ordem do dia os individuos que o meregam.

Counceder, para ser gozada dentro do pais, licenga até
trinta dias, em cada anno civil, sem perda de vencimen-
tos e com prejuizo de todo o servigo, aos individuos sob
suas ordens que a golicitem e estejam nas condigdes do

artige 115.°
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Art. 124.° Compete aos ofticiaes generaes e capitdes
de mar e guerra, commandando forgas navaes em portos
da metropole, commandante do corpo de maripheiros, com-
macdante da Escola de Torpedos, presidentes de commis-
sSes consultivas, directores de estabelecimentos do Estade
e chefes de departamentus maritimos:

Louvar em ordem do dia os individuos que o meregam.

Conceder, para ser gozada dentro do pais, licenga até
15 dias em cada aono civil, sem perda de vencimentos e
com prejuizo de todo o servigo aos individuos sob snas or-
dens, que o solicitem e cstejam nas condigBes estabeleci-
das no artigo 115.°

Art. 125.° Compete tambem ao commandante do corpo
conceder, para ser gozada dentro do pais, licenga até dez
dias, com os vencimentos de categoria e raglo, a qualquer

raga do mesmo corpo, cOmo recompensa de servigo pres-
tado, que logre menglo especial em ordem do dia.

Art. 126.° Compete aos officiaes superiores comman
dando estaglio naval: '

Louvar em ordem 4 estaglo maval, ou mandar louvar
em ordem do navio que Aquella pertenga, 08 militares
seus subordinados que o meregam. L

Conceder licenga até dez dias, em cada anno civil, sem
perda de vencimentos e com prejuizo de tedo servigo, acs
individuos sob as suas ordens, que a solicitem e estejam
nas condigdes estabelecidas no artigo 113.° L

Art. 127.° Compete aos commandantes de esquadrilha
e de navio isolado ou pertencente 4 forga naval:

Lcuvar em ‘ordem os individuos que ¢ meregam.

Conceder licenga até cinco dias, em cada anno civil,
com prejuizo de todo o servigo, aos individuos que a so-
licitem e estojam nas condigBes estabelecidas no artigo 1156.°

Art. 128.% Compete ao segundo commandante do corpo
de marinheiros, commandahtes das divisles do mesmo
corpo, officiaes immediatos e segundos commandantes dos
navios:

Conceder dispensas do servigo de guarda ¢ de fachinas
até ao numero de tres em cada més.

Propor ao commandante do corpo ou do navio a con-
cessio de licengas até dez e cinco dias respectivamente,
aos militares sens subordinados, que as solicitem e este-
jem nas condigdes estabelecidas no artigo 115.°

Art. 129.° Os officiaes superiores, chefes de estabele-
cimentos ou repartigies militares, a respeito dos indivi-
duos sob as suas ordens immediatas, tecm competencia
igual 4 dos commandantes de navig. _

Art. 130.° O official que, em virtude de quaesquer cir-
cunstancias, assumir o commando pertencente a outro of-
ficial de grau superior, terd, emquanto exercer as fune-
¢des d’este commando, a competencia correspondente a
graduagio d'aquelle a gnem substituiu.

“

CAPITULO X '
Averbamento & annullagdo de louvores ¢ penas

Art. 131.° Serdo averbados, nos respectivos registos,
todos os louvores, individuaes ou collectivos, em que os
interessados sejam nominalmente designados, o que te-
nham sido pyblicados, e bem assim:

1.° As penas impostas por sentengas transitadas em jul-
gado;

2.2 As penas disciplinares impostas pelos superiores,
exceptuando:

a) Admoestagio ;

b) Reprehensiio para cabos e pragas;

¢} Fachinas;

d) Quartos de servigo.

§ unico. Nos registos disciplinares serfio sempre aver-
badas, com toda a clareza e precisdo, as infracgSes com-
mettidas, a fim de poder bem avaliar-se a justiga da pena-
lidade e o comportamento dos militares punidos. E expres-
samente prohibido citar somente, para qualificar infracgdo,
o numern de ordem que o dever militar infringido tem no
artigo 4.° d’este regulamento.

Art. 132.% Os castigos nio averbados, cujo unico effeito
é serem devidamente considerados, quando tenba de ser
applicada nova peoa, serdo registados em folhas addicio-
nacs, colladas 4 caderneta militar, as quaes serfio inutili-
zadas, quando a praga tiver baixa de servigo.

-Art. 133.° Ainda que a um militar seja reduzida parte
de qualquer pena que estiver cumprindo, a nota serd
averbada como se a pena fosse inteiramente cumprida.

Art. 134.° Todas as penas disciplinares inferiores a pri-
s&o correccional, averbadas nos respectivos registos, fica-
rdo annulladas para todos os effeitos, quando o militar que
as tiver curprido, for agraciado com a medalha de valor
militar, por actos praticados posteriormente & imposiggo
das mencionadas penas.

§ unico. Iguaimente serdio annulladas as penas niio su-
periores a prisdio disciplinar, dez annos depois de terem
sido applicadas, quundo o militar, durante esse lapso de
tempo, nilo tiver commettido, infracglo punivel por cste
regulamento, nem tenha sido condemnado por qualquer
erimo. -

Art. 136.° Salvos os casos previstos no artigo anterior,
as notas das penas averbadas nos registos disciplinares s6
poderdio ser annulladas:

1.* Por effeito de amnistia;

9.9 Por effcito de reclamaglo altendida.

Art. 136.° Em qualquer dos casos comprehendidos nos
artigos 134.% e 13D.%, averbar-se-ha no registo correspon-
dente uma contra-nota annullando o castigo, e indicando
o motivo da annullagdo. Por forma analoga se procederd
quando, em virtude de reclamagiio juigada procedente, a
pena for attenuada.

Art. 137.° O perdio nio annullard as notas das penas.

CAPITULO XI

Classes de comportamento

Art. 138.° Os sargentos, cabos e pragas sem gradua-
¢lio, scriio, segundo o seu.comportamento, divididas em
grupos denominados: «classes de comportamentos.

b Art. 139.9 As clasaes de comportamento sio tres, a sa-
er:

1.2 classe, correspondente a bom;

2.2 classe, correspondente u regular;

3.% classe, correspondente a mau.

Art. 140.° E collocada na 1.* classe de comportamento,
a praga em seguida ao seu alistamento e a reconduzida ou
readmittida, quando nesta classe estivesse ao findar o alis-
tamento anterior.

Art. 141.° I& collocada na 2. classe de comportamento,
a praga a quem nos ultimos seis meses, foram registadas
punigdes, cujo sommatorio seja equivalente a 10 dias de
detengfo, ¢ bem assim a reconduzida ou readmittida,
quando nesta classe estivesse ao findar o seu alistamento
anterior. ,

Art. 142.° £ collocada na 3.* classe de comportamento
a praga a quem foram registadas, nos ultimos seis meses,
punigdes cujo sommatorio seja equivalente a 30 dias de
detengio.

Art. 143.° Baixa immediatamente 4 2." classe de com-
portamento, a praga, a quem tenha sido applicada uma
punigiio, que por si ou sua equivalencia, seja igual ou su-
perior a 10 dias de detengfio mas inferior a 40 dias da
mesma pena.

Art. 144.° Baixa immediatamente 4 3.* classe de com-
portamento, a praga de 2.* classe, a quem tenha sido
applicada uma puni¢lio que por si ou sua equivalencia,
seja igual ou superior a 30 dias de detenglo, e a de 1.*
classe gnando lhe seja imposta uma puniglo que, por si ou
sua cquivalencia, seja igual oun superior a 40 dias de de-
tengiio.

§ unico. Baixa tambem immediatamente 4 3.* classe de
comportamento a praga a quem for imposta pena discipli-
par superior 4 de prisllo correccional, e bem assim a que
for condemnada por sentenga de tribunal militar por qual-
quer crime, ou de tribunal commum, nos casos em que da
condemnagfo resulta a baixa de posio ou de classe, nos
termos do Codigo de Justiga Militar.

Art. 145.° A praga que nos termos do artigo 141.° for
classificada na 2.2 classe, ascende 4 1., quando nos ulti-
mos seis meses depois da ultima classificagfo, nio lhe te-
pha sido averbada pena alguma.

& unico. Serd exceptuada d’esta disposiglo e ascenderd
4 classe anterior antes de decorridoe aquelle periodoe, a
praga que prestar algum servigo extraordinario pelo qual
tenha stdo louvada individualmente pelo commandante do
corpo de marinheiros, commandante de uma forga naval
ou por autoridade de categoria igual ou superior.

Art. 146.° Os cabos e pragas sem graduagdo que nos ter-
mos do artigo 142.° forem classificados na 3." classe, as-
cendem 4 2. quando, decorridos seis meses depois da ul-
tima classificagfio, n3o lhes tenham sido averbadas puni-
¢es cujo sommatorio attinja 3 guardas.

§ unico. E applicavel ds pragas de que irata este ar-
tigo o estabelecido no § unico do artigo anterior.

Art. 147.° As pragas que nos termos dos artigos 143.°
e 144.° baixarem de classe, ascendem 4 classe immedia-
tamente superior logo que decorram seis meses e satisfa-
cam 4s condigdes dos dois artigos anteriores.

Art. 148.° A praga que, estando na 1.* classe de com-
portamento durante dois ou mais annos sem nota alguma,
soffrer punigdés pelas quaes deva baixar 4 2.* classe, po-
ders ser conservada na 1.® com a nota:. «em observagdos,
durante seis meses, se neste espaco de tempo nio soffrer
punigio alguma.

§ 1.° A praga em observagio, que soffra qualquer cas-
tigo, baixard immediatamente de classe.
§ 2.° A situaglo estabelecida neste artigo somente &
cohcedida uma vez.

Art. 149.° Serd sempre langada na respectiva .cader-
neta militar a nota da classe de comportamento em que &
praga estiver, a data da classificagilo, e caso esteja aem
observaglion o dia em que esta termina.

Art. 150.° As pragas de 1.* classe de comportamento
sdo preferidas para encargos especiaes e de confianga, e
podem ter licengas fora da respectiva escala, sempre que
o gervigo o permitta.

§ unico. A escala para a concessdio de licengas serd
formulada em harmonia com a classificagio de comporta-
mento das pragas e com as exigencias do servigo.

Art. 151.° Os encarregados dos destacamentos a bordo
dos navios e os commandantes de brigada no corpo de
marioheiros, farfo nos primeiros oito dias uteis de janeiro
e julho, um mappa demonstrativo da classificagho de com-
portamento das pragas dos seus destacamentos ou briga-
das, conforme o modelo annexo a este regulamento e em
harmonia com o estabelecido nos artigos d’este capitulo.

§ unico. Este mappa, depois de verificado e visado pelo
official immediato a borde ou commandante da divisiio no
corpo, serd cxposto, durante tres dias, na coberta do na-
vio ou caserna do quartel, para as pragas d’elle tomarem
conhecimento e poderem fazer as suas reclamagBes pe-
rante o respectivo commandante, que resolverd o que for
“de justiga.

A classificacio definitiva serd publicada na ordem do
navio ou do corpo nos dias 15 de janeiro e julho de cada
anno.

Art. 152.° Para a rlassificagio de comportamento e

quando for necessario comparar penas de differente natu-
reza deve entender-se que s¥o punigBes equivalontes:

Um dia de prisdo correccional; '

rIj.?t.us gias ge prisdo disciplinar;

res dias de perda de venciment ific ;

Quatro dias d]:e detengilo; ® (graciicagho);

Seis guardas.

) CAPITULO XII

Passageiros do Estado

Art. 153.° Os individwos embarcados nos navios do Es-
tado como passageiros, devem proceder por forma que nilo
alterem a ordem e disciplina de bordo, observando os res-
pectivos regulamentos e ordens em vigor.

Art. 154.° As penas que podem ser applicadas a0s pas-

sageiros, nfio militares, que commettam faltas, siio:
1.* Admoestagiio;

2.* Reprehensiio;

3.2 Detenglio;

4.* Prisio disciplinar; -

5.2 Desembarque antes de chegar ao seu destino.

§ 1. Alem d’estas penas, pode o passageiro sor expulso
da mesa do rancho respectivo, quando pelo seu compor-
tamento der logar a isso.

§ 2.° Somente por. ordem de autoridade superior ao
commandante se applicard a pena 5.*

Art. 155.° Os passageiros que a bordo commetterem
Crimes affectos 4 jurisdigdio dos tribunaes communs, serdo
entregues 4 auteridade respectiva no primeiro porto,nacio-
nal onde o navio chegue, acompanhados com o auto que
deve levantar-se a bordo.

Art. 156.° Os passageiros do Estado, n¥o militares
abonados no rancho da caldeira, siio obrigados a fazer ser.
vico compativel com a sua aptiddo e circunstancias.

Art. 157.° A forga militar do exercito, que embarque
de passagem nos navios do Estado, fica sujeita aos regu-
lamentos de borde, continuando, comtudo, a reger-se pelo
seu regulamento disciplinar e de servigo interno, na parte
compative! com aquelles. '

_Art. 158.° As tropas embarcadas, fazem a bordo o ser-
vigo que for determinado pelo commandante do navio, de
acordo com o commandante das forgas, e serdo detalhadas
para postos de combate, incendio e naufragio.

Art. 159.° Ao official de quarto ou de servigo, como
delegado do commandante, devem ser participados todos
os acontecimentos, e a elle se deve dar previo conheci-
mento de todos os movimentos que tenham de fazer-se nas
forgas referidas.

Art. 160.° Todas as relagbes de servigo devem verifi-
car-ge por intermedio dos segundos commandantes, do na
vio e da forga embarcada, por delegagio dos primeiros
ecommandantes, salvo quando estes julguem conveniente
ou necessario entender-se directamente para tal fim.

Art. 161.° Os passageiros a bordo dos navios mercan-
tes fretados pelo Estado ficam sujeitos 4s disposiges d’este
regulamento, na parte applicavel, e subordinados ao offi-
cial da armada, delegado do governo a bordo dos referi-
dos navios.

§ unico. Este official tem a competencia disciplinar de
commandante de navio. -

Art. 162.° A bordo de todes os navios haverd alguns
exemplares do presente capitulo, que se facultarfo aos
passageiros, assim como se lhes dard conhecimento dos
artigos do regulamento de bordo réspectivos a policia e
de quaesquer ordens que lhes digam respeito.

CAPITULO XIII
. Disposigoes diversas

Art. 163.° O militar que concluir o tempo pelo qual lbe
houver sido imposta uma punigdo, apresentar-se-ha a quem
tiver por dever fazé-lo, segundo as prescriges regula-
mentares.

Art. 164.° O procedimento disciplinar, prescreve pas-
sados seis méses, desde o dia em que 2 infracgfo foi com-

_mettida.

Art. 165.° Quando o chefe julgar necessario proceder a
alguma averiguagio, poderi incumbi-la a um official, 0
qual devers apresentar relatorio circunstanciado, acérea
dos factos sobre que tiver sido mandado investigar.

§ unico. Se a averiguaglo se referir a actos de algum
official, serd sempre incumbida a official mais graduado ou
antigo do que aquelle.

Art. 166.° Todos os militares eatfio sujeitos 4s pres-
crigdes d’este regulamento, quulquer que seja a commis-
sf0 qus exergam ou o servigo que desempenhem no mi-
nisterio da marinha ou em outro qualquer.

Art. 167.° Aos aspirantes, quando incorrérem em in-
fracgBes de disciplina, serfio impostas as penas applicaveis
aos “officiaes.

Art. 168.° Todas as disposigdes d’estc regulamento re-
lativas a sargentos, cabos ¢ marinheiros, sfo igualmente
applicaveis 4s pragas a elles equiparados.

Art. 169.° Ao militar que se constituir em ausencia il-
legitima por um ou mais dias, contados por periodos de
vinte e quatro horas desde o primeiro servigo a que fal-
tar, mas nio completar o periodo necessario para ser con-
siderado desertor, alem da pena disciplinar que lhe for
imposta, serd descontado no tempo de servigo, aquelle em
que tiver catado ausente. .
Art. 170.° Nenbuma praga terd baixa do servigo, ou
serd licenciada para a reserva, sem ter cumprido qualquer
pena disciplinar, que auteriormente lhe tenha sido im-
posta.

Art. 171.° Se algum militar baixar a0 hospital depois
de lhe ter sido applicada uma pena disciplinar, niio lhe
gerd contado para o cumprimento da pena o tempo em

que, por aquelle motivo, a nfio puder cumprir,
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Art, 172.° Aos militares pertcncentes & resorva sfo ap-
plicaveis as disposigSes d'cste regulamento, quando esti.
verem em servigo, nas revistas e reunides de instrucgiio,
quando vestirem uniformes uulitares, ou quando se acha-
rem dentro do quartel ou estabclecimentos militares para
assunto de servigo; e, fura d’estes casos, somente ficam
sujeitos & acgdo disciplinar pclas infracgBes commettidas
contra as ordens dos superiores, transmittidas no uso de
attribuigdes legitimas.

plicados 4s pragae os capitulos 1 e 1, a secglo 1v do ca-
pitulo Iif, os artigos 41.° a 43.% o capitulo X1 e o arti-
go 163.° d’este regulamento.

§ unico. Todas as disposi¢ies indicadas neste artigo
serfio impressas scparadamente e estario sempre paten-
tes, em logar apropriade, tanto no quartel como a bordo.

Art. 174.° Ao toque de postus para combate em pre-
senga do inimigo e em caso de naufragio ou incendio sus-
pende-se o cumprimento de 1odas as penas de prisdo.

Art. 175.° No quartel do corpoe de marinheiros e a bor-
do dos navios haverd livros especiaes onde serfio regista-
das todas as culpas e castigos applicados, pertencendo aos
officiaes immediatos dos navios e aos commandantes dasdi-
visdes do corpo de marinheiros a verificagfo mensal da
escrituraglo d'aquelles registos, ¢ bem assim da sua con-
cordancia com o registo das cadernetas das pragas, sem-
pre que o julguem conveniente.

§ 1.° Nos registos disciplinares deve sempre constar o
nome e graduagfio dos superiores que impuseram as’ pe-

nas.

§ 2.° No quartel do corpo de marinheiros, o langamento ]
do registo disciplinar nas cadernetas das pragas, estd a
cargo dos commandantes das respectivas brigadas, e a
bordo dos navios a cargo dos officiaes encarregados dos
destacamentos.

_Art. 176.° As penas disciplinares infligidas segundo as
disposig3es da legislagdo anterior 4 execugio do presente
regulamento, serdo cumpridas como tiver sido determina-

L . 'do, quando por este regulamento nfo sejam attenuadas.
Art. 173.° No principie de cada més serfio lidos e ex- |

Art, 177.° Sko incluidas na primeira classe de compor-
tamento as pragas que 4 data da publicagio d’este regu-
lamento pertencerem 4 primeira e segunda classes; na se-
gunda as que pertencerem 4 terceira, e nesta as que es-
tiverem classiticadas na quarta. |

§ unico. Nas primeiras classificagies a fazer em har-
monia com o presente regulamento, serfio consideradas to-
das as punigdes impostas durante o semestre.

Art. 178.° A jurisdigho do tribunal disciplinar da ar-
mada ampliar-se-ha aos militares sujeitos 4 competencia do
mesmo tribunal, por factos anteriores 4 publicagio d’este
regulamento.

Art. 179. Ficam, por este regulamento, substituidas e
annulladas todas as disposigies em contrario.

Pagos da Republica, 25 de janeiro de 1911. = Amaro
de Azevedo Gomes.

José Cesario da Silva, Major General da Armada.

Est4 conforme.=0Na falta do Chefe do Estado Maior
General, Miguel E. Teixeiva de Barros, Capitio de fra-
gata. .
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1,* Repartichio nella considerado desde 8 do corrente, data em que se

Por decreto de 14 do corrente:

Primeiro tenente Elisio Leitdo Vieira dos Santos — man-
dado passar 4 situagio de licenga illimitada, que re-
quereu nos termos do artigo 1.° do decreto com forga
de lei de 2 de novembro de 1910.

Primeiro tenente medico Rafael Emidio Croner — man-
dado regressar 4 situago de servigo na arma, sendo

apresentou na Majoria General da Armada.

Por portaria de 13 do corrrente:

Primeiro tenente Joaquim Pedro Vieira Judice Bicker —
licen¢a de trinta dias para se tratar, conforme apinido
da Junta de Saude Naval em suva sessfo de 10 d’este
mas. .

Majoria General da Armada, em 14 de fevereiro de
1911.=0 Major General da Armada, José Cesario da Silva,
vice-almirante.

2.* Repartigao
guél::; :ter saido com incxactiifes se publica novamente o se-
Por determinaglio do Governo Provisorio da Republica
Portuguesa se publica o processo de revisio referente ao
capitio de fragata reformado Jodo José Lucio Serejo Ju-
nior.

DOCUMENTO A

Secretaria de Estado dos Negocios da Marinha -—Majo-
ria General da Armada— 2. Repartigio — 1.2 Secgio —
Officio n.” 27—DProcesso n.°...— Confidencial,— Ex.m
Sr. Presidente do Conselbo Superior de Disciplina da Ar-
mada. Tenho a honra de enviar a V. Ex.* 5 ordem em
que o Ex.™ Ministro da Marinha e Colonias manda con-
vocar o Conselho Superior de Disciplina da Armada, que
tem de rever o processo referente ao capitio de fragata
Jodo José Lucio Sercjo Junior, e os documentos do refe-
rido processo constantes da synopse que junto se remetto.
Saude e Fraternidade.

Majoria General da Armada, 14 de dezembro de 1911 .—
O Major General da Armada, José Cesario da Silva, vice-
almirante.

Estd conforme.—2.* Repartigio da Majoria General da
Armada, 18 de janeiro de 1911.=0O chefe interino da
Repartigio, Arthur José dos Reis, capitlo-tenente.

DOCUMENTO B

Synopse dos documentos enviados ao Conselho Superior
de Disciplina da Armada referente ao capitio de fragata
reformado Jodio José Lucio Serejo Junior.

1-A. Ordem para a convoeacfio do Conselho que tem
de rever o processo. '

1-B. Informaglo da Majoria Gieneral sobre qual é a
instancia que deve rever o processo.

1-C. Nota n.° 12 da 2.2 Repartigio, 1.% secgiio, enviando
os documentos referentes a este processo ao Presidente
do Conselho Superior de Disciplini da Armada, com a data
de 29 de julho de 1907, e synopse dos referidos docu-
mentos. -

1. Ordem para a convocagfo do Conselho, com a data
de 1 de agosto de 1907.

2. Relatorio de 8. Ex.® 0 Major General da Armada;

3. Doze informagles referentes a este official.

4. Certificado do registo criminal da comarca de Lisboa,
com a data de 20 de julho de 1907, acompanhado danota
n.° b, de 23 de julho de 1907, do promotor de justiga da
armada.

5. Processo respeitante ao segundo tenente Lami, com-
posto de: nota confidencialn.?4, de 25 de janeiro de 1907,
da Direcgfio Geral da Marinha; nota confidencial n.° 2, de
2 de setembro de 1905, do commando da divisio naval
do Indico; requerimento do segundo tenente Lami pedindo
para ser julgado em conselho de guerra, com a data de
81 de agosto de 1905 ; relatorio do commandante do cru-
zador S. Gubriel, J. Fontes Pereira de Mello, com a data
de 27 de agosto de 1905 ; reclamagfo do segundo tenente
Lami, com a data de 5 de agosto de 1905, ao castigo que
lke foi applicado.

6. Officio confidencial n.? 1, de 3 de margo de 1907, do
contra-almirante Albano Alves Branco.

7. Copia do termo de abertura do livro A. .

8. Nota confidencial, de 18 de julho de 1907, do chefe
do departamente do centro.

9. Nota confidencial, de 14 de julho de 1907, do capitio
de fragata J. A. Fontes Pereira de Mello.

10. Processo do conselho de guerra a que respondeu
o capitio-tenente Serejo em 2 de julho de 1903, accusado
de haver commettido o crime previsto pelo Codigo Penal,
no artigo 450.°, n.° 4°, e julgamento no Supremo Conse-
Iho de Justiga Militar acompanhado da nota do promotor
de justica.

11. Nota de assentamentos do capitio-tenents Serejo.

12. Officio do Presidente do Conselho Superior de Dis-
ciplina da Armada remettendo os juizos individuaes dos
membros do Conselho e despacho de S. Ex.* o Ministro
confirmando a proposta contida nos pareceres dos mem-
bros do Conselho, sobre a capacidade moral do capitfo-
tenente Serejo.

13. Attestado de doeng¢a do vice-almirante reformadv
Caetano Alexandre de Almeida e Albuquerque.

14, Ordem, exonerando da presidencia o vice-almirante
reformado Almeida e Albuquergue, e nomeando o vice-al-
mirante reformado Antonio Fernandes da Cunba.

Majoria Genera da Armada, 14 do dezembro de 1910.=
O Chefe do Estado Maior General, Julio Vaz, capitdo de
mar e guerra.

Estd conforme.— 2.* Repartigho da Majoria General da
Armada, 18 de janeiro de 1911.==0 Chefe interino da
Repartigiio, Arthur José dos Reis, capitlo-tenente.

DOCUMENTOQ N~ 1-A

Secretaria de Estado dos Negocios da Marinha — Majo-
ria General da Armada—2.* Repartigio — 1.* secglo—
Officio n.°. .. —Pracesso n.?. . . — Confidencial. —Tendo
sido determinado pelo decreto com forga de lei de 18 de
novembro da 1910, que fosse concedida a revisiio do pro-
cesso pelo qual foi reformado o capitlio-tenente Jofio José
Lucio Serejo Junior, e conformando-me com a proposta
da Majoria General da Armada de 28 de novembro findo,
convoco o Conselho Superior de Disciplina da Armada,




