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17 — Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituicéo, a
Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
N0 acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando escru-
pulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagdo.

18 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, 0s
candidatos com deficiéncia tém preferéncia em igualdade de classifica-
¢éo, a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal. Estes devem
declarar no requerimento de admissdo, sob compromisso de honra, o
respectivo grau de deficiéncia e os meios de comunicagéo, expresséo a
utilizar no processo de selecgao.

20 de Novembro de 2007. — O Presidente, Albino Vaz Dias Ba-
rata.
2611069213

JUNTA DE FREGUESIA DE POUSOS

Aviso n.° 24297/2007

Concurso externo para admissao de um auxiliar administrativo

Para os devidos efeitos se torna pblico que, por deliberagdo da Junta
de Freguesia de Pousos, de 16 de Novembro de 2007, foi homologada a

35613

acta classificativa do candidato ao lugar de assistente administrativo e
nomeada para ocupar o lugar vago, a candidata aprovada no concurso,
a qual foi atribuida a classificacéo final abaixo mencionada:

Martina Gameiro Lopes — 17,95 valores.

A candidata acima referida devera aceitar o lugar no prazo de 20 dias,
a contar da publicacéo do presente aviso no Diario da Republica.

27 de Novembro de 2007. — O Presidente, Fernando Rodrigues
Antunes.

2611069255

JUNTA DE FREGUESIA DE PRAINHA

Aviso n.° 24298/2007

Nos termos e para os efeitos do n.° 2 do artigo 11.° do Decreto Lei
n.° 116/84 de 06 de Abril, com a redaccéo que Ihe foi dada pela lei 44/85
de 13 de Setembro, torna-se publico que a Assembleia de Freguesia da
Prainha, em sua Sessdo Ordinéria referente ao més de Julho de 2007,
aprovou a abertura do quadro de pessoal, conforme proposta aprovada
pela Junta de Freguesia em sua reunido ordinaria de 20 de Julho de 2007,
que a seguir se publica:

Quadro integral

Escaléo/indice Lugares
Grupo de pessoal Carreira/categoria Observacodes
1 2 3 4 5 6 7 8 Providos | Vagos | Total
Administrativo | Assistente administrativo especialista | 269 | 280 | 295 | 316 | 337 | - - - - - -
Assistente administrativo principal. .. | 222 | 233 | 244 | 254 | 269 | 290 | - - - - -
Assistente administrativo. ......... 199 | 209 | 218 | 228 | 238 | 249 | - - - 1 1
Auxiliar .. ... Auxiliar administrativo .. ......... 128 | 137 | 146 | 155 | 170 | 184 | 199 | 214 - 1 1

20 de Julho de 2007. — O Presidente, Gilberto Manuel de Serpa Ribeiro.

JUNTA DE FREGUESIA DE TINALHAS

Aviso (extracto) n.° 24299/2007

Nos termos e para os efeitos do disposto do n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei 116/84, de 6 de Abril, com a redaccdo da Lei n.°. 44/85, de 13
de Setembro, torna-se publico o quadro de pessoal da Freguesia de Tinalhas aprovado em reunido do executivo da Junta de Freguesia de 10 de
Setembro de 2006 e ratificado e aprovado por unanimidade na sessdo da Assembleia de Freguesia de 13 de Outubro de 2006.

Quadro de pessoal da Freguesia de Tinalhas

Grupo Carreira Categoria Ocupados IX?!?:;. \éaiggs c\r/iaegjzss Total |Observacoes
Administrativo. .......... Assistente Administrativo ... | Assistente Administrativo 1 1
Especialista.
Assistente Administrativo 1 1
Principal.
Assistente Administrativo 1 1
Operério Qualificado . . . . .. Calceteiro................ Operario.............. 1 1
Pedreiro ................. Operario Principal . .. ... 1 1
Operario..............
Jardineiro................ Operério Principal ... ... 1 1
Operario.............. 1 1
Operario semi qualificado. .. | Cantoneiro............... Operario.............. 1 1






