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JUNTA DE FREGUESIA DE CARVOEIRA

Aviso n.° 24293/2007

Nos termos e para os efeitos do disposto n.°2 do artigo 11.° do Decreto
Lei n.° 116/84 de 6 de Abril, com a redaccdo dada pela Lei n.° 44/85,

Diério da Republica, 2.2 série — N.° 237 — 10 de Dezembro de 2007

de 13 de Setembro, torna-se publico que a Assembleia de Freguesia
de Carvoeira, em reunido ordinaria de 27 de Abril de 2007, aprovou
uma alteracdo ao quadro de pessoal, cuja proposta foi aprovada por
deliberacdo da Junta de Freguesia tomada em reunido ordinaria de 23
de Abril de 2007.

Assim, o quadro de pessoal passa a ser o seguinte:

Quadro de pessoal

Lugares no Quadro
Grupo de pessoal Carreira Categoria
Ocupados | Vagos Acriar Total
Técnico superior. . ... .. Técnico Superior . .. .. Técnico Superior 22Classe (@) ............... 0 0 2 2
Administrativo. . ...... ChefedeSeccdo ................coovvi.... 0 0 1 1
Assistente Administrativo (@) ................ 0 0 2 2
Encarregado.......... Encarregado ............ ... i 0 0 1 1
Operario............. Operério Qualificado. .. | Pedreiro(@)...........ccovviiiinnnnn... 0 0 2 2
Carpinteiro (@). . ..o 0 0 1 1
Electricista (@) .............c i 0 0 1 1
Jardineiro (a). . .....oovviii 0 0 2 2
Auxiliar ............. Auxiliar ............ Auxiliar Administrativo . .................... 1 1 1 2
Auxiliar de Servigcos Gerais.................. 0 0 1 1
Motorista de Transportes Colectivos. .......... 0 0 1 1
Condutor de Maguinas Pesadas e Veiculos Espe- 0 0 2 2
ciais.
Cantoneirode Limpeza ..................... 0 0 3 3
Tractorista............coooiiiii 0 0 2 2
COVEITO .« et 0 0 1 1
(a) Dotacéo Global.
sidente da Junta de Freguesia do Couco de 25 de Outubro de 2007, se
Categoria Ocupados Acriar encontra aberto, pelo prazo 10 dias Uteis a contar da data da publicagéo

Técnico Superior . ...............
Encarregado....................
Jardineiro. . ........ ... ...
Pedreiro ...t
Servente de Pedreiro .............
COVeIrD. ..o
Assistente Administrativo . ........
Auxiliar de Servicos Gerais. . ......
Tractorista . ....................
Motorista de Transportes Especiais. . .
Motorista de Transportes Pablicos. . .
Cantoneiro de Limpeza ...........
Auxiliar Administrativa........... 1
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26 de Outubro de 2007. — O Presidente da Junta de Freguesia, José
Manuel Cristévao.

JUNTA DE FREGUESIA DE COUCO

Aviso n.° 24294/2007
Concurso interno de acesso geral para um lugar de assistente
administrativo principal

1 — Nos termos do disposto nos artigos 27.° e 28.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico que, por despacho do pre-

do presente aviso no Diario da Republica, concurso interno de acesso
geral para um lugar de assistente administrativo principal, sendo 0 mesmo
valido para o lugar acima indicado, cessando com o seu preenchimento.

2 —Emcumprimento da alinea h) do artigo 9.°da Constituicdo, aAdmi-
nistracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no
acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminacéo.

3 — Legislacéo aplicAvel — o presente concurso rege-se pelo posto
nos Decretos-Leisn.” 204/98, de 11 de Julho, aplicado a administracéo
local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, e 404-A/98, de 18 de
Dezembro, aplicado a administracéo local pelo Decreto-Lei n.? 412-A/98,
de 30 de Dezembro.

4 — Composicdo do juri — O juri sera constituido por:

Presidente — Luis Alberto Ferreira, presidente da Junta de Fregue-
sia.
Vogais Efectivos:

Carlos Alberto Garcia Basilio, secretario da Junta de Freguesia.
Carlos Manuel Arromba Branco, tesoureira da Junta de Freguesia.

\Vogais suplentes:

Liliana Catarino Barroso de Sousa, presidente da Assembleia de
Freguesia.
Helena Margarida Fernandes, secretaria da Assembleia de Freguesia.

5 — Contetdo funcional — o definido na alinea c) do n.° 1 do des-
pacho n.° 38/88, do SEALOT, publicado no Diario da Republica, 2.2
série, n.° 22, de 26 de Janeiro de 1989.
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6 — Requisitos de admiss&o ao concurso:
6.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais legalmente exi-
gidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis ao exer-
cicio da funcéo e ter cumprido as leis da vacinacéo obrigatéria;

7 — As candidaturas deverdo ser formalizadas através de requerimento
dirigido ao presidente da Junta de Freguesia, podendo ser entregue
pessoalmente na secretaria da Junta de Freguesia do Cougo ou remetido
pelo correio, com aviso de recepcéo, para a Rua de Angola, 2100.320
Couco, nele devendo constar os seguintes elementos:

Identificacdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de nasci-
mento, nimero e data do bilhete de identidade e servigo de identificacdo
que o emitiu, nimero de contribuinte e residéncia);

HabilitagGes literérias e ou profissional;

Outras declaragdes em que se especifique quaisquer circunstancias
susceptiveis de influirem na apreciacéo do seu mérito ou te constituirem
motivo de preferéncia legal.

Identificacdo do concurso a que se candidata, assim como do Diario
da Republica em que foi publicado o presente aviso;

8 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte docu-
mentagdo, sob pena de excluséo:

Curriculum Vitae detalhado;

Declaragdo do servigo de origem, autenticada onde se especifique
a categoria que possui na entidade onde presta servigo e natureza do
vinculo.

8.1 — Os candidatos que sejam funciondrios ou agentes desta Junta
de Freguesia sdo dispensados da apresentacdo dos documentos que
constem do respectivo processo individual.

8.2 — E dispensével a apresentagdo dos documentos comprovativos
dos requisitos gerais referidos no artigo 29.° do Decreto-Lei 204/98, de
11 de Julho, desde que os candidatos declarem nos respectivos requeri-
mentos, em alineas separadas e sob 0 compromisso de honra, a situacdo
precisa em que se encontram relativamente a cada um deles.

9 — Os métodos de selecgdo serdo constituidos por prova oral de
conhecimentos e avaliagao curricular.

Prova oral de conhecimentos — tera a duragdo maxima de uma hora
e versara sobre as seguintes matérias:

Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada e republicada pela Lei
n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro.

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro.

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, com as alteragdes intro-
duzidas pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto, e redac¢do dada pelo
Decreto-Lei n.° 70-A/2000, de 5 de Maio, e Decreto-Lei n.° 157/2001,
de 11 de Maio.

Avaliagdo curricular — o jari terd em conta a experiéncia profissio-
nal, os cursos de formacdo e acgdes de formacdo desenvolvidas pelos
candidatos no &mbito da actividade.

Habilitagdo académica de base, onde se pondera a titularidade de grau
académico ou a sua equiparagao legalmente reconhecida;

Formac&o profissional, em que se ponderam as ac¢des de formagéo
profissional, em especial as relacionadas com as areas funcionais dos
lugares postos a concurso, em que:

Né&o frequéncia de quaisquer acgbes de formacdo (relacionadas ou
ndo com o lugar a prover) — 10 valores;

Frequéncia de accgBes de formagdo ndo correlacionadas com o lugar
a prover — 12 valores;

Frequéncia de ac¢des de formacédo correlacionadas com o lugar a
prover — 12 valores + 1 valor por cada accéo deste tipo até ao limite
de 20 valores.

Experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho efectivo de
funcdes na area de actividade para a qual é aberto concurso, em que:

Inexisténcia de qualquer experiencia profissional na &rea de actividade
para que o concurso é aberto — 10 valores;

Existéncia de experiéncia profissional ndo directamente ligada com
a actividade do lugar a prover — 12 valores;
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Existéncia de experiéncia profissional na area de actividade para
que o concurso aberto — 12 + 2 valores por cada ano ate ao limite de
20 valores.

10 — A classificacéo final da avaliagdo curricular serd expressa me-
diante a seguinte formula:

AC = HA+FP+EP

10.1 — Os referidos métodos de seleccdo serdo classificados numa
escala de 0 a 20 valores.
10.2 — A classificacao final sera expressa pela seguinte formula:

CF = 3(POC) + 2(AC
5

em que:

CF= Classificagdo final;
PC= Prova oral de conhecimentos;
AC= Avaliagdo Curricular.

11 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer candidato, em
caso de ddvida sobre a situacdo descrita, a apresentacao de documentos
comprovativos das suas declaragdes.

12 — As falsas declarag@es prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

13 — As listas dos candidatos admitidos e de classificacdo final
serdo publicadas nos termos dos artigos 33., 34.% e 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98 de 11 de Julho.

20 de Novembro de 2007. — O Presidente, Luis Alberto Ferreira.
2611069205

JUNTA DE FREGUESIA DE EGA

Aviso n.° 24295/2007

De acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 70 do EDFAA, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 24/84 de 16 de Janeiro, faz-se publico, por
deliberacdo da Junta de Freguesia de Ega de 13 de Setembro de 2007,
que foi aplicada pena de demisséo ao funcionario José Saraiva Vieira,
com a categoria de Coveiro, pertencente ao quadro de pessoal desta
autarquia.

26 de Novembro de 2007. — O Presidente da Junta, Daniel Tomé
Gongalves.
2611069387

JUNTA DE FREGUESIA DE FERNAO FERRO

Despacho (extracto) n.° 27819/2007

Por despacho da Junta Freguesia de Ferndo Ferro em 24/10/2007 e
nos termos da alinea b) do n.° 3 do artigo 15.° da Lei n.° 10/2004, de
22 de Marco, determina a promogéo, em reconhecimento de exceléncia,
independentemente de concurso, da operaria Maria de Lurdes Ressur-
reicdo Castanheira Rodrigues na categoria de operaria principal, na
carreira de operario, do quadro da Junta de Freguesia de Ferndo Ferro,
nomeada definitivamente com efeitos & data de assinatura do termo de
aceitacdo de nomeacéo.

22 de Novembro de 2007. — O Presidente da Junta, Carlos Alberto
de Sousa Pereira,
2611069410

JUNTA DE FREGUESIA DE MOSTEIRO

Edital n.° 1046/2007

Ordenacdo Heréaldica Brasdo, Bandeira e Selo

Manuel Resende Dias, presidente da Junta de Freguesia de Mosteiro,
do municipio de Santa Maria da Feira:

Torna publica a ordenagdo heraldica do brasdo, bandeira e selo da
freguesia de Mosteird, do municipio de Santa Maria da Feira, tendo em
conta o parecer emitido em 25 de Julho de 2007, pela Comiss&o de Heral-
dica da Associacdo dos Arquedlogos Portugueses, e que foi estabelecido,
nos termos da alinea q) do n.° 2 do artigo. 17.° do Decreto-Lei n.°. 169/99,
de 18 de Setembro, sob proposta desta Junta de Freguesia em sessao
da Assembleia de Freguesia de Mosteir6 de 28 de Setembro de 2007.





