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DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE-B

N.? 44 — 21 de Fevereiro de 2003

Artigo 3.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacao.

Aprovado em Conselho do Governo Regional
em 16 de Janeiro de 2003.

O Presidente do Governo Regional, Alberto Jodo Car-
doso Gongalves Jardim.

Assinado em 30 de Janeiro de 2003.
Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regiao Auténoma
da Madeira, Antero Alves Monteiro Diniz.

Decreto Regulamentar Regional n.® 7/2003/M

Altera o Decreto Regulamentar Regional n.° 11/2001/M, de 6 de
Julho, que estabelece as bases da organica da Secretaria Regio-
nal do Ambiente e dos Recursos Naturais e a organica do Gabi-
nete do Secretario Regional.

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional
n.° 11/2001/M, de 6 de Julho, estabeleceu as bases da
organica da entdo recém-criada Secretaria Regional do
Ambiente e dos Recursos Naturais e a organica do Gabi-
nete do Secretario Regional;

Considerando que a criagdo de uma secretaria e res-
pectivo gabinete, dotados de uma nova organica, deter-
minou uma natural necessidade de efectuar alteracoes
e ajustamentos — essencialmente ao nivel do quadro de
pessoal — por forma a adequar aquela orgénica a rea-
lidade do gabinete e dos servicos que o integram, em
especial no que concerne a Direccdo de Servicos de
Desenvolvimento e Gestao de Sistemas de Informacao,
a Divisao do Parque de M4quinas e Viaturas e ao quadro
de pessoal afecto a concessdo do Sistema Regional de
Gestao e Abastecimento de Agua da Regido Auténoma
da Madeira, o qual constitui um quadro autébnomo den-
tro da organica da Secretaria Regional do Ambiente
e dos Recursos Naturais, na dependéncia directa do
respectivo Secretdrio Regional:

Nestes termos:

O Governo Regional da Madeira, ao abrigo da ali-
nea d) do n.° 1 do artigo 227.° e do n.° 5 do artigo 231.°
da Constituigdo da Republica Portuguesa, das alineas c)
e d) do artigo 69.° do Estatuto Politico-Administrativo
da Regido Auténoma da Madeira, aprovado pela Lei
n.° 13/91, de 5 de Junho, na redaccdo e numeracao
da Lei n.° 130/99, de 21 de Agosto, e da Lei n.° 12/2000,
de 21 de Junho, e dos n.** 1 e 2 do artigo 12.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 43/2000/M, de 12 de Dezem-
bro, decreta o seguinte:

Artigo 1.°

Sao alterados os artigos 22.° e 25.° do Decreto Regu-
lamentar Regional n.° 11/2001/M, de 6 de Julho, que
passam a ter a seguinte redacgao:

«Artigo 22.°

3 — Cada uma das divisdes acima referenciadas é diri-
gida por um chefe de diviso.

Artigo 25.°

6 — A Divisao de Documentagao integra as seguintes
seccoes:

Artigo 2.°

1— O mapa 1 anexo ao Decreto Regulamentar
Regional n.° 11/2001/M, de 6 de Julho, alterado pela
Portaria n.° 64/2002, de 29 de Abril, passa a ter a redac-
¢do em anexo ao presente diploma.

2— O mapa 1 anexo ao Decreto Regulamentar
Regional n.° 11/2001/M, de 6 de Julho, passa a ter a
redacc2o em anexo ao presente diploma.

Artigo 3.°
E revogado o n.° 5 do artigo 34.° do Decreto Regu-
lamentar Regional n.° 11/2001/M, de 6 de Julho.
Artigo 4.°

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagdo e produz efeitos reportados a 1
de Janeiro de 2003.

Aprovado em Conselho do Governo Regional
em 9 de Janeiro de 2003.

O Presidente do Governo Regional, Alberto Jodo Car-
doso Gongalves Jardim.

Assinado em 31 de Janeiro de 2003.
Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regiao Auténoma
da Madeira, Antero Alves Monteiro Diniz.



MAPAI

(a que se refere o n.° 1 do artigo 2.°)

Escaloes
Qualificagao profissional Nimero Lugares
Grupo de pessoal R — Carreira Categoria de Nivel | aex-
Area funcional lugares tinguir 1 2 3 4
Pessoal dirigente . ... — — Director de servigos ............ 5
Chefe de divisdo ............... 10
Director ... (@) 1
Jurista-coordenador ............ b)) 2
Pessoal técnico supe- | Concepgao e desenvolvimento de projectos, ela- | Técnico superior | Assessor principal .............. 710 | 770 | 830 | 900
rior. boragdo de pareceres e estudos e prestacao ASSESSOT ..o 610 | 660 | 690 | 730
de apoio técnico no ambito da respectiva for- Técnico superior principal . ...... 19 510 | 560 | 590 | 650
magao e especialidade. Técnico superior de 1.% classe .. .. 460 | 475 | 500 | 545
Técnico superior de 2.2 classe .. .. 400 | 415 | 435 | 455
Estagiario ..................... 310
Funcoes de mera consulta juridica, emissao de | Consultor juridico | Assessor principal .............. 710 | 770 | 830 | 900
pareceres e elaboracao de estudos juridicos. ASSESSOT .« .ot 610 | 660 | 690 | 730
Técnico superior principal .. ..... 11 510 | 560 | 590 | 650
Técnico superior de 1.2 classe .. .. 460 | 475 | 500 | 545
Técnico superior de 2.% classe .. .. 400 | 415 | 435 | 455
Estagiario ..................... 310
— Engenheiro ..... Assessor principal .............. 710 | 770 | 830 | 900
ASSESSOT &« vvvee e 610 | 660 | 690 | 730
Técnico superior principal .. ..... 5 510 | 560 | 590 | 650
Técnico superior de 1.2 classe .. .. 460 | 475 | 500 | 545
Técnico superior de 2.2 classe .. .. 400 | 415 | 435 | 455
Estagiario ..................... 310
Pessoal técnico ...... Aplicagao de métodos e técnicas de apoio .... | Técnica ......... Técnico especialista principal .. .. 510 | 560 | 590 | 650
Técnico especialista ............ 460 | 475 | 500 | 545
Técnico principal . .............. 3 400 | 420 | 440 | 475
Técnicode 1.2classe ............ 340 | 355 | 375 | 415
Técnicode 2. classe ............ 285 | 295 | 305 | 330
Estagiario..................... 215
Pessoal de informatica (c) Especialista de in- Especialista de informética do 3 2 780 | 820 | 860 | 900
formatica. P grau 1 720 | 760 | 800 | 840
. . - 2 660 | 700 | 740 | 780
Especialista de informatica do grau 2 9 1 600 | 640 | 630 | 720
3 540 | 580 | 620 | 660
Especialista de informatica do grau 1 2 480 | 520 | 560 | 600
1 420 | 460 | 500 | 540
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Escaloes
Qualificagao profissional Nimero Lugares
Grupo de pessoal 3 — Carreira Categoria de Nivel | aex-
Area funcional lugares tinguir 1 2 3 4 5 6 7 8
s (d)400
Estagiario..................... (e) 340
Técnico de infor- | . . - 2 640 | 670 | 710 | 750
mitica. Técnico de informatica do grau3 ... 1 580 | 610 | 640 | 630
P - o 2 520 | 550 | 580 | 610
Técnico de informatica do grau2 . .. 2 1 270 | 500 | 530 | 560
3 420 | 440 | 470 | 500
Técnico de informatica do grau 1 . . . 2 370 | 390 | 420 | 450
1 320 | 340 | 370 | 400
3 275 1290 | 310 | 330
Técnico de informética-adjunto ... 11 2 235 | 250 | 265 | 285
1 202 | 215 | 230 | 250
Estagiario..................... E?) %28
Pessoal técnico-pro- | Desempenho de funcoes de natureza executiva | Técnico-profissio- | Técnico profissional especialista 305 | 315 | 330 | 345 | 360
fissional. de aplicagao técnica. nal. principal.
Técnico profissional especialista . . . 6 260 | 270 | 285 | 305 | 325
Técnico profissional principal .. .. 230 | 240 | 250 | 265 | 285
Técnico profissional de 1.% classe . . . 215 | 220 | 230 | 245 | 260
Técnico profissional de 2.2 classe . . . 192 | 202 | 211 | 220 | 240
Pessoal de chefia .... | Coordenacdo e chefia na 4rea administrativa . . . . — Chefe de departamento ......... (h) 6 6 510 | 560 | 590 | 650
Coordenador especialista . . . . .... 6 450 | 460 | 475 | 495 | 520 | 545
Coordenador .................. 310 | 320 | 340 | 360 | 385 | 410 | 440
Chefe deseccdo ................ 12 330 | 350 | 370 | 400 | 430 | 460
Pessoal administrativo | Execugdao e processamento de tarefas relativa- | Assistente admi- | Assistente administrativo especia- 260 | 270 | 285 | 305 | 325
mente a uma ou mais areas de actividade nistrativo. lista.
funcional (administracao de pessoal, patri- Assistente administrativo principal 25 215 | 225 | 235 | 245 | 260 | 280
monial, financeira, expediente, informatica e Assistente administrativo ........ 192 | 202 | 211 | 220 | 230 | 240
arquivo).
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Escaloes
Qualificagao profissional Nimero Lugares
Grupo de pessoal 3 — Carreira Categoria de Nivel | aex-
Area funcional lugares tinguir 1 2 3 4 5 6 7 8
Pessoal operdrio (alta- | Instalacdo, conservagao, reparacdo e afinacdo | Electricista de | Electricista de automdveis principal 1 225 | 235 | 245 | 260 | 275
mente qualificado). da aparelhagem e circuitos eléctricos de vei- automoveis. Electricista de automéveis . . .. ... 182 192 | 202 | 215 | 235
culos automéveis e similares.
Exame, desmontagem e substituicao de pecas | Mecanico ....... Mecénico principal ............. 12 225 | 235 | 245 | 260 | 275
mecanicas defeituosas, regulacao de motores, Mecanico ... 182 | 192 | 202 | 215 | 235
freios, mecanismos de direcgao e outras pecas
de veiculos a motor. Reparagao e manuten-
¢ao de motociclos e velocipedes com motor
auxiliar e exercicio de fungoes similares.
Execugao de tarefas de mecanica delimitada ao | Mecénico electri- | Mecanico electricista principal ... 4 225 | 235 | 245 | 260 | 275
sector eléctrico. cista. Mecanico electricista ........... 182 | 192 | 202 | 215 | 235
Manobra de maquinas destinadas a soldar pecas | Soldador ........ Soldador principal . ............. 1 225 | 235 | 245 | 260 | 275
metalicas por meio de arco eléctrico. Soldador ...................... 182 192 | 202 | 215 | 235
Pessoal operdrio (qua- | Execucado de tarefas de instalagao, conservacao | Electricista ... ... Electricista principal ............ 1 197 | 207 | 215 | 230 | 245
lificado). e reparacdo de circuitos e aparelhagem Electricista .................... 137 | 146 | 155 | 165 | 177 | 192 | 207 | 225
electrénica.
Corte e trabalho do metal, ajuste e montagem | Serralheiro meca- | Serralheiro mecanico principal ... 3 197 | 207 | 215 | 230 | 245
de pecas para a fabricacao ou reparagao de nico. Serralheiro mecénico ........... 137 | 146 | 155 | 165 | 177 | 192 | 207 | 225
maquinas ou conjuntos mecanicos, utilizando
ferramentas normais ou maquinas-ferramen-
tas.
Prevengao de maquinas e viaturas com o6leo e — Lubrificador principal . .......... 5 137 | 146 | 155 | 165 | 177 | 192 | 207 | 225
massas, utilizando os utensilios apropriados, Lubrificador ...................
tendo em vista o seu normal funcionamento.
Execucao de tarefas de conservacao de edificios | Pintor .......... Pintor principal ................ 1 197 | 207 | 215 | 230 | 245
Pintor ... 137 | 146 | 155 | 165 | 177 | 192 | 207 | 225
Execucao de funcgoes de natureza executiva de | Operario qualifi- | Operario principal ............. 7 196 | 207 | 215 | 230 | 245
caracter manual ou mecéanico com graus de cado. OPperario ...........cooeuuunn. 137 | 146 | 155 | 165 | 177 | 192 | 207 | 225
complexidade variaveis, enquadradas em ins-
trugoes gerais bem definidas, exigindo for-
magao completa num oficio ou profissao.
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Escaloes
Qualificagao profissional Nimero Lugares
Grupo de pessoal 3 — Carreira Categoria de Nivel | aex-
Area funcional lugares tinguir 1 2 3 4 5 6 7 8
Pessoal operario | Lavagem e limpeza de viaturas .............. — Lavador de viaturas ............ 5 132 | 141 | 150 | 160 | 174 | 187 | 207 | 220
(semiqualificado).
Exercicio de funcdes de execucdo totalmente — OPperario ...........ooovuuunn. 2 132 | 141 | 150 | 160 | 174 | 187 | 207 | 220
planificada e definida, de caracter mecanico
ou manual, implicando predominante esforgo
fisico e exigindo conhecimentos profissionais
praéticos e elementares.
Pessoal auxiliar ...... Zelar pela integridade fisica, manutencao, fun- — Encarregado de instalacdes e equi- 1 290 | 300 | 320 | 340
cionamento e limpeza das instalagdes, maqui- pamentos.
nas, aparelhos e utensilios.
Coordenacao de tarefas atribuidas ao pessoal — Encarregado de pessoal auxiliar . .. 2 207 | 211 | 215 | 220
auxiliar.
Execucao de tarefas de coordenacdo e chefia — Encarregado .................. 1 265 | 285 | 305 | 320
Execucao de trabalhos relacionados com con- — Chefe de armazém ............. 1 1 260 | 270 | 280 | 290
trolo de bens.
Condugdo e manobra de maquinas pesadas e — Condutor de maquinas pesadas . . . 19 150 | 160 | 174 | 187 | 202 | 215 | 230 | 250
sua manutencao.
Condugéo e conservacao de viaturas de trans- — Motorista de transporte colectivo 1 169 | 177 | 192 | 207 | 225 | 250
porte colectivo. de passageiros.
Condugdo e conservagdo de viaturas pesadas — Motorista de pesados ........... 8 146 | 155 | 169 | 182 | 197 | 211 | 225 | 240
e eventualmente de ligeiras.
Condugdo e conservagdo de viaturas ligeiras — Motorista de ligeiros . ........... 24 137 | 146 | 155 | 169 | 182 | 197 | 211 | 225
Conducdo, manobra e manutengao de tractores — Tractorista .................... 23 137 | 146 | 155 | 169 | 182 | 197 | 211 | 225
agricolas.
Recepcao e encaminhamento de chamadas — Telefonista .................... 3 128 | 137 | 146 | 160 | 174 | 187 | 202 | 220
telefénicas.
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Escaloes
Qualificagao profissional Nimero Lugares
Grupo de pessoal 3 — Carreira Categoria de Nivel | aex-
Area funcional lugares tinguir 1 2 3 4 5 6 7 8
Servicos gerais ... — Auxiliar administrativo .......... 10 123 | 132 | 141 | 150 | 165 | 177 | 192 | 207
Limpeza das instalagées ................... — Auxiliar de limpeza . ............ 5 119 | 128 | 137 | 146 | 155 | 165 | 174 | 182
Apoiar, coordenar e desenvolver actividades de — Auxiliar de centro de trabalho 2 2 202 | 211 | 215 | 220 | 225
valor educativo para preenchimento de tem- protegido.
pos livres, tendo em vista a evolugdo global
dos jovens deficientes.
Leitura de consumos e cobranga de taxas ..... — Leitor-cobrador ................ 1 174 | 182 | 192 | 202 | 211 | 220 | 235 | 245
Trabalhos indiferenciados .................. — Servente/auxiliar de limpeza ... .. 1 119 | 128 | 137 | 146 | 155 | 165 | 174 | 182
(a) Equiparado para todos os efeitos legais a director de servigos.
(b) Equiparado para todos os efeitos legais a chefe de divisao.
(¢) Areas e contetido funcional a serem definidos por portaria, de acordo com o n.° 1 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Margo.
(d) Para os estagiarios a que se refere a alinea b) do n.° 2 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco.
(e) Para os estagiarios a que se refere a alinea a) do n.° 2 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco.
(f) Para os estagidrios a que se refere a alinea a) do n.° 2 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Margo.
(g) Para os estagidrios a que se refere a alinea b) do n.° 2 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Margo.
(h) Inclui um lugar a extinguir quando vagar, criado nos termos do disposto no n.° 6 do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro.
MAPA 11
(a que se refere o n.° 2 do artigo 2.°)
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria dNﬁmero Lugares
e lugares | a extinguir
Pessoal técnico supe- | Conceber e desenvolver projectos, elaborar pareceres e estudos e prestar apoio | Técnica superior Assessor principal . ... .
rior. técnico no ambito da respectiva formacao e especialidade. ASSESSOT & ettt e
Técnico superior principal ...................... 14 14
Técnico superior de 1.2 classe ...................
Técnico superior de 2. classe ...................
Pessoal técnico . ...... Aplicacao de métodos e técnicas de apoio no &mbito da respectiva especializacao | Técnica ............ Técnico especialista principal ...................
Técnico especialista ..............ooviiiinnn..
Técnico principal ........... . ... . 1 1
Técnicode 1.2classe ............coovvviiiinnn...
Técnicode 2.2classe .. ...ovveeeiineeennn. .
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< . . . Nimero Lugares
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de lugares | a extinguir
Pessoal técnico-profis- | CoOrdenacao . ... .......uuiiiitiittitttt i Técnico-profissional | Coordenador .............. ... ... ... ........ 2 2
sional.
Desempenho de funcdes de natureza executiva de aplicacdo técnica no ambito Técnico profissional especialista principal . . .......
da respectiva especializacao. Técnico profissional especialista . ................
Técnico profissional principal ................... 22 22
Técnico profissional de 1.%classe ................
Técnico profissional de 2. classe ................
Pessoal de chefia ..... Coordenacao e chefia na drea administrativa ............................... — Chefe de departamento ........................ 1 1
Chefedeseccdo .......coovviiiiiiinniinnnn.. 2 2
Pessoal administrativo | TesOUraria ..............uuoii i e Tesoureiro ......... Tesoureiro ... 1 1
Actividade administrativa (pessoal, expediente, patriménio, contabilidade e | Assistente administra- | Assistente administrativo especialista.............
arquivo). tivo. Assistente administrativo principal ............... 9 9
Assistente administrativo ............... ... ...
Pessoal auxiliar . ... ... Coordenacdoechefia ....... ... — Encarregado .......... ..., 1 1
Distribuicdo de documentos e correspondéncia, arrumo, limpeza e vigilancia de — Auxiliar administrativo . ... 2 2
instalagdes e portaria.
Fiscalizagdode obras ........... ... i — Fiscal de obras publicas ........................ 2 2
Vigilancia e guarda de canais ...............ooiiiiiiiiiiiiiiii i — Guardade dguaderega ...........covviiini.. 6 6
Leitura de consumos e cobranga de taXas .. ........c...ueeeeiiinneeeennnn.n — Leitor-cobrador . ............oo i 2 2
Condugao e manutencao de viaturas ligeiras ............... ..o, — Motorista de ligeiros . ..., 3 3
Operacao e manutencao de estagdes elevatdrias e de tratamento de dgua ....... — Operador de estacao .............c.evveueeennn. 4 4
Recepgao e encaminhamento de ligacoes telefonicas e atendimento do publico . . . — Telefonista ................oo i i 1 1
Pessoal operério ... . ... Coordenacaoechefia .......... ..ol — Encarregado ............ ..o, 1 1
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< . . . Nimero Lugares
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de lugares | a extinguir
Execucao de tarefas inerentes ao funcionamento e manutengdo da central | Operario altamente | Operador de central dessalinizadora principal .. ...
dessalinizadora. qualificado. Operador de central dessalinizadora ............. 4 4
Exercicio de funcoes de natureza executiva de caracter manual ou mecanico | Operario qualificado | Operario principal ............ ...
com graus de complexidade varidveis, enquadradas em instrugdes gerais bem (0755 -1 5 1o T 5 5
definidas e exigindo formagao completa num oficio ou profissao.
Exercicio de funcoes de execucado totalmente planificada e definida, de caracter | Operario semiqualifi- | Operario .............. ... cooiiiiiiiii.. 4 4

mecénico ou manual, implicando predominantemente esforco fisico e exigindo
conhecimentos profissionais praticos e elementares.

cado.
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