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Sub-Região de Saúde de Braga

Contrato n.o 1071/2005 — AP. — Por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde do Norte de
22 de Setembro de 2004:

Maria Eloina Rodriguez Bravo, Ramon Amadeo Areas Leston,
Ricardo Jorge Freitas Gomes Armada — ratificada a renovação
dos contratos de trabalho a termo certo, celebrados pelo prazo
de três meses, renovável por um único e igual período, para o
exercício de funções equivalentes às de assistente de clínica geral,
com a remuneração de E 1676, para o Centro de Saúde de Braga,
com efeitos a 1 de Junho de 2004. (Não carecem de fiscalização
prévia. Não são devidos emolumentos.)

24 de Maio de 2005. — O Coordenador, Carlos de Carvalho Moreira.

Contrato n.o 1072/2005 — AP. — Por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde do Norte de
28 de Abril de 2005:

Sónia Isabel Pereira de Azevedo — ratificado o contrato de trabalho
a termo certo, celebrado pelo prazo de três meses, renovável por
um único e igual período, para o exercício de funções equivalentes
às de assistente da carreira técnica superior de saúde, ramo de
nutrição, com a remuneração de E 1499,69, para o Centro de Saúde
de Vila Verde, com efeitos a 9 de Fevereiro de 2005. (Não carecem
de fiscalização prévia. Não são devidos emolumentos.)

25 de Maio de 2005. — O Coordenador, Carlos de Carvalho Moreira.

Contrato n.o 1073/2005 — AP. — Por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde do Norte de
28 de Abril de 2005:

Maria Adília Peixoto Nogueira Cruz e Maria da Graça Ferreira Cer-
queira — ratificados os contratos de trabalho a termo certo, cele-
brados pelo prazo de três meses, renováveis por um único e igual
período, para o exercício de funções equivalentes às de auxiliar
de apoio e vigilância, com a remuneração de E 450,37, para o Centro
de Saúde de Vila Verde, com efeitos a 9 de Fevereiro de 2005.
(Não carecem de fiscalização prévia. Não são devidos emolu-
mentos.)

25 de Maio de 2005. — O Coordenador, Carlos de Carvalho Moreira.

Contrato n.o 1074/2005 — AP. — Por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde do Norte de
28 de Abril de 2005:

Maria Leonor Leite Martins — ratificado o contrato de trabalho a
termo certo, celebrado pelo prazo de três meses, renovável por
um único e igual período, para o exercício de funções equivalentes
às de assistente administrativo, com a remuneração de E 631,15,
para o Centro de Saúde de Póvoa de Lanhoso, com efeitos a 7
de Fevereiro de 2005. (Não carecem de fiscalização prévia. Não
são devidos emolumentos.)

25 de Maio de 2005. — O Coordenador, Carlos Carvalho Moreira.

Contrato n.o 1075/2005 — AP. — Por despacho de vogal do con-
selho de administração da Administração Regional de Saúde do Norte
de 1 de Março de 2005:

Maria Emanuela Lima Pereira — ratificada a renovação do contrato
de trabalho a termo certo, celebrado pelo prazo de três meses,
renovável por um único e igual período, para o exercício de funções
equivalentes às de enfermeiro, com a remuneração de E 942,43,
para o Centro de Saúde de Terras de Bouro, com efeitos a 11
de Janeiro de 2005. (Não carecem de fiscalização prévia. Não são
devidos emolumentos.)

25 de Maio de 2005. — O Coordenador, Carlos de Carvalho Moreira.

Contrato n.o 1076/2005 — AP. — Por despacho de vogal do con-
selho de administração da Administração Regional de Saúde do Norte
de 8 de Março de 2005:

Cristina Sousa Martinho — ratificada a renovação do contrato de tra-
balho a termo certo, celebrado pelo prazo de três meses, renovável
por um único e igual período, para o exercício de funções equi-
valentes às de enfermeiro, com a remuneração de E 942,43, para
o Centro de Saúde de Póvoa de Lanhoso, com efeitos a 25 de
Janeiro de 2005. (Não carecem de fiscalização prévia. Não são
devidos emolumentos.)

25 de Maio de 2005. — O Coordenador, Carlos de Carvalho Moreira.

Contrato n.o 1077/2005 — AP. — Por despacho de vogal do con-
selho de administração da Administração Regional de Saúde do Norte
de 8 de Março de 2005:

Mónica Filipa Pinheiro Pinto — ratificado o contrato de trabalho a
termo certo, celebrado pelo prazo de três meses, renovável por
um único e igual período, para o exercício de funções equivalentes
às de assistente administrativo, com a remuneração de E 631,15,
para o Centro de Saúde de Famalicão, com efeitos a 7 de Janeiro
de 2005. (Não carece de fiscalização prévia. Não são devidos
emolumentos.)

25 de Maio de 2005. — O Coordenador, Carlos de Carvalho Moreira.

Contrato n.o 1078/2005 — AP. — Por despacho de vogal do con-
selho de administração da Administração Regional de Saúde do Norte
de 8 de Março de 2005:

Amadeu José Salazar Esteves Machado, João Gabriel Lopes Gomes
Azevedo, Sara Patrícia Cachada Cardoso Campinho e Sílvia Isabel
Rainha Faria Pereira — ratificados os contratos de trabalho a termo
certo, celebrados pelo prazo de três meses, renovável por um único
e igual período, para o exercício de funções equivalentes às de
assistente administrativo, com a remuneração de E 631,15, para
o Centro de Saúde de Esposende, com efeitos a partir de 24 de
Janeiro de 2005. (Não carecem de fiscalização prévia. Não são
devidos emolumentos.)

25 de Maio de 2005. — O Coordenador, Carlos de Carvalho Moreira.

Contrato n.o 1079/2005 — AP. — Por despacho de vogal do con-
selho de administração da Administração Regional de Saúde do Norte
de 8 de Março de 2005:

Cidália Margarida Azevedo Granja, Deolinda Rodrigues Ferreira,
Maria Helena Oliveira Moreira e Teresa Natália Costa
Ribeiro — ratificados os contratos de trabalho a termo certo, cele-
brados pelo prazo de três meses, renovável por um único e igual
período, para o exercício de funções equivalentes às de assistente
administrativo, com a remuneração de E 631,15, para o Centro
de Saúde de Famalicão, com efeitos a partir de 3 de Fevereiro
de 2005. (Não carecem de fiscalização prévia. Não são devidos
emolumentos.)

25 de Maio de 2005. — O Coordenador, Carlos de Carvalho Moreira.

Contrato n.o 1080/2005 — AP. — Por despacho de vogal do con-
selho de administração da Administração Regional de Saúde do Norte
de 8 de Março de 2005:

Ricardo Filipe Martins Ferreira — ratificado o contrato de trabalho
a termo certo, celebrado pelo prazo de três meses, renovável por
um único e igual período, para o exercício de funções equivalentes
às de enfermeiro, com a remuneração de E 922,13, para o Centro
de Saúde de Braga, com efeitos a 24 de Janeiro de 2005. (Não
carecem de fiscalização prévia. Não são devidos emolumentos.)

25 de Maio de 2005. — O Coordenador, Carlos de Carvalho Moreira.

Contrato n.o 1081/2005 — AP. — Por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde do Norte de
28 de Abril de 2005:

José da Silva Antunes — ratificada a renovação do contrato de tra-
balho a termo certo, celebrado pelo prazo de três meses, renovável
por um único e igual período, para o exercício de funções equi-
valentes às de motorista de ligeiros, com a remuneração de E 450,37,
para o Centro de Saúde de Vila Verde, com efeitos a 10 de Fevereiro
de 2005. (Não carecem de fiscalização prévia. Não são devidos
emolumentos.)

27 de Maio de 2005. — O Coordenador, Carlos de Carvalho Moreira.

Contrato n.o 1082/2005 — AP. — Por despacho do vogal do con-
selho de administração da Administração Regional de Saúde do Norte
de 31 de Janeiro de 2005:

Joana Correia Martins Sarmento Pereira e Liliana Sofia Araújo
Silva — ratificados os contratos de trabalho a termo certo, cele-
brados pelo prazo de três meses, renovável por um único e igual
período, para o exercício de funções equivalentes às de enfermeiro,
com a remuneração de E 922,13, para o Centro de Saúde de Bar-
celos/Barcelinhos, com efeitos a partir de 5 de Janeiro de 2005.
(Não carecem de fiscalização prévia. Não são devidos emolu-
mentos.)

27 de Maio de 2005. — O Coordenador, Carlos de Carvalho Moreira.


