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remuneragdo mensal de € 631,15, com efeitos a 17 de Abril de
2005. (Nao carece de fiscalizagao prévia.)

2 de Junho de 2005. — O Chefe da Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2380/2005 — AP.— Por deliberacdo de 19 de
Maio de 2005 do conselho de administracdo da Administragao Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Maria Lucilia Antunes Amaral Andrés de Sousa — autorizada a reno-
vagao do contrato de trabalho a termo certo por trés meses, ao
abrigo do n.° 4 do artigo 18.° do Estatuto do Servigo Nacional
de Satide, aprovado pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de 11 de Margo,
e 68/2000, de 26 de Abril, para desempenhar fungoes inerentes
a categoria de assistente administrativo no Centro de Satde do
Montijo, com a remuneragdao mensal de € 631,15, com efeitos a
1 de Maio de 2005. (Nao carece de fiscalizagao prévia.)

2 de Junho de 2005. — O Chefe de Divisdao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2381/2005 — AP. — Por deliberagdo de 19 de
Maio de 2005 do conselho de administracdo da Administragao Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Maria do Rosario Delgado Horta de Jesus — autorizada a renovagao
do contrato de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo
do n.° 4 do artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Satde,
aprovado pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000,
de 26 de Abril, para desempenhar funcdes inerentes a categoria
de assistente administrativo no Centro de Saide de Palmela, com
a remuneracao mensal de € 631,15, com efeitos a 16 de Maio de
2005. (Nao carece de fiscalizagao prévia.)

2 de Junho de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2382/2005 — AP. — Por deliberagdo de 19 de
Maio de 2005 do conselho de administracdo da Administragao Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Susana Olga Dias André Jesus Inicio — autorizada a renovagao do
contrato de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do
n.° 4 do artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Satde,
aprovado pelos Decretos-Leis n.%® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000,
de 26 de Abril, para desempenhar funcdes inerentes a categoria
de assistente administrativo no Centro de Saide de Palmela, com
a remuneracao mensal de € 631,15, com efeitos a 16 de Maio de
2005. (Nao carece de fiscalizagao prévia.)

2 de Junho de 2005. — O Chefe de Divisdo de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2383/2005 — AP. — Por deliberagio de 19 de
Maio de 2005 do conselho de administragdo da Administracdo Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Maria Amélia Mestre Hondrio — autorizada a renovacao do contrato
de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 4 do
artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Sadde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.°° 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar funcdes inerentes a categoria de assis-
tente administrativo no Centro de Satde de Santiago do Cacém,
com a remunera¢do mensal de € 631,15, com efeitos a 15 de Abril
de 2005. (Nao carece de fiscalizagao prévia.)

2 de Junho de 2005. — O Chefe de Divisdo de Gestiao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2384/2005 — AP. — Por deliberacao de 19 de
Maio de 2005 do conselho de administracdo da Administragao Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Marisa Neves Leal Cavalinhos Bento — autorizada a renovacdo do
contrato de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do
n.° 4 do artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Saude,
aprovado pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000,
de 26 de Abril, para desempenhar funcgoes inerentes a categoria
de assistente administrativo no Centro de Satde de Santiago do

Cacém, com a remuneracdo mensal de € 631,15, com efeitos a
15 de Abril de 2005. (Nao carece de fiscalizagao prévia.)

2 de Junho de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2385/2005 — AP. — Por deliberagdo de 19 de
Maio de 2005 do conselho de administragdo da Administracdo Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Teresa Isabel Lourenco Santos — autorizada a renovagao do contrato
de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 4 do
artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Satde aprovado
pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar fungdes inerentes a categoria de assis-
tente administrativo no Centro de Satide de Santiago do Cacém,
com a remuneracao mensal de € 631,15, com efeitos a 15 de Maio
de 2005. (Nao carece de fiscalizacdo prévia.)

2 de Junho de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2386/2005 — AP. — Por deliberagdo de 19 de
Maio de 2005 do conselho de administracdo da Administragao Regio-
nal de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Vania Cristina Alves Damas — autorizada a renovagao do contrato
de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 4 do
artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Satude, aprovado
pelos Decretos-Leis n.° 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar fungdes inerentes as da categoria de
assistente administrativo, no Centro de Saide de Sao Sebastido,
com a remuneracdo mensal de € 631,15, com efeitos a 1 de Maio
de 2005. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Junho de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestiao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2387/2005 — AP. — Por deliberacao de 19 de
Maio de 2005 do conselho de administracdo da Administragao Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Soénia Patricia de Oliveira Figueiredo — autorizada a renovagdo do
contrato de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do
n.° 4 do artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Saude,
aprovado pelos Decretos-Leis n.°* 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000,
de 26 de Abril, para desempenhar fungdes inerentes a categoria
de assistente administrativo no Centro de Saide do Seixal, com
a remuneracao mensal de € 631,15, com efeitos a 26 de Abril de
2005. (Nao carece de fiscalizagao prévia.)

2 de Junho de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2388/2005 — AP. — Por deliberacdo de 19 de
Maio de 2005 do conselho de administracdo da Administracao Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Sandra Cristina Santos Pinto Moniz — autorizada a renovacao do con-
trato de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 4
do artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Satde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.° 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar fungdes inerentes a categoria de assis-
tente administrativo no Centro de Satde do Seixal, com a remu-
neracao mensal de € 631,15, com efeitos a 26 de Abril de 2005.
(Nao carece de fiscalizagao prévia.)

2 de Junho de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestiao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Despacho n.° 4213/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho de
16 de Maio de 2005 do presidente do conselho de administragao
da Administragdo Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo:

Filipa Albuquerque Ramires Ferreira, assistente administra-
tiva — autorizada a transferéncia do quadro de pessoal do Instituto
Portugués da Juventude para a Administracao Regional de Saude
de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Regiao de Saude de Settbal, Centro
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de Satide de Alcochete, nos termos do artigo 25.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro. (Nao carece de fiscalizacao prévia.)

25 de Maio de 2005. — O Chefe da Divisao de Gestiao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Despacho n.° 4214/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho de
16 de Maio de 2005 do presidente do conselho de administragao
da Administracdo Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo:

Bruno Manuel Pereira Rito, enfermeiro graduado — autorizada a acu-
mulacao de fungdes ao abrigo do artigo 31.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, de doze horas semanais, no Centro
de Satde do Seixal, com efeitos a 1 de Junho de 2005. (Isento
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Maio de 2005. — O Chefe da Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.

Despacho n.° 4215/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho de
16 de Maio de 2005 do presidente do conselho de administragao
da Administracdo Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo:

Carlos Manuel Gaspar Guerreiro, enfermeiro graduado — autorizada
a acumulacdo de fungdes ao abrigo do artigo 31.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, de dezanove horas semanais, no
Centro de Satde do Barreiro, com efeitos a 1 de Junho de 2005.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Maio de 2005. — O Chefe da Divisao de Gestiao de Recursos
Humanios, Agostinho Ribeiro Silva.

Despacho n.° 4216/2005 (2.2 série) — AP. — Por deliberaciao
de 11 de Maio de 2005 do conselho de administracdo da Administragao
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Ana Maria Hernandez Jimenez — autorizada a celebragao do contrato
de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 3 do
artigo 18.°-A, aditado ao Estatuto do Servico Nacional de Saude
pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Marco, com a nova redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.° 68/2000, de 26 de Abril, para desem-
penhar fungoes de médica no Centro de Satde de Sines, com a
carga horaria de trinta e cinco horas semanais e a remuneracao
mensal de € 1284,66, com efeitos a 1 de Junho de 2005. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Despacho n.° 4217/2005 (2.2 série) — AP.— Por deliberaciao
de 19 de Maio de 2005 do conselho de administracdo da Administragao
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Bruno Miguel Oliveira Aguas — autorizada a celebracio do contrato
de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 3 do
artigo 18.°-A, aditado ao Estatuto do Servico Nacional de Saude
pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Marco, com a nova redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.° 68/2000, de 26 de Abril, para desem-
penhar fungdes inerentes as da categoria de técnico superior de
2.2 classe do regime geral, no ambito da medicina dentaria, no
Centro de Satide de Almada, com a carga hordria de trinta e
cinco horas semanais e a remuneragao mensal de € 1268,64, com
efeitos a 1 de Junho de 2005. (Nao carece de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

1 de Junho de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Despacho n.° 4218/2005 (2.2 série) — AP.— Por deliberacao
de 19 de Maio de 2005 do conselho de administracdo da Administragao
Regional de Saide de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Joao Gongalves Pereira Sequeira Carlos — autorizada a celebragao
do contrato de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo
do n.° 3 do artigo 18.°-A, aditado ao Estatuto do Servico Nacional
de Saude pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Marco, com a nova
redacgao dada pelo Decreto-Lei n.° 68/2000, de 26 de Abril, para
desempenhar funcdes inerentes as da categoria de assistente da
carreira médica de clinica geral, no Centro de Saide da Costa
da Caparica, com a remuneragao mensal de € 1712,88, com efeitos

a1 de Junho de 2005. (Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

1 de Junho de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Despacho n.° 4219/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho de
12 de Abril de 2005 do coordenador sub-regional de satide de Settbal
foram autorizadas, por competéncia subdelegada, as afectacoes:

Filomena José Charraz Madaleno, assistente administrativa — do
Centro de Satide de Palmela para o Centro de Satde de Alcécer
do Sal.

Maria da Gléria Caixas Duval, assistente administrativa princi-
pal — do Centro de Satde de Alcacer do Sal para o Centro de
Saude de Palmela.

(Nao carece de fiscalizacao prévia.)

1 de Junho de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Administragao Regional de Saude do Norte

Deliberagao n.° 2389/2005 — AP. — Por deliberacdo de 27 de
Maio de 2005 do conselho de administracdo da Administragao Regio-
nal de Satide do Norte:

Marco Adriano de Sousa e Silva — autorizada a renovagao do contrato
de trabalho a termo certo, como assistente administrativo, pelo
perido de trés meses, em trinta e cinco horas semanais, sendo remu-
nerado pelo escalao 1, com efeitos a partir de 7 de Junho de 2005.

30 de Maio de 2005. — Pelo Conselho de Administragio, o Vogal,
Lino Mesquita Machado.

Deliberacao (extracto) n.° 2390/2005 — AP. — Por deliberagao
de 27 de Maio de 2005 do conselho de administracdo da Administragao
Regional de Satude do Norte:

Olga Maria Esteves Araujo Pereira — nomeada definitivamente na
categoria de técnica superior de 2.2 classe da carreira técnica supe-
rior do regime geral, nos termos do disposto no artigo 41.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, conjugado com o artigo 4.°,
n.° 1, alinea d), do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
republicado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e de harmonia
com os artigos 4.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro.

1 de Junho de 2005. — Pelo Conselho de Administracao, o Pre-
sidente, A. Maciel Barbosa.

Despacho n.° 4220/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho de
1 de Junho de 2005 do presidente do conselho de administragdo da
Administracao Regional de Satide do Norte:

Maria Adelina Ferreira Martins Maia — autorizada a renovagao do
contrato de trabalho a termo certo como assistente administrativa,
pelo periodo de trés meses, com trinta e cinco horas semanais,
sendo remunerada pelo escalao 1, a partir de 21 de Maio de 2005.

2 de Junho de 2005. — Pelo Conselho de Administragio, o Vogal,
Pimenta Marinho.

Despacho n.° 4221/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho de
25 de Maio de 2005 da vogal do conselho de administragdo da Admi-
nistracdo Regional de Saude do Norte, foi autorizada a renovagio
dos contratos de trabalho a termo certo dos profissionais abaixo
mencionados:

Diana Gabriela Manada Baia Alves Correia, técnica superior de satide
na area de psicologia para o Projecto Autoestima, pelo periodo
de trés meses, com trinta e cinco horas semanais, sendo remunerada
pelo escalao 1, com efeitos a partir de 7 de Maio de 2005.

Rui Manuel Lopes da Silveira, motorista para o Projecto Autoestima,
pelo periodo de trés meses, com trinta e cinco horas semanais,
sendo remunerado pelo escaldo 1, com efeitos a partir de 28 de
Maio de 2005.

Pedro Jorge Magalhaes, motorista para o Projecto Autoestima, pelo
periodo de trés meses, com trinta e cinco horas semanais, sendo
remunerado pelo escaldo 1, com efeitos a partir de 7 de Maio
de 2005.

3 de Junho de 2005. — Pelo Conselho de Administragdo, o Vogal,
Pimenta Marinho.



