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artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Saude, aprovado
pelos Decretos-Leis n.°% 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar fungdes inerentes a categoria de auxiliar
de accao médica no Centro de Saide de Sesimbra, com a remu-
neracao mensal de € 450,37, com efeitos a 1 de Junho de 2005.
(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Junho de 2005. — O Chefe de Divisdo de Gestiao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2370/2005 — AP. — Por deliberacao de 19 de
Maio de 2005 do conselho de administracdo da Administragao Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Almerinda Teresa Ferraria Malhado Selésio — autorizada a celebra-
¢ao de contrato de trabalho a termo certo, por trés meses, ao abrigo
do n.° 3 do artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Satide,
aprovado pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000,
de 26 de Abril, para desempenhar funcgoes inerentes a categoria
de auxiliar de acgao médica no Centro de Satde de Sesimbra, com
remuneragdo mensal de € 450,37, com efeitos a 1 de Junho de
2005. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Junho de 2005. — O Chefe de Divisdao de Gestdao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2371/2005 — AP. — Por deliberacdo de 19 de
Maio de 2005 do conselho de administracdo da Administragao Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Fernando Manuel Marta dos Santos — autorizada a celebracao do
contrato de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do
n.° 3 do artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Satde,
aprovado pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000,
de 26 de Abril, para desempenhar fungoes inerentes a categoria
de motorista de ligeiros no Centro de Saide da Costa da Caparica,
com a remuneragao mensal de € 450,37, com efeitos a 1 de Junho
de 2005. (Ndo carece de fiscalizagdo prévia.)

2 de Junho de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2372/2005 — AP. — Por deliberacdo de 19 de
Maio de 2005 do conselho de administracdo da Administragao Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Vitéria Alexandre Silva Morais Silva Castanheiro — autorizada a cele-
bracdo do contrato de trabalho a termo certo por trés meses, ao
abrigo do n.° 3 do artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional
de Satde, aprovado pelos Decretos-Leis n.%® 53/98, de 11 de Margo,
e 68/2000, de 26 de Abril, para desempenhar fungdes inerentes
a categoria de telefonista no Centro de Saide da Costa da Caparica,
com a remuneragao mensal de € 421,82, com efeitos a 1 de Junho
de 2005. (Ndo carece de fiscalizagdo prévia.)

2 de Junho de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2373/2005 — AP. — Por deliberacdo de 19 de
Maio de 2005 do conselho de administracdo da Administragao Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Maria Arlete Almeida Oliveira — autorizada a celebracao do contrato
de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 3 do
artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Saude, aprovado
pelos Decretos-Leis n.°% 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar fungdes inerentes as da categoria de
auxiliar de apoio e vigilancia no Centro de Satude do Seixal, com
a remuneracao mensal de € 450,37, com efeitos a 1 de Junho de
2005. (Nao carece de fiscalizagdo prévia.)

2 de Junho de 2005. — O Chefe da Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2374/2005 — AP. — Por deliberacdo de 19 de
Maio de 2005 do conselho de administracdo da Administragao Regio-
nal de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Germana Ramos Monteiro — autorizada a celebragao do contrato
de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 3 do
artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Satude, aprovado
pelos Decretos-Leis n.°% 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26

de Abril, para desempenhar fun¢des inerentes as da categoria de
assistente administrativo no Centro de Satide da Amora, com a
remuneracdo mensal de € 631,15, com efeitos a 1 de Junho de
2005. (Nao carece de fiscalizagao prévia.)

2 de Junho de 2005. — O Chefe da Divisao de Gestiao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2375/2005 — AP. — Por deliberacdo de 12 de
Maio de 2005 do conselho de administracdo da Administragao Regio-
nal de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Claudia Sofia Parreira de Melo — autorizada a celebracao do contrato
de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 3 do
artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Satude, aprovado
pelos Decretos-Leis n.° 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar fun¢des inerentes as da categoria de
técnico de 2.* classe, regime geral, nos servicos de ambito sub-
-regional, com a remuneracao mensal de € 935,62, com efeitos a
1 de Junho de 2005. (Nao carece de fiscalizagdo prévia.)

2 de Junho de 2005. — O Chefe da Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2376/2005 — AP. — Por deliberacdo de 12 de
Maio de 2005 do conselho de administracdo da Administragao Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Maria Fernanda da Silva Ribeiro Coentro — autorizada a celebragao
do contrato de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo
do n.° 3 do artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Saude,
aprovado pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000,
de 26 de Abril, para desempenhar fungoes inerentes as da categoria
de auxiliar de apoio e vigilancia no Centro de Saide de Palmela,
com a remuneragao mensal de € 450,37, com efeitos a 2 de Junho
de 2005. (Nao carece de fiscalizacao prévia.)

2 de Junho de 2005. — O Chefe da Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2377/2005 — AP. — Por deliberacao de 11 de
Maio de 2005 do conselho de administracdo da Administragao Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Carlos Alberto da Silva Bento — autorizada a celebragao do contrato
de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 3 do
artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Saude, aprovado
pelos Decretos-Leis n.° 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar fun¢des inerentes as da categoria de
auxiliar de apoio e vigilancia nos servi¢os de ambiro sub-regional,
com a remuneragao mensal de € 450,37, com efeitos a 1 de Junho
de 2005. (Nao carece de fiscalizacao prévia.)

2 de Junho de 2005. — O Chefe da Divisao de Gestiao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2378/2005 — AP. — Por deliberacao de 19 de
Maio de 2005 do conselho de administracdo da Administragao Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Mobnica Sofia Rapaz Malhado Lopes — autorizada a renovacao do
contrato de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do
n.° 4 do artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Satde,
aprovado pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000,
de 26 de Abril, para desempenhar fungoes inerentes as da categoria
de assistente administrativo no Centro de Satide de Sesimbra, com
a remuneracao mensal de € 631,15, com efeitos a 1 de Junho de
2005. (Nao carece de fiscalizagao prévia.)

2 de Junho de 2005. — O Chefe da Divisao de Gestiao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2379/2005 — AP. — Por deliberacao de 19 de
Maio de 2005 do conselho de administracdo da Administragao Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Filipa Maria Fernandes Dinis — autorizada a renovacdo do contrato
de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 4 do
artigo 18.° do Estatuto do Servigo Nacional de Saude, aprovado
pelos Decretos-Leis n.° 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar fun¢des inerentes as da categoria de
assistente administrativo no Centro de Sadde do Bonfim, com a
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remuneragdo mensal de € 631,15, com efeitos a 17 de Abril de
2005. (Nao carece de fiscalizagao prévia.)

2 de Junho de 2005. — O Chefe da Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2380/2005 — AP.— Por deliberacdo de 19 de
Maio de 2005 do conselho de administracdo da Administragao Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Maria Lucilia Antunes Amaral Andrés de Sousa — autorizada a reno-
vagao do contrato de trabalho a termo certo por trés meses, ao
abrigo do n.° 4 do artigo 18.° do Estatuto do Servigo Nacional
de Satide, aprovado pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de 11 de Margo,
e 68/2000, de 26 de Abril, para desempenhar fungoes inerentes
a categoria de assistente administrativo no Centro de Satde do
Montijo, com a remuneragdao mensal de € 631,15, com efeitos a
1 de Maio de 2005. (Nao carece de fiscalizagao prévia.)

2 de Junho de 2005. — O Chefe de Divisdao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2381/2005 — AP. — Por deliberagdo de 19 de
Maio de 2005 do conselho de administracdo da Administragao Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Maria do Rosario Delgado Horta de Jesus — autorizada a renovagao
do contrato de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo
do n.° 4 do artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Satde,
aprovado pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000,
de 26 de Abril, para desempenhar funcdes inerentes a categoria
de assistente administrativo no Centro de Saide de Palmela, com
a remuneracao mensal de € 631,15, com efeitos a 16 de Maio de
2005. (Nao carece de fiscalizagao prévia.)

2 de Junho de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2382/2005 — AP. — Por deliberagdo de 19 de
Maio de 2005 do conselho de administracdo da Administragao Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Susana Olga Dias André Jesus Inicio — autorizada a renovagao do
contrato de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do
n.° 4 do artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Satde,
aprovado pelos Decretos-Leis n.%® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000,
de 26 de Abril, para desempenhar funcdes inerentes a categoria
de assistente administrativo no Centro de Saide de Palmela, com
a remuneracao mensal de € 631,15, com efeitos a 16 de Maio de
2005. (Nao carece de fiscalizagao prévia.)

2 de Junho de 2005. — O Chefe de Divisdo de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2383/2005 — AP. — Por deliberagio de 19 de
Maio de 2005 do conselho de administragdo da Administracdo Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Maria Amélia Mestre Hondrio — autorizada a renovacao do contrato
de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 4 do
artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Sadde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.°° 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar funcdes inerentes a categoria de assis-
tente administrativo no Centro de Satde de Santiago do Cacém,
com a remunera¢do mensal de € 631,15, com efeitos a 15 de Abril
de 2005. (Nao carece de fiscalizagao prévia.)

2 de Junho de 2005. — O Chefe de Divisdo de Gestiao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2384/2005 — AP. — Por deliberacao de 19 de
Maio de 2005 do conselho de administracdo da Administragao Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Marisa Neves Leal Cavalinhos Bento — autorizada a renovacdo do
contrato de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do
n.° 4 do artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Saude,
aprovado pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000,
de 26 de Abril, para desempenhar funcgoes inerentes a categoria
de assistente administrativo no Centro de Satde de Santiago do

Cacém, com a remuneracdo mensal de € 631,15, com efeitos a
15 de Abril de 2005. (Nao carece de fiscalizagao prévia.)

2 de Junho de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2385/2005 — AP. — Por deliberagdo de 19 de
Maio de 2005 do conselho de administragdo da Administracdo Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Teresa Isabel Lourenco Santos — autorizada a renovagao do contrato
de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 4 do
artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Satde aprovado
pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar fungdes inerentes a categoria de assis-
tente administrativo no Centro de Satide de Santiago do Cacém,
com a remuneracao mensal de € 631,15, com efeitos a 15 de Maio
de 2005. (Nao carece de fiscalizacdo prévia.)

2 de Junho de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2386/2005 — AP. — Por deliberagdo de 19 de
Maio de 2005 do conselho de administracdo da Administragao Regio-
nal de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Vania Cristina Alves Damas — autorizada a renovagao do contrato
de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 4 do
artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Satude, aprovado
pelos Decretos-Leis n.° 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar fungdes inerentes as da categoria de
assistente administrativo, no Centro de Saide de Sao Sebastido,
com a remuneracdo mensal de € 631,15, com efeitos a 1 de Maio
de 2005. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Junho de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestiao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2387/2005 — AP. — Por deliberacao de 19 de
Maio de 2005 do conselho de administracdo da Administragao Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Soénia Patricia de Oliveira Figueiredo — autorizada a renovagdo do
contrato de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do
n.° 4 do artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Saude,
aprovado pelos Decretos-Leis n.°* 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000,
de 26 de Abril, para desempenhar fungdes inerentes a categoria
de assistente administrativo no Centro de Saide do Seixal, com
a remuneracao mensal de € 631,15, com efeitos a 26 de Abril de
2005. (Nao carece de fiscalizagao prévia.)

2 de Junho de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2388/2005 — AP. — Por deliberacdo de 19 de
Maio de 2005 do conselho de administracdo da Administracao Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Sandra Cristina Santos Pinto Moniz — autorizada a renovacao do con-
trato de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 4
do artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Satde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.° 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar fungdes inerentes a categoria de assis-
tente administrativo no Centro de Satde do Seixal, com a remu-
neracao mensal de € 631,15, com efeitos a 26 de Abril de 2005.
(Nao carece de fiscalizagao prévia.)

2 de Junho de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestiao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Despacho n.° 4213/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho de
16 de Maio de 2005 do presidente do conselho de administragao
da Administragdo Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo:

Filipa Albuquerque Ramires Ferreira, assistente administra-
tiva — autorizada a transferéncia do quadro de pessoal do Instituto
Portugués da Juventude para a Administracao Regional de Saude
de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Regiao de Saude de Settbal, Centro



