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a termo certo (tempo parcial), com a funciondria Maria Herminia
Ramos Alves, na categoria de auxiliar administrativa a partir de 1
de Outubro de 2005.

4 de Outubro de 2005. — O Presidente, José Luis Bengala Andrade.

JUNTA DE FREGUESIA DE SINES

Aviso n.° 7491/2005 (2.2 série) — AP. — Anténio Gongalves
Correia, presidente da Junta de Freguesia de Sines, torna publico
que, nos termos previstos no artigo 118.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 422/91, de 15 de
Novembro, o executivo desta Junta de Freguesia, no uso da com-
peténcia que lhe é conferida pela alinea b) do n.° 4 do artigo 34.°
da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, com as alteracOes introduzidas
pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, aprovou em reuniao ordinaria
publica de 23 de Setembro de 2005 a proposta de alteracdo ao Regu-
lamento do Centro de Actividades de Tempos Livres A Gaivota, tendo
sido a mesma aprovada em reunido ordinaria da Assembleia de Fre-
guesia de 29 de Setembro de 2005, nos termos da alinea j) do n.° 2
do artigo 17.° do supracitado diploma, e que devido as inimeras
alteracoes e o aditamento de varios artigos é o mesmo republicado.

Mais se torna publico que se encontra na secretaria desta Junta
de Freguesia um exemplar deste documento para consulta dos even-
tuais interessados, podendo os mesmos deixar as sugestoes por escrito,
dentro do prazo de 30 dias a contar da data de publicacdo, e que
nao havendo sugestdes ou nao sendo estas atendiveis o presente regu-
lamento torna-se eficaz.

3 de Outubro de 2005. — O Presidente, Anténio Gongalves Correia.

Regulamento do Centro de Actividades
de Tempos Livres A Gaivota

Nota introdutéria

A criagdo do presente Regulamento deve-se a extensdo e alar-
gamento dos servigos prestados a populacdo e porque 0s servicos
publicos devem melhorar, continuamente, a qualidade da sua acti-
vidade e dos servigos que prestam aos seus utentes.

E com base nestas directrizes que surgem preocupacoes de uma
gestao eficaz e eficiente, tornando-se imperioso regulamentar essa
prestagdo de servicos.

O presente Regulamento tem o seu suporte legal na alinea d) do
artigo 14.° da Lei n.° 159/99, de 14 de Setembro, e na alinea b)
do n.° 5 do artigo 34.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, com
as alteracoes introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro.

CAPITULO I
Principios gerais

Artigo 1.°

1 — O Centro de Actividades de Tempos Livres, adiante designado
por ATL, destina-se a criancas com idades compreendidas entre os
6 € 0s 12 anos.

2 — O seu principal objectivo é contribuir para o desenvolvimento
integral da crianga, possibilitando-lhe determinados tipos de animagao
sécio-cultural, ocupando-as nos seus tempos livres e simultaneamente
ajuda-las a desenvolver o mais completa e harmoniosamente possivel
a sua personalidade.

3 — O ATL, procura oferecer as criangas a possibilidades de satis-
fazer as suas necessidades, aspiragdes e anseios, complementando a
sua formacdo em colaboracdo com a instituicdo escolar e familiar.

4 — A inscrigao da crianga no ATL pressupde a aceitagao por parte
dos encarregados de educacdo de todos os principios € normas do
presente Regulamento.

Artigo 2.°
Inscricées

1 — As inscrigoes sao feitas no ATL, mediante o preenchimento
de uma ficha de inscricao prépria a fornecer pela Junta de Freguesia,
de 15 de Junho a 15 de Julho, pelo encarregado de educagao ou
o seu representante legal.

2 — A sua entrada estd sujeita a respectiva ordem de inscri¢ao,
conjugada com o disposto no artigo 4.° do presente Regulamento.

3 — Desde que existam vagas, poderao ser recebidas novas ins-
crigdes ao longo do ano, tendo em conta as condigdes estipuladas
no nimero anterior.

4 — As inscri¢des para situagoes excepcionais sao resolvidas nos
termos do artigo 22.° do presente Regulamento.

5 — As inscrigdes deverao ser renovadas anualmente no prazo refe-
ridonon.° 1.

Artigo 3.°

Admissao

1—No acto de admissao devem ser apresentados os seguintes
documentos:

a) Fotocopia do cartdo de médico de familia;

b) Uma fotografia tipo passe;

¢) Declaracao médica em como a crianga ndo sofre de doenca
infecto-contagiosa;

d) Documentos comprovativos dos rendimentos anuais do agre-
gado familiar necessarios a aplicagdo da tabela prevista no
n.° 3 do artigo 5.° do presente Regulamento

2 — A nao apresentagao dos documentos mencionados na alinea d)
do nimero anterior leva a que seja aplicada a mensalidade prevista
no ultimo escaldo.

3 — A admissao de criangas que apresentam caracteristicas espe-
cificas excepcionais ficam sujeitas ao parecer da equipa de coorde-
nagao pedagégica, que avaliard se as condi¢oes da instituicao (fisicas
e humanas) respondem as necessidades de cada crianca.

Artigo 4.°
Condicoes de preferéncia

Na admissao é dada preferéncia as criancas cujos encarregados
de educagao exercam uma actividade profissional e que:

a) Residam no concelho;
b) Trabalhem no concelho;
¢) Tenham irmaos a frequentar o ATL.

Artigo 5.°
Mensalidades

1 — As mensalidades serao pagas no ATL até ao dia 10 do més
a que respeitam.

2 — O nao cumprimento do estabelecido no nimero anterior sera
considerado como desisténcia a partir do més seguinte.

3 — O calculo da mensalidade baseia-se no salario minimo nacional,
quer para o apuramento dos escaldoes de rendimentos dos agregados
familiares, quer para o valor da mensalidade a praticar, mantendo-se
a técnica da diferenciagdo em funcdo dos rendimentos das familias,
do qual resulta a aplicacdo da seguinte tabela:

Rendimentos familiares anuais Escald Mensalidade
indexados ao ano anterior scaloes (sobre SMN do ano
a decorrer)
0 até € 7488,60 (0 até 1,5 x SMN N-1) 1.° €27,42
(7,5 % SMN)
Superiores a € 7488,60 e até € 19 969,60 2.° € 43,87
(superior a 1,5xXSMN e até 4X (12% SMN)
X SMN N-1).
Superiores a € 19 969,60 e até 3.0 € 55,75
€ 34 946,80 (superior a 4 X SMN até (15,25 % SMN)
7 x SMN N-1).
Superiores a € 34 946,80 (superiores a 4.° € 65,81
7x SMN N-1). (18 % SMN)

SMN N = valor do salario minimo nacional do ano a decorrer.

4 — Anualmente, ap6s a publicagao do diploma que actualize o
saldrio minimo nacional serdo actualizadas as referidas mensalidades.

5 — O encarregado de educacdo que tiver mais de uma crianga
a frequentar o ATL terd uma reducao de:

a) 20% quando os rendimentos do agregado familiar se enqua-
drem no 1.° escalio;

b) 10% quando os rendimentos do agregado familiar se enqua-
drem no 2.° escalio;

c¢) No 3.° e 4.° escalao nao havera reducao na mensalidade.
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6 — Os descontos referidos no nimero anterior incidem sobre a
mensalidade do segundo filho e seguintes.

CAPITULO II
Organizacao

Artigo 6.°
Horario

1 — O ATL funcionara em horario continuo, das 8 horas ¢ 30 minu-
tos até as 18 horas e 30 minutos, em conformidade com a sua com-
plementaridade ao hordrio praticado na escola oficial.

2 — Anualmente e de acordo com as necessidades dos encarregados
de educacao, o horério atras referido podera ficar sujeito a adaptacoes,
nao podendo o mesmo exceder trinta minutos na hora de entrada
e igual periodo na hora de saida.

3 — As criancas poderao frequentar o ATL durante o periodo de
manha e de tarde em regime de horario continuo nas seguintes
situacoes:

a) Durante as férias escolares;

b) Durante o tempo lectivo, por motivo de auséncia dos pro-
fessores, desde que nao seja assegurada a permanéncia das
criangas na escola.

4 — Quando se verifiquem as situacdes previstas no nimero ante-
rior devera ser dado conhecimento antecipado ao ATL.

Artigo 7.°
Preparacao de actividades

1— Os primeiros cinco dias uteis do més de Setembro sdo des-
tinados a preparacao das actividades a desenvolver no novo ano lectivo.
2 — A recepgdo dos utentes terd lugar no 6.° dia ttil do més de
Setembro.
Artigo 8.°

Equipa de coordenacao pedagégica

Anualmente serd constituida uma equipa de coordenagao peda-
gobgica que ficara responsavel pela orientacao do processo pedagdgico
a desenvolver no ATL.

Artigo 9.°

Reuniao de pais

1 — Durante o ano lectivo serdo efectuadas reunides com os encar-
regados de educagao/pais das criangas que frequentam o ATL.

2 — As reunides com os pais/encarregados de educacdo tém por
objectivo prestar informacdes sobre as normas de funcionamento do
ATL, bem como o desenvolvimento de actividades e projectos levados
a cabo, promovendo uma maior participacdo e interaccdo com o0s
mesmos.

Artigo 10.°

Saida das criancas

Durante o periodo normal de funcionamento nenhuma crianga saira
do ATL sem ordem expressa do encarregado de educacdo ou do
seu representante legal, devidamente comunicado a técnica respon-
savel ou a sua substituta.

Artigo 11.°
Faltas

1 — Sempre que a crianga falte mais de um dia, os pais ou encar-
regado de educacdo devem comunicar ao estabelecimento. Em caso
de doenga prolongada, devem apresentar o comprovativo médico.

2—No caso de auséncia por motivo de doenca e quando esta
dure por tempo superior a 15 dias a mensalidade sofrera um desconto
de 25 %.

3 — A reducio referida no nimero anterior sera feita no més
seguinte.

4 — Apos 15 dias seguidos de faltas sem justificacdo sera consi-
derado desisténcia, pelo que perdera o direito a frequéncia no ATL.

Artigo 12.°
Férias
1—Todas as criangas poderdo usufruir de um més de férias,
durante o ano lectivo (de 1 de Setembro a 31 de Agosto), seguido
ou interpolado em dois periodos de 15 dias cada.
2 — Durante este periodo, seguido ou interpolado, ndo sera cobrada

a mensalidade, ou seja, a mensalidade sofre uma redugao de 100 %,
ou 50 % respectivamente.

3 — Nao serao aceites, para efeitos de reducdo na mensalidade,
periodos de férias inferiores a 15 dias.

Artigo 13.°
Seguros

1 —Todas as criancas estdo cobertas pelo seguro de acidentes
pessoais/escolares.

2 — O ATL nao se responsabilizara pelo desaparecimento de objec-
tos de valor ou brinquedos trazidos pelas criancas.

Artigo 14.°
Refeicoes

1— O ATL nao dispoe de servigo de refeigcoes, assim, quando por
qualquer motivo a cantina da Escola Priméria n.° 1 ndo puder asse-
gurar as refeicoes, compete aos encarregados de educagdo asse-
guré-las.

2 — Durante o periodo de encerramento da cantina as criangas
poderao trazer o almogo para o ATL e serdo acompanhadas por
uma técnica.

CAPITULO III
Das actividades durante as interrupcoes lectivas

Artigo 15.°
Colénia de férias

1 — Anualmente a Junta de Freguesia leva a efeito uma coldnia
de férias, proporcionando as criancas, residentes na zona rural da
freguesia, um programa organizado de caracter ludico.

2 — A colénia de férias decorre durante 15 dias do més de Julho.

3 — As inscrigoes sao efectuadas pela Junta de Freguesia, durante
o més de Junho, junto das escolas basicas da freguesia.

4 — A Junta de Freguesia assegurara o transporte, bem como o
almoco e seguro de acidentes pessoais das criangas.

Artigo 16.°
Oficinas infantis

1— As oficinas infantis consistem num conjunto de actividades,
dirigidas as criancgas, cujos pais durante o més de Agosto, por se
encontrarem a trabalhar, nao tém forma de ocupacgdo para os seus
filhos.

2 — Este programa de ocupacao destina-se a criangas com idades
compreendidas entre os 4 e os 6 anos de idade e decorre durante
o més de Agosto de cada ano.

Artigo 17.°
Das inscricoes

1 — As inscrigdes sao feitas no ATL, de 15 a 30 de Junho de cada
ano, pelo encarregado de educacdo ou seu representante legal.

2 — Além do preenchimento de uma ficha de inscri¢ao o encar-
regado de educagdo ou seu representante legal deverd apresentar
os documentos previstos no n.° 1 do artigo 3.° do presente Regu-
lamento.

3 — Sera dada prioridade as criancas cujos pais se encontrem a
trabalhar durante o periodo em que decorre este programa.

4 — A inscrigao destina-se exclusivamente a frequéncia da crianca
ao programa de ocupacao «Oficinas infantis».

5 — Anualmente sera afixado, pela Junta de Freguesia, o limite
de criancas admitidas neste programa.

Artigo 18.°
Das actividades

As oficinas seleccionadas para o desenvolvimento das actividades
sdo, entre outras:

a) Pintura;
b) Audio-visuais;
¢) Jogos/informatica;
d) Biblioteca;
e) Casinha do faz de conta;
f) Olaria;
g) Cozinha.
Artigo 19.°

Horario

O horario praticado serd o estabelecido para as criangas que fre-
quentam o ATL, nos termos do artigo 6.° do presente Regulamento.
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Artigo 20.°
Almoco

1 — Compete aos pais/encarregados de educagdo assegurar o
almocgo das criancas.

2 — Quando o encarregado de educagao nao reunir as condicoes
para ir buscar o seu educando durante o periodo de almogo, podera
a crianca trazer a refei¢do para o ATL, sendo acompanhada por a
respectiva funcionaria.

Artigo 21.°
Das mensalidades

A mensalidade serd calculada com base na férmula prevista no
artigo 5.° do presente Regulamento.

CAPITULO IV

Disposicdes finais e transitérias

Artigo 22.°
Omissoes

Em todos os casos omissos nao abrangidos pelo presente Regu-
lamento a Junta deliberara sobre os mesmos, nos termos da lei.

Artigo 23.°
Norma revogatéria

O presente Regulamento revoga todas as disposicoes que regulem
a matéria nele previstas, designadamente o regulamento em vigor.

Artigo 24.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no 1.° dia util apés a
sua publicagdo no Didrio da Republica.

JUNTA DE FREGUESIA DE SINTRA
(SAO PEDRO DE PENAFERRIM)

Aviso n.° 7492/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos
e nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteragoes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, torna-se publico que, por
deliberagdo do executivo da Junta de Freguesia na sua reunido de
18 de Agosto de 2005, foi autorizada a renovagdo dos contratos de
trabalho a termo certo, pelo periodo de um ano, com os seguintes
trabalhadores:

Maria Verdnica, arboricultor, escaldo 1, indice 142, com o vencimento
de € 450,37 — a partir de 21 de Setembro de 2005;

José Pedro Rodrigues Fernandes, cantoneiro de limpeza, escalao 1,
indice 155, com o vencimento de € 491,60 — a partir de 22 de
Novembro de 2005.

(Isento de visto do Tribunal de Contas.)

6 de Outubro de 2005. — O Presidente, Anténio dos Santos Paulos.

Aviso n.° 7493/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos
e nos termos do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezem-
bro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de
17 de Julho, torna-se publico que, por deliberacao do executivo da
Junta de Freguesia na sua reunido de 18 de Agosto de 2005, foi
celebrado contrato de trabalho a termo resolutivo (termo certo), pelo
periodo de um ano, com inicio a 20 de Outubro de 2005, nos termos
da alinea &) do n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de
Junho, com Salajan Leontin Viorel, coveiro, escalao 1, indice 155,
com o vencimento de € 491,60.

6 de Outubro de 2005. — O Presidente, Anténio dos Santos Paulos.

JUNTA DE FREGUESIA DA VENDA NOVA

Aviso n.° 7494/2005 (2.2 série) — AP. — Torna-se publico que
a Assembleia de Freguesia da Venda Nova, na sua sessao ordinaria
de 22 de Setembro de 2005, deliberou, sob proposta da Junta de
Freguesia, aprovar a alteracao do quadro de pessoal, que a seguir
se publica, que substitui o quadro publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 10 (apéndice n.° 4), de 13 de Janeiro de 2004:

Quadro de pessoal
(nos termos dos Decretos-Leis n.°® 247/87, de 17 de Junho, e 353-A/89, de 16 de Outubro)

Numero de lugares

Grupo de pessoal Carreira Categoria
Total Providos Vagos

Técnico superior .......... Técnico superior ............. Assessor principal . ........ oo

ASSESSOT ..ot

Técnico superior principal . ................. (a) 1 1 -

Técnico superiorde 1.%classe ...............

Técnico superior de 2.% classe ...............
Chefia .................. Chefe de secgdo ............. — (a) 1 1
Administrativo ........... Assistente administrativo . . .. .. Assistente administrativo especialista ........

Assistente administrativo principal .......... (a) 6 4 2
Assistente administrativo ..................

Operario qualificado ...... Operdrio qualificado ......... Operdrio principal ........................ @) 8 5 3
OPpEerario .........oouiiiiiiiiiiiiiinnn.
Auxiliar .......... ... ... Auxiliar dos servicos gerais . ... — 2 1 1
Motorista de ligeiros ......... 1 - 1
(a) Dotagao global.

Aprovado pelo 6rgao executivo em 20 de Julho de 2005.
Aprovado pelo 6rgao deliberativo em 22 de Setembro de 2005.

26 de Setembro de 2005. — O Presidente, M. A. Quadrado Rego.



