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Opegdo L I, Il e IV

Dominio especificos Unidades curriculares

DIPlOMACIA ...viiiiieiiieiiete ettt et Analise de Politica Externa.

Diplomacia Econoémica.

Diplomacia Multilateral.

Teorias e Praticas da Negociagdo Internacional.
Politica Externa Comparada.

Organizacdes Internacionais ..........ccecceevueereenienieeiieesieeseeseeeee e As Nagdes Unidas na Gestdo de Crises.

A NATO e as Relagoes Transatlanticas.

As ONG nas Relagodes Internacionais.
Relagoes UE-Africa, Caraibas e Pacifico.

A Unido Europeia no Sistema Internacional.

EStudos de ATCa .........ovoveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e Dinamicas do Espago Lusofono.

Minorias e Migragdes na Europa.
Relagdes Internacionais do Médio Oriente.
A Russia e a Seguranga na Asia.

Segurancga e Defesa Europeia.

Seminario Tematico.

Semestre 3 e 4

QUADRO N. ° 3

Tempo de trabalho (horas) L1
Crédi- Observagdes
Total Contacto tos
Dissertacdo ou Estagio e Relatdrio de EStagio ........ccceeevveveenenenccecenuerenene 1500 60
Despacho n.° 14 835-CE/2007 6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferén-

cia de créditos, necessério a obtengdo do grau ou diploma — 100 ECTS.
7 — Duragdo normal do curso — dois semestres + dois trimestres.
8 — Opcgdes, ramos, ou outras formas de organizacdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture (se aplicavel) — o curso pode
ser realizado a tempo inteiro ou a tempo parcial.
9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a
obtengdo do grau ou diploma:

Nos termos do disposto no artigo 4.° da resolugdo SU-81/06, de 24
de Julho de 2006, do senado universitario da Universidade do Minho
que, ao abrigo do disposto n.° 1 do artigo 7.° da Lei n.° 108/88, de 24
de Setembro; do n.° 2 do artigo 20.° dos Estatutos da Universidade do
Minho, publicados no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 40, de 25 de
Fevereiro de 2005; do n.° 1 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 155/89,
de 11 de Maio, e do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de Marco, apro-
vou a cria¢do do curso de mestrado em Finangas, devidamente regis-
tada pela Direcc¢do-Geral do Ensino Superior sob o n.° R/B-Cr 6/2007;

Sob proposta do conselho académico, determino: QUADRO N° 1

1 — E aprovado o mapa de organizagdo do plano de estudos do
curso de mestrado em Finangas.

2 — O plano de estudos assim aprovado comeca a vigorar no ano )
lectivo de 2007-2008. Area cientifica Sigla

10 de Maio de 2007. — O Reitor, 4. Guimardes Rodrigues.

Tempo inteiro/parcial

Créditos

Obrigatérios | Optativos

Gestio ...... G 87.5 10
Formulirio Economia............... .. E 2.5 10
Gestdo + Economia...................... GHE

1 — Estabelecimento de ensino — Universidade do Minho.
2 — Unidade orgénica (faculdade, escola, instituto, etc.). Total ..o 90 10
3 — Curso — mestrado em Finangas.
4 — Grau ou diploma — mestrado.

5 — Area cientifica predominante do curso — Gestdo. 10 — Observagdes.

Tempo inteiro

1. ano — 1.° semestre
] T
Unidades curriculares _Aréa. Tipo cmpo de trabalho Crédi- Observagdes
cientifica tos
Total Contacto
Meétodos Quantitativos em Finangas ... GHE | Semestral 140 TP (30) coeereeneeee 5
Fundamentos de Finangas ................. G Semestral 140 TP (30); OT (2.5) ... 5
Finangas EmMpresariais ..........cccoeceevieevieeniensieeieeiceieeene G Semestral 140 TP (30); OT (2,5) 5
Mercados e Investimentos Financeiros .............c.cccveee... G Semestral 140 TP (30); OT (2.,5) ........... 5
Analise Financeira ............cocceeveenieneenceneeneenne G Semestral 140 TP (30) 5
Gestdo e avaliag@o de desempenho de carteiras ... G Semestral 140 TP (30) .... 5
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1.° ano — 2.° semestre
. Tempo de trabalho 1
Unidades curriculares .Ar?? Tipo Crédi- Observagdes
clentifica Total Contacto tos
Metodologia de Investigagdo e Consultoria .................... G Semestral 140 TP (30); OT (L,5) ........... 5
Reestruturagdo Empresarial G Semestral 140 TP (30) 5
Derivados ........cccceeveeveeneene G Semestral 140 TP (30) .... 5
OPGCBOES TEAIS ..eveeveneeneeneeriereeeeeeneeeeeesseseesseeseeeeeensessensenns G Semestral 140 TP (30) 5
Finangas Internacionais ...........coocceeeeneenienieneenceneeneane G Semestral 140 TP (30) 5 Optativa
Eficiéncia de Mercados e Finangcas Comportamentais ... G Semestral 140 TP (30) .... 5 Optativa
Propriedade e Controlo de Empresas .........cccceeceeneennenn. G Semestral 140 TP (30) .... 5 Optativa
Gestdo de Instituigdes Financeiras ...........ccoccveeeeeeennnennes G Semestral 140 TP (30) 5 Optativa
Dinamica de séries temporais e volatilidade ................... G Semestral 140 TP (30) 5 Optativa
Processos estocasticos em Finangas .............. G Semestral 140 TP (30) .... 5 Optativa
Contabilidade Financeira Avancada ......... G Semestral 140 TP (30) . 5 Optativa
Etica e Responsabilidade Social em Gestdo...................... G Semestral 140 TP (30); OT (2.5) ........... 5 Optativa
Fundamentos de Comportamento Organizacional .......... G Semestral 140 TP (30); OT (2,5) ..ceueeeee 5 Optativa
MICIOECONOMIA .....oveeereeniieiieieeieeieeie et ereeaeeieeane E Semestral 140 TP (30) 5 Optativa
Topicos de Economia Monetaria E Semestral 140 TP (30) 5 Optativa
2.° ano (1.° e 2.° trimestres)
. Tempo de trabalho (1
Unidades curriculares .A“?’: Tipo Crédi- Observagdes
clentifica Total Contacto tos
Semindrios de investigagao ........ccoceveeereeeerieniereeneeeennes G Trimestral | 140 NI 1) PSR 5
Dissertagao/Projecto ..........ceceevueeveenieenieniieieeeeeene G Trimestral | 910 OT (70) e 35
Tempo parcial
1. ano — 1.° semestre
. Tempo de trabalho 1
Unidades curriculares .Ar?? Tipo Crédi- Observagdes
clentifica Total Contacto tos
Métodos Quantitativos em Finangas ..........c.cccecceveennene GHE | Semestral 140 TP (30) e 5
Fundamentos de Finangas ................. G Semestral 140 TP (30); OT (2.,5) ... 5
Mercados e Investimentos Financeiro G Semestral 140 TP (30); OT (2,5) 5
1. ano — 2.° semestre
. Tempo de trabalho (1
Unidades curriculares . A“?: Tipo Credi Observagoes
clentifica Total Contacto tos
Metodologia de Investigac@o e Consultoria..................... G Semestral 140 TP (30); OT (L.5) ........... 5
Derivados .....ccceevieeiiiiieeee e G Semestral 140 TP (30) . 5
Finangas Internacionais G Semestral 140 TP (30) 5 Optativa
Eficiéncia de Mercados e Finangas Comportamentais ... G Semestral 140 5 Optativa
Propriedade e Controlo de Empresas .........cccceeveveeruennen. G Semestral 140 5 Optativa
Gestdo de Instituigdes Financeiras G Semestral 140 5 Optativa
Dinamica de séries temporais e volatilidade ................... G Semestral 140 5 Optativa
Processos estocasticos em Finangas ...........ccccceceevieenne G Semestral 140 5 Optativa
Contabilidade Financeira Avangada ......... G Semestral 140 5 Optativa
Etica e Responsabilidade Social em Gesto.............. G Semestral 140 TP (30); OT (2,5) ... 5 Optativa
Fundamentos de Comportamento Organizacional .......... G Semestral 140 TP (30); OT (2.5) ........... 5 Optativa
MiCIOECONOMIA ....cuveeniieiieiieiieeiie ettt E Semestral 140 TP (30) coeeeieieieeeee 5 Optativa
Topicos de Economia Monetaria ..........cccceceeevereereeneennen. E Semestral 140 TP (30) ceeeeeeeeeeee 5 Optativa
2.° ano — 1.° semestre
. Tempo de trabalho L.
Unidades curriculares .Ar?? Tipo Crédi- Observagdes
clentifica Total Contacto tos
Analise FINanceira ...........cccceveeneenienienienieniescesceene G Semestral 140 TP (30) coeeieiieieieeee 5
Finangas Empresariais ..........ccoceeveenerenenencnieeenennn G Semestral 140 TP (30); OT (2.5) ........... 5
Gestdo e avaliagdo de desempenho de carteiras ............. G Semestral 140 TP (30) coeeeieieieeeee 5




19 642-(202)

Didrio da Republica, 2." série — N.° 130 — 9 de Julho de 2007

2.° ano — 2.° semestre
. Tem

Unidades curriculares .Ar?a Tipo empo de trabalho Credi- Observagdes

cientifica tos

Total Contacto

Reestruturagdo Empresarial G Semestral 140 TP (30) 5

Opedes 1eais .....coevvereeeeereennen. G Semestral 140 TP (30).... 5
Finangas Internacionais ............c.ceceeveeieeeeeieeeeseeenens G Semestral 140 TP (30) .... 5 Optativa
Eficiéncia de Mercados e Finangas Comportamentais ... G Semestral 140 TP (30) .... 5 Optativa
Propriedade e Controlo de Empresas .........ccccooevevennene G Semestral 140 TP (30) .... 5 Optativa
Gestdo de Instituigdes Financeiras G Semestral 140 TP (30) .... 5 Optativa
Dinamica de séries temporais e volatilidade ................... G Semestral 140 5 Optativa
Processos estocésticos em Finangas ..........cccceceeceeeeennes G Semestral 140 5 Optativa
Contabilidade Financeira Avangada ......... G Semestral 140 5 Optativa
Etica e Responsabilidade Social em Gesto..................... G Semestral 140 5 Optativa
Fundamentos de Comportamento Organizacional .......... G Semestral 140 5 Optativa
Microeconomia E Semestral 140 5 Optativa
Topicos de Economia Monetaria ..........cccceeeeneeneeeniene E Semestral 140 TP (30) coeeieieieieene 5 Optativa

3.° ano e 4.° ano — 1.° trimestre

Unidades curriculares . Area Tipo Tempo de trabalho Crédi- Observacdes

cientifica tos

Total Contacto
Semindrios de Investigagao .........ccoeceereenienienienceieenen. G Trimestral| 140 NI 10) 5
DISSEItACAOD ....veevvieeieeeieeiiieie ettt G Trimestral| 910 OT (70) ceeeeeeieeeeeeee, 35

Despacho n.° 14 835-CF/2007

Nos termos do disposto no artigo 4.° da resolugdo SU-118/06, de 6
de Novembro de 2006, do senado universitario da Universidade do
Minho que, ao abrigo do disposto n.° 1 do artigo 7.° da Lei n.° 108/
88, de 24 de Setembro; do n.° 2 do artigo 20.° dos Estatutos da Uni-
versidade do Minho, publicados no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 40, de 25 de Fevereiro de 2005; do n.° 1 do artigo 1.° do Decreto-
-Lei n.° 155/89, de 11 de Maio, € do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24
de Marco, aprovou a adequagdo do curso de mestrado em Economia,
devidamente registada pela Direc¢do-Geral do Ensino Superior sob o
n.° R/B-AD-149/2007;

Sob proposta do conselho académico, determino:

1 — E aprovado o mapa de organizagdo do plano de estudos do
curso de mestrado em Economia.

2 — O plano de estudos assim aprovado comeca a vigorar no ano
lectivo de 2007-2008.

17 de Maio de 2007. — O Reitor, 4. Guimardes Rodrigues.

Formulairio

1 — Estabelecimento de ensino — Universidade do Minho.
2 — Unidade orgénica (faculdade, escola, instituto, etc.).

3 — Curso — programa de mestrado em Economia.

4 — Grau ou diploma — mestre.

5 — Area cientifica predominante do curso — Economia.

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferén-
cia de créditos, necessario a obtengédo do grau ou diploma — 120.

7 — Duragdo normal do curso — 3360 horas.

8 — Opgdes, ramos, ou outras formas de organizacdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture (se aplicavel).

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a
obtengdo do grau ou diploma:

QUADRO N.° 1
Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatérios | Optativos
Economia .......c.cccceveivuenercnicnenne ECO 78
Dissertagdo ECO 42
........................... 120

(1) Indicar o numero de créditos das areas cientificas optativas, necessarios para
a obteng¢do do grau ou diploma.

10 — Observagdes.
11 — Plano de estudos:

Universidade do Minho

Escola de Economia e Gestio

Programa de mestrado em Economia

Mestre

Economia

1.° ano — 1.° semestre

QUADRO N.° |

An Tempo de trabalho (horas) di
Unidades curriculares X ‘?’a_ Tipo Crédi- Observagdes
cientifica tos
Total Contacto
Econometria Avangada I ..........ccooceeviiiiiniininnieieee E Semestral 210 TP (30) e 7.5
Macroeconomia Avangada I ............cccoeeveeeiieiiieiiieciiennn, E Semestral 210 TP (30) e 7.5





