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PARTE L

MINISTÉRIO DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Aviso n.o 12 260/2007

Procedimento concursal para provimento de quatro cargos
de direcção intermédia do 1.o grau

da Direcção-Geral da Administração e do Emprego Público

Nos termos do n.o 2 do artigo 21.o da Lei n.o 2/2004, de 15 de
Janeiro, na redacção dada pela Lei n.o 51/2005, de 30 de Agosto,
faz-se público que, por meu despacho de 12 de Junho de 2007, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias úteis a contar do 1.o dia de
publicitação na bolsa de emprego público (BEP), procedimento con-
cursal com vista ao recrutamento para os seguintes cargos de direcção
intermédia do 1.o grau, constantes do mapa anexo a que se refere
o artigo 9.o do Decreto Regulamentar n.o 22/2007, de 29 de Março,
e a Portaria n.o 350/2007, de 30 de Março:

Director de serviços do Departamento de Gestão e Desenvolvi-
mento dos Recursos Humanos da Administração Pública;

Director de serviços do Observatório do Emprego Público;
Director de serviços do Departamento de Relações Internacionais,

Comunicação e Documentação;
Director de serviços do Departamento de Gestão e Administração.

14 de Junho de 2007. — A Directora-Geral, Teresa Nunes.

CÂMARA MUNICIPAL DE OEIRAS

Aviso n.o 12 261/2007

Abertura de procedimento para provimento de cargo de direcção
intermédia de 2.o grau do quadro

de pessoal da Câmara Municipal de Oeiras

Nos termos do n.o 2 do artigo 21.o da Lei n.o 2/2004, de 15 de
Janeiro, na redacção conferida pela Lei n.o 51/2005, de 30 de Agosto,
e aplicável à administração local por força do n.o 1 do Decreto-Lei
n.o 93/2004, de 20 de Abril, alterado pelo Decreto-Lei n.o 104/2006,
de 7 de Junho, torna-se público que, por despacho da presidente
da Câmara de 16 de Outubro de 2006, exarado no uso de competências
que lhe são conferidas pela alínea a) do n.o 2 do artigo 68.o da Lei
n.o 169/99, de 18 de Setembro, na redacção que lhe foi conferida
pela Lei n.o 5-A/2002, de 11 de Janeiro, foi autorizada a abertura
de procedimento concursal tendente ao provimento, em regime de
comissão de serviço, do cargo de direcção intermédia de 2.o grau
do grupo de pessoal dirigente do quadro de pessoal da Câmara Muni-
cipal de Oeiras, chefe de divisão de Trânsito e Transportes, nos exactos
termos e condições melhor definidos em aviso a publicitar na bolsa
de emprego público até ao 3.o dia após a publicação deste aviso.

31 de Maio de 2007. — Pelo Presidente da Câmara, a Directora
do Departamento de Gestão de Recursos Humanos, Célia Simões.
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