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Periodos Inicio Termo

2.° 3deJaneiro.............
3.° 3ldeMargo ............

14 de Marco.

A partir de 6 de Junho para
0s 9.°, 11.° ¢ 12.° anos e
de 20 de Junho para os
restantes anos de escola-
ridade.

QUADRON.°2

Interrupgoes Datas

1.0 oo De 17 de Dezembro a 2 de Janeiro.
20 De 4 a 6 de Fevereiro.
3 De 17 a 28 de Marco.

Louvor n.° 334/2007

No momento em que o licenciado Diogo Simoes Pereira cessa as
suas fungoes de director-geral dos Recursos Humanos da Educagao
do Ministério da Educagao, cumpre expressar-lhe o meu reconhe-
cimento pessoal pela forma leal, disponivel e competente como exer-
ceu as suas fungoes sendo, pois, de inteira justica enaltecer as suas
qualidades profissionais e pessoais, termos em que lhe presto o meu
publico louvor.

4 de Junho de 2007. — A Ministra da Educacdo, Maria de Lurdes
Reis Rodrigues.

Secretaria-Geral

Despacho n.° 14 273/2007

O Centro de Caparide ¢ uma infra-estrutura do Ministério da Edu-
cacao criado na dependéncia directa da Secretaria-Geral e concebido
para a realizacdo de acgdes de formacao, de sessoes de informagao
ou de reunides de trabalho, permitindo, ainda, aos participantes,
quando tal se mostre necessdrio ou conveniente, estadas de curta
duracao.

A conservacao e manutengao das instalagoes e do terreno adjacente,
a programagao da utilizagdo dos espagos e a permanente disponi-
bilidade dos equipamentos, bem como o acolhimento e apoio aos
clientes, constituem actividades que, pelo seu volume e natureza, jus-
tificam a criagdo de uma unidade flexivel ao nivel de divisao.

Por tal motivo, a alinea a) do artigo 5.° do Decreto Regulamentar
n.° 26/2007, de 29 de Marg¢o, que aprovou a Lei Orgénica da Secretaria-
-Geral, estabelece, expressamente, que no funcionamento do Centro
de Caparide seja adoptado o modelo de estrutura hierarquizada.

Assim, ao abrigo do disposto no n.° 5 do artigo 21.° da Lei n.© 4/2004,
de 15 de Janeiro, e tendo em consideragao a alinea a) do artigo 5.°
do Decreto Regulamentar n.° 26/2007, de 29 de Marco, e no ambito
da dotagao estabelecida no artigo 1.° da Portaria n.° 379/2007, de
30 de Marco, determino:

1 —E criado na Secretaria-Geral do Ministério da Educagao o
Centro de Caparide (CC), como unidade orgénica flexivel, com o
nivel de divisdo, na dependéncia directa e funcional da Secretaria-
-Geral.

2 — Ao CC compete, genericamente, zelar pela administracao, ges-
tdo e manutencdo das respectivas instalagoes e equipamentos e, bem
assim, pela programacao da utilizagido dos espacos.

12 de Junho de 2007. — O Secretario-Geral, Jodo S. Batista.

Despacho n.° 14 274/2007

De acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 2.° do Decreto Regu-
lamentar n.° 26/2007, de 29 de Marco, estdao cometidas a Secretaria-
-Geral do Ministério da Educacdo atribuicoes nas areas do apoio
administrativo aos gabinetes dos membros do Governo, da adminis-
tragao e gestao dos recursos humanos, da gestdo financeira e patri-
monial e do apoio logistico, em geral.

Por tal motivo, a Portaria n.° 357/2007, de 30 de Marco, criou
a Direccdo de Servicos de Administracdo Geral (DSAG), com com-
peténcias nas areas mencionadas.

Porém, atendendo a natureza e tipo de servicos que a DSAG deve
prestar, destacando-se os relacionados com a administracdo e a gestao
de pessoal, e tendo em conta os conhecimentos especificos exigidos
e o volume de trabalho, bem como os prazos a que muitas das tarefas
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estao sujeitas, justifica-se a criagao de uma subunidade organica, com
o nivel de divisao, no 4mbito da DSAG.

Assim, ao abrigo do disposto no n.° 5 do artigo 21.° da Lei n.© 4/2004,
de 15 de Janeiro, tendo em consideragao a alinea a) do artigo 5.°
do Decreto Regulamentar n.° 26/2007, de 29 de Margo, e os artigos 1.°
e 2.° da Portaria n.° 357/2007, de 30 de Mar¢o, e no ambito da dotagao
estabelecida no artigo 1.° da Portaria n.° 379/2007, de 30 de Marco,
determino:

1 —E criada na Secretaria-Geral do Ministério da Educaciao a
Divisao de Gestao de Recursos Humanos (DGRH), como unidade
organica flexivel, com o nivel de divisdo, na dependéncia directa e
funcional da Direcgdo de Servicos de Administragdo Geral (DSAG).

2— A DGRH compete, genericamente, assegurar as actividades
previstas nas alineas a) e ¢) do artigo 2.° da Portaria n.° 357/2007,
de 30 de Marco.

12 de Junho de 2007. — O Secretario-Geral, Jodo S. Batista.

Despacho n.° 14 275/2007

De acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 2.° do Decreto Regu-
lamentar n.° 26/2007, de 29 de Marco, estao cometidas a Secretaria-
-Geral do Ministério da Educacdo atribuicoes nas areas do apoio
administrativo aos gabinetes dos membros do Governo, da adminis-
tragao e gestao dos recursos humanos, da gestao financeira e patri-
monial e do apoio logistico, em geral.

Por tal motivo, a Portaria n.° 357/2007, de 30 de Margo, criou
a Direccdo de Servicos de Administragdo Geral (DSAG), com com-
peténcias nas areas mencionadas.

Porém, atendendo a natureza e tipo de servigos que a DSAG deve
prestar, destacando-se os relacionados com a administragao e gestao
orcamental, financeira e do patriménio mobilidrio, e tendo em conta
os conhecimentos especificos exigidos e o volume de trabalho, bem
como os prazos a que muitas das tarefas estdo sujeitas, justifica-se
a criacdo de uma subunidade organica, com o nivel de divisdo, no
ambito da DSAG.

Assim, ao abrigo do disposto no n.° 5 do artigo 21.° da Lei n.° 4/2004,
de 15 de Janeiro, tendo em consideracdo a alinea a) do artigo 5.°
do Decreto Regulamentar n.° 26/2007, de 29 de Marco, e os artigos 1.°
e 2.° da Portaria n.° 357/2007, de 30 de Marco, e no ambito da dotagdao
estabelecida no artigo 1.° da Portaria n.° 379/2007, de 30 de Marco,
determino:

1 —E criada, na Secretaria-Geral do Ministério da Educacao, a
Divisao de Gestao Financeira e Patrimonial (DGFP), como unidade
organica flexivel, com o nivel de divisdo, na dependéncia directa e
funcional da Direcgdo de Servicos de Administragido Geral (DSAG).

2 — A DGFP compete, genericamente, assegurar as actividades pre-
vistas nas alineas d) e ¢) do artigo 2.° da Portaria n.° 357/2007, de
30 de Marco.

12 de Junho de 2007. — O Secretario-Geral, Jodo S. Batista.

Despacho n.° 14 276/2007

De acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 2.° do Decreto Regu-
lamentar n.° 26/2007, de 29 de Marco, estdo cometidas a Secreta-
ria-Geral do Ministério da Educagio atribuicbes nas areas de pre-
servacdo, valorizacdo e gestdo do patriménio histérico do ensino e
da educacao de natureza arquivistica, bibliografica, museoldgica, bem
como nas de recolha, conservacao e gestao documental e, ainda, nas
da comunicagéo e relagoes publicas.

Por tal motivo, a Portaria n.° 357/2007, de 30 de Marco, criou
a Direcgao de Servigos de Informagao e Documentagdo (DSID), com
competéncias nas dreas mencionadas.

Porém, atendendo a que a protec¢do e promocao do acervo docu-
mental e a preservagao do patriménio cultural e do arquivo histérico
da educacao e do ensino assumem particular relevancia e exigem
conhecimentos especificos para prestacao de um servigo de qualidade
em plena interaccdo com o cidadao, justifica-se a constituicao de uma
subunidade especializada, com o nivel de divisao, no ambito da DSID.

Assim, ao abrigo do disposto no n.° 5 do artigo 21.° da Lei n.® 4/2004,
de 15 de Janeiro, tendo em consideragdo a alinea a) do artigo 5.°
do Decreto Regulamentar n.° 26/2007,de 29 de Marco, e os artigos 1.°
e 4.° da Portaria n.° 357/2007, de 30 de Mar¢o, e no ambito da dotagao
estabelecida no artigo 1.° da Portaria n.° 379/2007, de 30 de Marco,
determino:

1 —E criada, na Secretaria-Geral do Ministério da Educacao, a
Divisao de Documentagao e Patrimoénio Cultural (DDPC), como uni-
dade organica flexivel com o nivel de divisao, na dependéncia directa
e funcional da Direccdo de Servicos de Informagao e Documentagao
(DSID),

2— A DDPC compete, genericamente, assegurar as actividades
previstas na alineas @), ¢), d) e e) do artigo 4.° da Portaria n.° 357/2007,
de 30 de Marco.

12 de Junho de 2007. — O Secretério-Geral, Jodo S. Batista.





